AJANLAS
a Magyar Tudoméanyos Akadémia 2020. évi tisztujito, online 193. Kozgyiilése szamara

A N6k a Kutatoi Eletpalyan Elnoki Bizottsag 2020. mércius 9-én, a Magyar Tudomanyos
Akadémia 193. Kozgyiilése szamara fogalmazta meg alabbi — a nék szakmai rendezvényeken
val6 részvételének elomozditasa és az egészséges munkahelyi légkor biztositasa, illetve masok
emberi méltosagat sérté magatartasok visszaszoritasa érdekében — tett ajanlasait. A Bizottsag
javasolja, hogy az MTA hivja fel mind az egyetemek, mind pedig az E6tvos Lorand Kutatési
Halozat figyelmét a két ajanlasra.

2. Ajanlas az egészséges munkahelyi 1égkor biztositasa és masok emberi méltdsagat
sérto magatartdsok visszaszoritasa érdekében

A munkahelyeken elé6forduld, masokat banto, sértd, megalazd, gyakran az inzultust is kimeritd
magatartdsok megelozése és felderitése érdekében — melyek egyfel6l mérgezik a munkahelyi
1égkort, masfeldl sértik masok emberi méltosagat —, a Bizottsag szilkségesnek tartotta az alabbi
ajanlas megfogalmazasat:

A) Az egészséges munkahelyi legkort veszélyeztetik és sértik a masok emberi méltosagat
sértd vagy banté megjegyzések és magatartasok.

B) Sérté vagy bantd megjegyzésnek mindsiil masnak a kiilsejére, nemzetiségére, nemi
identitasara, etnikai vagy vallasi hovatartozasara, illetve meggy6zddésére, tarsadalmi
helyzetére, életkorara, egészségi allapotara vonatkozd észrevétel, vagy erre utald
magatartas.

C) Kiilonosen stlyosnak mindsiil, ha a megjegyzés vagy magatartas szexudlis indittatasa.

D) Kiilonosen elitélendd, ha a megjegyzés vagy magatartas sértettje a cselekmény
elkovetdjének beosztottja, tanitvanya, vagy barmilyen mas formaban neki aldrendelt
helyzetben 1év0 személy.

E) Minden munkahelyen javasolt felkérni két személyt (egy férfit és egy not), akikhez a
fentebb emlitett cselekmények miatt panasszal lehet fordulni.

F) A Bizottsag hangsulyozza, hogy e magatartasoknak mind nék, mind pedig férfiak
lehetnek az elszenveddi.



