A Jelolobizottsag iigyrendje

A Jelolobizottsag a Magyar Tudomanyos Akadémia 2009. évi 179. rendes Kozgyiilésén
elfogadott, a 2011. évi rendkiviili Kozgyiilésen, majd a 2016. és 2017. évi rendes
Kozgytiléseken modositott akadémiai Alapszabaly 28. § (1) bekezdése alapjan tigyrendjét a
kovetkezOk szerint allapitja meg.

I. Jelolobizottsag jogallasa; elnoke, tagjai és titkara

I. 1. Az Alapszabaly 27/A. § (1) bekezdése alapjan a Jelolobizottsagnak 22 tagja és ezzel azonos
szamu pottagja van; minden tudoméanyos osztaly két tagot és két pottagot valaszt: egy tagot és
egy pottagot a hazai akadémikusok koziil, egy tagot és egy pottagot pedig az osztaly nem
akadémikus kozgytilési képviseldi koziil. A Jelolobizottsag tagjai kozil a Kozgytlés —
lehetség szerint tobb tag Elndkség altali jelolése mellett — megvalasztja a Jeloldbizottsag
elnokét. A Jelolobizottsag elsd tilésén tagjai koziil megvalasztja titkarat.

A bizottsagi tagok legalabb egyharmada a napirend megjeldlésével maga is Osszehivhatja a
bizottsagot, ha javaslatuknak az elndk nem tesz eleget.

I. 2. A Jelolobizottsdg munkajat a Jelolobizottsag elndke iranyitja, a Jeloldbizottsag
tevékenységérdl az Akadémia Kozgytilésének szamol be.

I1. Jelolobizottsag feladat- és hataskore

I1. 1. A Jelolobizottsag késziti el6 az Akadémia tisztségviseldinek ¢s a Kozgytilés allando
bizottsagi tagjainak valasztasat.

A Jelolobizottsag feladata a tisztségviselok megvalasztasdban az, hogy befolyasolas nélkiil
teljes kortien felmérje a koztestiiletet képviseld Kozgytilés tagjainak akaratat, és jelolteket
allitson. A testiilet lehetdségei szerint jaruljon hozza, hogy a Kozgylilés tagjai a felmeriild
jeloltekrdl a véleményalkotashoz sziikséges megalapozott informécidkkal rendelkezzenek.

IL. 2. A Jeloldbizottsag jeloltallito €s jeldlt-eldterjeszto eljarasa.

Jeloltallito eljarasaban a bizottsag — a hatalyos akadémiai torvény, az Alapszabaly és Ugyrend,
illetve a Jeloldbizottsag iigyrendje rendelkezéseinek megfeleléen — dont a Kozgyiilés elé
terjesztendd jeloltek személyérdl, és gondoskodik a kdzgytilési eldterjesztésrol.

Amennyiben a hatalyos akadémiai torvény, illetve az Alapszabaly a jelolést valamely mas
akadémiai testiilet hataskorébe utalja, a Jeldldbizottsag a jeloltet (jeldltcsoportot) kiilon
szavazas nélkiil a Kozgyllés el¢ terjeszti (jelolt-eldterjesztd eljaras). Az eldterjesztést a
Jelolobizottsag csak akkor tagadhatja meg, ha megallapitja, hogy az nyilvanvaléan nem felel
meg a jeloltvizsgalat korében megallapitand6 kovetelményeknek.

I1I. Jelolébizottsag miikodése, eljarasi rendje
I11. 1. Ulés sszehivasa és elokészitése

A Jelolobizottsag dontéseit — az irasbeli szavazéas szabalyaira is figyelemmel — bizottsagi
ilésen hozza, az iiléseket a bizottsag elndke hivja 6ssze a napirendi pontok megjeldlésével. Az



elézetes napirendet a testiilet tobbségi dontéssel az iilés megnyitasakor megerdsiti. A kitlizott
napirendi pontokat (elvi és személyi dontéseket) irasos javaslat késziti eld, melyet a testiileti
tagoknak legalabb az iilés eldtt egy héttel kézhez kell kapniuk. A kitlizott napirendi pontok
elokészitését a bizottsag titkdra koordindlja és ellendrzi, egylittmiikodve az MTA Titkarsag
illetékes szervezeti egységének vezetdjével. Az irasos hatarozati javaslatok a testiilet tobbségi
allasfoglaldsa révén modosithatoak, a modositadsokat a vita alapjan a bizottsdg elndke terjeszti
eld szavazasra.

II1. 2. Targyalas

A Jelolébizottsag ilésén a bizottsag valamennyi tagjat azonos jogok illetik meg, a bizottsag
minden tagja — a bizottsag altal elére meghatarozott azonos iddtartamban — Kifejtheti
allaspontjat az elvi kérdésekkel, a jeldlttel vagy jeldltcsoporttal, vagy mddszertani kérdésekkel
kapcsolatosan. Az iiléseken el6terjesztett, illetve elhangzo jeloltértékelések csak a testiileti
dontések formdjaban keriilhetnek nyilvanossagra, a személyi informaciok titkossagaért a
testiilet vezetdi és tagjai feleldsséggel tartoznak.

Az tilésekrdl a bizottsagi titkar felelés kozremiikddésével jegyzokonyvet készit az MTA
Titkarsaga illetékes szervezeti egységének munkatarsa. Ennek hitelesitésére a bizottsag két
jelen 1évo tagjat kell felkérni. A résztvevok egyetértésével késziilhet a jeldldbizottsagi lilésen
hangfelvétel. Az irasos jegyzOkonyvet a testiilet a kovetkezo iilésén erdsiti meg, illetve
kijavithatja.

I1. 3. Jeloltvizsgalat

A Jelolobizottsag — jeloltallito és jelolt-eldterjesztd eljarasaban — az akadémiai tisztségviselok
¢s bizottsagi tagok jeldlésének megvitatasa eldtt megvizsgalja, hogy a jelolt megfelel-e a
vonatkoz6 hatdlyos jogszabalyokban, illetve a Magyar Tudomanyos Akadémia
Alapszabalyaban és Ugyrendjében meghatarozott kdvetelményeknek (kiilonds tekintettel a
végzettségre, képzettségre, tudomanyos fokozatra, koztestiileti tagsdgra vonatkozo
eléirasokra). A Jelolobizottsag megvizsgalja azt is, hogy a jelolttel szemben nem all-e fenn
Osszeférhetetlenségi ok.

A testillet autonom dontését széleskorli ¢és elmélyiilt tdjékozodas alapjan hozza
(véleménykutatas, kollegialis konzultacidk).

A megalapozott véleményalkotas érdekében a testiilet megismerkedik a felmertil6 jelolteknek
az Akadémidval kapcsolatos szemléletével és torekvésével.

A Jelolébizottsag — az errdl hozott hatarozata alapjan — a jeldlési folyamat soran tajékoztatést
adhat a munk4jarol.

A Jelolobizottsag a tisztségviseloket és az elndkségi tagokat megvalaszté Kozgylilés elott
legalabb hat héttel korlevélben kozli javaslatait a Kozgytilés tagjaival. A Kozgytilés tagjai a
korlevélben foglaltakkal kapcsolatban a kézhezvételtdl szamitott két héten beliil irasban,
legaldbb negyven olyan kozgyiilési tag alairdsaval kozolhetik észrevételeiket a
Jelolébizottsaggal, akik koziil legalabb htsz akadémikus. A Jeloldbizottsag ezutan ezzel
kapcsolatban 0Osszegzi az észrevételeket, kialakitja allasfoglalasat, melyet ismertet a
Kozgytiléssel.

I11. 4. Dontéshozatal, a szavazas médja



A Jel6lébizottsag tagjai a jeloltallitasi eljarasban a munkamenetrél és a jeloltekrél — a
jeloltvizsgalatot és a targyalast kovetden — titkos szavazassal dontenek. A Jel6l6bizottsag akkor
hatarozatképes, ha azon a bizottsag tagjainak t6bb mint fele jelen van.

A Jelolobizottsdg személyi dontéseit a jelen 1évok egyszerli tobbségével hozza meg,
jeloltenként vagy jeloltcsoportonként. A jeldltekre vonatkozo hatarozatok meghozatalakor
rogziteni kell a jeloltekre leadott igen szavazatok szamat és azt, hogy a Szavazatot leadok
1étszamahoz képest milyen szazalékos aranyban nyertek tamogatast.

A szavazas a targyalas elnok altali lezarasat kovetden, a bizottsagi iilésen személyesen torténik.

A bizottsagi tlésen jeloltallitaskor a szavazas elektronikus szavazorendszer hasznalatival
torténik.

A Jelolébizottsag szavazasi rendjére — amennyiben jelen tigyrend masként nem rendelkezik — a
Magyar Tudomanyos Akadémia Alapszabalyanak 1. sz. melléklet II. pontjaban (,,Dontéshoz6
testiiletek szavazasi modja”) foglaltakat kell alkalmazni.

A szavazatok Osszesitését kovetden a szavazds eredményét a titkar kozremiikodésével a
Jelolobizottsag elndke allapitja meg és hirdeti ki.

A Jelolobizottsag személyi javaslatairdl a Kozgylilés dont. Ha a Kozgytilés a Jeldldbizottsag
valamelyik javaslataval nem ért egyet, akar aznapi, akar késobbi hataridé megjelolésével a
kifogasolt javaslat helyett 0 javaslat megtételére szolithatja fel a Jelolobizottsagot. Ebben az
esetben a Jelolébizottsag haladéktalanul ujabb eldkészité munkaba kezd.

IV. Vegyes rendelkezések
IV. 1. A Jelol6bizottsag miikddesének jogszertisegeert, a Magyar Tudomanyos Akadémia
Alapszabalyaval és Ugyrendjével vald Osszhangjaért a bizottsdg elndke felelds. A testiilet

nevében a kiadmanyozas joga kizarolag a bizottsag elnokét illetik meg.

IV. 2. A Jel6lobizottsag adminisztrativ teenddit a bizottsag titkara, illetve az Alapszabaly 27/A.
§ (2) bekezdése alapjan az MTA Titkarsag illetékes szervezeti egységének vezetdje latja el.

IV. 3. Jelen tigyrendet az akadémiai Alapszabaly 28.§ (1) bekezdése alapjan az Akadémia
Elnoksége hagyja jova, és az a jovahagyasat kovetd napon 1ép hatalyba.

Jelen ligyrendet a Jelo16bizottsag 2019. november 6-i iilése fogadta el, majd az Elndkség 2019.
november 19-i iilése hagyta jova.



