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KIVALOSAG A KUTATASBAN

Lectori salutem!

Tulassay Tivadar

a Bolyai Janos Kutatasi Osztondij Kuratériuméanak elndke

»Nem az a fontos, hogy a ma-
ddr hdnyszor csap a szdrnydval,

hanem hogy iveljen.”

(Pilinszky Janos)

A Bolyai Jdnos Kutatasi Oszténdij ne-
gyedszdzados fennalldsit tnnepli. Ez
alatt az id6 alatt magas megbecsiiltségti,
a tudomdnyos utdnpétlast szem el6tt
tart6 intézménnyé valt, amely kivalaszt-
ja és felmutatja a tudomanyos kozosség-
nek a legkivalébbakat. Egy tdrsadalom
ugyanis nem lehet egalista, nem vira-
gozhat és fejlédhet, és nem alkothat ren-
dezett egészet elit nélkiil. Az emberiség
torténetében mindig is kivdlogatédtak
a leginkabb ratermettek. A tudomany-
ban sincs egyenléség, az elit a tudo-
manyban is fontos. Itt csak a kivdldsag
szamit, s ezért a jol m(ikods tdmogata-
sok az elit kivdlasztdsaban érdekeltek.

A Bolyai-6sztondij Kuratériuma is ezt

az elvet kovette, igy miikodott, az Osz-
tondijasok sikereit ennek az elvnek
az alapjan értékelte. Az elmult negyed-
szdzad igazolta, hogy a Bolyai-6sztondij
nemcsak megelSlegezte a tudomanyos
elithez vald tartozast - a Kuratérium
dontéseit igazolta az id§ is: a hajdani
Osztondijasok koziil szdmosan valtak
a hazai és a nemzetkozi kutatas kiemel-

kedd tuddsaiva.

A vilag titkainak megfejtése soha nem
mulo izgalmat ad, s akit ez az érzés egy-
szer a hatalmdba keritett, 6rokre a fog-
lya marad. Az emberi élet alapja a rend.
Es mert az emberi élet a teremtés leg-
bonyolultabb megnyilvinuldsi forméja,
a létezés egyszertibb vilagiban is rend-
nek kell lennie. A teremtett vildgban
mindeniitt rend van. Ennek a rendnek
a titkait, szabdlyszertiségeit kutatjuk.
Rendetlenséget csak az ember okoz.
Az tjkorban az ember 6nmagédhoz méri
sajit magat: antropocentrikus és ego-

centrikus. Ha viszont sajit magunkhoz



mérjik magunkat, akkor nincsen mércénk. Az antik
és a keresztény korszak objektiv mércét adott az em-
bernek. A modernitas kiforditotta 6nmagabdl, a poszt-
modern korban pedig relativizalédnak az abszolat ér-
tékek. Napjainkban a tokéletes értékekkel rendelkezd
vildg és a relativizaldédott értékvilig Osszetitkozésének
lehetiink tanui. Szellemi harc dul, amelyben jobb fényt
gyudjtani, mint szidni a sotétséget. Egy jobb tarsadalom
létrehozdsdhoz nem Gjabb tizparancsolatra van sziikség,
hanem a meglévé erkolcsi elvek tarsadalmi elfogadtata-
sara és betartatdsara a politikai, gazdasagi, kulturalis
és tudomanyos élet minden teriiletén. El kell érni, hogy
az igazsagossag, az onfegyelem, a bolcsesség, a batorsag,
a hiiség, a becsiiletesség, a felel6sség egyetemesen,
tarsadalmi szinten elfogadottd véljon. Ebben segithet
az etikus kutatds. A kutatdsnak etikusnak kell marad-
nia, ugyanis az értékek relativizalasinak veszélye lesel-
kedik rank itt is. A kutatds ma egyre inkabb koltséges,
versenyszer( uzletté kezd valni. A Bolyai Kuratérium
ezért arra biztatja 6sztondijasait, hogy talaljadk meg a he-
lyes aranyt a titkok megfejtése és a kutatashoz sziikséges
pénzszerzés kozott. A kutatdsban is keressiik a rendet,
az abszolut értékeket. Ennek jegyében ragaszkodni kell

az erkdlcsi rendhez. Es mert a teremtett viligban min-
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deniitt rend van, ennek a rendnek a titkait, szabalysze-
rlségeit kutatni is csak szigorti szabalyok szerint, a rend
megtartasaval lehet. Masképpen a titkok nem tarulnak
fel el6ttiink. ,Tartsd meg a rendet, s a rend megtart té-

ged” - figyelmeztet Szent Benedek.

A Bolyai Janos Kutatési Osztondij egyben felel6sséget
is r6 az azt elnyerlkre. Felel@sséget nemcsak abban,
hogy a rendelkezésre all6 tdmogatdst optimalisan
haszndljék fel, és sikeresek legyenek, hanem abban is,
hogy lampasként magukra vonjak a tudoményos koz-
vélemény figyelmét, ezdltal pedig tehetséges fiatalokat
gyljtsenek maguk koré, akiket nem kihaszndlnak, ha-
nem szeretettel oktatnak és nevelnek. Ez id6t, energidt
igényel. Gardonyit idézve: ,minél inkabb vilagit mas-
nak, anndl inkdbb fogyasztja 6nmagit”. Limpdsnak
lenni nem konnyt, de szép, és értelmet ad az életnek.
Az életnek ugyanis nem célja, hanem értelme van - mi-

ként Hamvas Béla is tanitja.

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij az elmtilt negyedsza-
zad alatt szép fvet irt le. Azt kivinom, hogy az el6ttiink
allé idészak is szépen iveljen, bArmennyi szarnycsapast

kell is érte tenni.
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Gondolatok a Bolyai-
0sztondij jubileumara

Palfy Péter Pal

2007-2012 kzdtt a Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij Kuratériumanak elnske

SZUKSEG VAN-E ERRE
AZ OSZTONDIJRA?

A Bolyai Janos Kutatasi Oszténdij meg-
alapitdsanak idejében gyaldzatosan
alacsony volt az egyetemi oktatok és
a kutatok bére, kiilondsen a fiataloké.
Mivel jelent8sebb altalanos felsGoktatd-
si és kutatointézeti béremelésre nem volt
pénz, adta magit a gondolat, hogy lega-
labb a kiemelkedGen teljesit6 oktatok és
kutatdk jovedelme novekedjen szamot-
tevé mértékben. Ezt szolgilta az azéta
mar megszlint Széchenyi professzori
0sztondij, valamint a mindmaig létez6
Bolyai-6sztondij. Sajnos a tudomdanyos
teriileten dolgoz6 fiatalok bérszinvonala
ma sem eurdpai szintd (és itt nem csak
Nyugat-Eurépara gondolok!), ezért ma
is ugyanugy sziikség van a jovedelem
kiegészitésére a kemény versenyben el-
nyerhet6 Bolyai-0sztondij altal, mint

huszonot évvel ezel6tt.

BOLYAI JANOS

Bar sok intézmény viseli Bolyai Janos
nevét, természetes vdlasztds volt ezt
az Osztondijat réla elnevezni, hiszen § is
fiatalon alkotta meg alapvetd jelent6ségti
geometriai elméletét. Huszonegy éves
volt, amikor 1823. november 3-dn apja-
nak kiildott levelében leirta hiressé valt
mondatat: ,semmibdl egy tjj mas vilagot
teremtettem”. Részletesen kidolgozott el-
mélete, A tér tudomdnya (az Gn. abszolat
geometria) 1832-ben édesapja tankonyvé-
nek fliggelékeként jelent meg nyomtatds-
ban. Kortarsai csak évtizedekkel kés6bb
ismerték fol a mu oridsi jelentGségét. Ma
Bolyait a matematika torténetének leg-
nagyobbjai k6zott tartjuk szimon. A Ste-
phen Hawking altal 6sszeallitott mate-
matikatOrténeti szoveggyijteményben 21
szerz$ szovegeit olvashatjuk angol fordi-
tasban Eukleidészt6l Turingig. A gazdag
életmtivii szerzGktdl természetesen csak
szemelvények taldlhaték a kotetben, de

Bolyai egyetlen, életében megjelent mtive



teljes terjedelmében olvashatd. Az egyik Bolyai-napon
tréfasan megjegyeztem, hogy & aligha kaphatnd meg
az 6sztondijat 1 publikacidval és (a munka megjelenése
utani években) o hivatkozassal. Ezt a megjegyzést persze
intésnek is kell venni, hogy a palyazatok birdlatanal nem
szabad pusztan a szamszer(i adatokra timaszkodni, meg

kell vizsgalni a tudomanyos tartalmat is.

SZEMELYES EMLEKEIM

A kezdetek ota részt veszek az 0sztondijas palyazatok
és beszamoldk elbirdldsdban. Az elsé haroméves cik-
lusban a 11I. (matematikai) szakkollégium tagja voltam,
a masodik ciklusban a szakkollégium elnoke, a har-
madikban a Kuratérium tagja, a negyedik és az 6to-
dik ciklusban a Kuratérium elnokeként szolgdltam
a Bolyai-0sztondij ligyét, azdta ismét a szakkollégium
egyszer( tagjaként veszek részt a birdlati folyamatban.
Barmelyik poszton voltam is, mindig nagy lelkesedés-
sel végeztem ezt a munkadt, mert a fiatalok tdimogatdsat
sziviigyemnek tekintem. Kulondsen tanulsigos volt
a Kuratérium elnokeként dolgozni, megismerni sokfé-
le tudomanyteriilet kivalé képviseldit és a tudomanyos
eredmények értékelésének valtozatossigat. Nem volt
nehéz dolgom, mert addigra mar kialakult az 6szton-
dij odaitélésének rendszere, csak kisebb médositasokat
kellett és lehetett végrehajtani a bevalt szisztéman. Ko-
szonhet§ mindez a Kuratorium elsé elnokének, Ger-
gely Jdnosnak és a Doktori Tandcs Titkarsiga munka-
tarsainak (akkoriban hozzajuk tartozott az 6sztondjj

iigyintézése), mindenekeltt Kiss Mihalyné Aginak.

BEVEZETO GONDOLATOK

BOLYAI KLUB

Egy id6ben néhany lelkes Bolyai-0sztondijas meg-
alakitotta a Bolyai-klubot azzal a céllal, hogy az akkori
és a kordbbi Bolyai-6sztondijasok, akik sikeres palya-
zatukkal bizonyitottak, hogy a fiatal magyar tuddsok
elitjéhez tartoznak, férumot taldljanak a kozos gon-
dolkodasra. A klub szdmos kit(in§ rendezvényt szerve-
zett, dm sajnos csekély érdekl6dés mutatkozott irdnta,
ezért az igéretes kezdeményezés nem volt hosszu életd.
Abban reménykedem, hogy taldn a vidéki tudomanyos
centrumokban sikeresebben lehetne hasonl6 klubokat

elinditani.

AZ OSZTONDI] JOVOJE

Mint mar emlitettem, a jelenlegi jovedelmi viszonyok
mellett a Bolyai Janos Kutatdsi Oszténdijnak ma is
fontos szerepe van. Orvendetes, hogy az dszténdij sok
éve valtozatlan Osszege 2022-t6l a dupldjira emelke-
dik, még ha ezt csak az Gj 6sztondijasok élvezhetik is.
A sokféle tdmogatdsi forma stiriin valtozé kavalkad-
jaban a Bolyai-6sztondij stabilitisa kiemelkedd érték,
amelyet meg kell 6rizni. Ha egyszer majd eljon az id6,
amikor a tudomdnnyal foglalkozék munkijat méltd
szinvonalon fogjak megbecsiilni, akkor el lehet majd
gondolkodni a Bolyai-6sztondij megsziintetésén. Saj-
nos azonban ugy tlinik, hogy a kozeli jov6ben nem
szamithatunk ilyen kedvezd fordulatra. Ezért a Bo-
lyai-6sztondij fenntartdsa a magyar tudomany fejlédé-

se érdekében elengedhetetlentil sziikséges.
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Fot6: Méanfai Gyorgy
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Tisztelgés a 25 éves
Bolyai-osztondij elott

Kosztoldnyi Gyorgy

2013-2015 koz06tt a Bolyai Janos Kutatési 6sztondij Kuratériumanak elnoke

Egy tarsadalom akkor életerds, ha a ve-
zet6i korba keriilt generdci6é megkiilon-
boztetett figyelemmel fordul a fiatalok
felé. Igaz ez a tudomdny mfivelésére is:
egy nemzet tudomdnypolitikdjanak
aligha van fontosabb feladata, mint a fi-
atal kutatok tdmogatdsa. Ezt kivanta
szolgdlni a Magyar Tudomdnyos Aka-
démia a Bolyai-0sztondij rendszerének
1997-es megalakuldsakor azzal, hogy
a tamogatas f6 céljaként a ,tudoma-
nyos munka megirasara, (...) valamint
tovdbbi tudomdnyos mindsités, illetve
cim elnyerésére vald felkésziilés” tdmo-
gatasat jeldlte meg. Eletem legmegtisz-
tel6bb megbizatasai kozé sorolom, hogy
2013-2015 koOzott ellithattam a Bolyai
Janos Kutatdsi Osztondij Kuratériuma-

nak elnoki feladatait.

A Bolyai-6sztondij megalapitidsidnak 15
éves évforduldja alkalmabdl Szegeden
tartott tinnepi ilésen Szigeti Gyula,
az MTA Doktori Tandcs Titkarsdaganak

akkori vezetGje pontos adatok segitségé-

vel megallapitotta, hogy jo kozelitéssel
egy piramis rajzolodik ki a tudomanyos
elémenetel rendszerében: az egyetemi
tudomdnyos képzésben PhD-fokoza-
tot szerzék csaknem tiz szdzaléka Bo-
lyai-6sztondijas lesz, akiknek tovabbi
életpalydjan folytatédik a tizes szdm
mentén vald kivalasztodas: minden ti-
zedik lesz koziilik az MTA doktora,
s tiz MTA doktorabdl egy kutatét valasz-
tanak az Akadémia tagjava. Egy tizsza-
zalékos 1éptéki tarsadalmi piramis jol
m(ikodd rendszert mutat. Kijelenthet-
juk, hogy a Bolyai-6sztoéndij betoltotte
a létrehozasakor megfogalmazott célt:
hatékonyan segiti az MTA doktora cim
megszerzését. Az 6sztondijban val6 ré-
szesedés a tudomdnyos életrajz rangos

adatdva valt.

Maradandé élményt ad6 eleme a rend-
szernek az oklevélitadd {innepség,
amikor az MTA Székhaz Disztermében
avégzett 6sztondijasok fesziilt figyelem-

mel hallgatjék tdrsaik el6addsait. Ritka



alkalom a tudomany, a kutatds ilyen intenziv jelenlétét

érezni egy kozegben!

De a Bolyai-0sztondij nemcsak a fiatalok személyes
kibontakozdsdhoz nyujt segitséget, hanem Iényeges
szerephez jut a Magyar Tudomdnyos Akadémia koz-
ponti kiildetésének megvaldsitisiban is. Az Akadémia
2019-ben elfogadott kiildetésnyilatkozata igy fogalmaz:
»Az Akadémia a teljes magyar tudomanyos kozosséget
egyesiti, (...) megjeleniti a magyar tudomdny egységét,
Osszefogja és képviseli (...) a kutatok nemzedékeit.” A Bo-
lyai-6sztondij hidat képez az egyetemek PhD-képzése és
a tovabbi kutatoéi életpdlya kozott, igy valéban 6sszefog-
ja, képviseli a kutatok nemzedékeit, hatdssal van a teljes
magyar tudomanyos kozosségre. Az 6sztondijrendszer
egy sajatsagos vondsit elemezte Palfy Péter Pal akadé-
mikus, a Bolyai-6sztondij kuratériumanak 2007 és 2012
kozotti elndke a 15 éves jubileumi tilésen tartott el6ada-

sdban. Elemzésében utalt ra, hogy az egyes tudomanyte-
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riiletekre jutd tdimogatas részardnydnak meghatarozasa
befolyasolja az adott teriilet fiatalokra gyakorolt vonz-
erejét. A nagyobb nyerési esély szinte azonnal felkelti
a fiatalok ambicidjat, ami ebben a szenzitiv életkorban
meghatdrozd jelentGségli, és évtizedekre kihatdssal
lehet egyes tudomdanyteriiletek jovSjére. Egy fiatal ma-
tematikus vagy bolcsész kutatd eltérd adottsigokhoz,
feltételekhez kénytelen alkalmazkodni a posztdoktori
években, amikor a tudomdnyos pdlya irdnti, életre sz6-
16 elkotelezettsége kialakul. Az egyes tudomdanyteriile-
tekre juté tdmogatdsok részaranydnak meghatdrozasa
rendkiviil bonyolult kérdés, amire a vilig mértékadd
tudomanyfinanszirozé testiiletei kiemelt figyelmet for-
ditanak. A Bolyai-6sztondij rendszere e kérdés megolda-

sdban is komoly segitséget jelenthet.

A 25 éves évfordul6 alkalmabol Eszinte odaadéssal tisz-
telgek e nagyszerti iigy, a Bolyai Janos Kutatasi Oszton-

dij elétt.
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GERGELY JANOS
1998-2000 kozétt a Bolyai
Jdnos Kutatdsi Osztondij
Kuratdériumdnak elnoke

Emlékezés Gergely
Janosra (1025-2008)

Erdei Anna

2010-2012 kdz6tt a Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij Kuratériumdanak tagja

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij Kura-
tériumanak az 6sztondij létrehozasatol,
1998-tdl kezdve 2007-ig volt elndke Ger-

gely Janos akadémikus.

Elete utolsé elStti évében a Bolyai Ku-
ratérium tiszteletbeli, 0rokos elndke
cimet kapta. Az errdl szolé oklevelet
Palffy Péter P4l, akkori kuratériumi
tag adta it neki, aki - Gergely Janos
nagy 6romére - kovette az elnoki po-
zicidban. Ahogy professzor ar mesélte,
a véletlennek koszonhette, hogy Glatz
Ferenc, az MTA akkori elnoke rabizta
ezt a feladatot, mivel az eredetileg fel-
kért akadémikus megrettent a virhatd
adminisztrativ munka terhétdl. Ger-
gely Janos nagy 6rommel véllalta az el-
noki tisztséget, és korat meghazudtold
energiaval fogott munkdhoz. Mindig
nagy odaadassal timogatott olyan kez-
deményezéseket, amelyek a fiatalokat
segitették a tudomdanyos palydn valo
elérejutdasban, ezért is volt testhezdlld

szdmdra ez a feladat. Mivel kordbban

szamos testiilet és szervezet vezetésé-
ben mar gazdag tapasztalatokra tett
szert, sikerrel irdnyitotta az Osztondij
kifrdsanak, a palydzatok elbirdldsinak
és értékelésének rendjét. Azt, hogy
mennyire miikod6képes rendszer jott
létre az indulédskor, az bizonyitja a leg-
jobban, hogy kisebb modositdsokkal,

de még ma is kivaléan miikodik.

Gergely Janos 1950-ben a Budapesti Or-
vostudomanyi Egyetemen szerzett or-
vosi diplomat, és a kovetkez6 években
a 1. Szamu Belgydgyaszati Klinikdn
dolgozott, ahol figyelme a szervezet vé-
delmében alapvetd szerepet jatszo ellen-

anyag-molekuldkra iranyult.

A Tiibingeni Egyetemen szamos, abban
az id6ben modern immunkémiai elja-
rist sajatitott el e molekulak szerkezeté-
nek és funkcidjanak vizsgalatara, ame-
lyet itthon is hasznositott. Birminghami
tanulmanyttja sordn az ellenanyagok

enzimérzékenységének vizsgilata sordn



jelent8s eredményekre jutott. 1963-ban az Orszagos
Haematoldgiai és Vértranszfizios Intézet Immunoké-
miai Osztalyat vezette, majd 1973-ban létrehozta Ma-
gyarorszagon az elsé 6ndll6 Immunoldgiai Tanszéket
az Eotvos Lorand Tudomdanyegyetemen, amelyet 1993-
ig vezetett. Ebben az idében keriilt érdekl6désének
kozéppontjaba az antitestek Fc-részének funkcidja, és
ekkor kezdett az azt megkotd receptorok tanulmanyo-
zdsdba. Ez a téma maradt kutatdsainak kozéppontja-
ban élete végéig. Az ellenanyagok immunfolyamatokat
szabalyozo szerepét bizonyité publikacioi vilagszerte

ismertté tették.

Nagy szerepe volt a hazai immunolégusok tobb gene-
ricidjdnak oktatdsdban, nevelésében. Szamos rangos
nemzetkozi konferencidt szervezett a rendszervaltas
el6tt azzal a céllal, hogy kiemelkedd tudésokat hozzon
Magyarorszagra, mivel akkor a fiatal kutatdk csak kor-

latozott mértékben tudtak Nyugatra utazni.

e

15

BEVEZETO GONDOLATOK

Az oktatds, a kutatds és az ismeretterjesztés mellett
Gergely Janos aktiv szerepet vallalt a hazai és a nemzet-
kozi tudomanyos kozéletben is. Egyebek kozott a Ma-
gyar Immunoldgiai Tarsasag elnoke, vezetGségi tagja,
majd az Immunoldgiai Tarsasdgok Eurdpai Szovetsé-
gének mindmaig egyetlen ,keleti” orszagbdl valasztott

elnoke volt.

Két cikluson at magam is tagja voltam a Bolyai Kura-
toriumnak, és jéles érzés volt latni, hogy a Gergely J4-
nos altal létrehozott 6sztondijrendszer milyen jol mti-
kodik, és a palyazok milyen nagyra értékelik a birdlati
rendszer 4tlathatdsigit. Ismerve professzor ur habitu-
sat, biztosan megelégedéssel figyelné napjainkban is
az 4ltala elinditott 6sztondij helyét és szerepét a fiatal

kutatok életpalydjaban.
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FULOP FERENC
2016-2018 kozétt a Bolyai
Jdnos Kutatdsi Oszténdij
Kuratdriumdnak elnoke

Emlékezés Fiilop
Ferencre (1952-2021)

Pukdnszky Béla

a Bolyai Janos Kutatési Osztondij Kuratériumdnak tagja

Filop Ferenc 1952. februdr 23-dn szii-
letett a Bacs-Kiskun megyei Szankon.
Kiskunfélegyhiazan, a Pet6fi Sandor
Gimndziumban bioldgia-kémia tago-
zaton érettségizett 1970-ben. 1975-ben
a Jézsef Attila Tudomanyegyetem Ter-
mészettudomanyi Kardnak vegyész
szakan szerzett diplomat. Szakmai pa-
lyafutisit a Chinoin Gydgyszergyar
doktoranduszaként a JATE Szerves Ké-
miai Tanszékén kezdte, ezt kovetSen
a Szegedi Orvostudomdnyi Egyetem
Gybgyszerkémiai Intézetében dolgo-
zott tanarsegédként. Oktatoi-kutatoi
palyija meredeken ivelt felfelé. 1990-t8l
docens, 1991-t6l egyetemi tandr volt.
1983-ban szerezte meg a kémiai tudo-
many kandidatusa, 1990-ben a kémiai
tudomdny doktora fokozatot. 1998-tdl
2017-ig a Szegedi Tudomdnyegyetem
Gyogyszerkémiai Intézetének vezetdje,
2005-20006-ban az SZTE Szerves Kémi-
ai Tanszék megbizott vezetdje, 2006-t4l
két cikluson 4t az SZTE Gydgyszerész-

tudomdanyi Kardnak dékanja, 2013-2015

kozott a Bolyai Janos Kutatasi Osztondij
Kuratériumanak tagja, majd 2016-2018

kozott a Kuratorium elnoke volt.

Kutatdsi tertilete a szerves kémia volt,
azon beliil tobbek k6zott a telitett hetero-
ciklusok szintézise és konformdcidvizs-
galata, gy(lr(-lainc tautomériavizsgila-
tok, ciklusos béta-aminosavak szintézise,
az Onszervez6dS béta-peptidek szerke-
zetének vizsgilata és alkalmazdsai, en-
zimek 4ltal katalizalt kinetikus és di-
namikus rezolvaldsok, enantioszelektiv
szintézisek és felfedezd gyogyszerkuta-
tds. Tudomanyos munkdjanak gyakorlati
hasznat és hasznosithatésagat 37 elfoga-

dott szabadalom mutatja.

Fiilop Ferenc az egyik legeredményesebb
magyar szerves kémikus, amit ezer ko-
riili kozlemény, tizezer feletti fiiggetlen
hivatkozas és 54-es Hirsch-index fém-
jelez. Szamos dijat, kitiintetést kapott:
MTA Zemplén Géza-dij (1983), Gabor

Dénes-dij (2002), Than Karoly-emlé-



kérem (2004), Ipolyi Arnold-dij (2004), Bruckner Gy6-
26-dij (20006), Hevesy Gyorgy-dij (2009), Khwarizmi-dij
(2009), a Magyar Erdemrend tisztikeresztje (2012), Szé-
chenyi-dij (2013), Prima dij (2019). 2007-ben a Magyar
Tudomanyos Akadémia levelez8, 2013-ban rendes tag-
java valasztottak, 2017-t6l a Kémiai Tudomanyok Osz-
talyanak elnoke volt. Tudomanyos és egyetemi kozéleti
tevékenysége mellett szimos jelent8s kiilfoldi egytitt-
miikodés részese volt. 2021-ben az MTA SZAB Pro Sci-

entia Eletmtidijéval tiintették ki.

Iskolateremt$ tevékenysége és a fiatalok tdmogatidsa
rendkiviil fontos volt szdmdra, amit jol mutat szdmos
alap- és mesterképzésben részt vevd, illetve tudoma-
nyos didkkoros hallgatdja, de kiilonosen az a 32 végzett

PhD-hallgatd, akik koziil sokan ma mar sikeres kutatok.

Ebben a munkaban, igazabdl kiildetésben, fontos
szerepet toltott be a Bolyai Janos Kutatasi Osztondij
Kuratériumanak elnoki tisztsége. Elnokként tartott

koszontbjében kinevezésével kapcesolatban igy fogal-

mazott: ,Kiilonos kitiintetésnek és megtiszteltetésnek

e
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éreztem, amikor Lovasz Lasz16, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elnoke megbizott a Kuratérium elnoki fel-
adatainak elldtdsdval.” Feladatat rendkiviil komolyan
vette, és mindvégig szem elStt tartotta a Bolyai-6sz-
tondij egyik legfontosabb célkitiizését: a fiatalok fel-
készitését az MTA doktora cim elnyerésére. Nevéhez
fliz6dik, kozel két évtized utdn, az 6sztondijas helyek
elosztasanak tj alapokra helyezése, amiben a palyazok
szama szerinti automatikus elosztds helyett mingségi
szempontokat - koztiik az 6sztondij feladatanak érvé-
nyestilését, azaz az MTA doktora cim megszerzését -
azéta is meghatdroz6 szempontként vesz figyelembe

a Kuratérium.

Fiilop Ferenc kiemelkedd tudos, karizmatikus vezetd
és tandr, kitlin tudomdanyszervez§ volt, akinek hala-
la rendkiviili veszteség a magyar tudomany és az egész
tarsadalom szdmdra. Sajnédlatos, hogy nem érhette meg
a szamadra oly fontosnak tartott Bolyai-6sztondij e jubi-
leumi kiadvanyanak megjelenését, azonban szellemisé-
ge tovdbbra is meghatarozo lesz a mindenkori kurato-

rium munkdjdban.
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A Bolyai Janos
Kutatési Osztondf
Kuratériumanak tagjai

(1998-2024)
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+* 1008-2000, 200I-2003 *

Elnok

GERGELY JANOS
az MTA rendes tagja

GASPAR ZSOLT
az MTA rendes tagja

PLEH CSABA
az MTA rendes tagja

HUDECZ FERENC

a kémiai tudomdny
doktora, 2016-t0l
az MTA rendes tagja

’e
S

POSZLER GYORGY
az MTA rendes tagja

Tagok

20

KOVACS FERENC
az MTA rendes tagja

TELEGDY GYULA
az MTA rendes tagja

PAPP LASZLO
az MTA rendes tagja

TOMPA KALMAN

a fizikai tudomdny
doktora



GASPAR ZSOLT
az MTA rendes tagja

y
PALFY PETER PAL

az MTA doktora,
2004-t6l az MTA
levelezd tagja

* 2004-2000 =*

Elnok

GERGELY JANOS
az MTA rendes tagja

Tagok

JOBST KAZMER
az MTA rendes tagja

HUDECZ FERENC

a kémiai tudomdny
doktora, 2016-tdl
az MTA rendes tagja

PLEH CSABA TOMPA KALMAN
az MTA levelezd tagja, a fizikai tudomdny
2004-tél az MTA doktora

rendes tagja

A KURATORIUM TAGJAI (1998-2024)

PAPP LASZLO
az MTA rendes tagja

&

ZALAI ERNO

az MTA levelezd tagja,
2004-t6l az MTA
rendes tagja
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* 2007-2000 -

Elnok

PALFY PETER PAL
az MTA levelezd tagja

Tagok

14
BALAZS ERVIN BALINT CSANAD ERDEI ANNA
az MTA rendes tagja az MTA levelezd tagja az MTA levelezd tagja

SZIPOCS ROBERT SZIRANYI TAMAS VERTES ATTILA
PhD az MTA doktora az MTA rendes tagja

<«

»
SPERLAGH BEATA

az MTA doktora,
2019-tél az MTA
levelezd tagja

ZALAL ERNO
az MTA rendes tagja



D,
BALAZS ERVIN
az MTA rendes tagja

IMRE LASZLO
az MTA levelezd tagja

KOSZTOLANYI GYORGY

# 20I0-201I2

Elnok

r

~

PALFY PETER PAL
az MTA levelezd tagja

Tagok

BALINT CSANAD
az MTA levelezd tagja

az MTA rendes tagja

%

BIHARI MIHALY
az MTA doktora

SZIRANY1 TAMAS
az MTA doktora

A KURATORIUM TAGJAI (1998-2024)

ERDEI ANNA

az MTA levelezd tagja,
2010-t6l az MTA
rendes tagja

&

VINCZE IMRE

az MTA levelezd tagja,
2010-t6l az MTA
rendes tagja
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* 20I3-20I5 *

Elnok

KOSZTOLANYI GYORGY
az MTA rendes tagja

Tagok

7.

BARNABAS BEATA BIHARI MIHALY DEMENY ATTILA FULOP FERENC
MARIA az MTA doktora az MTA levelezd tagja az MTA levelezé tagja,
az MTA levelez{ tagja, 2013-tél az MTA
2013-t6l az MTA rendes rendes tagja
tagja

IMRE LASZLO KONDOROSI EVA RACZ ZOLTAN ROMSICS IGNAC

az MTA levelezd tagja, az MTA levelezé tagja, az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja
2013-tél az MTA 2016-t6l az MTA
rendes tagja rendes tagja



A KURATORIUM TAGJAI (1998-2024)

#= 20I0-2018 =

Elnok

FULOP FERENC
az MTA rendes tagja

Tagok

BALINT CSANAD BARNABAS BEATA DEMENY ATTILA GERGELY PAL
az MTA rendes tagja MARIA az MTA levelez{ tagja, az MTA rendes tagja
az MTA rendes tagja 2016-t6l az MTA

rendes tagja

HARMATHY ATTILA KISS JENO RACZ ZOLTAN TULASSAY TIVADAR
az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja
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* 2010-2021 *

Elnok

TULASSAY TIVADAR
az MTA rendes tagja

Tagok
.
ACSADY LASZLO KISS JENO MONOSTORI LASZLO NAGY BELA
az MTA doktora, az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja
2019-tél az MTA
levelezd tagja

PALES ZSOLT PALNE KOVACcs  PUKANSZKY BELA VOSZKA EVA WINKLER ISTVAN
az MTA levelezd tagja ILONA az MTA rendes tagja ~ az MTA levelez{ tagja az MTA doktora
az MTA levelezd tagja, (2021. s,'zlep”tember
2019-t6l az MTA rendes 1-jétél)

tagja (2021. augusztus 31-ig)



A KURATORIUM TAGJAI (1998-2024)

# 20222024 *

Elnok

TULASSAY TIVADAR
az MTA rendes tagja

Tagok

ACSADY LASZLO BOLLOBAS ENIKO FRANK TIBOR MONOSTORI LASZLO
az MTA levelezd tagja az MTA levelezd tagja az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja

NAGY BELA PALES ZSOLT PUKANSZKY BELA VOSZKA EVA
az MTA rendes tagja az MTA levelezd tagja az MTA rendes tagja az MTA levelezd tagja







Az elmault 25 év
a szamok és adatok
tiikrében
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A Bolyai Janos Kutatdsi Osztondijra palydzok szdma
a harom {6 tudomanyteriileten 1998 és 2021 kozott

=

Matematikai és
természettudomanyok

Bolcsészet- és
tarsadalomtudomanyok

Osszesen:
14 525 fo

Elettudomanyok



A PALYAZOK ES OSZTONDIJAT NYERTEK ADATAI

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij nyerteseinek szdma
a harom f6 tudomanyteriileten 1998 és 2021 kozott

=

Matematikai és
természettudomanyok

Bolcsészet- és
tarsadalomtudomanyok

(")sszesen:
4428 fo

Elettudomanyok
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A Bolyai-plakettel kitiintetett

Bolyai-6sztondijban részestilt személyek (2002-2021)

*

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
ABONYI1JANOS MUSZAKI TUDOMANY 2004
ACSADY LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 2002
ADANY SANDOR EPITESZET 2010
ADORJANI1ZSOLT IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2016
AMBRUS ATTILA ORVOSTUDOMANY 2010
ANTALOCZY TIMEA SZOCIOLOGIA 2005
ASBOTH JANOS FIZIKAI TUDOMANY 2018
BAGI ZSOLT ORVOSTUDOMANY 2009
BAJNOK ZOLTAN FIZIKAl TUDOMANY 2011
BAJTAY ZSUZSANNA BIOLOGIAI TUDOMANY 2008
BAKONYI TAMAS ALLATORVOS-TUDOMANY 2007
BALAZS JUDIT AGNES PSZICHOLOGIA 2019
BALAZS MARTON MATEMATIKAI TUDOMANY 2010




A BOLYAI-PLAKETTEL KITUNTETETTEK NEVSORA (2002-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
BALAZSI CSABA MUSZAKI TUDOMANY 2009
BALAZSI KATALIN MUSZAKI TUDOMANY 2015
BALDI ANDRAS OKOLOGIA 2007
BALIJANOS TAMAS NEPRAJZTUDOMANY 2005
BALINT PETER MATEMATIKAI TUDOMANY 2009
BALLA PETER TORTENETTUDOMANY 2009
BANTAY PETER FIZIKAI TUDOMANY 2005
BANYAI KRISZTIAN ORVOSTUDOMANY 2010
BARANY ATTILA PAL TORTENETTUDOMANY 2006
BARANY BALAZS MATEMATIKAI TUDOMANY 2021
BARANY TAMAS MUSZAKI TUDOMANY 2013
BARANYI PETER ZOLTAN INFORMATIKA 2010
BARTOS HUBA NYELVTUDOMANY 2002
BAY PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
BEDNANICS GABOR IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2018
BEKES GABOR KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2017
BENCZUR ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2007
BENDENE HORN ILDIKO TORTENETTUDOMANY 2010
BENE GYULA FIZIKAl TUDOMANY 2003
BENEDEK CSABA INFORMATIKA 2019
BENGI LASZLO IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2014
BERTOTI EDGAR MUSZAKI TUDOMANY 2002
BETEGH GABOR FILOZOFIA 2005
BIBOK KAROLY NYELVTUDOMANY 2004
BIRO ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2004
BODIG MATYAS ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2005
BOKONY VERONIKA BETTI BIOLOGIAI TUDOMANY 2019
BONA JUDIT NYELVTUDOMANY 2017
BORDACS SANDOR FIZIKAl TUDOMANY 2018
BOZO LASZLO FOLDTUDOMANY 2004
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AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
BOROCZKY KAROLY MATEMATIKAI TUDOMANY 2005
BRATEK ZOLTAN BIOLOGIAI TUDOMANY 2006
CINKLER TIBOR MUSZAKI TUDOMANY 2006
CZAKO GABOR KEMIAI TUDOMANY 2018
CZEGLEDI PAL KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2014
CZIRJAK GABOR ORVOSTUDOMANY 2008
CSALA MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2008
CSANAD MATE FIZIKAI TUDOMANY 2021
CSEH ANDRAS ATTILA AGRARTUDOMANY 2015
CSERNI GABOR ZSOLT ORVOSTUDOMANY 2002
CSERNICSKO ISTVAN NYELVTUDOMANY 2003
CSIKANY TAMAS PETER HADTUDOMANY 2002
CSOTO ATTILA FIZIKAI TUDOMANY 2002
CSORSZ RUMEN ISTVAN IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2012
DEAK-VALKO ORSOLYA EMOKE BIOLOGIAI TUDOMANY 2020
DEMETER GABOR TORTENETTUDOMANY 2019
DEMETROVICS ZSOLT PSZICHOLOGIA 2016
DOBOS ANNA FOLDRAJZ 2007
DORA BALAZS FIZIKAI TUDOMANY 2013
DOME BALAZS ORVOSTUDOMANY 2011
DULL ANDREA MAGDOLNA PSZICHOLOGIA 2004
EGEDI-KOVACS EMESE IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2021
ELEKES TIBOR FOLDRAJZ 2010
ENYEDY EVA ANNA KEMIAI TUDOMANY 2014
ERDELYI GABRIELLA TORTENETTUDOMANY 2015
EROS TIBOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
FALUS GYORGY FOLDTAN 2011
FALVAY DAVID IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2018

FARKAS KLAUDIA

ORVOSTUDOMANY

2019




A BOLYAI-PLAKETTEL KITUNTETETTEK NEVSORA (2002-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
FEDELES TAMAS TORTENETTUDOMANY 2020
FEKETE BALAZS ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2021
FILIPCSE] GENOVEVA KEMIAI TUDOMANY 2007
FODOR GABOR POLITIKATUDOMANY 2009
FODOR LASZLO ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2017
FODOR LASZLO IMRE FOLDTUDOMANY 2005
FONAGY ZOLTAN TORTENETTUDOMANY 2002
FORRO ENIKO KEMIAI TUDOMANY 2013
GAJDA TAMAS PAL KEMIAI TUDOMANY 2006
GALI ADAM FIZIKAl TUDOMANY 2008
GASPAR PETER MUSZAKI TUDOMANY 2008
GELLER LASZLO ORVOSTUDOMANY 2016
GERGELY ARPAD LASZLO FIZIKAl TUDOMANY 2009
GROLMUSZ VINCE MATEMATIKAI TUDOMANY 2003
GUBICZA JENO FIZIKAI TUDOMANY 2010
GULYAS ATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 2003
GYORFFY DORA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2013
GYORFFY ZSUZSA SZOCIOLOGIA 2016
GYORI ROBERT FOLDRAJZ 2018
GYURANECZ MIKLOS ALLATORVOS-TUDOMANY 2021
GYURCSANYI ERVIN ROBERT KEMIAI TUDOMANY 2005
HAIDEGGER TAMAS MUSZAKI TUDOMANY 2017
HALASZ JULIA AGRARTUDOMANY 2014
HARTMANN PETER FIZIKAI TUDOMANY 2012
HASZPRA TIMEA NORA METEOROLOGIA 2020
HAVELDA ZOLTAN AGRARTUDOMANY 2009
HAZI GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2012
HEGEDUS ATTILA AGRARTUDOMANY 2012
HEGYI PETER ORVOSTUDOMANY 2012




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
HEIDL GYORGY FILOZOFIA 2004
HERNADI KLARA EVA KEMIAI TUDOMANY 2004
HOLB IMRE JANOS AGRARTUDOMANY 2011
HORNOK SANDOR ALLATORVOS-TUDOMANY 2014
HORVATH JANOS GYORGY PSZICHOLOGIA 2015
HORVATH LASZLO NYELVTUDOMANY 2008
HORVATH PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2018
ILISZ ISTVAN KEMIAI TUDOMANY 2010
IMRE ATTILA RIKARD KEMIAI TUDOMANY 2005
1ZSAK EVA FOLDRAJZ 2003
JANDA TIBOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2009
JANSZKY JOZSEF VLADIMIR ORVOSTUDOMANY 2013
JANY JANOS ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2008
JEDLOVSZKYNE FUXREITER MONIKA BIOLOGIAI TUDOMANY 2009
JELASITY MARK SZAMITASTUDOMANY 2015
JERNYEI-KISS JANOS MUVESZETTORTENET 2017
JUHASZ GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
JUHASZNE CSAPO EDIT KEMIAI TUDOMANY 2021
K. NEMETH ANDRAS REGESZET 2016
KAIZER JOZSEF KEMIAI TUDOMANY 2009
KAPAS JUDIT KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2006
KARATSON JANOS MATEMATIKALI TUDOMANY 2011
KAROLYI GYORGY ZOLTAN MUSZAKI TUDOMANY 2003
KAROLYI GYULA ARPAD MATEMATIKAI TUDOMANY 2007
KASZTOVSZKY ZSOLT FOLDTAN 2013
KATZ SANDOR FIZIKAI TUDOMANY 2010
KEKI SANDOR KEMIAI TUDOMANY 2003
KENDE ANNA PSZICHOLOGIA 2021
KERTESZ ZSOFIA METEOROLOGIA 2014




A BOLYAI-PLAKETTEL KITUNTETETTEK NEVSORA (2002-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
KEZSMARKI ISTVAN FIZIKAI TUDOMANY 2008
KICSINY RICHARD MUSZAKI TUDOMANY 2019
KINTSES BALINT BIOLOGIAI TUDOMANY 2020
KIS ARPAD GEOFIZIKA 2015
KIS TAMAS OPERACIOKUTATAS 2016
KISS FARKAS GABOR IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2013
KISS JANOS AGRARTUDOMANY 2006
KISS LEVENTE AGRARTUDOMANY 2003
KISS LORAND KEMIAI TUDOMANY 2017
KISS TAMAS ZOLTAN IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2006
KISS TIMEA FOLDRAJZ 2017
KOCSIS KAROLY FOLDTUDOMANY 2002
KONYA JOZSEF ORVOSTUDOMANY 2005
KORONDI PETER MUSZAKI TUDOMANY 2009
KOVACS GABOR GEZA ORVOSTUDOMANY 2007
KOVACS ISTVAN JANOS FOLDTAN 2017
KOVACS JOZSEF GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2016
KOVACS TAMAS GYORGY FIZIKAI TUDOMANY 2006
KOVACSNE KIS VIKTORIA FOLDTUDOMANY 2021
KOZELNE SZEKELY EDIT EVA KEMIAI TUDOMANY 2017
KREDICS LASZLO KERTESZET- ES ELELMISZER-TUDOMANY 2021
KRISTALY ALEXANDRU MATEMATIKAI TUDOMANY 2013
KROO KATALIN IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2008
KULCSAR-SZABO ZOLTAN IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2003
KUNNE SOHLER DOROTTYA FIZIKAI TUDOMANY 2014
KURTAN TIBOR KEMIAI TUDOMANY 2012
KUSZ VERONIKA ZENETUDOMANY 2019
LACZKA CSILLA BIOLOGIAI TUDOMANY 2021
LAKATOS PETER ORVOSTUDOMANY 2007




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE

LEGEZA ORS TIBOR FIZIKAI TUDOMANY 2009
LENGYELNE LONTAY BEATA BIOLOGIAI TUDOMANY 2013
LORINCZ ANDREA BIOLOGIAI TUDOMANY 2011
LUKACS JANOS MUSZAKI TUDOMANY 2006
LUPESCU RADU MUVESZETTORTENET 2018
MAGYARI ENIKO KATALIN FOLDTUDOMANY 2011
MAJOROSNE LUBLOY EVA ESZTER EPITESZET 2021
MAJTENYI GYORGY TORTENETTUDOMANY 2011
MAKK PETER FIZIKAl TUDOMANY 2021
MANDITY ISTVAN KEMIAI TUDOMANY 2016
MAROSNE BERKES MARIA MUSZAKI TUDOMANY 2007
MAROTI MIKLOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2012
MARTINEK TAMAS ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2008
MARTON SZILVIA ALLATORVOS-TUDOMANY 2019
MEGYESI GERGELY BOLDIZSAR SZOCIOLOGIA 2019
MERKELY BELA PETER ORVOSTUDOMANY 2004
MESTER ZSOLT TORTENETTUDOMANY 2003
MESZAROS ROBERT KEMIAI TUDOMANY 2010
MIKA LASZLO TAMAS KEMIAI TUDOMANY 2018
MIKUSI BALAZS ZENETUDOMANY 2015
MODLA GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2012
MOLNAR ISTVAN AGRARTUDOMANY 2018
MOLNAR LAJOS GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2006
MOLNAR LASZLO FIZIKAI TUDOMANY 2019
MOLNAR MIKLOS ZSOLT ORVOSTUDOMANY 2012
MUCSI GABOR BANYASZAT 2019
MULLER TAMAS AGRARTUDOMANY 2016
MULLER VIKTOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2014
NAGY ERIKA FOLDTUDOMANY 2012




A BOLYAI-PLAKETTEL KITUNTETETTEK NEVSORA (2002-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
NAGY GABOR PETER MATEMATIKAI TUDOMANY 2014
NAGY PETER KEMIAI TUDOMANY 2019
NEMES ATTILA ORVOSTUDOMANY 2015
NEMETH GABOR ORVOSTUDOMANY 2017
NEMETH TAMAS ORVOSTUDOMANY 2018
NOGRADI DANIEL FIZIKAI TUDOMANY 2017
NOGRADY NOEMI ALLATORVOS-TUDOMANY 2008
NOVAK ZOLTAN KEMIAI TUDOMANY 2020
NYERGES MIKLOS LASZLO KEMIAI TUDOMANY 2002
OBORNI TEREZ TORTENETTUDOMANY 2009
ODOR GEZA FIZIKAI TUDOMANY 2003
ODOR PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
OLAY CSABA FILOZOFIA 2012
ORBULOV IMRE NORBERT MUSZAKI TUDOMANY 2018
PACH PETER PAL MATEMATIKAI TUDOMANY 2020
PADANY1JOZSEF HADTUDOMANY 2006
PAL GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
PAL JUDIT TORTENETTUDOMANY 2005
PALFY JOZSEF FOLDTUDOMANY 2005
PALKOVICS LASZLO AMAND AGRARTUDOMANY 2007
PAP ANDRAS LASZLO ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2011
PAPP RICHARD NEPRAJZTUDOMANY 2011
PAPP ZSOFIA POLITIKATUDOMANY 2020
PATAY-HORVATH ANDRAS RICHARD REGESZET 2013
PECZ BELA FIZIKAl TUDOMANY 2007
PETE GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2017
PETO ANDREA MARGIT TORTENETTUDOMANY 2006
PINTER MIKLOS PETER KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2012
PINTYE ALEXANDRA AGRARTUDOMANY 2020




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
PITUK MIHALY MATEMATIKAI TUDOMANY 2002
PLUHAR ZSUZSANNA AGRARTUDOMANY 2012
POOR MIKLOS GYOGYSZERESZETTUDOMANY 2021
PUSKAS LASZLO GEZA BIOLOGIAI TUDOMANY 2005
PUSZTAI BELA GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2018
PUSZTAI GABRIELLA NEVELESTUDOMANY 2007
RACSMANY MIHALY PSZICHOLOGIA 2011
RAJNAI ZOLTAN HADTUDOMANY 2010
RAKONCZAY ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 2014
RATH BALAZS MATEMATIKAI TUDOMANY 2018
RENNER KAROLY KEMIAI TUDOMANY 2016
REUTER GABOR KAMILLO ORVOSTUDOMANY 2014
REVESZ LASZLO REGESZET 2008
RIXER ADAM ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2016
SALANKI KATALIN AGRARTUDOMANY 2008
SANDOR CSABA MATEMATIKAI TUDOMANY 2019
SCHEURING ISTVAN IMRE BIOLOGIAI TUDOMANY 2004
SIMON KAROLY MATEMATIKAI TUDOMANY 2008
SONNEVEND PAL ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2015
SOOS GABOR DENES POLITIKATUDOMANY 2015
SOOS VILMOS AGRARTUDOMANY 2013
SRETER TAMAS ANDOR ALLATORVOS-TUDOMANY 2002
STIPSICZ ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2006
SURANYI LASZLO BALAZS NYELVTUDOMANY 2011
SZABO ISTVAN ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2004
SZABO NORBERT PETER GEOFIZIKA 2016
SZABO PETER JANOS MUSZAKI TUDOMANY 2014
SZABO ROBERT URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2015

SZABO-FODOR JUDIT

AGRARTUDOMANY

2017




A BOLYAI-PLAKETTEL KITUNTETETTEK NEVSORA (2002-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
SZABONE MULLER VERONIKA JUDIT ORVOSTUDOMANY 2005
SZALAI CSABA ORVOSTUDOMANY 2003
SZALMA JOZSEF ORVOSTUDOMANY 2019
SZEKRENYES ANDRAS MUSZAKI TUDOMANY 2016
SZELL MARTA ORVOSTUDOMANY 2009
SZIKLAI PETER MATEMATIKAI TUDOMANY 2015
SZIKRA DOROTTYA SZOCIOLOGIA 2020
SZIRMAY-KALOS LASZLO MUSZAKI TUDOMANY 2005
SZITAR KATALIN IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2004
SZOLLOSI GYORGY KEMIAI TUDOMANY 2013
SZTANO ORSOLYA KINGA FOLDTAN 2009
TAMAS ANDREA ORVOSTUDOMANY 2013
TAMAS GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2004
TAMASIKNE HELYES ZSUZSANNA ORVOSTUDOMANY 2011
TASNADI ATTILA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2010
TIRCSO GYULA KEMIAI TUDOMANY 2015
TOLDI ANDREA MUSZAKI TUDOMANY 2020
TOMBACZ DORA ORVOSTUDOMANY 2020
TOMKA BELA TORTENETTUDOMANY 2010
TOMPA KALMAN PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2003
TOTH JUDIT BIOLOGIAI TUDOMANY 2016
TOTH KRISZTINA TORTENETTUDOMANY 2021
TOTH SZILVIA ZITA BIOLOGIAI TUDOMANY 2013
TOKE CSABA FIZIKAI TUDOMANY 2014
TOKESI KAROLY MIKLOS FIZIKAl TUDOMANY 2006
TOROK AKOS FOLDTAN 2008
TUBOLY TAMAS SANDOR ALLATORVOS-TUDOMANY 2004
TUSNADY GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2006
ULBERT JOZSEF KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2003




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
VAJDA ANDRAS NEPRAJZTUDOMANY 2017
VANKO GYORGY ALBERT KEMIAI TUDOMANY 2011
VARGA SZABOLCS TORTENETTUDOMANY 2014
VARGA ZSUZSANNA TORTENETTUDOMANY 2013
VARNAI PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2010
VAROSINE DEMETER KRISZTINA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2007
VARRO DANIEL INFORMATIKA 2014
VECSEY ZOLTAN NYELVTUDOMANY 2007
VERES VALER SZOCIOLOGIA 2018
VERTESI TAMAS FERENC FIZIKAl TUDOMANY 2016
VIDA KRISZTIAN FIZIKAI TUDOMANY 2020
VIRAG LASZLO (1960) ORVOSTUDOMANY 2003
VIRAG LASZLO (1965) ORVOSTUDOMANY 2004
VITOS LEVENTE FIZIKAI TUDOMANY 2004
VUKOSZAVLYEV ZORAN EPITESZET 2011
WEBER ZOLTAN FOLDTUDOMANY 2003
WEIN KATALIN NYELVTUDOMANY 2020
ZABRADI GERGELY MATEMATIKAI TUDOMANY 2020
ZELENA DORA ORVOSTUDOMANY 2016
ZSILA FERENC KEMIAI TUDOMANY 2007




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

Az MTA doktora cimet szerz6 Bolyai-0sztondijban

részestilt személyek (1998-2021)

*

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2000
ABONYIJANOS MUSZAKI TUDOMANY — 2011
2006
1999
ABRAHAM ISTVAN MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2002 2013
2005
ABRAHAM PETER FIZIKAl TUDOMANY 2002 2008
ACS EVA BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2009
ACSADY LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2007
2000
ADANY SANDOR MUSZAKI TUDOMANY — 2019
2006
ALBERTI GABOR NYELVTUDOMANY 2006 2007
AMBRUS ATTILA JOZSEFNE NEVELESTUDOMANY 2006 2016




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
ANTAL-SZALMAS PETER ORVOSTUDOMANY 2000 2017
2007
ANTUS BALAZS ORVOSTUDOMANY 2016
2011
2004
BACSIATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
2012
BADO ATTILA ISTVAN ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2002 2019
2003
BAGI DANIEL TORTENETTUDOMANY 2016
2012
2001
BAJNOK ZOLTAN FIZIKAl TUDOMANY 2011
2007
2002
BAJTAY ZSUZSANNA BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
2004
BAKO IMRE KEMIAI TUDOMANY 2002 2007
2003
BAKONYI TAMAS ALLATORVOS-TUDOMANY 2019
2007
BALAZS JUDIT AGNES PSZICHOLOGIA 2015 2019
1998
BALAZSI CSABA MUSZAKI TUDOMANY 2002 2014
2005
1998
BALDI ANDRAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2006
2003
BALOGH GYORGY TIBOR GYOGYSZERESZETTUDOMANY 2010 2020
BALOGH ISTVAN ORVOSTUDOMANY 2005 2021
BALOGH PETER (1963) BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2021
BALOGH PETER (1970) AGRAR-KOZGAZDASAGTAN 2012 2018
2001
BANTAY PETER FIZIKAl TUDOMANY 2007
2005
BANYASZ TAMAS ORVOSTUDOMANY 1998 2017




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
BARANY ATTILA PAL TORTENETTUDOMANY 2002 2016
BARANYI1PETER ZOLTAN MUSZAKI TUDOMANY 2006 2006
1998
BARTA ZOLTAN LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 2007
2001
BARTOK TIBOR SANDOR AGRARTUDOMANY 2000 2014
BARZO PAL ISTVAN ORVOSTUDOMANY 2003 2007
BATARY PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2011 2019
2007
BAY PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
2011
BEDA PETER MUSZAKI TUDOMANY 2002 2005
BELAFINE BAKO KATALIN KEMIAI TUDOMANY 1998 2009
BENCZES ISTVAN ZSOLT KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2008 2021
BENDENE HORN ILDIKO TORTENETTUDOMANY 2006 2014
2010
BENEDEK CSABA INFORMATIKA 2020
2015
BENYO ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 1998 2006
2007
BERCZES ATTILA JENO MATEMATIKAI TUDOMANY 2017
2014
BERCZI VIKTOR ORVOSTUDOMANY 1998 2006
BERTOTIEDGAR MUSZAKI TUDOMANY 1998 2004
BIBOK KAROLY NYELVTUDOMANY 2000 2021
BIBOKNE NEMETH-TOTH ENIKO NYELVTUDOMANY 2004 2017
2000
BIRO ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2013
2004
2002
BIRO JOZSEF MUSZAKI TUDOMANY 2009
2007
1998
BIRO TAMAS ORVOSTUDOMANY 2011
2007




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
BODA DEZSO KEMIAI TUDOMANY 2000 2013
BODO GABOR ALLATORVOS-TUDOMANY 2005 2018
1998
BOJTARNE BAGI KATALIN MUSZAKI TUDOMANY 2006
2005
. IRODALOM- ES KULTURA-
BONUS TIBOR TUDOMANY 2004 2019
BORBAS ANIKO KEMIAI TUDOMANY 2000 2013
BORHI LASZLO TORTENETTUDOMANY 2001 2012
BORICS GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2006 2017
BORSOS BALAZS PETER NEPRAJZTUDOMANY 1998 2010
BOZO LASZLO FOLDTUDOMANY 2000 2001
BOZOKI1 ZOLTAN JOZSEF FIZIKAlI TUDOMANY 2001 2013
FIZIKAl TUDOMANY 2001
BOHM GABRIELLA ESZTER 2012
MATEMATIKAl TUDOMANY 2005
2001
BOROCZKY KAROLY MATEMATIKAI TUDOMANY 2006
2005
BORZSONYI TAMAS SZABOLCS F1ZIKAI TUDOMANY 2005 2021
BUDAI TAMAS FOLDTUDOMANY 1998 2007
BUGAR ISTVAN ZSOLT FILOZOFIA 2000 2019
BUZAS EDIT IREN ORVOSTUDOMANY 1998 2007
BUKI ANDRAS ORVOSTUDOMANY 2000 2012
2006
C.TOTH NORBERT TORTENETTUDOMANY 2018
2011
CHARAF HASSAN MUSZAKI TUDOMANY 1998 2017
CINKLER TIBOR MUSZAKI TUDOMANY 2002 2013
2012
CZAKO GABOR KEMIAI TUDOMANY 2017
2014
CZAKO LASZLO ORVOSTUDOMANY 2000 2015




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
CZIGANY TIBOR PAL MUSZAKI TUDOMANY 1998 2005
CZIGANY ZSOLT FIZIKAl TUDOMANY 2011 2013
2004
CSALA MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2016
2008
2006
CSANADY LASZLO ORVOSTUDOMANY 2016
2010
CSEPREGI ZOLTAN TORTENETTUDOMANY 2004 2011
2001
CSER ANDRAS NYELVTUDOMANY 2017
2007
CSERHATI CSABA FIZIKAl TUDOMANY 2003 2020
1998
CSERNI GABOR ZSOLT ORVOSTUDOMANY 2005
2003
1999
CSERNICSKO ISTVAN NYELVTUDOMANY 2019
2005
CSIKANY TAMAS PETER HADTUDOMANY 1998 2009
CSIKASZ-NAGY ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2005 2018
CSONTOS PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2007
CSORDAS ANDRAS LASZLO FIZIKAlI TUDOMANY 1998 2010
CSOTO ATTILA FIZIKAI TUDOMANY 1998 2000
CSORGO TAMAS F1ZIKAI TUDOMANY 1998 2000
1998
CSUKOVITS ENIKO MARIA TORTENETTUDOMANY 2003 2014
2006
1998
DABOCZI TAMAS MUSZAKI TUDOMANY 2019
2009
DALOS ANNA ERZSEBET ZENETUDOMANY 2009 2021
DAMJANOVICH LASZLO ORVOSTUDOMANY 2004 2016
DEAK BALAZS OKOLOGIA 2016 2019




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE

DEAK-VALKO ORSOLYA EMOKE BIOLOGIAI TUDOMANY 2016 2020

DELI MARIA ANNA ORVOSTUDOMANY 2001 2013

DEMENY ATTILA FOLDTUDOMANY 1998 2001
2003

DEMETER KRISZTINA GAZDASAGTUDOMANY 2016
2008
2008

DEMETROVICS ZSOLT PSZICHOLOGIA 2014
2012

DERENYIIMRE FIZIKAI TUDOMANY 2005 2006
2011

DINYA TAMAS AKOSNE PAPP MARIA ORVOSTUDOMANY 2020
2017

DITROI FERENC FIZIKAlI TUDOMANY 2003 2019

DO VAN TIEN MUSZAKI TUDOMANY 1998 2011
2007

DOBOLYI ARPAD ORVOSTUDOMANY 2014
2011
ANYAGTUDOMANY ES 1998

DOBRANSZKY JANOS TECHNOLOGIA 2015
2006
2007

DOMBI PETER FIZIKAl TUDOMANY 2017
2011

DOMOKOS GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2001 1998
1998

DOMOKOS MATYAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2007
2004

DOMOKOS PETER F1ZIKAl TUDOMANY 2003 2007

DONKO ZOLTAN FIZIKAl TUDOMANY 1998 2005
2009

DORA BALAZS FIZIKAl TUDOMANY 2015
2013

DRINOCZI TIMEA ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2012 2018

DUDASNE POSTA KATALIN AGRARTUDOMANY 1999 2014




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2000
DULL ANDREA MAGDOLNA PSZICHOLOGIA 2018
2009
DUX MARIA JANKA ORVOSTUDOMANY 1999 2020
EGRY GABOR TORTENETTUDOMANY 2008 2018
ELEK GABOR MATEMATIKAl TUDOMANY 1998 2010
2003
ELEKES MARTON MATEMATIKAl TUDOMANY 2019
2008
ELEKES ZOLTAN FIZIKAlI TUDOMANY 2007 2017
EMRI TAMAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2003 2020
2008
ENYEDY EVA ANNA KEMIAI TUDOMANY 2021
2016
2004
ERDELY1 ZOLTAN F1ZIKAIl TUDOMANY 2017
2009
o 2003
ERDOSNE PUSZTAI . p
GABRIELLA NEVELESTUDOMANY 2013
2008
2008
EROS TIBOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2018
2012
2007
ESZTERBAUER EDIT ALLATORVOS-TUDOMANY 2021
2011
FABIAN CSABA ISTVAN MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 2021
2003
FARKAS ESZTER ORVOSTUDOMANY 2021
2014
FARKAS ILLES JOZSEF F1ZIKAl TUDOMANY 2005 2016
FARKAS KATALIN FILOZOFIA 1998 2010
1998
FEHER ATTILA SANDOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2008
2004
FEHER BENCE NYELVTUDOMANY 2003 2014




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2004
FEKETE CSABA ATTILA ORVOSTUDOMANY 2009
2009
FERDINANDY PETER ELEMER ORVOSTUDOMANY 1999 2004
FERENCZY GYORGY GABOR KEMIAI TUDOMANY 1999 2014
FERTO IMRE KOZGAZDASAG-TUDOMANY 1998 2007
FLEINER TAMAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2003 2020
2001
FODOR LASZLO IMRE FOLDTUDOMANY 2011
2006
FOGARASI ANDRAS ORVOSTUDOMANY 2007 2016
2005
FORRO ENIKO KEMIAI TUDOMANY 2011
2009
. | AUTOMATIZALAS ES
FOLDESY PETER SZAMITASTECHNIKA 2013 2019
FOZY ISTVAN GYORGY FOLDTUDOMANY 1998 2016
FREI ZSOLT FIZIKAl TUDOMANY 1998 2010
1998
FRIED MIKLOS SANDOR FIZIKAl TUDOMANY 2005
2003
FULOP JOZSEF ANDRAS FIZIKAl TUDOMANY 2014 2019
2000
FULOP ZSOLT FIZIKAl TUDOMANY 2006
2004
FUZNE PIKO BETTINA FRANCISKA SZOCIOLOGIA 2001 2013
G. HORVATH AKOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2000 2018
GAALNE SZEGEDI ANDREA ORVOSTUDOMANY 1998 2009
GABRIEL ROBERT BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2001
2008
GACSER ATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
2013
GAJDA TAMAS PAL KEMIAI TUDOMANY 2002 2005
GALJANOS ALLATORVOS-TUDOMANY 2011 2021




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
GAL PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 1999 2014
GALBACS GABOR KEMIAI TUDOMANY 1999 2013
2001
GAL1ADAM FIZIKAl TUDOMANY 2004 2011
2009
GALLYAS FERENC ORVOSTUDOMANY 1998 2008
1998
GANGO GABOR FILOZOFIA 2006
2002
GARAY JOZSEF LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 2005 2021
GASPAR ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2005 2015
1999
GASPAR PETER MUSZAKI TUDOMANY 2007
2004
GAT GYORGY TAMAS MATEMATIKAl TUDOMANY 1999 2009
GEISZT MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2002 2013
GELENCSER ANDRAS FOLDTUDOMANY 1998 2002
2004
GEREBEN BALAZS ORVOSTUDOMANY 2010
2008
2002
GERGELY ARPAD LASZLO F1ZIKAIl TUDOMANY 2013
2005
GERMUSKA PAL TORTENETTUDOMANY 2003 2019
GINGL ZOLTAN FIZIKAlI TUDOMANY 2005 2014
GOCZA ELEN AGRARTUDOMANY 1999 2014
GODA TIBOR JANOS GEPSZERKEZETTAN 2006 2017
GROLMUSZ VINCE MATEMATIKAl TUDOMANY 1999 2005
GROLMUSZNE VERTESSY BEATA BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2001
GRULL TIBOR TORTENETTUDOMANY 2008 2017
GUBICZA JENO FIZIKAl TUDOMANY 2006 2009
GULYAS ATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 1999 2002




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
GULYAS LASZLO FIZIKAl TUDOMANY 1999 2007
2007
GYARMATI KATALIN MATEMATIKAI TUDOMANY 2014
2011
GYORFFY BALAZS ORVOSTUDOMANY 2007 2015
2007
GYORFFY DORA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2015
2013
GYULAI ROLLAND PETER ORVOSTUDOMANY 1998 2017
GYURANECZ MIKLOS ALLATORVOS-TUDOMANY 2017 2021
GYURICZA CSABA AGRARTUDOMANY 2001 2015
2002
GYURKY GYORGY FIZIKAlI TUDOMANY 2014
2006
HAJDU ANDRAS INFORMATIKA 2008 2017
1999
HAJDU LAJOS MATEMATIKAl TUDOMANY 2011
2004
. IRODALOM- ES KULTURA-
HAJDU PETER TUDOMANY 2000 2013
1999
HAJOS NORBERT BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
2003
HALASZ GABOR JOZSEF FIZIKAl TUDOMANY 2001 2013
2005
HALBRITTER ANDRAS ERNO FIZIKAl TUDOMANY 2015
2009
1998
HALLER JOZSEF BIOLOGIAI TUDOMANY 2004
2003
HAMAR IMRE ORIENTALISZTIKA 1998 2016
1998
HAMAR PETER ORVOSTUDOMANY 2000 2011
2006
HARACSKA LAJOS BIOLOGIAI TUDOMANY 2006 2013




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
i . IRODALOM- ES KULTURA-
HARS ENDRE JANOS TUDOMANY 2000 2021
HARTUNG FERENC MATEMATIKAl TUDOMANY 1998 2012
2001
HAVELDA ZOLTAN AGRARTUDOMANY 2012
2005
HAZI GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2008 2014
2008
HEGEDUS ATTILA AGRARTUDOMANY 2014
2012
2004
HEGY1PETER ORVOSTUDOMANY 2011
2008
HEIDL GYORGY FILOZOFIA 2000 2020
HERCZEG GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2012 2016
HERNADI KLARA EVA KEMIAI TUDOMANY 2000 2004
HERSZENYI LASZLO ORVOSTUDOMANY 1998 2010
HESZLER PETER PAL MUSZAKI TUDOMANY 1998 2010
1998
HIDEG EVA OLGA BIOLOGIAI TUDOMANY 2002
2000
HOFFMANN MIKLOS SZAMITASTUDOMANY 2008 2016
2002
HOLB IMRE JANOS AGRARTUDOMANY 2010
2007
2000
HOMOLYA LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
2001
1999
HOPP BELA FIZIKAl TUDOMANY 2001 2008
2003
HORNOK SANDOR ALLATORVOS-TUDOMANY 2010 2020
HORVATH AKOS AGRARTUDOMANY 2003 2019
HORVATH ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2008 2018




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
HORVATH DEZSO KEMIAI TUDOMANY 2000 2010
HORVATH GABOR (1963) F1ZIKAl TUDOMANY 1998 2006
HORVATH GABOR (1978) INFORMATIKA 2012 2018
HORVATH ILDIKO ORVOSTUDOMANY 1999 2002
HORVATH ISTVAN URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2008 2018
2011
HORVATH JANOS GYORGY PSZICHOLOGIA — 2016
2015
. . IRODALOM- ES
HORVATH KORNELIA KULTURATUDOMANY 2001 2019
HORVATH ZSOLT E. FIZIKAl TUDOMANY 2007 2017
HORCHER FERENC FILOZOFIA 1998 2011
HOS CSABA MUSZAKI MECHANIKA 2012 2021
2000
HRABOVSZKY ERIK ORVOSTUDOMANY — 2012
2005
HUNYADY BELA ISTVAN ORVOSTUDOMANY 1999 2003
2001
1IGAZ PETER ORVOSTUDOMANY — 2013
2006
1LISZ ISTVAN KEMIAI TUDOMANY 2006 2019
| _ .. ANYAGTUDOMANY ES
ILLES BALAZS GYORGY TECHNOLOGIA 2012 2019
ILLES ZSOLT LASZLO ORVOSTUDOMANY 2005 2011
2001
IMRE ATTILA RIKARD KEMIAL TUDOMANY — 2015
2005
2005
INSPERGER TAMAS ANTAL MUSZAKI TUDOMANY — 2015
2009
IVANYOS GABOR SZAMITASTUDOMANY 2003 2010
JAKAB FERENC ORVOSTUDOMANY 2009 2020




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
. IRODALOM- ES KULTURA-
JAKFALVI MAGDOLNA TUDOMANY 2000 2021
JAKLI ANTAL FIZIKAl TUDOMANY 1998 2001
JAKOVAC ANTAL FIZIKAl TUDOMANY 2002 2006
JAMBOR ATTILA AGRAR-KOZGAZDASAGTAN 2013 2018
1998
JANDA TIBOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2009
2005
JANIGA GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2001 2021
JANOSI IMRE MIKLOS FIZIKAl TUDOMANY 2006 2009
2005
JANSZKY JOZSEF VLADIMIR ORVOSTUDOMANY 2011
2009
JASZBERENYI MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2003 2016
JAVORI PAL FIZIKAl TUDOMANY 2008 2020
JEDLOVSZKY PAL KEMIAI TUDOMANY 2007 2007
JEDLOVSZKYNE FUXREITER 2001
- BIOLOGIAI TUDOMANY 2013
MONIKA
2005
2007
JELASITY MARK SZAMITASTUDOMANY 2014
2011
JENEI SANDOR MATEMATIKAl TUDOMANY 2005 2013
JORDAN FERENC VALTER BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2009
JORDAN TIBOR MATEMATIKAl TUDOMANY 2004 2007
2005
JOST NORBERT LASZLO ORVOSTUDOMANY 2020
2008
2007
JUHASZ GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2016
2011
KACSKOVICS IMRE AGRARTUDOMANY 1998 2013
KAIZER JOZSEF KEMIAL TUDOMANY 2005 2007
KALACSKA GABOR TAMAS AGRARTUDOMANY 1998 2014




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
KALAI TAMAS KEMIAI TUDOMANY 2001 2007
KALLAY MIHALY KEMIAI TUDOMANY 2007 2013
KALMAR FERENC MUSZAKI TUDOMANY 2009 2019
KALNOKI-GYONGYOSSY MARTON TORTENETTUDOMANY 2004 2017
KAMONDI ANITA ORVOSTUDOMANY 1999 2012
KAPOSI ZOLTAN TORTENETTUDOMANY 2005 2009
. . IRODALOM- ES
KAPPANYOS ANDRAS MIKLOS KULTORATUDOMANY 1998 2015
KAPPELMAYER JANOS ORVOSTUDOMANY 2004 2008
2006
KARAFFA LEVENTE BIOLOGIAI TUDOMANY — 2017
2014
2000
KARATSON DAVID FOLDRAJZ — 2008
2001
2001
KARATSON JANOS MATEMATIKAl TUDOMANY 2002 2012
2007
KAROLY KRISZTINA NYELVTUDOMANY 2010 2016
1999
KAROLY1 GYORGY ZOLTAN MUSZAKI TUDOMANY — 2009
2004
2003
KAROLY1 GYULA ARPAD MATEMATIKAl TUDOMANY — 2009
2007
1998
KARSAI ILDIKO AGRARTUDOMANY — 2010
2006
KARSAI KRISZTINA ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2010 2017
KATO JOZSEF ZOLTAN MUSZAKI TUDOMANY 2003 2014
2003
KATONA ISTVAN BIOLOGIAI TUDOMANY — 2010
2007
KATZ SANDOR FIZIKAl TUDOMANY 2006 2008




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2007
KEGL TAMAS ANDRAS KEMIAI TUDOMANY 2020
2014
1999
KEKI SANDOR KEMIAI TUDOMANY 2008
2003
2004
KELET1 TAMAS MATEMATIKAl TUDOMANY 2011
2008
KELLERMAYER MIKLOS BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2008
1998
KEMENYFI ROBERT NEPRAJZTUDOMANY 2012
2005
KESERU GYORGY MIKLOS KEMIAI TUDOMANY 1999 2003
KINCSES ZSIGMOND TAMAS ORVOSTUDOMANY 2010 2019
2003
KIRALY ILDIKO PSZICHOLOGIA 2020
2008
2005
KIS TAMAS OPERACIOKUTATAS 2018
2012
1999
KISS ANDRAS ORVOSTUDOMANY 2016
2003
KISS CSABA URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2011 2018
KISS EDIT EVA FOLDRAJZ 1999 2008
1999
KISS GYULA METEOROLOGIA 2008
2005
KISS ISTVAN ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 2001 2014
1999
KISS JANOS ORVOSTUDOMANY 2010
2004
KISS LASZLO FIZIKAI TUDOMANY 2000 2007
1999
KISS LEVENTE AGRARTUDOMANY 2009
2003




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2009
KISS LORAND KEMIAI TUDOMANY 2016
2013
KISS RITA MARIA MUSZAKI TUDOMANY 1998 2013
KISS TIMEA FOLDRAJZ 2013 2015
KLEKNER ALMOS ORVOSTUDOMANY 2013 2017
KLIVENYI PETER ORVOSTUDOMANY 2001 2013
KOCSIS KAROLY FOLDTUDOMANY 1998 2002
KOCSY GABOR IMRE BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2009
KOLEV KRASZIMIR NIKOLAEV ORVOSTUDOMANY 1998 2009
KOLLATH ZOLTAN FIZIKAI TUDOMANY 1998 2003
KOMOCSI ANDRAS ORVOSTUDOMANY 2007 2012
2007
KONTSCHAN JENO NOVENYVEDELEM 2020
2016
KONYA ISTVAN KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2015 2017
KONYA JOZSEF ORVOSTUDOMANY 2001 2017
2000
KONYA ZOLTAN KEMIAI TUDOMANY 2011
2004
1999
KOPPA PAL GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2014
2003
1998
KORONDI PETER MUSZAKI TUDOMANY 2008
2005
1998
KOSZTA LASZLO TORTENETTUDOMANY 2013
2005
1999
KOTSCHY ANDRAS PETER KEMIAI TUDOMANY 2001 2008
2006
1999
KOVACS ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2005
2003




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
KOVACS GYULA ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 1998 2009
KOVACS KRISZTINA BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2001
2005
KOVACS LASZLO HADTUDOMANY 2020
2009
2004
KOVACS M. GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2018
2012
2006
KOVACS MIHALY BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
2010
2009
KOVACS NORBERT ORVOSTUDOMANY 2018
2013
2002
KOVACS PETER NYELVTUDOMANY 2009
2006
KOVACS TAMAS GYORGY FIZIKAl TUDOMANY 2002 2004
KOZELNE SZEKELY EDIT EVA KEMIAI TUDOMANY 2013 2021
KOZMA DAVID KEMIAI TUDOMANY 2000 2006
2000
KOZMA GABOR FOLDRAJZ 2018
2010
KOTELES FERENC GABOR PSZICHOLOGIA 2011 2019
KOVARI ZSOLT URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2006 2017
KRENACS LASZLO ORVOSTUDOMANY 1998 2009
2009
KRISTALY ALEXANDRU MATEMATIKAl TUDOMANY 2019
2013
KRIZBAI ISTVAN ADORJAN ORVOSTUDOMANY 2000 2013
KUCZMANN MIKLOS INFORMATIKA 2006 2015
2005
KUKOVECZ AKOS KEMIAI TUDOMANY 2019
2011
, 2001
. - IRODALOM- ES
KULCSAR-SZABO AGNES KULTURATUDOMANY 200 2021




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
. 1999
. . i IRODALOM- ES
KULCSAR-SZABO ZOLTAN KULTURATUDOMANY 2013
2007
1999
KUN FERENC FIZIKAI TUDOMANY 2010
2008
2002
KURTAN TIBOR KEMIAI TUDOMANY 2014
2008
KUSZA SZILVIA AGRARTUDOMANY 2014 2021
LACZA ZSOMBOR ORVOSTUDOMANY 2006 2014
2004
LAKATOS LORANT BIOLOGIAI TUDOMANY 2019
2008
2003
LAKATOS PETER ORVOSTUDOMANY 2014
2007
. . 2005
i TUDOMANY- ES
LANG BENEDEK TECHNIKATORTENET 2018
2010
LANG GYOZO KEMIAI TUDOMANY 1999 2004
2002
LANSZKI1JOZSEF BIOLOGIAI TUDOMANY 2014
2011
LASZLO FERENC ORVOSTUDOMANY 1998 1998
2000
LEGEZA ORS TIBOR FIZIKAl TUDOMANY 2009
2005
LEHOCZKY EVA AGRARTUDOMANY 1999 2006
LENDVAI BALAZS ORVOSTUDOMANY 2000 2011
2007
LENGYEL LASZLO MUSZAKI TUDOMANY 2019
2015
LENGYEL SZABOLCS LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 2009 2014
LENTE GABOR KEMIAI TUDOMANY 2006 2013
LEVAI GEZA FIZIKAl TUDOMANY 1998 2004
LEVAI PETER FIZIKAI TUDOMANY 1998 1999




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
LEVAY PETER PAL FIZIKAl TUDOMANY 1999 2018
1999
LIKER ANDRAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
2006
LOGO JANOS EPITESZET 2003 2015
LONYI FERENC KEMIAI TUDOMANY 2005 2017
e . 1998
LOKOS LASZLO . o
SANDORNE BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
2004
2005
LUKACS AGNES PSZICHOLOGIA 2019
2010
M. TOTH TIVADAR FOLDTUDOMANY 2001 2009
MADLENA MELINDA ILONA ORVOSTUDOMANY 2000 2020
MAGLOCZKY ZSOFIA TEREZIA ORVOSTUDOMANY 1998 2013
2001
MAGURA TIBOR GYORGY BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
2007
MAGYAR JANOS ORVOSTUDOMANY 1998 2011
2007
MAGYARI ENIKO KATALIN FOLDTUDOMANY 2016
2012
MAJORNE NAGY NOEM1 KEMIAI TUDOMANY 2005 2009
MAKO ANDRAS AGRARTUDOMANY 1998 2019
MALNASI-CSIZMADIA ANDRAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2007 2009
1998
MARKO VIKTOR AGRARTUDOMANY 2018
2009
2010
MAROTIATTILA MATEMATIKAI TUDOMANY 2019
2016
2004
MARTINEK TAMAS ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2013
2008
MASTALIR AGNES KEMIAI TUDOMANY 1998 2013
MATICSAK SANDOR NYELVTUDOMANY 1999 2017




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2005
MATOLCSI MATE MATEMATIKAl TUDOMANY — 2015
2010
MATYASOVSZKY ISTVAN METEOROLOGIA 1998 2014
MERKELY BELA PETER ORVOSTUDOMANY 2000 2006
MERTINGER VALERIA MUSZAKI MECHANIKA 1999 2018
1998
MESZAROS ISTVAN ATTILA MUSZAKI TUDOMANY 2015
2007
MESZAROS ROBERT KEMIAI TUDOMANY 2006 2011
MEZO GABOR KEMIAI TUDOMANY 1998 2000
MEZOSI EMESE ORVOSTUDOMANY 2004 2020
2000
MICHALKO GABOR ISTVAN FOLDRAJZ 2009
2006
MIHALY JOZSEF BIOLOGIAI TUDOMANY 2003 2012
MIKA LASZLO TAMAS KEMIAI TUDOMANY 2014 2019
2002
MOCSAIATTILA ORVOSTUDOMANY 2013
2006
MODIS LASZLO ORVOSTUDOMANY 2001 2011
MODLA GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2008 2016
2000
MOLNAR ANTAL TORTENETTUDOMANY 2019
2007
2001
MOLNAR ATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
2008
2005
MOLNAR GYONGYVER NEVELESTUDOMANY 2017
2009
MOLNAR LAJOS GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2005
2010
MOLVAREC ATTILA ORVOSTUDOMANY 2017
2014
NAGY GABOR MIHALY KEMIAI TUDOMANY 1998 2013




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2000
NAGY GABOR PETER MATEMATIKAl TUDOMANY — 2015
2010
2005
NAGY GYORGY SANDOR ORVOSTUDOMANY 2015
2009
NAGY ISTVAN AGRARTUDOMANY 2008 2017
NAGY KATALIN AGNES ORVOSTUDOMANY 1998 2019
IRODALOM- ES
NAGY LEVENTE KULTORATUDOMANY 2001 2019
NAGY PETER KEMIAI TUDOMANY 2015 2017
NAGY PETER VIKTOR ORVOSTUDOMANY 2000 2013
NAGY SZABOLCS TAMAS AGRARTUDOMANY 2005 2020
NAGY ZOLTAN BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2011
NAGY ZOLTAN ZSOLT ORVOSTUDOMANY 1998 2003
NAGYERNYEI-SZABO ADAM SANDOR REGESZET 2008 2019
NAGYNE FONAGY . o
ADRIENN BIOLOGIAI TUDOMANY 2003 2009
NAGYNE FRANK EVA KEMIAI TUDOMANY 2007 2018
NAGYNE ROZSA ERZSEBET POLITIKATUDOMANY 2004 2020
NAVRACSICS JUDIT NYELVTUDOMANY 2000 2015
2007
NEMES ATTILA ORVOSTUDOMANY 2014
2011
NEMETH DEZSO PSZICHOLOGIA 2007 2018
NEMETH GABOR ORVOSTUDOMANY 2013 2017
NEMETH NORBERT ORVOSTUDOMANY 2010 2017
NGUYEN QUANG CHINH FIZIKAl TUDOMANY 1999 2016
NOGRADI ANTAL ORVOSTUDOMANY 2004 2011
NOGRADI DANIEL FIZIKAl TUDOMANY 2013 2019




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2011
NOVAK ZOLTAN KEMIAI TUDOMANY — 2019
2017
IRODALOM- ES
NUZZO ARMANDO KULTURATUDOMANY 2008 2014
2004
NYARI TIBOR ANDRAS ORVOSTUDOMANY — 2018
2008
1998
NYERGES MIKLOS LASZLO KEMIAI TUDOMANY — 2007
2003
1999
NYITRAI MIKLOS BIOLOGIAI TUDOMANY R 2007
2006
ODOR GEZA F1ZIKAI TUDOMANY 1999 2004
2008
ODOR PETER BIOLOGIAI TUDOMANY — 2018
2013
OLAH JUDIT AGRAR-KOZGAZDASAGTAN 2018 2021
OLAH LASZLO ORVOSTUDOMANY 2001 2018
2010
ORBULOV IMRE NORBERT MUSZAKI TUDOMANY — 2018
2014
1998
OSZLANYI GABOR MIKLOS F1ZIKAIl TUDOMANY — 2006
2003
OSIATTILA FOLDTAN 2009 2014
PAAL GYORGY MUSZAKI MECHANIKA 2005 2016
PACSESZAKNE KAZINCZI GABRIELLA ~ AGRARTUDOMANY 1998 2005
PADANYIJOZSEF HADTUDOMANY 2002 2007
PAL MAGDA AGRARTUDOMANY 2011 2020
PALFFY GEZA TORTENETTUDOMANY 1999 2010
PALFY JOZSEF FOLDTUDOMANY 2001 2004
PALI TIBOR FIZIKAlI TUDOMANY 1998 2005




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
1998
PALKOVICS LASZLO AMAND AGRARTUDOMANY — 2006
2003
PALLA GERGELY FIZIKAl TUDOMANY 2008 2018
PR ANYAGTUDOMANY ES
PALOTAS ARPAD BENCE TECHNOLOGIA 2000 2018
1998
PANYI GYORGY BIOLOGIAI TUDOMANY 2005
2004
2007
PAP ANDRAS LASZLO ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2013
2011
PAP NORBERT FOLDRAJZ 2003 2018
PAPAI IMRE KEMIAL TUDOMANY 1998 2001
PAPP SANDOR TORTENETTUDOMANY 1998 2015
2005
PAPP TAMAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2018
2015
2001
PAPP ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 2010
2006
PASINSZKI TIBOR KEMIAL TUDOMANY 1998 2004
PASZTOR LASZLO MIKLOS AGRARTUDOMANY 1998 2019
2008
PATOCS ATTILA ORVOSTUDOMANY 2018
2012
PAVLOVITS TAMAS FILOZOFIA 2005 2020
PAVO JOZSEF MUSZAKI TUDOMANY 1998 2009
1998
PECZ BELA FIZIKAI TUDOMANY 2004
2003
1999
PENC KARLO FIZIKAl TUDOMANY 2003
2002
PENKSZA KAROLY BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2014




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
1998
PERECZ LASZLO ISTVAN FILOZOFIA 2008
2004
2006
PETAK FERENC ORVOSTUDOMANY 2015
2010
PETER GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2003 2021
PETER LASZLO KEMIAI TUDOMANY 2004 2013
PETHO GABOR ORVOSTUDOMANY 2001 2019
PETO ANDREA MARGIT TORTENETTUDOMANY 2002 2014
FIZIKAl TUDOMANY 2002
PETRIK PETER ANYAGTUDOMANY £S 200 2016
TECHNOLOGIA
1998
PINTER AKOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2010
2008
, . IRODALOM- ES
PINTER MARTA ZSUZSANNA KULTURATUDOMANY 1998 2018
PITUK MIHALY MATEMATIKAIl TUDOMANY 1998 2007
POCSIISTVAN BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2009
PROHASZKA ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 1999 2006
PUSKAS LASZLO GEZA BIOLOGIAI TUDOMANY 2001 2006
PUSZTAI LASZLO KEMIAI TUDOMANY 1998 2000
2003
PUSZTAI TAMAS FIZIKAI TUDOMANY 2014
2007
PUSKILEVENTE TORTENETTUDOMANY 1998 2018
PYBER LASZLO MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 1998
RACZ ISTVAN FIZIKAl TUDOMANY 2003 2011
2003
RACSMANY MIHALY PSZICHOLOGIA 2018
2007




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
RADAK ZSOLT ORVOSTUDOMANY 1999 2003
2006
RAKONCZAY ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 2013
2010
RAKOSI CSILLA AGOTA NYELVTUDOMANY 2011 2021
RASONYI MIKLOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2008 2017
RATKY JOZSEF ALLATORVOS-TUDOMANY 1998 2004
RAVASZNE ZSOLNAI ANIKO NEVELESTUDOMANY 1998 2020
REGER MIHALY MUSZAKI TUDOMANY 1998 2012
2001
REGLODI DORA ORVOSTUDOMANY 2011
2008
2009
REMENYIATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
2013
REUTER GABOR KAMILLO ORVOSTUDOMANY 2011 2015
REVAY ZSOLT MIKLOS KEMIAI TUDOMANY 2002 2010
REVESZ LASZLO REGESZET 2004 2020
REVESZ SZILARD GYORGY MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2011
1998
RUSZINKO MIKLOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2009
2001
2000
SALANKI KATALIN AGRARTUDOMANY 2013
2004
SALI ATTILA CSABA MATEMATIKAl TUDOMANY 1998 2011
SALMA IMRE KEMIAI TUDOMANY 2000 2007
1998
SAMU FERENC BIOLOGIAI TUDOMANY 2008
2003
SANDOR KLARA NYELVTUDOMANY 2000 2019
SANTICSNE PINTER ERIKA ORVOSTUDOMANY 2003 2007
SARKOZY GABOR NAUM MATEMATIKAl TUDOMANY 2007 2009




KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2001
SASHALMI ENDRE TORTENETTUDOMANY 2015
2009
. 1998
; IRODALOM- ES
SCHEIN GABOR KULTURATUDOMANY 2019
2001
SCHEURING ISTVAN IMRE BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2007
SCHMERA DENES BIOLOGIAI TUDOMANY 2005 2020
2009
SCHWARCZ ATTILA ORVOSTUDOMANY 2019
2013
1998
SCHWENDTNER TIBOR FILOZOFIA 2010
2006
. . IRODALOM- ES
SELLE]I NORA KATALIN KULTORATUDOMANY 1998 2013
SEPP ROBERT ORVOSTUDOMANY 2001 2018
SIKLER FERENC F1ZIKAIl TUDOMANY 2001 2014
AGRARTUDOMANY 1998
SILHAVY DANIEL TIBOR 2003 2012
BIOLOGIAI TUDOMANY
2005
2001
SIMON FERENC FIZIKAlI TUDOMANY 2009
2008
2003
SIMON KAROLY MATEMATIKAI TUDOMANY 2007
2006
SIMON LASZLO AGRARTUDOMANY 1999 2007
2000
SIMON PETER LASZLO OPERACIOKUTATAS 2014
2003
SIMONYI GABOR BELA MATEMATIKAI TUDOMANY 2004 2009
SIPOS PAL MIKLOS KEMIAI TUDOMANY 2002 2009




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
1998
SKODANE FOLDES RITA KEMIAI TUDOMANY 2001 2007
2005
SOLTESZ PAL ORVOSTUDOMANY 2004 2011
SOMFAI ELLAK FIZIKAl TUDOMANY 2013 2016
SONKOLY GABOR TORTENETTUDOMANY 2009 2017
SOUKUP LAJOS GEZA MATEMATIKAl TUDOMANY 2002 2012
2003
SOTI CSABA JANOS ORVOSTUDOMANY 2014
2007
SPECZIAR ANDRAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2002 2020
STIPSICZ ANDRAS MATEMATIKAl TUDOMANY 2002 2006
STIRLING ANDRAS CSABA KEMIAI TUDOMANY 1998 2008
SURANYI LASZLO BALAZS NYELVTUDOMANY 2007 2011
1998
SZABADFALVI JOZSEF ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2016
2003
2007
SZABO ANDRAS AGRARTUDOMANY 2015
2011
2000
SZABO ATTILA JOZSEF ORVOSTUDOMANY 2002 2008
2006
SZABO CSABA MATEMATIKAl TUDOMANY 1999 2007
SZABO DORA ORVOSTUDOMANY 2007 2012
1999
SZABO ENDRE BELA MATEMATIKAI TUDOMANY 2015
2009
2007
SZABO GYULA FIZIKAl TUDOMANY 2014
2012
SZABO NORBERT PETER GEOFIZIKA 2012 2021
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AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
1998
SZABO PETER JANOS MUSZAKI TUDOMANY 2006 2013
2010
SZABO ROBERT URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2011 2017
SZABO SZILARD FOLDRAJZ 2009 2015
SZABO ZOLTAN BELA MUSZAKI TUDOMANY 2005 2011
2004
SZABO ZSOLT MUSZAKI TUDOMANY 2019
2012
1999
SZABONE MULLER VERONIKA JUDIT ORVOSTUDOMANY 2017
2005
2005
SZAKONYI ZSOLT KEMIAI TUDOMANY 2018
2010
1999
SZALAI CSABA ORVOSTUDOMANY 2005
2003
SZALAI GABRIELLA AGRARTUDOMANY 1999 2011
SZALAIISTVAN KEMIAI TUDOMANY 2007 2016
2007
SZALAI SANDOR MIHALY GEOFIZIKA 2020
2011
SZALAVETZ ANDREA GAZDASAGTUDOMANY 2003 2017
SZALAY LASZLO MATEMATIKAI TUDOMANY 2006 2015
SZAMUELY TAMAS MATEMATIKAIl TUDOMANY 2001 2012
SZANYI MIKLOS GYULA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2001 2010
SZARKA ANDRAS KEMIAI TUDOMANY 2009 2017
SZAVAI FERENC TIBOR TORTENETTUDOMANY 1999 2006
2003
SZEDERKENYI GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2013
2007
SZEKACS ANDRAS KEMIAI TUDOMANY 1998 2002




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2008
SZEKRENYES ANDRAS MUSZAKI TUDOMANY 2017
2012
2000
SZELL MARTA ORVOSTUDOMANY 2009
2005
SZERB LASZLO ANDRAS GAZDASAGTUDOMANY 2003 2012
2010
SZIJARTO ATTILA ORVOSTUDOMANY 2016
2015
1998
SZIJARTO M. ISTVAN TORTENETTUDOMANY 2006 2018
2009
2002
SZIKLAI PETER MATEMATIKAl TUDOMANY 2006 2014
2011
SZILAGY1 EDIT OLGA FIZIKAl TUDOMANY 2000 2011
SZILAGY1JOZSEF MUSZAKI TUDOMANY 2001 2005
. . IRODALOM- ES
SZILAGY] MARTON KULTORATUDOMANY 2005 2011
; . IRODALOM- ES
SZILAGY1 ZSOFIA KULTURATUDOMANY 2002 2015
. 1998
S IRODALOM- ES
SZIRAKPETER KULTURATUDOMANY 2on
2009
SZIRMAY-KALOS LASZLO MUSZAKI TUDOMANY 2001 2001
. . IRODALOM- ES
SZIVOSNE KROO KATALIN KULTURATUDOMANY 2004 2013
SZOKODI ISTVAN ORVOSTUDOMANY 2005 2015
2000
SZOLNOKI ATTILA JANOS FIZIKAl TUDOMANY 2011
2009
SZOKE GYORGY ORVOSTUDOMANY 1999 2011
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AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2005
SZOLLOSI GYORGY KEMIAI TUDOMANY 2018
2009
SZUNYOGH LASZLO FIZIKAl TUDOMANY 1998 2002
1998
SszUCS PETER FOLDTUDOMANY 2009
2004
TAJT1JANOS ORVOSTUDOMANY 2003 2017
2002
TAKACS GABOR FIZIKAl TUDOMANY 2008
2005
TAKACS JUDIT SZOCIOLOGIA 2005 2019
TAKACS MIKLOS REGESZET 1998 2014
TAMAS GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2005
TAMASI LILLA ORVOSTUDOMANY 2015 2017
. 2001
TAMASIKNE HELYES o
7SUZSANNA ORVOSTUDOMANY 2011
2007
TAPOLCAI JANOS MUSZAKI TUDOMANY 2006 2014
TARCZAY GYORGY ZOLTAN KEMIAI TUDOMANY 2006 2015
TARDOS GABOR MATEMATIKAl TUDOMANY 2004 2005
2000
TASNADIATTILA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2004 2013
2006
1998
TENYI TAMAS ORVOSTUDOMANY 2018
2001
TIMAR JANOS ISTVAN F1ZIKAIl TUDOMANY 2002 2010
2009
TOLDY ANDREA MUSZAKI TUDOMANY 2019
2015
TOMKA BELA TORTENETTUDOMANY 2006 2010
1999
TOMPA KALMAN PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2006
2003




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
TOPAL JOZSEF BIOLOGIAI TUDOMANY 2007 2014
2000
TORDAI ATTILA ORVOSTUDOMANY 2006
2004
TOTH AGOTA KEMIAI TUDOMANY 2001 2010
TOTH ARPAD MATEMATIKAI TUDOMANY 2006 2020
ORVOSTUDOMANY 2005
TOTH ATTILA 2014
BIOLOGIAI TUDOMANY 2011
TOTH FERENC TORTENETTUDOMANY 2001 2014
TOTH GERGELY AGRARTUDOMANY 2001 2015
2001
TOTH GEZA (1968) MATEMATIKAl TUDOMANY 2008
2005
TOTH GEZA (1971) FIZIKAlI TUDOMANY 2006 2021
2006
TOTH GEZA (1977) FOLDRAJZ 2019
2011
TOTH LASZLO MATEMATIKAl TUDOMANY 1998 2020
TOTH MIKLOS ORVOSTUDOMANY 1998 2002
TOTH VALERIA NYELVTUDOMANY 2005 2016
2010
TOKE CSABA FIZIKAl TUDOMANY 2018
2014
2002
TOKESI KAROLY MIKLOS FIZIKAl TUDOMANY 2010
2006
TOROK AKOS FOLDTUDOMANY 2004 2013
TOROK PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2011 2016
TOZSER JANOS AGRARTUDOMANY 1998 2007
TURI LASZLO KEMIAI TUDOMANY 2003 2007
2001
TUSOR PETER JANOS TORTENETTUDOMANY 2014
2008
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AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2001
ULBERT ISTVAN BIOLOGIAI TUDOMANY 2014
2005
2006
ULLMANN TAMAS FILOZOFIA 2015
2015
URBAN ROBERT PSZICHOLOGIA 2001 2017
1998
URBANYI1BELA AGRARTUDOMANY 2014
2004
VAD JANOS GABOR MUSZAKI TUDOMANY 1998 2013
VADASZNE BOGNAR GABRIELLA MUSZAKI TUDOMANY 1998 2014
1999
VALUCH TIBOR TORTENETTUDOMANY 2009
2003
VAN PETER MUSZAKI TUDOMANY 2005 2020
VARBIRO SZABOLCS TAMAS ORVOSTUDOMANY 2003 2021
VARGA ISTVAN KOZLEKEDESTUDOMANY 2010 2020
VARGA JANOS BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2006
VARGA KATALIN ETELKA PSZICHOLOGIA 1998 2017
VARGA LASZLO AGRARTUDOMANY 2002 2017
2008
VARGA ZOLTAN SANDOR ORVOSTUDOMANY 2019
2014
2000
VARGA ZSUZSANNA TORTENETTUDOMANY 2015
2009
2007
VARKONY1PETER LASZLO MUSZAKI TUDOMANY 2009 2018
2010
VARNAGY KATALIN KEMIAI TUDOMANY 1998 2014
ORVOSTUDOMANY 2001
VARNAI PETER 2011
BIOLOGIAI TUDOMANY 2006




AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2005
VARRO DANIEL INFORMATIKA 2013
2010
2000
VASARHELY1 BARNA ORVOSTUDOMANY 2009
2006
2003
VASAS GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
2009
VASZIL GYORGY SZAMITASTUDOMANY 2001 2014
2005
VELLAI TIBOR ANDRAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2011
2009
2011
VENGLOVECZ VIKTORIA ORVOSTUDOMANY 2020
2017
VEREB GYORGY BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2007
VERES GABOR LASZLO ORVOSTUDOMANY 2011 2013
VERES 1. GABOR FIZIKAl TUDOMANY 2004 2013
2006
VERES MIKLOS FIZIKAl TUDOMANY 2021
2014
VERES-SZEKELY ANNA PSZICHOLOGIA 2007 2019
2008
VERTESI TAMAS FERENC F1ZIKAI TUDOMANY 2020
2012
VESZPREMI KAROLY MUSZAKI TUDOMANY 1998 2010
VIDA TIVADAR TORTENETTUDOMANY 2000 2019
VIDNYANSZKY ZOLTAN BIOLOGIAI TUDOMANY 2005 2006
VINKO JOZSEF F1ZIKAI TUDOMANY 2001 2018
VIRAG LASZLO (1960) ORVOSTUDOMANY 2000 2005
2000
VITOS LEVENTE FIZIKAlI TUDOMANY 2010
2004
VOKO ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 2002 2014
VOLGY1BELA BIOLOGIAI TUDOMANY 2010 2020
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AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA

CiM MEGSZERZESENEK
. . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
WIKONKAL NORBERT MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2001 2013
WOLFLING JANOS KEMIAI TUDOMANY 1998 2007
ZAKAR PETER MIHALY TORTENETTUDOMANY 2001 2019
ZAMBORINE NEMETH EVA AGRARTUDOMANY 1998 2004
1998
ZARAND GERGELY ATTILA FIZIKAI TUDOMANY 1999 2006
2002
ZELENA DORA ORVOSTUDOMANY 2012 2017
ZELKO ROMANA KEMIAI TUDOMANY 1999 2008
ZUPKO ISTVAN ORVOSTUDOMANY 2005 2018
ZSOLNAI LASZLO KOZGAZDASAG-TUDOMANY 1998 2003




AZ MTA TAGJAVA VALASZTOTTAK NEVSORA (1998-2021)

Az MTA tagjava valasztott Bolyai-0sztondijban

részestilt személyek (1998-2021)

*

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA AZ MTA TAGJAVA
DOKTORA CIM VALASZTAS EVE
MEGSZERZESENEK
TUDOMANY- KEZDETE EVE LEVELEZO  RENDES
TERULETE TAGSAG TAGSAG
ACSADY LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2007 2019
BORSOS BALAZS PETER NEPRAJZTUDOMANY 1998 2010 2019
BOZO LASZLO FOLDTUDOMANY 2000 2001 2007 2013
BUZAS EDIT IREN ORVOSTUDOMANY 1998 2007 2019
CZIGANY TIBOR PAL MUSZAKI TUDOMANY 1998 2005 2013 2019
DEMENY ATTILA FOLDTUDOMANY 1998 2001 2010 2016
DOMOKOS PETER FIZIKAl TUDOMANY 2003 2007 2013 2019
1999
GASPAR PETER MUSZAKI TUDOMANY — 2007 2016
2004
GELENCSER ANDRAS FOLDTUDOMANY 1998 2002 2019
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AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA AZ MTA TAGJAVA
DOKTORA CIM VALASZTAS EVE
MEGSZERZESENEK
TUDOMANY- KEZDETE EVE LEVELEZO  RENDES
TERULETE TAGSAG TAGSAG
INSPERGER TAMAS - .
ANTAL MUSZAKI TUDOMANY 2005 2015 2019
i 1999
KAROLY1 . .
GYORGY ZOLTAN MUSZAKI TUDOMANY 2009 2019
2004
KATZ SANDOR FIZIKAl TUDOMANY 2006 2008 2016
KESERU GYORGY . .
MIKLOS KEMIAI TUDOMANY 1999 2003 2019
KOCSIS KAROLY FOLDTUDOMANY 1998 2002 2010 2016
1999
KUN FERENC FIZIKAI TUDOMANY — 2010 2019
2008
LEVAI PETER FIZIKAI TUDOMANY 1998 1999 2010 2016
PALFY JOZSEF FOLDTUDOMANY 2001 2004 2013 2019
PYBER LASZLO MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 1998 2013 2019
STIPSICZ ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2006 2016
TAMAS GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2005 2013 2019
TARDOS GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2004 2005 2019
" 1999
ZARAND .
GERGELY ATTILA FIZIKAl TUDOMANY - 2006 2016
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AZ MTA TAGJAVA VALASZTOTTAK NEVSORA (1998-2021)






MTA Eletpalya Monitor
a Bolyai Janos kutatasi
osztondijasokrol
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BOLYAI25 - A Bolyai Janos Kutatasi
Osztondij nyerteseinek életpdlydja és
a tamogatas megitélése

Horvdth Ddniel - Pdlinké Eva
MTA Konyvtar és Informacids Kézpont

Tudomdnypolitikai és Tudomanyelemzési Osztaly

Jelen elemzés célja, hogy a Magyar Tudomanyos Aka-
démia egyik legnagyobb multu és kiemelked§ jelen-
t6ségl kutatdsi tdimogatdsat, a Bolyai Janos Kutatdsi
Osztondijat elnyerd kutaték életpalyajardl, illetve
a tadmogatds hasznosuldsdrol, annak megitélésérdl
képet adjon. A vizsgilat a Magyar Tudomdanyos Aka-
démia Konyvtar és Informaciés Kozpont Tudomany-
politikai és Tudomdnyelemzési Osztdlya (MTA KIK
TTO) 4ltal kezdeményezett ,MTA Eletpalya Moni-
tor” kutatdsi program keretében zajlott. E program
2014-ben indult az MTA Elnokségének és elnokének
tdmogatdsaval. A kutatdsi program alapvetd célja,
hogy feltarja és nyomon kovesse az MTA kutatasi ta-
mogatdsiban részesiild kutatok és kutatécsoportok
szakmai életutjat, valamint hogy visszajelzést kapjon
az érintettektdl e timogatdsi rendszerek miikodésérél

és hasznossagardl.
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FELMERES A BOLYAI JANOS KUTATASI
OSZTONDI] NYERTESEINEK KOREBEN

A fiatal tehetséges kutatok anyagi timogatdsara létreho-
zott Bolyai Jdnos Kutatési Osztondfjat elsé izben 1998-
ban itélte oda az 6sztondij kuratériuma. Azota mintegy
4000 f6 nyerte el 1, 2 vagy 3 évre a timogatast. Az 6sz-
tondij legf6bb célja, hogy segitse a kutatdt egy nagyobb
lélegzet(i tudomanyos munka megirdsdban, illetve fel-
készitse az MTA doktora cim megpalydzasara, és 0szto-

nozze a hazai kutatéi szférdban valé boldogulasra.

Az itt bemutatott eredmények egy nagyobb léptékdi,
2016 és 2018 kozott az ,MTA Eletpalya Monitor” ku-
tatdsi program részeként elvégzett kutatdsbol szar-
maznak. Jelen elemzésben e kutatds témai koziil va-

lasztottunk ki néhany sarkalatos kérdést. A vizsgalat



elsé 1épéseként 2016-ban az 6szténdij nyerteseinek
kérd

tativ adatfelvételen alapuld vizsgalat célja kettds volt:

&

Gives megkeresésére kertilt sor. A dontéen kvanti-

egyrészt képet alkotni az 6sztondij hasznosuldsardl,

1

megitélésérdl, masrészt feltirni a Bolyai-Osztondijat

elnyertek életpalydjanak alakuldsat.

A felmérés sordn a Bolyai-nyertesek mind teljesebb
kord megkeresésére torekedtiink, ehhez segitségiink-
re volt a Bolyai Jdnos Kutatdsi Osztondij adatbazisa,
mely neveket és elérhet8ségeket (e-mail-cimeket) tar-
talmazott. Sziikség volt ugyanakkor a cimlista téte-
les ellendrzésére, mivel a kapott lista a palydzas soran
haszndlt e-mail-cimeket tartalmazta, melyek - féleg
a korai évek e-mail-elérhet&ségei esetében - az adat-
felvétel idején 80-90%-ban nem bizonyultak validnak.
Ez esetben a nyilvanos adatbazisokban és cimlistadkban
(ODT-adatbézis, munkahelyi cimlistak stb.) kerestiik
meg a feltételezhetGen él§ e-mail-cimeket. A meg-
keresettek kivalasztdsandl figyelembe vettiik, hogy
az Osztondijat mindossze 1-2 évvel az adatfelvétel elStt
elnyeréknek a kérdéiv kikiildésének idépontjaban még
nem feltétleniil volt kell§ tapasztalatuk a tdmogatas
hasznosuldsdanak megitéléséhez, igy &ket kihagytuk
a felmérésbdl. Végiil az 1998 és 2014 kozotti nyertesek-
nek kildtiik el a kutatds online kérd&ivét. A vonatkozd
id8szakban mintegy 3200 sikeres palyazatrdl beszélhe-
tiink; a tobbszoros nyertesek miatti duplumsziirés, il-
letve a valid e-mail-cimmel nem rendelkez&k kizarasa
utdn 2615 f6t vontunk be a kutatasba. A kérd6ivet 1239

f6 toltotte ki (47%-os visszakiildési arany).

Hogy minél teljesebb képet kapjunk a vizsgalt kérdé-
sekrdl, a vdlaszok maximalizdldsdra torekedtiink, igy
nem alkalmaztunk mintavételt. Ez esetben viszont
mindenképpen érdemes megvizsgalni, hogy a vilasz-
addi sokasdg mennyire képezi le a vonatkozé idészak

Osszes Bolyai-nyertesét.

e
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AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESE]L

A reprezentativitdst harom tényezdre vizsgdltuk meg:

o nemek szerinti megoszlas;

szakteriilet;

o anyerés éve szerinti megoszlas.

Az eredmények azt mutatjik, hogy nemek és szakterii-
let tekintetében nincs szimottevd kiilonbség a véilasz-
adok és az alapsokasdgnak tekinthetd Bolyai-nyertesek
megoszlasa kozott. A szakteriileti 6sszehasonlitds so-
rdn figyelembe kell venni, hogy az 6sszes Bolyai-nyer-
tes esetében a palydzat tudomdnyteriileti (az MTA
tudomdnyos osztalyainak megfelel6) besoroldsa all
rendelkezésre, a valaszaddk esetében viszont a doktori
fokozat (PhD, DLA stb.) szaktertilete. Ebb6l kisebb ano-
malidk adédhatnak ugyan, de végs6 soron az dsszeha-
sonlitds ez esetben is megtehetd. A nyerés éve szerinti
megoszlasban kisebb, de tendenciézus kiilonbség alla-
pithaté meg az Osszes Bolyai-nyertes és a valaszaddk
kozott. Megallapithaté ugyanis, hogy a ,korai” nyerte-
sek kismértékben alulreprezentaltak, a kés6bbi sikeres
palyazok pedig némileg feliilreprezentaltak a vialasz-
adok korében. Erre a legkézenfekvébb magyarazat az,
hogy a korabbi nyertesek esetében nehezebb volt a valid
e-mail-cimek Gsszegydijtése. Ezek alapjan valdszindsit-
hetd, hogy valdjdban nem a kitoltési hajlanddsdgban,
hanem a korabbi és frissebb nyertesek elérhetsége mi-
att alakult ki a fent emlitett kiilonbség, mely mértékét

tekintve mindazondltal nem tul jelentds.

A VIZSGALAT ALTAL ERINTETT TEMAK

7

Az online kérd6iv 17 kérdésblokkja szdmos témat érin-

tett. Ebbél jelen elemzés az alabbiakra fokuszal:

féallastt munkahelyek;

o palydzasi aktivitds;
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o palydzas a Bolyai-6sztondijra;
o aBolyai Jdnos Kutatasi Osztondij megitélése;
o a Bolyai-0sztondij szerepe az MTA doktora cim

megpalyazasiban és elnyerésében.

A témdk koziil jelent6ségét tekintve mindenképpen
kiemelkedik az utolsé, az MTA doktora cim megpalyd-
zasat, illetve elnyerését vizsgald kérdéskor, mivel a Bo-
lyai-6sztondij egyik legfontosabb, kezdetektsl fogva

deklaralt célja, hogy erre felkészitse a nyerteseket.

FOALLASU MUNKAHELYEK

Az adatfelvétel idején a megkérdezettek 98,5%-anak
volt f6allasi munkahelye, donté tobbségiiket (93%)
hazai allashelyen foglalkoztattdk. A féallasd munka-
helyek tipus szerinti szdzalékos megoszlasit mutatja

az I. dbra.

Az egyetemi-akadémiai' szférdhoz tartozé féallasu
munkahelyek Gsszességében igen jelentés tobbségben
vannak, e két tipus egymdshoz viszonyitott ardnya
ugyanakkor jelent6s eltéréseket mutat tudomdny-
teriiletenként vizsgdlva. (Tudomdanyteriileti bontas
esetében az egész elemzés sorin az MTA tudomdanyos
osztalyainak megfelel§ kategdria-rendszert haszndl-
juk.) Az eltérések részben arra vezethet8k vissza, hogy
haziankban az egyes tudomdanyteriiletek az Akadé-
mia-felsoktatds tengelyen maéshol helyezkednek el.
Néhany példa erre: az orvostudomanyok mtivelése Ma-
gyarorszagon elsGsorban az egyetemi orvostudomanyi
karokra 6sszpontosul (SE, DE, PTE, SZTE), ezért az or-

vostudomanyok képvisel6inek csekély hanyada 4ll fog-

lalkoztatdsban akadémiai kutatohelyen. Ezzel ellentét-
ben a bioldgiai tudoméanyok és a fizikai tudomanyok
erésen Akadémia-kozpontuak, nem kis részben jelen-
t6s nagymdszer- és eszkozigényiik miatt, ezért az em-
litett tudomdanytertiiletek Bolyai-nyerteseinek jelent&s

s

aranyban az MTA a f64llast munkahelyiik.

Megemlitend6 még a foldtudomanyok esetében
az egyéb (tehit nem akadémiai és felsGoktatdsi) szer-
vezeti tipust munkahelyek viszonylagosan magas ara-
nya (27%). E tudomdanyteriileten ugyanis viszonylag sok
olyan tudomanyos munkahely 1étesiilt, mely nem koté-
dik szervezetileg az Akadémidhoz vagy a felsGoktatasi
intézményekhez (pl. geoldgia, teriiletfejlesztés, vizgaz-

déalkodas stb. terén). A f6allasi munkahelyek tipusanak

tudomanyteriiletenkénti megoszlasat mutatja a 2. dbra.

Mivel a felmérés a kutatdi életpalya egészére fokuszalt,
a korabbi f64llast munkahelyek esetleges meglétére is
rakérdeztiink. Ebbdl kidertilt, hogy a Bolyai-nyertesek
kozel 60%-dnak egynél tobb f64llastt munkahelye volt
doktori fokozatdnak megszerzése 6ta. Fontos megélla-
pitas, hogy az eddigi f6allasd munkahelyek szima sta-
tisztikailag nem fiigg a palyan - a doktori fokozat meg-
szerzése Ota - eltoltott id6 hosszatol. A valaszaddk teljes
korében a f6allasi munkahelyek atlagos szdma 1,98
(~2), a palyan eltoltott évek szama szerinti kategéria-
atlagok szordsa 1,8 és 2,1 kozotti. Az dsszes (kordbbi és
jelenlegi) f6allasi munkahelyet figyelembe véve a Bo-
lyai-nyertesek korében 5 élettitklaszter hozhato létre.
Az életutklaszterek alapvetSen jol interpretalhatdak
a lehetséges kutatoi karrierszinterek szerint. A mun-
kahelyek szerinti orientdciot méré valtozokat a teljes
életutat figyelembe véve hoztuk létre. A f64lldst mun-

kahelyek szervezeti tipusa alapjan azt vizsgaltuk, hogy

r A szovegben ,akadémiai”-ként emlitett kutaté intézmények 2019 szeptemberétdl az E6tvos Lordnd Kutatdsi Halézat (ELKH) részét
képezik. Mivel azonban az adatfelvétel és a kutatds még az MTA kutatohdlézatinak atszervezése eltt zajlott, a szovegben meg6riztitk
és az akkor fennall6 szervezeti viszonyoknak megfelel6en haszndljuk az ,akadémiai” jelz6t, valamint az ehhez kapcsolddé egyéb ka-

tegoriakat (pl. MTA-kutatoéintézet mint f6allasti munkahely).
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Piaci szféra

Mas éllami, nem K+F szervezet
! 1,5%

3,7%

Egyéb
1,3%
Mas allami K+F intézet/szervezet

3,8%

Egyetem, fGiskola
63,9%

Akadémiai kutatdintézet
25,8%

1. dbra: A f64llasu Bolyai-nyertesek munkahelyének tipus szerinti megoszlasa

Nyelv- és irodalomtudomanyok 17,1 76,2 6,7
Filozéfiai és torténettudomanyok 22,2 58,3 19,5
Matematikai tudomanyok 30,2 68,3 1,5

Agrartudomanyok 22,4 67,2 10,4

o
<
o

Orvosi tudoményok 9,8 80,3
Miszaki tudomanyok 14,6 80,9 4,5

Kémiai tudomanyok

N
G
()

62,4 9,4

Biol6giai tudomanyok

-y
w
IS
N
=
=
=

2 6

Gazdaség- és jogtudomdnyok

[
5]
=)
~
5
)
()
&
~

Féldtudomanyok

i
N
N

53,8

N
~N
o

Fizikai tudomanyok 55,7 41,8 2,5

m Akadémiai kutatdintézet (%) m FelsGoktatdsi intézmény (%) Egyéb (%)

2. dbra: A f6allasa Bolyai-nyertesek munkahelye tipusdnak megoszldsa tudomanyteriiletek szerint
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Piaci orientacio
5,5%

Kozszféra-orientacio
10,6%

Vegyes orientdcio
12,6%

Akadémiai orientacié
14,9%

3. dbra: A Bolyai-nyertesek életutklaszterek szerinti megoszlasa

roonor

a valaszadd karrierje sordn meglévé allasai koziil mi-
lyen ardnyban dolgozott az adott tipusba tartozé mun-
kahelyen. A legnagyobb csoport a dontéen egyetemi
(felsGoktatasi) allasokkal rendelkez&ké. A masodik leg-
népesebb - bar a f6ként felsGoktatdsban dolgozokéhoz
képest joval kisebb - klaszterbe a dontéen akadémiai
munkahelyeken dolgozdk tartoznak. A vegyes orien-
tacioju csoportba a mind egyetemen, mind akadémiai
kutatdintézetben dolgozd, munkahelytipus szerint ke-
vésbé egyértelmtien besorolhaté kutatok tartoznak, és
errdl a csoportrol mondhatd el leginkabb, hogy tagjai
egyarant jelent6s kalfoldi tanulmanyi és munkavalla-
lasi tapasztalattal rendelkeznek. A kozszféra-orientd-
cib elnevezésii klaszterbe azokat a kutatdkat soroltuk,
akik féként az akadémiai, illetve egyetemi szintéren
kiviil, de dontéen allami munkahelyeken dolgoznak.
A legkisebb létszdmu, piaci orientdcidju csoport egye-

diilallé médon kotédik a versenyszférahoz, mig a tobbi
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Egyetemi orientacid
56,4%

klaszter tagjai korében piaci munkavéllalds 1ényegében
nem fordul el6. A Bolyai-nyertesek élettitklaszterek

szerinti megoszlasat mutatja a 3. dbra.

Az egyes munkaviszonyok, munkahelyek tartdssagat
vizsgilva megéllapithatd, hogy az 6sszes eddigi f64llasa
munkahely esetében az egy munkahelyen eltoltott id§
atlagosan 8,6 év, ha viszont a jelenlegi munkahely kap-
csan nézziik meg ugyanezt, akkor joval hosszabb, it-
lagosan mintegy 14 éves idétartamot kapunk eredmé-
nyiil. Ugyanakkor, mivel az adatfelvétel idején fennalld
munkaviszonyra is rikérdeztiink, amelynek a lezirulta
az adott id8pillanatban nyilvdan nem tudhatd, mindkét
emlitett érték ugy értelmezendd, hogy legalabb ilyen
tartds dtlagosan az adatfelvétel idején meglévd, illetve
az 0sszes munkaviszony. Az adatfelvétel idején meglévé
munkaviszony tartdssigaval mintegy parhuzamosan

az is megallapithatd, hogy a megkérdezett Bolyai-nyer-
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1. tdbldzat: A Bolyai-kutatést befogad6 és az adatfelvétel idején meglévé munkahely viszonya

A Bolyai-6sztondij (elsé)
elnyerésének éve

A jelenlegi féallasi munkahely és
a Bolyai-kutatast befogadé intézmény
azonos volta (%)

A jelenlegi féallasi munkahely és
a Bolyai-kutatast befogad6 intézmény
eltérd volta (%)

1998-2001 75,7 24,3
2002-2005 76,7 23,3
2006-2009 83,3 16,7
2010-2014 90,1 9,9

tesek kilenctizedének hatdrozatlan id6re sz6l6 munka-

szerz6dése van az aktudlis munkahelyén.

A munkahelyek tartdssagat jelzi, hogy a megkérdezet-
tek igen jelentds ardnyban ugyanazon a munkahelyen
dolgoztak az adatfelvétel idején, mint amelyik a Bo-
lyai-6sztondijas kutatdsuk befogadd intézménye volt.
Természetesen ebben vannak azért eltérések asze-
rint, hogy ki mikor nyerte el a tdimogatast, azonban
igen figyelemreméltd, hogy még a legkorabbi, 1998
és 2001 kozotti nyertesek korében is mintegy 75%-0s
azok ardnya, akik az 6sztondijas kutatasukat annak
idején befogad6 intézményben 4lltak alkalmazasban
a felmérés idején is. A Bolyai-0sztondijas kutatdst
befogado, illetve az adatfelvétel idején meglévé mun-
kahely viszonyat nyerésiév-csoportonként mutatja be

az I. tdbldzat.

Ha ugyanakkor figyelembe vessziik, hogy a megkér-
dezettek mintegy 60%-dnak tobb mint egy f6allasu
munkahelye volt eddig, akkor megallapithat6, hogy
a Bolyai-kutatast befogadé munkahelytdl eltér6 f6alla-
st munkahely(ek) inkabb a kutatdi életpalya korabbi,
a tdmogatds megpalydzasa el6tti szakaszara volt(ak)

jellemz6(k).

e
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A kutatdi életpalya szempontjabol kiemelked§ jelen-
t6séggel bir a kilfoldi tapasztalatszerzés. A kilfoldi
tapasztalatszerzés lehet dont8en tanulmanyi jellegd,
illetve munkavégzés-jelleg(i (néha e kettd Gsszekap-
csolodhat). Kiilfoldi tanulmanyokrdl a megkérdezet-
tek 36%-a szamolt be; ez f6ként gradudlis és poszt-
gradudlis egyetemi képzést jelentett. A legfontosabb
célorszagok: Németorszag, Egyesiilt Kirdlysag, Ame-
rikai Egyesiilt Allamok, Hollandia, Franciaorszag.
Az adatfelvétel idején vagy kordbban meglévd kulfoldi
féallasu munkahelyrdl ennél kevesebben szdamoltak
be: a valaszadodk teljes korét szimitasba véve mint-
egy 15% az aranyuk, ha azonban a kutatéi palydjuk
soran legaldbb két f8allassal rendelkez8ket vessziik
figyelembe - ami ez esetben indokoltabb -, ugy rész-
aranyuk kozel 25%. A legaldbb egy kiilfoldi féallasu
munkahelyr6l beszamolok korében nemek és nagy
tudomanycsoportok tekintetében statisztikailag szig-
nifikdns eltérés mutathatd ki, amit a 2. tdbldzat segit-

ségével szemléltetiink.

A valaszaddk igen eltérd hosszusigu idét toltenek el
egy-egy alkalommal kiilfoldi munkahelyen, kezdve
az egy évnél rovidebb kint tartézkodastol egészen a 10

évet meghalado id6tartamig. A kiilféldi munkahelyen
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2. tdbldzat: Kiilfoldi munkavallalis nemek és nagy tudomanyagak szerint

A legalabb egy alkalommal kiilfoldi f6allasi munkahelyen foglalkoztatottak aranya (%)

Aranyuk az 6sszes valaszadé kérében Arar]yuk az ef],dlgl ;’Jalyajuk soran
(munkahelyszamtol fiiggetlenil) (%) legalabb két féallastii munkahelyen
megfordulék kdrében (%)
Férfiak 16,9 29,8
Nék 7,1 11,3
Bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok 6,1 9,6
Matematikai és természettudomanyok 18,9 35,7
Elettudomanyok 19,7 33,0

eltoltott id6 atlaga (nem személyenként, hanem al-
kalmanként) 3,4 év. (A lezarult kiilfoldi alkalmazdsok
atlagos id6tartama: 2,8 év; a jelenleg is folyamatban
1

1o

évé kiilfoldi alkalmazasok eddigi id6tartama: 5,6 év.)

A f6allasi munkahely(ek) kapcsan megkeriilhetetlen,
az életpalya szempontjabdl igen jelentds tényez8 a mun-
kahelyi elérejutds. E kérdést legjobban az életpalydjuk
soran tobb f6allast munkahellyel rendelkez8k korében
lehet vizsgélni. A kordbbi munkahelyeket is figyelembe

o

véve megallapithato, hogy az eddig tobb féallasi mun-
kahelyen foglalkoztatottak korében idével novekszik
atudomdnyos beosztdsban 1évSk, valamint a kbzépveze-
ték, illetve fels§ vezeték ardnya. A mindossze egy féal-
lastt munkahelyrél beszamold vdlaszadok esetében ez

az elérelépés egy munkahelyen beliil kovetkezik be.

Tudomadnyos beosztas tekintetében a felmérés eredmé-
nyei azt mutatjak, hogy az eddig tobb féalldsti mun-
kahelyen is foglalkoztatottak legels6 munkahelyiikon

még viszonylag magas aranyban (29-37%-ban) nem tu-

88

domadnyos beosztasban alltak, majd ez az arany mind-
egyik esetben (fliggetleniil az eddigi munkahelyek
szamatol) 3-5%-os értékre csokken, amit a 3. tdbldzat

adatai szemléltetnek.

A munkahelyi beosztds masik vetiiletén az intézmé-
nyi hierarchidban betoltott poziciot értjik. Nyilvan-
vald, hogy els6 munkahelyén az eddigi palydjuk soran
tobb allashelyen is foglalkoztatottak jelent8s része
beosztottként kezdi karrierjét, majd a késébbiekben
1ép a hierarchia fels6bb szintjeire. Az eddig legalabb
két féallasi munkahelyen foglalkoztatottak koré-
ben szembetiing a beosztdsban bekovetkezd véltozas:
az elsé munkahelyén 88-94%-uk beosztottként tevé-
kenykedett, jelenlegi munkahelyén e kategoria ardnya
ugyanakkor ,mindossze” 50% koriili; a kozépvezetSk
38-42%-ot, a fels6 vezetSk 8-15%-ot tesznek ki. A mun-
kahelyi beosztis munkahelyszdm szerinti alakuldsét

mutatja be a 4. dbra.
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3. tdbldzat: A tudomdnyos beosztasban 1év6k ardnydnak alakuldsa a féallasu munkahelyek szamanak alapjan

Az eddigi féallasu munkahelyek szama -

A tudomanyos beosztasban lévék

A nem tudomanyos beosztasban lévék

a munkahely sorszama aranya (%) aranya (%)
1 munkahely - 1. munkahely 96,7 3,3
2 munkahely - 1. munkahely 70,6 29,4
2 munkahely - 2. munkahely 95,0 5,0
3 munkahely - 1. munkahely 62,9 37,1
3 munkahely - 2. munkahely 83,9 16,1
3 munkahely - 3. munkahely 94,6 5,4
4 munkahely - 1. munkahely 70,4 29,6
4 munkahely - 2. munkahely 81,5 18,5
4 munkahely - 3. munkahely 83,0 17,0
4 munkahely - 4. munkahely 96,2 3,8

Az allasvaltasokkal parhuzamosan a nem kutatdi-okta-
téi munkakorben 1évék ardnya is fokozatosan csokken
(13-19%-10l 2-4%-0s részardnyra). Szintén megfigyelhetd,
hogy az allasvaltasokhoz kot6dGen a végzett munka egy-
re erételjesebben kapcsolddik a valaszadok doktori foko-
zatanak szakteriiletéhez annak ellenére, hogy az ijabb
munkahelyre keriiléssel a megkérdezettek idében egy-
re tavolabb keriilnek doktori fokozatuk megszerzésé-
tél. Az adatfelvétel idején meglévé munkahely kapcsin
a valaszadok 76-86%-a nyilatkozott ugy, hogy az altala
végzett munka erésen kapcsolodik doktori fokozatanak
sziikebb szaktertiletéhez. Palydjuk elején ugyanakkor
még sokan kénytelenek olyan munkat is elvallalni, amely
kevésbé vagy egyaltaldn nem kapcsolddik sztiken vett
szakteriiletiikh6z, majd az életpalydjuk kés6bbi szaka-
szaban mind tobben szereznek olyan allast, ahol tényle-

ges szaktertiletiiknek megfelel munkat tudnak végezni.

e
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A fokozat szakteriiletéhez gyengén vagy egydltalan nem
kapcsolédé munkardl beszamolok ardnya az elsé mun-
kahelyek esetében viszonylag magas, 24-33% volt, mig
a jelenlegi munkahelyeket figyelembe véve ez mindossze

4-8%. Ezt az Osszefliggést mutatja be az 5. dbra.

PALYAZASI AKTIVITAS

A kutatas-fejlesztés és a fels6foku oktatds teriile-
tén dolgozdk szamara kiemelked8en fontosak a kii-
16nb6z6 palyazatok. Pdlydzati tdmogatasok nélkil,
pusztan az egyes intézmények alapfinanszirozasaval
lehetetlen lenne a kiilonb6z8 kutatécsoportok mi-
kodtetése, a kutatds-fejlesztés tertiletén dolgozok
megfelel6 bérezése, ezért kutatisunkban nagy fi-

gyelmet forditottunk a Bolyai-nyertesek palydzatok-
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4 munkahely — 1. munkahely 1,9 2

 munkahely -2 munkahely 7,4 T S

4 munkahely — 3. munkahely 9,4

4 munkahely — 4. munkahely 14,6 45,8

3 munkahely -1 munkahely 2,625 [T S

3 munkahely — 2. munkahely 3,6 7

3 munkahely — 3. munkahely 9,4

49,2
2 munkahely - 1. munkahely 0,8

2 munkahely — 2. munkahely 9,1 2,7

1 munkahely — 1. munkahely 8,1 50,0

Fels6 vezetd Kozépvezetd W Beosztott

4. dbra: A munkahelyi beosztds munkahelyszdm szerinti alakuldsa
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5. dbra: A f64l14st munkahelyen végzett munka és a doktori fokozat szaktertiletének kapcsolata a munkahelyszam fiiggvényében
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Magas
21,1%

Kdzepes
48,1%

6. dbra: Pélydzasi aktivitds az egyetemi id8szaktdl

kal kapcsolatos tapasztalataira, aminek 0sszegzését,
legfontosabb megallapitdsait jelen elemzésben is

kozzétessziik.

A Bolyai-nyertesek kapcsan nem az a kérdés, hogy pa-
lydznak-e, hiszen a Bolyai Janos Kutatasi Osztondjj
elnyerése nyilvanvaléan feltételezi ezt. Vizsgilandd
ugyanakkor a pdlyazasi hajlanddsag, a palydzasi ak-
tivitds mértéke. Ennek kapcsin az életpilya harom
fontos szegmensére vonatkozdan kellett megadniuk
a Bolyai-nyerteseknek, hogy az adott idGszakban pé-

lyaztak-e, vagy nem. A hdrom idészak:

o egyetemi évek (els6) diplomaszerzésig (o: nem;
I: igen);

o a(z els6) diplomaszerzéstél a doktori fokozat
megszerzéséig (o: nem; I: igen);

o a doktori fokozat megszerzése Ota eltelt évek

(0: nem; 1: igen).

oI
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Nagyon alacsony
3,1%

Alacsony
27,7%

A hirom id8szakra vonatkoz6 vélaszok alapjan kiala-
kitottunk egy Osszevont, a palydzasi hajland6sigra
vonatkoz6 valtozét. E valtozo kialakitdsa sordn az id6-
rendben utolsd, leginkdbb meghatirozo id8szak, tehét
a doktori fokozat megszerzése Gta eltelt évek kétszeres
sullyal esnek latba. Az igy létrehozott vdltozd - a leg-
alacsonyabb elemszdmu kategoridk 6sszevondsat kove-
téen - a palyazasi aktivitds négy kategdridjat rajzolja

ki, amit a 6. dbra szemléltet.

A palyazasi aktivitast fiiggetlen valtozok Osszefiiggé-
sében is megvizsgalhatjuk. Mivel a palyazdsi aktivitds
Osszevont mutatdja az eddigi tudomdnyos életpélya
egészén ativelve jellemzi a vdlaszaddkat, érdemes olyan
fuggetlen véltozokkal 6sszehasonlitani, amelyek szin-
tén nem csak az élettit egy bizonyos szegmensére vona-
toznak. (Igy pl. a tudomanyteriilet megfeleld fiiggetlen

valtozo, a jelenlegi munkahelyre vonatkozé valtozdk
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Bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok

Matematikai és természettudomanyok

Elettudomanyok

Fokozatszerzés el6tti kiilfoldi tapasztalatszerzés: tanult ES
dolgozott kiilféldon

Fokozatszerzés elGtti kulfoldi tapasztalatszerzés: tanult VAGY
dolgozott kilféldén

Fokozatszerzés el6tti kiilfoldi tapasztalatszerzés: nem volt

M Alacsony palyazati aktivitas

7. dbra: A palyazdési aktivitdst befolydsold tényezdk

viszont nem.) Az 6sszehasonlitds sordn minddssze két
olyan fiiggetlen valtozdt talaltunk, mely (1) az életpdlya
eddigi egészére kihatdssal van; (2) szignifikans Gssze-
fliggést mutat a fliggd valtozoval, tehat a palyazasi ak-

tivitas szintjével.

A palydzasi aktivitast a doktoralds el6tti kiilfoldi ta-
pasztalatszerzés mértéke, illetve a doktori fokozat tu-
domadnytertilete befolydsolja szignifikinsan. A tudo-
manytertiletek kozil palydzati aktivitds tekintetében
kiemelkedik a bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok
teriilete. Ez azt jelenti, hogy e teriilet képviselSinek
egyharmada (32%-a) egyetemista kordban, a diploma-
z4s és a doktori fokozatszerzés kozott, illetve a foko-
zatszerzés utdn is nydjtott be kutatdsi palydzatot 6n-
alléan vagy csoportban. A mésik két tudomdanyteriilet

esetében ez az ardny 16 és 18%. A kiilonbség az alacsony

22,0 46,0 32,0
36,4 1) 18,5
34,6 49,7 15,7
25,2 41,7 33,0

m Kozepes palyazati aktivitds

02

5,0 24,1

N
w

0,9

EL) 50,0 14,8

M Magas palyazati aktivitas

péalydzdsi hajlandésiguak korében is kimutathato:
a bolcsészet- és tirsadalomtudomdanyok esetében e ka-
tegdria aranya 22%, mig az élettudomdanyok képvise-
16inek 35%-a, a matematikai és természettudomanyok

doktoraltjainak pedig 36%-a tartozik e csoportba.

A kiilfoldi tapasztalatszerzés mértéke alapjan is jelen-
tés kiilonbségek mutathatok ki a palydzasi aktivitds-
ban. Azok voltak e téren a legaktivabbak, akik doktori
fokozatuk megszerzése el6tt tanultak és dolgoztak is
kiilfoldon. Ez nem meglepd, hiszen a kiilfoldi tartézko-
dést sok esetben valamiféle pdlydzati timogatds tette
lehet6vé. E csoport korében a magas palyazasi aktivi-
tasuak aranya 33%, mig azok korében, akiknek nincs
ezen iddészakbdl kiilfoldi tapasztalatuk, minddssze
15%. A palyazasi aktivitast befolydsold tényez8k hatdsat

szemlélteti a 7. dbra.



Egyéni hazai palyazat

Csoportos hazai palyazat

Egyéni kulféldi palydzat

Csoportos kiilféldi palyazat 35,3

0% 20%

W Részt vett

8. dbra: Részvételi aranyok az egyes palyazati tipusok esetében

A felmérésben - a sokszintiséget némileg leegyszer(i-
sitve — négyféle palyazati tipust kiillonboztetiink meg.

E négy palydzati tipus a kovetkezé:

egyéni hazai palyazat;
csoportban elnyert hazai palyazat;
egyéni kulfoldi palyazat;

csoportban elnyert kiilf6ldi palyazat.

A hazai-kiilfoldi viszonylatban elvileg nem lehet atfe-
dés: egy-egy palydzati konstrukciordl egyértelmtien
megallapithatd, hogy hazai finanszirozasu (kezelést),
vagy kulfoldi (nemzetkozi). (Ugyanakkor felmeriilhet
a kérdés, hogy az olyan nemzetkozi szervezetek 4ltal
- pl. EU, COST stb. - nyujtott timogatas, amelyeknek
Magyarorszag is tagja, mely kategéridba sorolando.

E tdmogatdsi rendszereket a kiilfoldi/nemzetkozi ka-

40%
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60% 80% 100%

Nem vett részt

tegdriaba soroltuk.) Az egyéni-csoportos viszonylatban
mar komolyabb atfedések is el6fordulhatnak: ez eset-
ben egy bizonyos tdmogatdsi konstrukcié az egyé-
ni és a csoportos timogatasok kozott is megjelenhet
(pl. OTKA). A kilonboz6 palyazati tipusok esetében
az érintettek részvételi ardnya jelentGs eltéréseket mu-
tat. A 8. dbra azt mutatja be, hogy a vilaszaddk részt
vettek-e az adott palyazati tipusba tartozoé sikeres egyé-
ni vagy csoportos palydzatok valamelyikében legalabb

egy alkalommal doktori fokozatszerzésiik 6ta.

A hazai és kulfoldi palyazatokon vald (sikeres) rész-
vétel ardnydban igen jelent6s kiillonbségek mutat-
koznak: legaldbb egy sikeres egyéni hazai palyazatot
a megkérdezettek 85%-a nyujtott be doktori fokozata-
nak megszerzése Ota - az egyéni kiilfoldi palyazat(ok)

on vald sikeres részvétel aranya ezzel szemben mind-
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Osszes palyazat — Bélcsészet- és tarsadalomtudomanyok

Osszes palydzat — Matematikai és természettudomanyok ]

4,4 12,2

42,0 22,0 19,3

2 18,9

il
w
=

4, 57 8, 4,4

Osszes palyazat — Elettudomanyok N3] 28,3 39,8 14,9 10,8
Egyéni pdlyazatok — Bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok B3 1l | 29,6 17,9 36,8
Egyéni palyazatok — Matematikai és természettudoményok [y 23,2 23,5 10,3 35,4
Egyéni palyazatok — Elettudomanyok ¥ 26,6 28,1 12,2 24,5

B Maximum 25%-os hatékonysag/sikeresség m 26-50%-0s hatékonysag/sikeresség

W 76-99%-0s hatékonysag/sikeresség

9. dbra: Palyazasi hatékonysag tudomdnyteriiletenként

Ossze 30%. A csoportos palydzatok esetében kisebb
a ktilonbség: hazai csoportos palydzaton a valaszadok
77%-a, kulfoldin 35%-a vett részt sikerrel legalabb
egy alkalommal. A megkérdezettek tobbsége doktori
fokozatszerzése ota tobb kategdridban is nydjtott be

palyazatot.

A megkérdezettek altal benyujtott palydzatok atlagos
szama az eddigi életpalyét figyelembe véve 14. Ebbdl
egyéni palyazat atlagosan 7,8 db (azaz kicsivel tobb,
mint az Osszes benyujtott palydzat fele). A palyadzas
sikeressége szignifikans Osszefiiggésben 4ll a védlasz-
adok doktori fokozatdnak tudomanyteriiletével. Nem
kizardlag a palyazasi aktivitds teriiletén figyelhetd
meg a bolcsészet- és tarsadalomtudomdanyok képvi-
sel6inek elénye (7. dbra), hanem a sikeresség terén is.
Az 6sszes péalyazatot figyelembe véve 40% feletti, ki-

zardlag az egyéni palyazatokat vizsgdlva mintegy 55%
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m 51-75%-0s hatékonység/sikeresség

W 100%-os hatékonység/sikeresség

azok ardanya e tudomdnyteriilet képvisel6i esetében,
akiknek a palydzasi hatékonysiga meghaladja a 75%-
ot. A masik két tudomdanyteriilet esetében a 75%-nal
hatékonyabban pélydzok ardnya jelent8sen (8-18
szdzalékpontnyival) alacsonyabb. Az 0Osszefiiggést

a 9. dbra szemlélteti.

Az adatfelvétel sordn a vilaszaddkat arra kértiik, hogy
soroljak fel tipusonként az dltaluk elnyert palydzati
konstrukciok koziil legfontosabbnak tartottakat, tipu-
sonként maximum 6tot. (Természetesen a Bolyai-0sz-
tondijat minden megkérdezett elnyerte legalabb egy al-
kalommal, igy az nem szerepel az aldbbi felsorolasban.)
A leggyakrabban emlitett pélydzati konstrukcidkat

a 4. tdbldzat mutatja be.

Az egyéni hazai palydzatok idétartamukat tekintve

altaldban 12, 24, 36 és 48 honapra szélnak (85% e ka-
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4. tdbldzat: A legnagyobb szimban elnyert hazai és nemzetkozi palydzati timogatasok

Egyéni hazai

Csoportos hazai

Egyéni nemzetkozi

Csoportos nemzetkozi

OTKA-palyazatok
(587 emlités)

OTKA-palyazatok
(774 emlités)

Marie Sktodowska-Curie
Akcidk (29 emlités)

EU Framework Programme
(130 emlités)

Magyary Zoltan posztdoktori
6sztondij (47 emlités)

TAMOP-palyazatok
(139 emlités)

DAAD 6szténdij/tamogatas
(27 emlités)

Kétoldalt (nemzetkozi) TET-
pélyazatok (24 emlités)

Magyar Allami Eétvés
Osztondij (30 emlités)

Jedlik Anyos Program
(43 emlités)

Humboldt-6szténdij
(27 emlités)

DAAD 6szténdij/tamogatés
(18 emlités)

Hazai kezelésti EU-s
palyazatok (26 emlités)

Egyéb hazai kezelés(i EU-s
palyazatok (pl. GOP, HEFOP)

EU Framework Programme
(18 emlités)

Horizont 2020-pélyazatok
(16 emlités)

(32 emlités)

Tudomanyos és Technoldgiai
Egyuttmkodés (TéT-
palyazatok) (32 emlités)

NKA-6sztondijak,
-tamogatasok (23 emlités)

Kulféldi posztdoktori

ssztondijak (15 emlités) COST-palyazatok (13 emlités)

tegoridba esik); kiemelkednek koziilitk a hdroméves
futamidejii palydzatok, amelyek az Gsszes ilyen tipusa
tdmogatds 53%-at teszik ki. Az Gsszes emlitést figye-
lembe véve a timogatdsi id6 atlagos hossza 32-33 hd-
nap. A csoportos hazai timogatdsok kozott a 12, 24,
30, 48 és 60 honapos futamidejlek alkotjak a tobb-
séget (az Osszes emlités 9o%-at); koziilik gyakorisag
tekintetében kiemelkednek a 3 és 4 évre sz616 tdmo-
gatdsok (33, illetve 38%). A tdmogatdsi id6szak dtlagos
id6tartama a csoportos hazai pdlydzatok esetében
38-39 hdénap. Az egyéni nemzetkozi tdimogatdsok at-
lagos futamideje a hazaiakhoz képest jelent8sen rovi-
debb, azonban a 18 hénapos atlagos futamidd jelentds
kiilonbségeket fed el. A leggyakrabban emlitett timo-
gatdsi id6tartam 12, 24 és 36 hdnap (az 6sszes emlités
40%-a), illetve 1, 2 és 3 hdnap (az Osszes emlités 27%-a),
tehat a hosszu és a mindossze néhdny honapos Osz-
tondijak, tdmogatdsok egyarant gyakran el6fordul-
nak az egyéni kiilfoldi palyazati timogatdsok koré-
ben. Id6tartam tekintetében a csoportos nemzetkozi

tamogatasok jelent8sen eltérnek az egyéni kiilfoldi

e

palyazatoktdl: a legaldbb egyéves - 12, 24, 30, 48 és 60
hoénapos - tdimogatasok abszolit tulstlya jellemz6 (az
Osszes 87%-a), a néhany honapos tamogatasok csak
kis részt képviselnek az 6sszesb6l. Ennek megfelelGen
az atlagos futamidd is jéval hosszabb, 33-34 honapos.
(Legnagyobb emlitési gyakorisdga a 3, illetve 4 éves

futamidej(i timogatisoknak van.)

PALYAZAS A BOLYAI-OSZTONDIJRA

Ahogy az el6z6, a palyazasi hajland6sagot és hatékony-
sdgot bemutato fejezetben mar jeleztiik, a megkérdezet-
tek mindegyike sikeres palydzénak tekinthetd, hiszen
legalabb egy alkalommal elnyerték az egyik legrango-
sabb hazai kutatasi tdmogatast, a Bolyai Janos Kutatasi
Osztondijat. Jelen fejezetben az 6sztondij megpalyaza-

sanak, illetve elnyerésének kortilményeit mutatjuk be.

A Bolyai-6sztondij megpalyazasa kapcsian négy kérdést

vizsgaltunk meg:
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Hanyszor palydztdk meg az osztondijat (az adat-
felvétel idejéig)?

Hanyadik palydzatuk volt sikeres (elsére elnyer-
ték, vagy tobbszor is palyazniuk kellett)?
Hanyszor nyerték el az 6sztondijat (egy vagy két
alkalommal; elméletileg lehet8ség volt hirom al-
kalommal is elnyerni az 6sztondijat, de a valasz-
addk korében erre nem taldltunk példat)?
Amennyiben két alkalommal is elnyerték az 6sz-
tondijat, hany év telt el a két sikeres palyazas ko-

z0ott?

Az mindenképpen megjegyzendd, hogy a valaszokbdl
nem lehet teljes képet kapni a Bolyai-6sztondij megpa-
lydzasanak és elnyerésének alakuldsara, mivel a valasz-
addk valamennyien sikeres palydzok, akik legaldbb egy
alkalommal elnyerték az 6sztondijat. Teljes, részletes
képet akkor kapnank, ha a sikerteleniil palydzokat is
bevonnank a vizsgalatba. A Bolyai-0sztondij megpalya-
zdséaval és elnyerésével kapcsolatos legfontosabb muta-

tékat az 5. tdbldzat Gsszegzi.

A Bolyai-0sztondijat a valaszadok fele (50,3%-a)

"

mindossze egy alkalommal pédlyazta meg - az 8
esetiikben ez az egy palydzds egyben az 0Osztondij
(egyszeri) elnyerését is jelentette. A két, illetve hdrom
alkalommal palyazok ardnya még viszonylag jelent8s
(29,4% és 12,1%), az ennél tobb alkalommal palyazatot
benyujtok ugyanakkor mar csak csekély aranyban je-

lennek meg a valaszadok kozott.

A Bolyai-6sztondij mintegy 30%-0s éves nyerési ratajat
figyelembe véve feltételezhetd, hogy a nyertesek zome
egy, két vagy maximum hdrom alkalommal palydzta
meg az Osztondijat, mire elnyerte. Vdlaszaddink ko-
rében is megfigyelhet§ az Osztondijat els6re elnyerSk
tulsulya: 71,1%-uk esetében mar az els§ palyazat sike-
resnek bizonyult. A Bolyai-6sztondijat ,masodik neki-

futasra” elnyer6k ardnya még viszonylag jelent&snek

e
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tekinthet6 (18,0%), az ennél tobbszor probalkozok ara-

nya azonban mar csekélyebb (10,9%).

A Bolyai-6sztondij elnyerésére alapvet&en kétszer van
lehet6ség. (A korai években el6fordult, hogy valaki
harom alkalommal is elnyerte a timogatast, de ilyen-
re a felmérésben nem taldltunk példat.) A tdmogatast
az nyerheti el masodszor is, akinek els6 kutatdsi zaro-
jelentését ,kiemelked$” mindsitéssel fogadja el a Bolyai
Janos Kutatési Oszténdij Kuratériuma. Ez a vdlaszadék
19,7%-a esetében tortént meg; az adatfelvétel idejéig 6k
nyerték el kétszer a Bolyai-0sztondijat. (Természetesen
a ,kiemelkedd” értékelést kapd, de eddig még masod-
szor nem palyazok az életkori hatar eléréséig a kés6b-
biekben majd szintén megkisérelhetik az 6sztondij is-
mételt elnyerését.) Az 6sztondij ismételt elnyerésének
aranya magasabb azok korében, akiknek elsé sikeres
palyazasalegalabb 6 évvel az adatfelvétel ideje elStt zaj-
lott le: e csoport esetében a sikeres tjrapalydzdk ardnya
20,4%. Az elsé sikeres palydzds idébeli tavolsaganak to-
vabbi novekedése ugyanakkor nem eredményezi a két-

szeres nyertesek ardnydnak novekedését.

A Bolyai-6sztondijat masodszor is elnyerdk jellemzéen
nem varnak sokat az ismételt pdlyazdssal. A kétszeres
nyertes vdlaszadok nagy tobbsége (71,9%-a) az Osz-
tondij elsé elnyerését kovetd 5 éven belil masodjira
is sikeresen pdlydzik a tdmogatdsra. Ez egybecseng
az el6bbiekben bemutatott Osszefiiggéssel, miszerint
a sikeresen Ujrapdlyazok ardnya a timogatast az adat-
felvételt megel6z8 5-6 évben elszor elnyerék korében
évrdl évre novekszik, majd beall egy egyenletes szintre.
A hosszt1 id6 utan sikeresen Gjrapalyazok ardnya meg-
lehet8sen alacsony. Ez is jelzi, hogy a Bolyai-6sztondij
megpalyazasa és — adott esetben tobbszori - elnyerése
az életpalya szempontjabdl az 6n4llé kutatéva valas vi-

szonylag behatarolt idészakahoz kothetd.
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5. tdbldzat: A Bolyai-6sztondij megpdlydzasanak és elnyerésének f6bb mutat6i

Hany alkalommal palyazott a Bolyai-6sztondijra 6sszesen?

A valaszad6k A valaszadék

szama (f6) megoszlasa (%)
Egy alkalommal 474 50,3
Két alkalommal 277 29,4
Harom alkalommal 114 12,1
Négy alkalommal 46 4,9
Ot alkalommal 19 2,0
Toébb mint 6t alkalommal 13 1,4
Hanyszor palyazott, mire el6sz6r elnyerte az 6sztondijat?
Egyszer pélyazott 665 71,1
Kétszer pélyazott 168 18,0
Legalabb haromszor palyazott 102 10,9
Hanyszor nyerte el az 6sztondijat?
Egy alkalommal 756 80,3
Két alkalommal 185 19,7
Az 6sztondij kétszeri elnyerése esetén hany év telt el a két sikeres palyazas kozott?
Maximum 3 év 21 12,1
4 év 56 32,2
5év 48 27,6
6 év 17 9,8
Tébb mint 6 év 32 18,4

A Bolyai-nyerteseket befogadé intézmények szdma
igen magas (107, a volt MTA-kutatohalézat intézeteit
olyan struktdraban figyelembe véve, ahogy a palyazas
soran éppen az akadémiai intézményhal6zat miiko-
dott), de a valaszaddk tobbsége a nagy egyetemeken
és a nagy létszamu akadémiai intézetekben végez-
te a Bolyai-osztondij 4ltal tdmogatott kutatdsait.
A legjelent&sebb befogadd intézményeket szemlélteti

a 6. tdbldzat.

e
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Az 6sztondijat két alkalommal elnyer6k korében igen
magas az azonos befogadd intézmény ardnya (a Bo-
lyai-6sztondijat ismételten elnyer6k 94%-a esetében
azonos az els6 és a masodik befogadd intézmény).
Szintén sokatmondd adat, hogy a megkérdezettek-
nek jelentds ardnyban (a nyerésiév-csoportok szerint
76-90%-0s hanyadban) az adatfelvétel idején is abban
az intézményben volt a f64lldst munkahelyiik, amelyik
az (els6) Bolyai-0sztondijas kutatdsukat annak idején

befogadta (1. tdbldzat).
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6. tdbldzat: A Bolyai-6sztondijas kutatdsokat befogadd legjelent&sebb intézmények (a jelenlegi intézményi struktuira alapjan)

A Bolyai-6szténdij elsé elnyerése (jelenlegi struktira)

A Bolyai-6szténdij masodik elnyerése (jelenlegi struktura)

ELTE (108 f6) BME (24 f6)
DE (96 f8) DE (19 f6)
SZTE (91f8) ELTE (19 f6)
BME (82 f8) SZTE (186)
PTE (49 f6) (MTA/ELKH) BTK (8 f8)
MATE (33 f6) PTE (86)
(MTA/ELKH) BTK (31f6) BCE (7 f6)

SE (2818)

MATE, (MTA/ELKH) WFK, SE (6 &)

(MTA/ELKH) ATK (25 f6)

(MTA/ELKH) SZBK, (MTA/ELKH) TTK (24 f&)

ME, (MTA/ELKH) ATK, (MTA/ELKH) SZBK, (MTA/ELKH)
SZTAKI, (MTA/ELKH) TTK, NKE, PPKE (4 f3)

A BOLYAI JANOS KUTATASI OSZTONDI]
MEGITELESE

A Bolyai-06sztondij értékelése tobb szempontbdl is meg-
kozelithetd: jelentGsége, vonzereje, megitélése, er@ssé-
gei és gyengeségei egyarant feltérképezhet6ek. Hang-
sulyozandd, hogy a megallapitdsok minden esetben

a vdlaszadok szubjektiv megitélésén alapulnak.

A Bolyai-6sztondij jelent6ségét mind hazai, mind nem-
zetkozi viszonylatban megvizsgaltuk. Ehhez egy egy-
szer(, 5 fokozatt skalat hasznaltunk. Az eredményeket

a 10. dbra mutatja be.

Az 6sztondij jelentSségének hazai és nemzetkozi viszony-
latban valé megitélése jelentGsen eltér. A megkérdezettek
mintegy 88%-a nagy jelent6ségtinek, illetve kiemelkedd

jelentségiinek tartja hazai viszonylatban, a hazai poszt-
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doktori 6sztondijak sordban a timogatast, s minddssze
néhany vdlaszadd nyilatkozott tgy, hogy az 6sztondij
jelent8sége kicsi. (Nyilvan kozrejatszott a kedvezd kép
kialakulasaban, hogy Bolyai-nyerteseket kérdeztiink,
akik maguk is kozvetlen haszonélvezdi voltak a tdmo-
gatasnak.) Az 6sztondfj nemzetkozi megitélése kapcsan
azt kértiik a valaszadoktol, hogy helyezzék el a timoga-
tdst a hasonld, posztdoktori tdimogatdsok nemzetko-
zi mezényében. Igy a Bolyai-6sztondij jelent&ségének
megitélése mar kozel sem annyira kedvezd: a valaszaddk
36%-a szerint a timogatds nemzetkozi viszonylatban kis
jelent6ségii vagy elhanyagolhatd, mig nagy jelentGségii-
nek vagy kiemelkedének a megkérdezettek 28%-a tart-
ja. A Bolyai-0sztondij szempontjabdl a fent bemutatott
eredmények kedvez6nek mondhatok: a timogatas hazai
jelentésége megkérddjelezhetetlen, s bir nemzetkozi vi-
szonylatban kisebb sullyal bir, ez nem tekinthet6 problé-

manak, hiszen nem is az a célja, hogy kiilfoldrél hazacsa-



35,8

26,5
23,6

9,4

4,6

Nemzetkdzi viszonylatban

m Elhanyagolhatd jelentdségli Kis jelentéségti

Kézepes jelentGségl
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47,1

41,2

10,2

1,3
0,2

Hazai viszonylatban

m Nagy jelentéségli Kiemelkedd jelent8ség(i

10. dbra: A Bolyai-0sztondij hazai és nemzetkozi jelent8ségének megitélése

bitsa a kutatdkat (arra ott van pl. a Lendiilet Program),
hanem az, hogy a hazai munkahelyeken dolgozéknak
segitséget nyujtson kutatisuk elmélyitésében, illetve

az MTA doktora cim megszerzésében.

A Bolyai-6sztondij megitélésében tobb tényezd is
szerepet jatszik. Szignifikdns a kiilonbség példaul
az egyszeres és kétszeres nyertesek véleménye kozott:
utébbiak kedvezébben itélik meg a timogatas hazai és
nemzetkozi jelent8ségét egyarant. Ez feltételezhetGen
arra az okra vezethetd vissza, hogy a kétszeres nyerte-
sek kutatdi életpdlydjaban - mar csak a hosszabb id6-
beli periédus miatt is - jelent8sebb szerepe lehet a Bo-
lyai-6sztondij égisze alatt végzett kutatdsoknak, illetve
szamukra az 6sztondij masodszori elnyerése egyfajta
presztizst is jelenthet, mely pozitiv irinyban mddosit-
hatja a tdimogatds jelent8ségének megitélését. Az Gsz-

szefliggést a 11. dbra szemlélteti.

e
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A Bolyai-6sztondijat hazai viszonylatban azok értéke-
lik jelentGsebbnek, akik az utébbi években nyerték el
(el6sz6r vagy masodszor). A Bolyai-6sztondij megitélése
és a nyerés éve kozotti szignifikdns Osszefliggés
- véleménytlink szerint - részben arra vezethetd vissza,
hogy az utdbbi évek nyerteseinek emlékezetében még
elevenen él a timogatott idészak, illetve tartanak még
esetenként azok a kutatdsok, amelyeket a Bolyai-6sz-
tondij segitségével sikeriilt elmélyiteni. A legfrissebb
Bolyai-nyertesek toébb mint fele (52,4%-a) nyilatko-
zott gy, hogy a hazai mezényben a Bolyai-6sztondij
kiemelkedd jelent&ségli, ezzel szemben az els§ évek
(1998-2000) nyertesei korében e kategoéria részaranya
joval alacsonyabb (24,8%), bar az § koriikben is egyér-
telmtien pozitiv az 6sztondij hazai megitélése. (A nye-
rés évének szerepe a Bolyai-0sztondij nemzetkozi
megitélésében nem 4ll fenn, a korai és friss nyertesek

vélekedése az Osztondij nemzetkozi jelent&ségérol
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I1. dbra: A Bolyai-0sztondij megitélése az egy- és kétszeres nyertesek korében

lényegében azonos.) Ezt az Osszefiiggést mutatja be

a12. dbra.

A Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij egyik célja, hogy
vonzobbd tegye a kutatdi palyat a potencidlis kutatoi
utanpétlds korében. Ennek kapcsdn a megkérdezet-
tek felemas véleményen vannak: a tobbség szerint jé
az irdny, de a Bolyai-0sztondij 6nmagiban még kevés
a kutatéi palya vonzoéva tételéhez. (Eppen ezért kezde-
ményezett az Akadémia tobb olyan programot is, mely
szintén a kutatoi palya népszertsitését célozza.) A Bo-
lyai-6sztondijnak a kutatéi palya vonzerejére gyakorolt

hatdsat mutatja a 13. dbra.

A Bolyai-6sztondij konkrét hatdsat 9sszetettebb szem-
pontrendszer alapjan is meg lehet vizsgdlni. Ennek

sordn a tdimogatasnak a kutatas-fejlesztés bizonyos te-

riileteire, tényezGire gyakorolt hatasat kellett a valasz-
addknak egy 5 fokozatu skéla segitségével megitélniiik.
A megkérdezettek szerint a Bolyai-6sztondij az alabbi

teriileteken fejti ki leginkabb pozitiv hatdsat:

o Segiti a meglévs kutatdsi témakban valo elmé-
lytilést.

o Fokozza a kutatdsi téma irdnti elkotelezettséget.

« Tamogatja a nyertesek hazai szinten jelentés ku-
tatéva valdsat.

o Segiti a kiemelked6 kutat6i teljesitmény elisme-
rését.

o Anyagi timogatast nyujt a fiatal kutatoknak.

E kérdésekben a megkérdezettek tobb mint fele (52-
73%) ugy vélekedett, hogy a Bolyai-6sztondij nagy-

mértékben vagy kiemelked6 mértékben jarul hozza

e 100 %
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12. dbra: A Bolyai-6sztondij hazai jelentGségének megitélése a nyerés évének fiiggvényében

e tényezOk elémozditasdhoz. A részletes eredményeket

a 14. dbra szemlélteti.

Szintén a Bolyai-6sztondij megitélésének kérdéskoréhez
tartozik az egyes erésségek és esetleges gyengeségek 6sz-
szegytUjtése, amit a felmérés sordn zart kérdések segitsé-
gével végeztiink el. Ennek soran felsoroltunk 15 lehetsé-
ges erdsséget, illetve 13 potencidlis gyengeséget, melyek
a Bolyai-osztondijjal kapcsolatban felmeriilhetnek.
Az esetek tobbségében a felsorolt tényezdk ellentétparok
voltak (pl. erGsség: egyszert megpalydzni; gyengeség: til
bonyolult megpalydzni) - némely er6sséghez nem ren-
deltiink gyengeséget, ugyanakkor el6fordult, hogy egy
ersséghez tobb (két) lehetséges gyengeséget is lehetett
tarsitani. Emellett lehet6séget adtunk a vdlaszadoknak,

hogy egyéb erdsségeket és gyengeségeket is felsoroljanak

e

I0I

(nyitott kérdés). Az erésségek és gyengeségek emlitési

gyakorisdgat mutatja be a 7. tdbldzat.

A tablazat alapjan megallapithatd, hogy a Bolyai-6sz-

tondijjal kapcsolatos erdsségeket joval nagyobb
szamban valasztottdk ki a megkérdezettek, mint
a gyengeségeket. Kiilonosen szembeotls e kiilonbség
akkor, ha az egyes ellentétparok tagjainak emlitési

gyakorisdgat hasonlitjuk Ossze. A gyengeségek
ki

tobb megkérdezett (az Osztondij csekély Osszeg;

koziil mindossze kett6t vélasztott 200-ndl
az 6sztondij megpalyazhatdsaganak életkori hatdra tul
alacsony), mig az erésségek koziil mindossze egy olyat
taldlunk, amelyet nem jelolt meg legalabb 200 vilasza-
dé. Az ellentétparok kivalasztasi gyakorisiganak egy-

mashoz viszonyitott aranya is azt mutatja, hogy a Bo-
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13. dbra: A Bolyai-06sztondij szerepe a kutatdi palya népszertivé tételében

lyai-nyertesek alapvet8en igen elégedettek az 6sztondij

biztositotta lehet&ségekkel.

A megkérdezetteknek lehet8ségiik volt egyéb erdssége-
ket és gyengeségeket is megemliteni. Osszesen 21 eset-
ben emlitettek tovabbi erdsségeket, 51 esetben pedig
gyengeségeket. Az emlitett erésségek esetenként csak
az egyébként is megadott valaszok (7. tdbldzat) atfogal-
mazasai, tobblet-informacidértékiik nincs. A ténylege-

sen Uj szempontként megjelend erésségek, pozitivumok:

Az 6sztondijnak presztizse van.

Nem magyar dllampolgarsdgu kutatdk is elnyer-
hetik.

Lehetdvé teszi sajat kutatasi téma kialakitdsat.
Megadja a palydan maradas lehet&ségét.

Rendszeresen meghirdetik.

102

e Rugalmas a gyermekvallalds miatt val6 megsza-

kitas esetén.

Az emlitett gyengeségek esetében is vannak olyanok,
amelyek a megadott vilaszlehet8ségek (7. tdbldzat)
atfogalmazott valtozatai. Emellett azonban olyan ne-
hézségeket, gyengeségeket is emlitettek a valaszadok,
amelyek 1j szempontként jelennek meg. A tobbek 4ltal

is emlitett gyengeségek, negativumok:

Nem tarsul hozza kutatdsi timogatas.

Nehéz - kulonb6z6 okokbdl - masodszor is el-
nyerni.

Az 6sztondij lejarta utdn nincsenek tovabbi, ki-
szamithato tovabblépési lehetdségek.

Nem adémentes (tehat nem 6sztondij-, hanem

jovedelemjellegti).
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15. dbra: Az MTA doktora cimet szerz8k ardnya a Bolyai-6sztondij (els6) elnyerése évének fiiggvényében

A BOLYAI-OSZTONDI] SZEREPE AZ MTA
DOKTORA CIM MEGPALYAZASABAN ES
ELNYERESEBEN

A Bolyai-0sztondij deklardlt céljai kozott kiemelt
helyen szerepel, hogy a timogatds, illetve a timogatott
kutatomunka segitse az MTA doktora cim elnyerésére
valdé felkésziilést. A Bolyai-6sztondij tehdt - 1étrehozoi
szandéka szerint - az MTA doktora cim ,elszobdja”.
Ténylegesen azonban csak a Bolyai-nyertesek egy ré-
sze szerzi meg az emlitett cimet: az adatfelvétel idején
a megkérdezettek 15%-a volt az MTA doktora, ugyan-
akkor kétharmaduk (67%-uk) nyilatkozott Ggy, hogy
tervezi a cim megszerzését, és minddssze a valaszadok
18%-a gondolja gy, hogy nem fogja megszerezni a ci-
met. Nyilvdn a jelenlegi ardnyok alakuldsiban igen

jelent8s szerepe van az id6tényezének. Az utdbbi né-

e 104

hany év Bolyai-nyertesei kozott nyilvin még igen cse-
kély az MTA doktora cimmel rendelkez&k aranya, mig
a korabbi nyertesek korében ez az ardny novekszik. Ezt

az aranybeli novekedést jol szemlélteti a 15. dbra.

Az MTA doktora cimmel rendelkez8k ardnya to-
vabbi szempontok alapjan is vizsgdlhatd, azonban
az id6 (mikor nyerte el el8szor a Bolyai-6sztondi-
jat) szerepét mindvégig figyelembe kell venni. Mivel
a leggyakrabban alkalmazott fiiggetlen valtozdék
(valaszadé neme, tudomdnyteriilet) aranydban
megfigyelhetd némiingadozas az egyes éveket tekintve
(ami igy befolydsolnd a fiiggetlen valtoz6 kimutathatd
hatésat), az Osszefiiggéseket igyeksziink nyerésiév-cso-
portonként bemutatni. Az MTA doktora cim elnyerésé-
ben nemek szerint fenndll6 kiilonbségeket mutatja be

a I16. dbra.
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7. tabldzat: A Bolyai-6sztondij kapcsdn emlitett erdsségek és gyengeségek

Erésségek Emlitések szama (db) Gyengeségek
Alacsony adminisztracids terhet jelent az elnyerését 61 . Magas adminisztracids terhet jelent az elnyerését
kovetben : kovetben
65 A megpalyazhatdsag életkori hatara (45 év) tul
Az dsztondij a palyéjuk elsd felében lévé kutatdkat 613 magas
tdmogatja 20 A megpélyazhatdsag életkori hatéara (45 év) tul
> alacsony
Egyszer(i megpélyazni 602 16 Tul bonyolult megpalyazni
Megfelelé hosszisagu a futamideje 586 82 Tal rovid a futamideje
Az elnyert dsszeggel nem kell elszamolni 487
A szakmailag értékes kutatasokat tamogatja 446 19 Nincs biztositva, h,OgY az osztor}d[”al 2 ézakmalla}g
értékes kutatdsokat tamogassak
Kovetkezetes, kiszamithatoé kévetelményrendszer 8 Kovetkezetlen, nem kiszamithaté
a palyazas soran 434 5 kovetelményrendszer a palyazas soran
Tobbszor is elnyerheté 432 174 Csak két alkalommal lehet elnyerni
Befogadd intézmény barmilyen - nem csak
akadémiai - kutatdhely lehet 359
Jelentés 6sszegl 340 208 Csekély 6sszegli
. . Kovetkezetl kiszamithaté
Koévetkezetes, kiszamithaté kévetelményrendszer . . ovetkezet en, nem Iszamit at:o
. PN . 328 105 kovetelményrendszer a tamogatott kutatas
a tamogatott kutatas értékelése soran N .
értékelése soran
Megfelelé felkésziilést jelent az MTA doktora cim 204
megpalyazasahoz 9
,,,,,, . . Bi ki ilya kat elbiralé
Odaitélésérél minden tekintetben kompetens 1zonyos eset.e ben a palydzato '?,t elbira °
P N 254 142 zstirinek nincs meg a megfelel6 szakmai
szakmai grémium dont
kompetencidja
Uj kutatasi iranyok megjelenését 6szténzi 231
, A benyuijtott palyazatok nyerési aranya tul
37 alacsony: tul kevés a nyertes
A benyujtott palyazatok jelentds aranyban nyernek 176
8 A benyujtott palyazatok nyerési aranya tul magas:
tul sok a nyertes

Megallapithatd, hogy a férfiak az Gsszes, a Bolyai-sz-
tondij (els6) elnyerésének éve alapjan kialakitott
csoportban jelentGsebb aranyban szerezték meg
az MTA doktora cimet, mint a n8k. (Osszesitve: a férfi-
ak 17,1%-a és a nék 7,6%-a.) Szintén érdemes Osszevetni
a nemek vonatkozdsdban azok ardnyat, akik egyalta-
lan nem tervezik az MTA doktora cim megszerzését:

aférfiak korében e csoport ardnya 15,7%, a n6k esetében

e

105

pedig 25,5%. (A Bolyai-0sztondij elnyerésének éve alap-
jan kialakitott csoportokat Gsszehasonlitva megalla-
pithato, hogy a cimre biztosan nem palydzok esetében
nem jatszik kozre az id6beli hatds.) A nemek szerinti
eltérés magyarazhat6 a megszokott médon: a néi kuta-
tok karrierallomasai (pl. az MTA doktora cim megpa-
lydzasa) a gyermekvallalds miatt néhany évvel késébbre

csuisznak (a 1998 és 2001 kozotti néi nyertesek kdrében
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16. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkezék ardnya nemek szerint a Bolyai-sztondij (els6) elnyerése évének fiiggvényében
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17. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkez8k ardnya tudomanyéagak szerint a Bolyai-6sztondij (els6) elnyerése évének fiiggvényében

e 106 %



magasabb az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnya,

mint a 2002 és 2005 kozotti férfi nyertesek esetében).

Az MTA doktora cim megszerzésének tudomanyterii-
leti kiilonbségei kétféle médon vizsgalhatdk. Egyrészt
felmérhetd, hogyan alakul a hirom nagy tudomany-
ag képvisel6i korében - nyerésiév-csoportonként -
a cimmel rendelkez8k ardnya, masrészt vizsgalhatd
ez az MTA tudomdényos osztdlyainak megfelel§ ka-
tegoria-rendszer hasznalatdval is. A 17. dbra a hirom
nagy tudomdanyag vonatkozdsiban mutatja be az el-

téréseket.

A tudomanyteriiletek vonatkozasiban megallapit-
haté, hogy mindegyik relevans nyerésiév-csoportban
(1998-2001; 2002-2005; 2006-2009) a matematikai és
természettudomanyok képvisel6i kozil szerezték meg
legnagyobb ardnyban az MTA doktora cimet az adat-
felvétel idejéig, ezt koveti — a cim elnyerési aranyat te-
kintve - az élettudomdnyok, majd végiil a bolcsészet- és
tarsadalomtudomanyok Bolyai-nyerteseinek csoportja.
(A nyerésiév-csoportokat Osszesitve az alabbi ardnyok
figyelhet6k meg: bolcsészet- és tarsadalomtudoma-
nyok: 5,0%; matematikai és természettudomdanyok:

17,9%; élettudomanyok: 13,3%.)

Az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnya meg-
vizsgdlhat6 az MTA tudomdinyos osztdlyainak meg-
feleltetett 11 kategdrids beosztas szerint is. Ez esetben
- az elemszdmok alacsony mivolta miatt - csupdn
a nyersaranyszimokat mutatjuk be tajékoztato jelleg-
gel, és eltekintiink a tovabbi kategoriaképzé valtozdk
(pl. tdmogatas elnyerésének éve) szerinti bontdstdl.
Az MTA doktora cimmel rendelkez6k aranya alapjan
sorba rendezett listin az els6 helyen a matematikai
tudomdanyok kategoridja taldlhaté. Ez esetben az MTA
doktora cimmel rendelkezék aranya és a cimre bizto-

san nem palydzok ardnya egyardnt viszonylag magas

AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESE]L

(24 és 22%). Ehhez hasonlé képet mutat a kémiai tu-
domdnyok, a miiszaki tudomdnyok és az orvostudo-
manyok kategéridja: viszonylag magas (az atlagot né-
mileg meghaladé, 15-19%-0s) az MTA doktora cimmel
rendelkez6k ardnya, és ezzel parhuzamosan jelent8s
(15-17%) azok ardnya, akik nem tervezik a cim meg-
palydzasat. A fizikai tudomanyok kategdridja a tobbi
tudomadnyteriilett] nagymértékben eltér: az MTA
doktora cimet megszerz6k magas ardnya (19,4%) mel-
lett kifejezetten alacsony (6,5%) azok részaranya, akik
egyaltaldn nem tervezik a cim megszerzését. A bioldgi-
ai tudomanyok és az agrartudoményok kategdridgjaban
kozepes (az atlagnal némileg alacsonyabb, 11 és 12%-0s)
az MTA-doktorok ardnya, és magas (az dtlagnil maga-
sabb, 20 és 22%-0s) a cimet megpdlydzni nem tervez8k
részesedése. A sorbdl némileg kilég a foldtudoma-
nyok kategéridja: itt a legmagasabb azok ardnya, akik
az adatfelvétel idején ugyan nem rendelkeztek MTA
doktora cimmel, de a késébbiekben tervezik a meg-
szerzését. Ennek megfelel6en alacsony a cimmel ren-
delkez6k (11,4%) és a cimet megszerezni nem kivandk
aranya is (6,8%). Szintén kiilon kategériat képviselnek
a bolcsészet- és tarsadalomtudomdanyok: a gazdasag- és
jogtudomaényok, a filozéfiai és torténettudomdanyok,
valamint a nyelv- és irodalomtudomdanyok esetében
alacsony az MTA doktora cimmel rendelkez8k ardnya
(2-7%), és magas azok részesedése, akik nem is tervezik
megszerezni a cimet (23-27%). Az emlitett eredménye-

ket a 18. dbra szemlélteti.

Eredményeink alapjan szignifikdns hatdsd az MTA
doktora cim elnyerésére a palydzas éve, a tudomdany-
teriilet, illetve a valaszadok neme mellett (a tobbi
vizsgalt valtozét kontroll alatt tartva) a doktori foko-
zatszerzés el6tti munkavégzés, az akadémiai kutatd-
helyen végzett munka, valamint a szorosan illeszkedd
munka karrierivben val6 el6forduldsa. A PhD-fokozat

megszerzése el6tti munkavégzés csokkenti az MTA

e 107 %
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Matematikai tudomanyok
Fizikai tudomanyok
Kémiai tudomanyok
M(iszaki tudomanyok
Orvosi tudomanyok
Biologiai tudomanyok
Foldtudomanyok
Agrartudomanyok
Gazdasag- és jogtudomanyok
Filozdfiai és torténettudomanyok )

Nyelv- és irodalomtudomanyok

B MTA doktora cimmel rendelkez8k (%)

24,0

15
Szazalék (%)

30

B MTA doktora cimre biztosan nem palyazék (%)

18. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkez8k és a cimre biztosan nem palydzdk ardnya a 11 kategdrids tudomanytertileti besorolds

alapjan

doktora cim megszerzésének esélyét, mig az akadémiai
kutatéhelyen végzett, valamint a szaktertilethez illesz-

kedS munka noveli.

Erdemes megvizsgalni, hogy a megkérdezettek miként
értékelik a Bolyai-0sztondij szerepét az MTA doktora
cim megszerzésében. Az MTA doktora cimmel ren-
delkezd valaszaddk szdma viszonylag alacsony, ezért
az eredményeket a fiiggetlen valtozok (nyerés éve, va-
laszadok neme, tudomdnytertilet) mell6zésével egydi-
menzidés megoszlasokként mutatjuk be. A Bolyai-6sz-
tondijnak az MTA doktora cim elnyerésére kifejtett
hatdsdt két kérdéssel probaltuk felderiteni. Az elsé kér-
dés esetében egy egyszert, 5 fokozat skala segitségével
azt kellett eldonteniiik a vdlaszadoknak, hogy milyen
mértékben segitette az 6sztondij (és f6ként az 6sztondij
kapcsan végzett munka) a cim megszerzését, a masik

kérdés segitségével pedig arra kerestiik a vdlaszt, hogy
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miben milyen tekintetben jatszott kozre a Bolyai-0sz-
tondij az emlitett cél megvaldsitasdban. Ez utobbi eset-
ben nyitott végli kérdést alkalmaztunk, tehat a valasz-
addk szabadon leirhattdk szempontjaikat, amelyeket
az adatfeldolgozds sordn kédoltunk, 11 kategdriat hoz-
va létre. A 19. dbra a Bolyai-6sztondij az MTA doktora
cim megpalydzdsiban jatszott altaldnos szerepének

megitélését mutatja be.

Az MTA doktora cimmel rendelkez6k tObbsége
(54,3%-a) szerint a Bolyai-0sztondijnak, illetve az ah-
hoz kapcsolddd szakmai tevékenységnek jelentds sze-
repe volt az MTA doktora cim megpélydzdsdban és
a szakmai felkésziilésben. Szintén jol jelzi az 6sztondij
fontossigat, hogy mindossze a valaszadok 3,6%-a nyi-
latkozott ugy, hogy semmiféle segitséget nem jelentett
a cim megpalyazasaban. Ez jol jelzi, hogy a Bolyai-6sz-

tondij tobbé-kevésbé teljesiti egyik f6 deklaralt céljat,
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Egyéltaldn nem

3,6%
Kiemelkedd mértékben \\

15,7%

Kismértékben
17,9%

Nagymértékben
38,6%

19. dbra: Mennyiben segitette a Bolyai-0sztondjj, illetve az ahhoz kapcsol6d6 szakmai tevékenység az MTA doktora cim

megpalydzasat, a megpalyazasara valo felkésziilést?

8. tdbldzat: Miben segitette a Bolyai-tamogatds az MTA doktora cim megpalydzasit/megszerzését?

Kézepes mértékben
24,3%

Emlitett tényez6k F6  Szazalék
Jévedelemkiegészitd volta miatt lehetdség volt arra, hogy csak a kutatémunkara kelljen koncentrélni

(pl. nem kellett masodallast vallalni) - 30,2
A Bolyai-6sztondij keretében végzett kutatasokon alapult az MTA doktora péalyazat anyaga 23 21,7
A Bolyai-6szténdij a szakmai felkészllésben segitett (altalanossagban) 13 12,3
Anyagi és szakmai tdmogatast egyarant adott 1 10,4
A kutatdi palydn maradast tette lehetévé a Bolyai-6sztondij 7 6,6
A Bolyai-6sztondij motivalta az igényes és szinvonalas kutatomunkat 6 5,7
A Bolyai-6szténdijhoz kapcsol6dé munka publikacidi sokat szamitottak az MTA doktora palyazat elbirdlasakor 5 4,7
Egyéb médon segitett 5 4,7
Kutatdsi hatteret biztositott a Bolyai-6sztondij 2 1,9
A Bolyai-6szténdij rangja segitett az MTA doktora palyazat elbiralasakor 1 0,9
Pélyazati, palyazasi tapasztalatot adott 1 0,9
Osszesen 106 100,0

e 109 %
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tehat jelentds segitséget nyujt a tdimogatast elnyerdk-
nek az MTA doktora cim megpalydzdsahoz. (Nyilvin
ugy lenne teljes a kép, ha minden, a késébbiekben MTA
doktora cimet szerz§ volt Bolyai-6sztondijastol meg le-

hetne ezt kérdezni.)

Végiil megkérdeztiik az MTA doktora cimet elnyer-
teket, hogy milyen konkrét segitséget nydjtott nekik
a Bolyai-6sztondij a cim megpalydzisiban. A Bo-
lyai-6sztondijhoz kapcsolddd, legtobbek altal emlitett
tevékenységek kozott szakmai és anyagi természet(i-
eket egyarant taldlunk. Némely kategdria alacsony
elemszammal jelenik csak meg a valaszok kozott, de
e tényezdk jelent8sége sem elhanyagolhatd, hisz tovab-
bi szempontokat ad a nagyobb szimban emlitettekhez.
A véalaszadok mindegyike csak egy szempontot emli-
tett meg, melyek kozott ugyanakkor taldlhatd Gssze-
tett (pl. egyszerre anyagi és szakmai jellegti) tényezd is.
Az eredményeket a 8. tdbldzat szemlélteti.

A relativ a

tobbség  (30,2%)

szerepét hangsulyozta,

Bolyai-6sztondij
jovedelemkiegészit mely

lehetévé tette, hogy az érintett valaszadok csak
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a kutatdsra koncentrilhassanak (pl. nem kellett
masodallast vallalniuk). Az anyagi szempont mellett
sokan emlitettek olyan tényez4t, mely egyértelmien
szakmai szempontbol segitette az MTA doktora cim
megpdlyazasat: ezek egyiittes ardnya is meglehet6sen

magas (44,4%).

o

Ajelen elemzés alapjaul szolgalo kutatasi anyagok tel-
jes terjedelmiikben megtaldlhatéak az MTA Konyvtar
és Informacios Kézpont Tudomanypolitikai és Tudo-

mdnyelemzési Osztélydnak honlapjin:

http://www.mtakszi.iif. hu/docs/projektek/Bolyai_
KUTJEL_o4.pdf

http://www.mtakszi.iif. hu/docs/projektek/Bolyai_

masodelemzes.pdf

http://www.mtakszi.iif hu/docs/projektek/Bolyai_

FiKu_osszehasonlitas.pdf
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BOLYAI25 - Felmérés a Bolyai Janos
Kutatasi Osztondij nyertesei korében

A 2021-es adatfelvétel el6zetes eredményei

Horvdth Ddniel - Pdlinkd Eva
MTA Konyvtar és Informacids Kézpont

Tudomadnypolitikai és Tudomanyelemzési Osztaly

A Bolyai-6sztondijat elnyer$ kutatok korében végzett
2021-es felmérés egy kordbbi, 2016-os adatfelvéte-
len alapul6 kutatis megismétlése. Mindkét felmérés
az MTA Elnokségének és elndkének tamogatdsival
létrejott ,MTA Eletpalya Monitor” kutatdsi program
keretében zajlott. (A 2016-0s adatfelvétel alapjan elké-
szitett elemzés elérhet6 az MTA Konyvtar és Informa-
ciés Kézpont Tudomdanypolitikai és Tudomanyelemzé-
si Osztalyanak honlapjan: http://www.mtakszi.iif.hu/
docs/projektek/Bolyai_KUT]JEL_o4.pdf.)

A cél ismét a Bolyai Jdnos Kutatdsi Osztondijat el-
nyer6k mind teljesebb kord megkeresése volt; a ku-
tatas kérddivét ennek jegyében Osszesen 3304 fének
juttatta el az MTA Titkarsig, mely az adatfelvétel

lebonyolitasdban vett részt. A Bolyai-nyertesek el-

éréséhez a 2016-ban hasznalt cimlista frissitett val-
tozatdt hasznaltuk. A kutatas kérd6ivét a Bolyai-Osz-
tondijat 1998 és 2020 kozott elnyerd személyeknek

kaldtiik el.

Az adatfelvételre 2021. szeptember 13-28. kozott ke-
riilt sor. Ez id6 alatt a kutatds online kérd8ivét Osz-
szesen 1002 f6 toltotte ki. Az Osszehasonlithatdsag
érdekében a kérddivben a 2016-0s adatfelvétel sordn
hasznalt kérdésblokkokat alkalmaztuk, némileg lero-
viditett tartalommal. Az azonos kérdések haszndla-
ta lehet6vé teszi, hogy a 2021-ben kapott valaszokat,
illetve az ezen alapulé kimutatdsokat Osszevessiik
a 2016-0s felmérés eredményeivel, megteremtve a le-
het&ségét egy kovetéses vizsgdlat jellegii 6sszehason-

lité elemzésnek.!

! A sz klasszikus érelmében nem kovetéses vizsgdlatrdl van sz6, mivel a 2021-es felmérés sordn nemcsak a 2016-os adatfelvételben
részt vevGket kerestiik meg, hanem az azdta eltelt évek nyerteseit is. Itt kell azt is megjegyezni, hogy a felmérés teljes mértékben ano-
nim médon zajlott, tehat még egyazon idészak nyerteseire vonatkoztatva sem tudnank megfeleltetni egymasnak a 2016-0s és 2021-es

adatfelvétel valaszaddit.

e

ITI
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1. tdbldzat: Nemek szerinti megoszlas a valaszadok és a teljes Bolyai-osztondijas sokasig korében

Férfi (%) NG (%)
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2020) 73,6 26,4
Valaszaddk — 2016-0s felmérés 72,1 27,9
Valaszaddk - 2021-es felmérés 72,8 27,2

Az alabbi rovid elemzés néhany kiragadott, a téma
szempontjabdl legfontosabbnak itélt témakor el6zetes
eredményeit mutatja be, az alapadatok 6sszehasonlita-
satdl eltekintve kizdrdlag a 2021-es adatfelvételre foku-
szalva. A tovabbiakban sor keriil az adatok b&vebb és
Osszetettebb elemzésére is, mely egy kés6bb megjele-
né kiadvdnyban fog napvildgot litni; ennek részeként
fogjuk a két emlitett vizsgalat f6 témakoreit (munka-
helyek, palyazas, a Bolyai-0sztondij megpalydzasa és

megitélése stb.) 6sszehasonlitani.

A VALASZADOK MEGOSZLASA NEHANY
ALAPVETO CSOPORTKEPZO TENYEZO

SZERINT
A kérdéiv kitoltsit harom alapvetd fliggetlen valtozo
mentén lehet csoportokba sorolni; ezek a fiiggetlen val-

tozok a késGbbi, részletesebb elemzések sordn alkalma-

sak lesznek kiilonb6z6 6sszefiiggések megallapitdsara:

o nemek szerinti megoszlas;
o anyerés éve szerinti megoszlas;

o tudomadnyteriilet.

1. A valaszad6k nyerési év szerinti megoszlasa

A kérdéiv kitoltSinek 72,8%-a férfi, 27,2%-a né. Ezek

az aranyok illeszkednek a 2016-os adatfelvétel sordn
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tapasztalt értékekhez, és alig térnek el a teljes Bo-
lyai-6sztondijas sokasidg nemek szerinti megoszlasatol

(1. tdbldzat).

A felmérésekben a néi kutatok minimalisan feliilrepre-
zentaltak az alapsokasighoz képest. Ennek oka, hogy
- amint azt részben a 2. tdbldzatban l4tni fogjuk - a ko-
rabbi évek nyertesei némileg alul-, mig az tjabb nyer-
tesek feliilreprezentdltak. Ezzel parhuzamosan a nék
ardnya az Osszes nyertes korében id6vel novekedett
(2015-2020 kOzOtt az Gsszes nyertes 30,8%-a né). Tehat:
az Gjabb nyertesek felmérésbeli nagyobb ardnya maga-
val hozza a n6k csekély mértékii feliilreprezentaltsagat.
Ettd] fiiggetleniil - ahogy az 1. tdbldzat adatai is mutat-
jak — a kiilonbség igen csekély, igy a 2021-es adatfelvétel

nemek tekintetében reprezentativnak tekinthetd.

2. A valaszaddk nyerési év szerinti megoszlasa

Ezt az adatot az 1998-2020 kozotti Osszes Bo-
lyai-nyertes adataival vetjiik 6ssze. Az 6sszehasonli-
tas soran figyelembe kell venni, hogy az 6sszes nyer-
tes kozott szerepelnek a tobbszords nyertesek is, mig
a felmérés kapcsdn az 6sztondij elsé elnyerésének
évét vettiik alapul. Ettdl fiiggetleniil a két adatsor
Osszehasonlitdsa nagyjabol képet ad a valaszadok és
az alapsokasig nyerésiév-megoszldsinak kiilonbsé-

geir6l (2. tabldzat).



2. tdbldzat: A Bolyai-nyertesek megoszldsa nyerésiév-csoportonként
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Nyerésiév-csoportok

Bolyai-nyertesek, 1998-2020 (%)

Valaszadodk, 2021-es felmérés (%)

1998-2002 25,4 23,2
2003-2008 24,4 17,2
2009-2014 25,6 24,2
2015-2020 24,6 35,4

A nyerésiév-csoportok koziil a felmérésben a leg-
Gjabb, 2015-2020 kozotti nyertesek erdsen feliilrep-
rezentdltak. Ennek oka, hogy hozzdjuk az esetek
tobbségében sikertilt valid elérhet&séget (e-mail-ci-
met) szerezni, mig a korabbi nyertesekhez tartozoé e-
mail-cimek az esetek egy részében nem bizonyultak
hasznéalhaténak (és a valid e-mail-cimek utdni kuta-
tas sem bizonyult eredményesnek - f6leg a feltétele-
zett palyaelhagyok korében). Emellett az is okozhatja
a 2015-2020 kozotti nyertesek feliilreprezentaltsagat,
hogy esetiikben még futd, illetve nemrég lezarult
tdmogatdsi id8szakrdl van sz6, ami novelheti érin-
tettségiiket, illetve motivaltsagukat. A felmérésben
alulreprezentdlt nyerésiév-csoportok koziil tulajdon-
képpen csak a 2003-2008 koz6tti nyertesek esetében
all fenn jelent&sebb eltérés az alapsokasiaghoz képest,
ezért - bar fenntartdsokkal - a nyerési év is hasznal-
hat6 lesz majd csoportképzé valtozdként az eredmé-

nyek részletes kiértékelése sordn.

3. A vilaszadok tudomadnyteriilet szerinti megoszlisa

A Bolyai-6sztondij tudomanyteriileti beosztisa
az MTA osztalystrukturdjat koveti, ezért a valaszadok
tudomanyteriileti besoroldsihoz is ezt haszndltuk.
Ez a kategorizacids rendszer kissé ugyan elnagyolt,

am lehetévé teszi az Osszehasonlitdst (3. tdbldzat).

e
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(A felmérés sordn a vidlaszadéknak doktori fokozatuk

tudomanyteriiletét kellett megadniuk.)

A valaszadok és az alapsokasag kozotti eltérés a dok-
tori fokozat tudomdnyteriiletét vizsgalva csekély;
a 2021-es felmérés vilaszadoi korében kissé feliilrep-
rezentdltak a miszaki tudomdnyok képviselSi (ez
a2016-0s felmérésben is igy volt), ugyanakkor a nyelv-
és irodalomtudomanyok, valamint az agrartudoma-
nyok képvisel6i némileg alulreprezentiltak (az ag-
rartudomdnyok alulreprezentdltsiga mir a 2016-0s
felmérés soran is megfigyelhet§ volt). A kiilonbségek
ugyanakkor egyaltalin nem jelent&sek, igy a 2021-es
felmérés (ahogy a 2016-0s is) reprezentativ a tudo-
manyteriilet vonatkozdsdban (A Bolyai-6sztondijasok
alapsokasdgara vonatkozdan 1998-2014 kozotti tudo-

manyteriileti adatokkal rendelkeziink.)

FOALLASU MUNKAHELY

A megkérdezettek elsopré tobbségének, 98,9%-dnak
volt f84llast munkahelye az adatfelvétel idején; a f84l-
last munkahellyel rendelkez6k 95,4%-a hazai munka-
helyen 4ll alkalmazasban. A megkérdezettek f6allasa
munkahelyének szervezeti tipus szerinti megoszldsit

mutatja be az 1. dbra. A valaszaddk munkahelytipus
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3. tdbldzat: Tudomanyteriiletek szerinti megoszlas a valaszadok és a teljes Bolyai-0sztondijas sokasag korében

Tudomanyteriletek

Bolyai-nyertesek, 1998-

Valaszaddk, 2016-os Valaszaddk, 2021-es

2014 (%) felmérés (%) felmérés (%)
Nyelv- és irodalomtudomanyok 11,1 10,9 9,6
Filozofiai és torténettudomanyok 13,1 14,2 14,2
Matematikai tudomanyok 5,3 5,9 5,5
Agrartudomanyok 8,6 5,5 5,4
Orvosi tudoményok 13,0 12,6 12,8
Miszaki tudomanyok 8,7 8,6 11,3
Kémiai tudomanyok 7,5 8,1 7,6
Bioldgiai tudomanyok 11,8 13,2 12,5
Gazdasag- és jogtudomanyok 8,8 8,6 9,3
Foldtudomanyok 5,2 5,0 4,9
Fizikai tudomanyok 7,0 7,4 6,9

szerinti megoszldsa ezen az dbran tudomadanyteriileti

bontdsban lathaté.

A munkahelytipus tekintetében jelent6s tudomany-
teriileti kiilonbségek mutathatok ki tudomanyteriile-
tenként. Az eltérések visszavezethet8k arra a tényre,
miszerint hazdnkban az egyes tudomdnyteriiletek
eltéré pozicidban helyezkednek el a felsGoktatési in-
1

zat intézményei) tengelyen. Néhany példa erre: az or-

7

a

7

tézmények - kutatdintézetek (a volt MTA-kutatohdld-
vostudomanyok erésen kétédnek az orvosi karral (is)
rendelkez6 nagy egyetemekhez (az egyetemi alldsban
1évSk aranya e tudomdnyteriileten 84,3%), mig a jelen-
tés nagymuszer-igényli tudomanyteriiletek némelyike
- igy példaul a bioldgiai és fizikai tudomanyok - ehhez
képest nagyobb ardnyban Osszpontosulnak az ELKH
kutatéhalozatdba. Az egyéb (nem ELKH vagy egyete-

mi/f6iskolai) 4llassal rendelkez6k részardnya altala-
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ban csekély; kivétel ez aldl a filozdfiai és torténettu-
domdanyok teriilete, amelyen a vilaszadék mintegy
otode szamolt be arrdl, hogy nem felsoktatdsi vagy
ELKH-kutatéintézeti féalldsa van. Osszességében,
a tudomdnyteriileti bontdst mell6zve megallapithatd,
hogy a megkérdezettek 67,1%-anak van egyetemi/f6is-
kolai f6allast munkahelye, 27,7%-uk ELKH-kutatéin-
tézeti munkahelyen 4ll alkalmazasban, 5,3%-uk pedig

s

egyéb, az el6z6 két kategoridba nem tartozé allashely-

o

lyel rendelkezik. Fontos jellemzdje a f6alldstt munka-

helyeknek, hogy a kérdéivet kit6lté Bolyai-nyertesek
78,1%-a jelenleg, tehat az adatfelvétel idején is azon
a munkahelyen dolgozik, amelyik a (tobbszords nyer-
tesek esetében els@) Bolyai-6sztondijas kutatasuk befo-
gadd intézménye volt. (Ennek idébeli alakuldsat a rész-

letes elemzésben fogjuk feltarni.)



Nyelv- és irodalomtudomanyok
Filozdfiai és torténettudomanyok
Matematikai tudomanyok
Agrartudomanyok

Orvosi tudomanyok

M(iszaki tudomanyok

Kémiai tudomanyok
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80,2 2,1
59,9 19,7
62,5
9,3
9,0
79,7 42

Biolégiai tudomanyok 2,3
Gazdasag- és jogtudomanyok 63
Foldtudomanyok 10,0
Fizikai tudomanyok 40,0 4,0
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
ELKH-kutatdintézet (%) W FelsGoktatasi intézmény (%) Egyéb (%)

I. dbra: A f64lldst munkahely tipusa tudomanyteriiletek szerint

PALYAZATI1 AKTIVITAS ES HATEKONYSAG

A megkérdezettek pélyazati aktivitdsa tekintetében ha-
rom id@szakot - karrierdt-dllomast - kiilonitettiink el.
Rakérdeztiink arra, hogy az elsé diploma megszerzése
el6tti, a diplomaszerzés és doktori fokozat megszerzése
kozotti, illetve az azt kovetd idGszakban adtak-e be a Bo-
lyai-nyertesek egyéni vagy csoportos kutatasi palyazatot.
A Bolyai-6sztondij megpalydzasa természetesen nem sza-
mit bele a megpalydzott timogatasok sordba, hiszen azt
legalabb egy alkalommal minden megkérdezett benyuj-

totta. A palyazati aktivitds alakuldsat szemlélteti a 2. dbra.

Az adatok alapjan megallapithatd, hogy az életpalyan
val6 el6rehaladassal parhuzamosan a kutatdsi tdmo-
gatdsok megpalydzasinak szerepe egyre fokozodik.
Az eredmények értelmezése soran természetesen nem

szabad figyelmen kiviil hagyni azt a tényt, hogy a Bo-

e
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s

lyai-6sztondij nyertesei korében valdszintisithet6en
az atlagosndl magasabb a pdlydzdsi hajlanddsdg, am
az dltaldnossagban is kijelenthetd, hogy a kutatasok pa-
lydzati aton valé finanszirozdsa ma mar a teljes kutatoi

szféraban megkertilhetetlen.

Pélyazati szempontbdl a kutatok szamara egyértelm-
en a doktori fokozatszerzés utdni id8szak a legfonto-
sabb; a kutatoéi életpalya e szakaszdban valnak igazan
fontossa azok a kutatdsi palydzatok, amelyek lehet&vé
teszik akar 6nallo, akar csoportban végzett kutatdsok
finanszirozasat. A kovetkezékben ezt az id6szakot vizs-
galjuk meg a benyujtott palydzatok szdma, illetve a pa-

lydzati hatékonysag szemsz6gébol.

A doktori fokozatszerzés 6ta a kérd6iv kitolti atla-
gosan 15 egyéni vagy csoportos palydzatot adtak be.

Az 4tlag igen jelent8s kiillonbségeket fed el (beadott
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Az elsé diploma megszerzése el6tt 25,4

A diplomaszerzés és doktori fokozatszerzés kozott

A doktori fokozat megszerzése 6ta

0%

M Pdlyazott egyéni vagy csoportos kutatasi tamogatdsra

20%

40% 60% 80% 100%

Nem pdlydzott egyéni vagy csoportos kutatdsi timogatdsra

2. dbra: Az egyéni és csoportos tdimogatdsok megpalydzdsanak alakuldsa a kiillonb6z6 karrierut-allomasokon

palyazatok szdma: 0-150), egyrészt a palyan eltoltott
évek fliggvényében, masrészt a vilaszado szakteriile-
tétsl fliggben - ezekre, illetve egyéb Osszefliggések-
re a bGvebb elemzésben fogunk kitérni. A palyazati
sikeresség és hatékonysdg szempontjabdl is igen je-
lent6s kiilonbségeket tapasztalunk ezen iddszakban.
Mivel a palyazati sikeresség megallapitdsa sordn egy-
altalan nem mindegy, hogy az elnyert timogatasok
aranyat hany benydjtott pdlydzatbdl szamitjuk ki
(1 benyujtott palydzatbdl 1 elnyert timogatds ardnyai-
ban kedvez&bb nyerési ardnyt mutat, mint 10-b6l g si-
keres palydzas), ezért ez esetben kizarélag a legalabb
10 benyujtott palydzattal rendelkezd valaszadodkat
vettiik figyelembe. A vdlaszadok sikeres palydzati ara-

nyan alapul6 megoszlasit mutatja be a 3. dbra.

A doktori fokozatszerzés 6ta legalabb 10 egyéni vagy

csoportos kutatdsi palydzatot bead6 valaszaddk leg-
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nagyobb hdnyada a 26-50%-o0s, illetve az 51-75%-0s
hatékonysaggal palydzok kozé tartozik; e két csoport
egyliittes részardnya tobb mint 75%-os. (Ha nem csak
a minimum 10 palydzatot beadok korében vizsgaltuk
volna a hatékonysagot, akkor a magas hatékonysiga

csoportok részardnya nagyobb lenne.)

A BOLYAI JANOS KUTATAS]I OSZTONDI]
MEGPALYAZASA ES MEGITELESE

A Bolyai-6sztondij megpdlyazasinak kortilményei, il-
letve a tAmogatasi rendszer megitélése a kutatds egyik
kozponti témdja volt. Atfogé vizsgalatukra a részletes
elemzés sordan fogunk bévebben kitérni. Az alabbiak-
ban a tdmogatas megpalydzdsinak néhany f6bb muta-
tojat osszegezziik, aminek kapcsan négy kérdést vizs-

galunk meg:



100%-os
hatékonysag/sikeresség
2,7%
76-99%-0s
hatékonysag/sikeresség
16,3%
51-75%-0s
hatékonysag/sikeresség
38,5%

3. dbra: Palyazasi hatékonysag a doktori fokozatszerzés utin

Hanyszor palyaztak meg az 6sztondijat (az adat-
felvétel idejéig)?

Hanyadik palydzatuk volt sikeres (elsére elnyer-
ték, vagy tobbszor is palydzniuk kellett)?
Hanyszor nyerték el az 6sztondijat (egy, két vagy

harom alkalommal)?

Amennyiben t6bb alkalommal is elnyerték
az 6sztondijat, hany év telt el az els6 és a masodik

sikeres palydzas kozott?

Az mindenképpen megjegyzendd, hogy a valaszokbdl
nem lehet teljes képet kapni a Bolyai-6sztondij megpa-
lydzasanak és elnyerésének alakuldsdra, mivel a valasz-
adok valamennyien sikeres palyazdk, akik legaldbb egy
alkalommal elnyerték az 6sztondijat. Teljes, részletes
képet akkor kapnank, ha a sikerteleniil palydzdkat is

bevonnank a vizsgilatba. A Bolyai-6sztondij megpalya-
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Maximum 25%-os
hatékonyséag/sikeresség
4,8%

26-50%-0s
hatékonység/sikeresség
37,6%

zasaval és elnyerésével kapcsolatos legfontosabb muta-

tokat a 4. tdbldzat 6sszegzi.

A Bolyai-6sztondijat a megkérdezettek 38,4%-a egy al-
kalommal palyazta meg; esetiikben ez az egy palyazas
egyben az 6sztondij (egyszeri) elnyerését is jelentette.
Szintén magas, 33%-0s azok ardnya, akik két alkalom-
mal pélydztak - e kategéridba tartoznak a kétszeres
nyertesek, illetve azok, akik mdasodik prébalkozisra
nyerték el a tdimogatdst. A hdrom alkalommal palydzék
ardanya még viszonylag jelentds (15,5%), az ennél tobb
alkalommal préobélkozok ugyanakkor mér csak csekély

ardnyban jelennek meg a valaszadok kozott.

Vilaszadoink korében megfigyelhetd az 6sztondijat el-
sére elnyerdk tulsulya: 64,3%-uk mar elsére sikeresen
palyazott a tdimogatasra. A Bolyai-6sztondijat ,maso-

dik nekifutdsra” elnyerék ardnya 21,7%, az ennél tobb-
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4. tabldzat: A Bolyai-6sztondij megpalydzasanak és elnyerésének f6bb mutatoi

Hany alkalommal palyazott a Bolyai-6sztondijra 6sszesen?

A vilaszaddék szama A valaszad6k megoszlasa

(f8) (%)
Egy alkalommal 402 38,4
Két alkalommal 346 33,0
Harom alkalommal 162 15,5
Négy alkalommal 79 7,5
Ot alkalommal 30 2,9
Toébb mint 6t alkalommal 28 2,7
Hanyszor palyazott, mire el6sz6r elnyerte az 6sztondijat?
Egyszer palyazott 680 64,3
Kétszer palyazott 230 21,7
Legalabb haromszor pélyazott 148 14,0
Hanyszor nyerte el az 6sztondijat?
Egy alkalommal 768 72,6
Két alkalommal 285 27,0
Harom alkalommal 4 0,4
Az 6sztondij tobbszori elnyerése esetén hany év telt el az elsé és masodik sikeres palyazas k6zott?
Maximum 3 év 30 10,7
4év 96 34,3
5év 45 16,1
6 év 50 17,9
T6bb mint 6 év 59 21,1

szor probalkozdk részesedése azonban mar csekélyebb

(14,0%).

A Bolyai-6sztondij elnyerésére alapvetSen kétszer van

lehet6ség, de a korai években eléfordult, hogy valaki
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hirom alkalommal is elnyerte a timogatédst. Az 6sz-
tondij tobbszori elnyerésére annak van moédja, akinek

i

els6 (el6z8) kutatdsi zardjelentését kiemelked6” ming-
sitéssel fogadja el a Bolyai Janos Kutatasi Oszténdij Ku-

ratoriuma. A valaszaddk 27%-a két alkalommal, 0,4%-a
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59,4

31,8

7,7

Hazai viszonylatban

0,8

m Nagy jelent8ségl Kiemelkedd jelentGségu

4. dbra: A Bolyai-0sztondij hazai és nemzetkozi jelent6ségének megitélése

pedig harom alkalommal nyerte el a timogatast (ez
utébbi minddssze 4 valaszaddt jelent). Természetesen
a ,kiemelkedd” értékelést kapd, de eddig még masod-
szor nem palydzdk az életkori hatar eléréséig a késéb-
biekben majd szintén megkisérelhetik az 6sztondjij is-

mételt elnyerését.

A Bolyai-6sztondij tobbszoros elnyerése esetén a ma-
sodik sikeres palydzasra az esetek kozel kétharmada-
ban (61,1%) az els6 nyerést kovetd 5 éven belil sor ke-
riil, a hosszd id6 utdn sikeresen djrapalydzdék ardnya
ezzel pairhuzamosan meglehet8sen alacsony. Ez is jel-
zi (amellett, hogy az tjrapalydzdsnak nyilvan életkori
korlatai is vannak), hogy a Bolyai-6sztondij megpalya-
zdsa és — adott esetben tobbszori - elnyerése az életpa-
lya szempontjabdl az 6nall6 kutatova valas viszonylag

behatdrolt idgszakdhoz kothetd.
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A Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij jelentéségének
megitélését hazai és nemzetkozi viszonylatban is
megvizsgaltuk; valaszaddinknak a hasonlé hazai,
illetve nemzetkozi 6sztondijak soraban kellett elhe-
lyezniiik a timogatdsi rendszert a jelentésége szerint

(4. dbra).

A Bolyai-0sztondij hazai megitélése szinte egyontetiien
pozitiv, a vdlaszadok tobb mint 9o%-a szerint ugyanis
a tdmogatds nagy, illetve kiemelkedd jelent8ségti a ha-
sonlo hazai 6sztondijak sordban. Az 6sztondij nemzet-
kozi mezényben elfoglalt helyének megitélése kevésbé
kedvezd8, ugyanakkor ez esetben is tobbségben vannak
az 0sztondij jelent8ségét inkabb pozitivan megitéldk
(40,0%) azokkal szemben, akik szerint a tdmogatdsi
rendszer nemzetkozi viszonylatban kis vagy elenyész8

jelent8séggel bir (20,9%).
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Igen, mindenképpen
jelentds hatasa van
30,7%

Ez kevés a tudomanyos palya
népszer(ivé tételéhez
9,7%

Részben vonzdbba teheti, de
6nmagdaban nem elég hozza
59,6%

5. dbra: A Bolyai-0sztondij szerepe a kutatdi palya népszertivé tételében

A Bolyai-6sztondij a megkérdezettek donts tobbsége
szerint gyakorolhat valamiféle hatdst a tudomanyos

palya népszertiségére (5. dbra).

A vialaszadok tobbsége (59,0%) szerint az Osztondij
részben vonzdva teheti a kutatoéi palyat, de 6nmaga-
ban nem elég ahhoz, hogy e palya népszertisége a po-
tencidlis kutat6éi utdnpotlas korében novekedjen.
A megkérdezettek mintegy 30%-a szerint ugyanakkor
e tdmogatdsi rendszer szakmai és anyagi szempontbdl
is kell6képpen 6sztonozheti a kutatdi utanpétlast, és
mindenképpen jelentds hatassal lehet a kutatéi palya

népszertiségére.

A BOLYAI-OSZTONDI] SZEREPE AZ MTA
DOKTORA CIM MEGSZERZESEBEN

A Bolyai-6sztondij egyik deklaralt célja, hogy elnyer6i

a tdmogatds, illetve a tdmogatasi id6szak alatt vég-

e 120

zett kutatomunka segitségével felkésziiljenek az MTA
doktora cim megpélydzdsira és elnyerésére. Az adat-
felvétel idején a valaszaddk 21,2%-a volt az MTA dok-
tora. A fennmarad6 Bolyai-nyertesek dont6 tobbsége
is tervezi a cim megszerzését, s mindossze a cimmel
nem rendelkez6k 16,7%-a nyilatkozott gy, hogy nem
kivdnja palyafutdsa sordn megpdlyazni. Az MTA dok-
tora cimmel rendelkez6k ardnya fiigg a kutatdi palyan
eltoltott évek szamatdl, illetve — jelen esetben - a Bo-
lyai-6sztondij (els6) elnyerésének évétdl. A 6. dbra nye-
résiév-csoportok szerint mutatja az MTA doktora cim-

mel rendelkez8k ardnyat.

A legkorabbi (1998-2002 kozotti) nyertesek kozel fele
(47,4%-a) mar megszerezte az MTA doktora cimet, de
a kovetkez6 (2003-2008 kozotti) nyerésiév-csoportban
is jelentGs (37,7%) az MTA-doktorok aranya. A részle-
tes elemzésben fényt deritiink arra is, hogy a mindkét
felmérésben (2016, 2021) szerepld nyerésiév-csoportok

esetében a két felmérés kozott eltelt idé milyen valtozast

<%
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6. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkez8k ardnya nyerésiév-csoportonként

(novekedést) eredményezett az MTA doktora cimmel
rendelkez6k ardnyédban, illetve megvizsgiljuk a tudo-
manyteriiletek és a nemek szerepét a cim megpdlyazasi

hajlandésagaval és megszerzésével kapcsolatban.

A felmérés soran vizsgaltuk azt is, hogy a Bolyai-nyer-
tesek miként vélekednek a Bolyai-6sztondij egyik
alapvet6 céljardl, az MTA doktora cim megpdlyazdsa-
nak segitésérdl. Ezt a kérdést azoknak tettiik fel, akik
mar megszerezték a cimet. Ezt kdvetSen konkrétan is
rakérdeztiink, hogy a timogatds, illetve a tamogatds
keretében végzett kutatomunka miben nydjtott segit-
séget a valaszaddknak. A Bolyai-6sztondijnak az MTA
doktora cim megpalydzdsdban, illetve elnyerésében jat-
szott szerepét, jelentGségét mutatja a 7. dbra. A kérdést

5 fokozatu skala segitségével vizsgaltuk.

Az érintett vdlaszaddk tobbsége (52,4%) agy érté-

kelte, hogy a Bolyai-0sztondij, illetve a keretében

I21

végzett szakmai munka nagy-, illetve kiemelkedd
mértékben jarult hozza az MTA doktora cim sikeres
megpalydzasahoz. Az emlitett konkrétumok kozott
mind anyagi, mind szakmai szempontok elSkeriil-
tek:

A Bolyai-6szténdij anyagi tdmogatdst nyujtott
nekik.

Lehet6vé tette, hogy ne kelljen mésodallast val-
lalniuk, igy minden erejiikkel a kutatdsukra tud-

tak koncentrélni.

ae

Lehetdvé tette a kutatdsi témdajukban vald elmé-
lytilést.

Novelte a publikdciés aktivitast, illetve mind
tobb és rangosabb publikicié megirdsira sarkall-

ta Bket.

A Bolyai-6sztondij presztizst jelentett, kutato6i

CV-jiik fontos részévé valt.

Altalanossiagban motivald volt.
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Egyaltaldan nem
6,7%

Kiemelkedd mértékben

19,1%
Kismértékben
17,3%
Nagymértékben Kozepes mértékben
33,3% 23,6%

7. dbra: Mennyiben segitette a Bolyai-6sztondij, illetve az ahhoz kapcsol6dé szakmai tevékenység az MTA doktora cim
megpélydzasat, a megpdlydzasara vald felkésziilést?

Ez csak néhdny kiragadott példa a Bolyai-0sztondij
a valaszaddk altal gyakran emlitett pozitivumai ko-
zll, amelyek konkrét segitséget jelentettek szimukra
az MTA doktora cim megpdlyazdsdban. E kérdéskort is
- ahogy a felmérés tobbi tematikus részét — b6vebben

elemezziik a késébbiekben.

e 122 %
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BOLYAI25 - Osszehasonlito vizsgalat
a Bolyai Janos Kutatdsi Osztondijban
részesiilt kutatok korében

A 2016-0s és 2021-es adatfelvétel eredményeinek Osszevetése

Horvdth Ddniel - Pdlinké Eva

MTA Konyvtar és Informacios Kézpont

Tudomanypolitikai és Tudomanyelemzési Osztaly

Osszehasonlité elemzésiink a Bolyai Janos Kutatasi
Oszténdij tdmogatottjainak korében vizsgalja meg
a kutatoi életpalya alakuldsat, illetve a Magyar Tudo-
manyos Akadémia egyik legjelentGsebb tdmogatdsi
rendszerének hasznosuldsit, megitélését. Az elemzés
alapjat két kiilonb6z6 id6pontban, 2016-ban, majd
2021-ben végrehajtott kérdbives vizsgdlat adja. A fel-
mérés a Magyar Tudomanyos Akadémia Konyvtar és
Informaciés Kozpont Tudomdanypolitikai és Tudo-
manyelemzési Osztilya (MTA KIK TTO) 4ltal kezde-
ményezett ,MTA Eletpalya Monitor” kutatési program

részeként zajlott.

A FELMERESEK MODSZERTANI HATTERE

A Bolyai-nyertesek életpalydjanak alakuldsat, illetve
a Bolyai-0sztondijjal kapcsolatos tapasztalatait és at-
tittidjeit kérdbives adatfelvétel segitségével térképez-
titk fel, melynek el6készitésében és végrehajtasiaban
az MTA Titkdrsiginak Kutatdsi Pdlydzatok Osztd-
lya volt a segitségiinkre. Az online adatfelvétel soran
mindkét esetben kozel azonos' felépitésti és tematikaja
kérddivet haszndltunk, ezzel is el@segitve a két vizs-
galat eredményeinek Osszehasonlithatésagat. A két
adatfelvétel annyiban kiilonbozott, hogy a 2016-0s
felmérés soran a SurveyMonkey kérd8ives rendszerét
hasznaltuk, 2021-ben viszont Google-tirlap formdajaban

kuldtiik ki a kérd6ivet a Bolyai-nyerteseknek - az elté-

" A 2016-0s kérdSivhez képest a 2021-ben hasznalt kérddivet lerdviditettiik, ami csokkentette a kitoltési idét, és bizonyos mértékben

megkonnyitette a feldolgozast.

e
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r6 kérdbives platformok alkalmazdsa a kérdésenkénti

elemszamok alakuldsdra volt nagyobb hatdssal.’

A 2016-0s felmérés

7

A 2016-0s felmérésben a kérdéivet a Bolyai-Osztondi-
jat 1998 és 2014 kozott legalabb egy alkalommal el-
nyer6khoz juttattuk el. Az alapsokasidg mintegy 3200
6 volt; ennyien nyerték el az emlitett id6szakban leg-
alabb egyszer a timogatdast. A kérd&iv kikiildése el6tt
sor keriilt az MTA Titkarsagatol kapott e-mail-cimek
validdldsara, ami kiilonosen a korai évek nyerteseinek
esetében volt fontos. A validilds sordn a nyilvinosan
elérhetd feliiletek (ODT-nyilvantartds, munkahelyi
cimlistdk) segitségével prébaltuk meg pontositani
a megkapott e-mail-cimeket. A nyilvinvaléan mar
nem miikods (és nem aktualizalhato) elérhet8ségek,
valamint a tObbszords nyertesek esetében fellépd
névismétlédések kizdrasat kovetSen a kutatds kér-
déivét végiil 2615 fének juttattuk el. Az adatfelvétel
20106 janudrja és marciusa kozott zajlott; ez id6 alatt
a kutatds kérd6ivének linkjére 1239 6 kattintott ra, és
kezdte meg a vilaszadast.’ A 2016-o0s adatfelvétel ered-
ményeit 6sszegzi a ,BOLYAI25 - A Bolyai Janos Kuta-
tasi Osztondij nyerteseinek életpélyaja és a tdmogatds

megitélése” cimi tanulmany.

A 2021-es felmérés

A 2021-es felmérés esetében a megkérdezettek kore ki-

béviilt a 2015 és 2020 kozotti Bolyai-nyertesekkel, igy

a vizsgalat alapsokasdga 4270 fére nétt. Az adatfelvétel
el6készitése sordn a 2016-0s felméréshez haszndlt, vali-
dalt e-mail-cimlistat kibdvitettiik a 2015 és 2020 kozot-
ti nyertesek elérhetéségeivel. A kontaktlistak frissitése
ez esetben nem vett igénybe annyi id6t, mint a 2016-0s
felmérés el6készitése soran, mivel feltételeztiik, hogy
a megadott e-mail-cimek tobbsége 5 évvel késébb is
aktiv, a 2015 és 2020 ko6zotti nyertesek elérhetGségeit
pedig alapvet&en validnak tekintettiik. A kutatds kér-
déivét végiil 3304 fének kildtitk el az MTA Kutatdsi
Palyazatok Osztalyanak segitségével. Az adatfelvétel-
re 2021 szeptemberének masodik felében (2021. szep-
tember 13-28.) keriilt sor; a valaszadok dontd tobbsége
(1062 f8) ez id6 alatt toltotte ki a kutatds online kérdd-
ivét. A kérd6iv kitoltésének lehetSségét egészen 2021.
december elejéig fenntartottuk; ez id6 alatt 66 f6vel
nétt a valaszadok szdma, igy 6sszesen 1128 Bolyai-nyer-
tes vett részt a felmérésben.” A 2021-es adatfelvétel
néhiny elGzetes eredményét bemutatd rovid elemzés
olvashaté a ,BOLYAIl25 - Felmérés a Bolyai Janos Kuta-
tasi Osztondij nyertesei kérében. A 2021-es adatfelvétel
el6zetes eredményei” cim( tanulmdnyban - az ebben
ismertetett eredményekhez képest a valaszaddk sza-
manak kismértékii novekedése csak minimalis ardny-

beli valtozisokat okozhat.

A vilaszadds mindkét adatfelvétel esetében anonim és
onkéntes volt, a beérkez4 adatokat bizalmasan kezel-
tiik, a vonatkoz6 adatvédelmi irdnyelveket messzeme-
nékig betartottuk, az eredményeket pedig kizarélag

Osszesitett formdban publikaltuk.

* A SurveyMonkey-alapu kérdéivek kitoltése sordn a valaszok kérdésenként azonnal automatikusan feltdltédnek egy adatfajlba, igy
nem sziikséges a végén elkiildeni 6ket. Igy az elemzés soran a kérdGivet csak részben kitoltSk vélaszai is felhasznalhatéak, ugyanak-
kor megfigyelhetd, hogy a kérdésenkénti elemszamok a kérdSiv végére jelentés mértékben csokkennek. Ezzel szemben a Google-tir-
lap-alapt kérd6ivek esetében a kitoltés befejeztével mindenképpen sziikséges a megfeleld helyre kattintva elkiildeni a vdlaszokat,
amelyek csak ezutdn keriilnek be a kérd6ivhez kapcsol6dd adattdblaba. Ezért a kérdéiv kitoltését valamilyen okbdl felfiiggesztok
addigi vdlaszai elvesznek, de a kérdésenkénti elemszdmok - ugyanebbdl az okbol - nem csokkennek jelentdsen.

’ Mint mar emlitettiik, a 2016-ban hasznalt kérdéives platform sajdtossaga miatt a kitolték szdma a kérdéiv végére észrevehetd mér-
tékben lecsokkent; az utolsé kérdések esetében mintegy 9oo-930 valaszaddval szamolhattunk.

* Ha figyelembe vessziik a 2016-0s és 2021-es felmérés kérdéives platformjanak mar taglalt eltérését, akkor a 2016-0s lemorzsolédési
ardnyok alapjan azt feltételezhetjiik, hogy a 2021-es kutatas kérdSivének kitoltését mintegy 1500-1600 f6 kezdhette meg. (Ez a lemor-
zsolddasi ardny a jellemz8en hosszi kérdéivek esetében dltaldnosnak tekinthetd.)
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I. tdbldzat: Nemek szerinti megoszlas az alapsokasdgban és a valaszadok korében

Férfi (f6) Né (f8) Férfi (%) Né& (%)
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2014) 2404 798 75,1 24,9
Valaszaddk a 2016-0s felmérésben 655 254 72,1 27,9
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2020) 3142 1128 73,6 26,4
Vélaszaddk a 2021-es felmérésben 801 306 72,4 27,6

Alapsokasag és a valaszadok Gsszevetése

Mindkét felmérés esetében torekedtiink a valaszok
szdmanak maximalizdldsara, igy nem alkalmaztunk
mintavételt. Eppen ezért ugyanakkor sziikséges a két
vizsgalat valaszadoi korét néhany egyszer(i szempont
alapjan Osszevetni a teljes sokasiag hasonld jellemz6i-

vel. E tényezG6k a kovetkezG6k:

» nemek szerinti megoszlas;
o tudomadnyteriilet;

o aBolyai-6sztondij (els6) elnyerésének éve.

Az Osszehasonlitds sordn a két kérdGives felmérés és
az alapsokasdg adatait hasonlitjuk Ossze.” A 2016-0s
felmérés az 1998 és 2014 kozotti Bolyai-nyerteseket
tekinti alapsokasagnak, a 2021-es esetében pedig 2020
az utolsé relevans nyerési év, ezért az alapsokasagot en-
nek megfelel6en két részben atfedd idSintervallumban

vizsgaljuk (1098-2014; 1998-2020).

A nemek szerinti megoszlas tekintetében a valaszadok
kivaléan leképezik az Gsszes Bolyai-nyertest; megalla-
pithato, hogy a néi kutatok nagyjabol egynegyed arany-
ban képviseltetik magukat a Bolyai-nyertesek kozott.

Az is megfigyelhet, hogy kismértékben ugyan, de no-

vekszik a nék ardnya a Bolyai-6sztondijasok korében -
ha kiilon is megvizsgaljuk a 2015-2020 koz6tti id6sza-
kot, akkor a nék ardnydra nagyjabdl 31%-os értéket

kapunk (alapsokasdg: 30,9%; vdlaszadok: 31,1%).

A valaszaddk tudomanytertileti besoroldsdhoz az MTA
Bolyai-6sztondijasok nyilvintartdsara is hasznalt tu-
domanyteriileti beosztasat hasznaltuk. Ez a 11 kategé-
riat szamlalo klasszifikdcio leképezi az Akadémia tu-

domanyos osztalystruktarajat.

Az alapsokasidg és a vilaszadok tudomdnyteriileti
megoszlasit Osszehasonlitva megdllapithato, hogy
az esetek tOobbségében az aranyok nagyjabol fedik
egymast (néhany tized szdzalékpont eltéréssel).
Azagrartudomanyok teriiletén ugyanakkorjelent&sebb
eltérések figyelhet6k meg: mind a 2016-0s, mind a 2021-
es felmérés valaszado6i korében aranyaiban kevesebben
voltak e tudomadnyteriilet képvisel6i az alapsokasig
(0sszes Bolyai-nyertes) esetében mérhets aranyukhoz
képest. A 2021-es adatfelvétel esetében a miszaki tu-
domdanyok képviselSinek a korében is kimutathatd
jelentsebb eltérés a valaszadok és az alapsokasig
egészére vetitett ardnyokban (11,2%, illetve 9,0%), de ez

az eltérés nem rontja a felmérés érvényességét.

5 Az alapsokasdgra vonatkozd adatokat az MTA Kutatasi Palydzatok Osztdlya bocsdtotta rendelkezésiinkre.

e
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2. tabldzat: Tudoményteriiletek szerinti megoszlas az alapsokasdgban és a valaszadok korében

Bolyai- Ve, El’tere’s Bolyai- Vilaszadok, El’tere’s
nyertesek, 2016 (%) (szazalék- nyertesek, 2021 (%) (szazalék-
1998-2014 (%) 4 pont) 1998-2020 (%) 4 pont)
Nyelv-és 1 10 0,2 10 8 o
irodalomtudomanyok ’ 9 ’ & 2 7
Filozofiai és 2 42 - . ; 1o
torténettudomanyok 3 4 ’ 9 3.9 ?
Matematikai tudomanyok 5,3 5,9 0,6 5,3 5,5 0,2
Agrartudomanyok 8,6 5,5 3,1 8,1 5,2 2,9
Orvosi tudomanyok 13,0 12,6 0,4 13,1 12,9 0,3
Mszaki tudomanyok 8,7 8,6 0,1 9,0 11,2 2,2
Kémiai tudomanyok 7,5 8,1 0,6 7,8 7,5 0,3
Biolégiai tudomanyok 11,8 13,2 1,4 12,1 12,5 0,4
Gazdasag- és jogtudomanyok 8,8 8,6 0,2 9,2 8,8 0,4
Foldtudomanyok 5,2 5,0 0,2 5,0 5,3 0,3
Fizikai tudomanyok 7,0 7,4 0,4 6,9 7,3 0,4

A harmadik 6sszehasonlitasi szempont a Bolyai-6sz-
tondij (els6) elnyerésének éve. ElGzetesen azt feltételez-
tik (és a 2016-0s vizsgalat adatai is erre utaltak), hogy
e tekintetben lesz a legjelent8sebb eltérés az alapsoka-

sag és a valaszadok kozott.

Az 6sszehasonlitds sordn a konkrét nyerési évek he-
lyett a nyerésiév-csoportokat vettiik alapul.’ Az adatok
alapjan megéllapithato, hogy a korabbi nyertesek alul-,
a késébbiek feliilreprezentdltak mindkét felmérésben —
szamottevlbb eltérés a 2021-es adatfelvétel esetében,

a 2015-2020 kozotti nyertesek csoportjaban figyelhe-

t6 meg (a csoport részardnya az alapsokasig korében:
25,0%; a valaszadok esetében: 34,7%). Ennek feltételezhe-
t6 oka, hogy a kordbbi nyertesek valid elérhet8ségeinek
(e-mail-cimeinek) Gsszegyfijtése sokkal nehezebb volt,
mint a ,frissebb” nyertesek esetében, igy valoszintisithe-
t6, hogy nem a valaszaddsi hajlandésigban, hanem a cél-
csoport elérésének hatékonysdgiban fennalld eltérés

eredményezi a 3. tabldzatban bemutatott kiilonbségeket.

Osszegezve elmondhatd, hogy a harom vizsgalt ténye-
26 kozl kettd esetében a valaszadok halmaza kisebb

eltérések mellett jol leképezi az alapsokasagot, a nyeré-

% A felmérés sordn - ha ennek ellenkezgjét kiilon nem jelezziik - mindig az 6sztondij elsé elnyerésére vonatkoztatva kozoljiik az ada-

tokat (pl. Bolyai-0sztondij elnyerésének éve).
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3. tdbldzat: A Bolyai-6sztondij (els6) elnyerésének éve szerinti megoszlas az alapsokasigban és a vdlaszadok korében

1998-2005 kézotti

2006-2014 kézotti 2015-2020 kézotti

nyertesek (%) nyertesek (%) nyertesek (%)
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2014) 50,8 49,2
Valaszaddk a 2016-0s felmérésben 44,9 55,1
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2020) 37,6 37,4 25,0
Valaszaddk a 2021-es felmérésben 31,1 34,2 34,7

siév-csoportok tekintetében pedig a 2015-2020 kozotti
nyertesek feliilreprezentéltsiga (és a legkordbbi nyer-
tesek kisebb mértékii alulreprezentdltsiga) nem olyan
mértékd, hogy az jelentésen befolydsolja az 6sszeha-

sonlitd vizsgdlat érvényességét.”

A KET FELMERES EREDMENYEINEK
OSSZEHASONLITASA

A Bolyai-nyerteseknek feltett kérdéseket mindkét vizs-
galat esetében kiilonb6z6 tematikus kérdésblokkokba
csoportositottuk, melyek egymdsutdnisiga valamifé-
le logikai sorrendet probél kovetni. A kérdésblokkok
sorrendje a 2016-0s és 2021-es felmérésben megegye-
zett; az Osszehasonlité elemzésben is e sorrendben
elemezziik az egyes tematikus egységeket. Terjedelmi
okokbdl nem dolgozzuk fel az adatfelvételeken feltett
kérdések mindegyikét, csak a Bolyai-nyertesek életpa-
lydjanak, illetve az 6sztondij megitélésének szempont-

jabdl fontosakat.

Az 6sszehasonlitd elemzés sordn az alabbi témékat (te-

matikus blokkokat) érintjtik:

o doktori fokozatszerzés;

o az adatfelvétel idején meglévd f6allasi munka-
hely;

o korabbi f64lldst munkahelyek;

o mellékallasok, alkalmi munkavégzés;

o amunkakorilmények értékelése;

o azeddigi szakmai életpdlya értékelése;

o megpalyazott és elnyert kutatdsi tAmogatasok;

« aBolyai Janos Kutatasi Osztondij megitélése;

« a Bolyai Janos Kutatasi Oszténdij megpalydzdsa
és elnyerése;

« aBolyaiJanos Kutatasi Osztondij szerepe az MTA

doktora cim megpalydzasiban és elnyerésében.

Az esetleges vdltozdsok bemutatdsa mellett elemzé-
siinkben toreksziink arra is, hogy atfogé képet ad-
junk a Bolyai-nyertesek jelenlegi helyzetérdl, illetve
az 0sztondij megitélésérdl; ennek megfelelGen a 2021-
es adatok alapjan kirajzolédo képet 6ndlldan is értel-

mezhetjik.

7 Ahol feltételezhetd, hogy a nyerésiév-csoportok alapsokasagbeli és a vdlaszaddk korében megfigyelhetd ardnybeli eltérése befolyasol-

ja az éppen elemzett tényez6 alakulasat, ott ezt kiilon megemlitjik.

e
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2016-os felmérés

2021-es felmérés (Gsszes nyertes)

2021-es felmérés (1998-2014 kozotti nyertesek)

2021-es felmérés (2015-2020 kozotti nyertesek)

0% 20%

m Rendszeresen dolgozott

1. dbra: Munkavégzés a doktori fokozatszerzés el6tt

Doktori fokozatszerzés

Mindkét vizsgdlat valaszad6i dontéen Magyarorszagon
szerezték doktori (vagy azzal egyenértékii) fokozatukat;
a kiilfoldi intézményben doktoraltak ardnya mindossze
8,0, illetve 9,0%. Kiilfoldi doktori képzés és fokozat-
szerzés esetében a legjelent&sebb célorszagok az Egye-
siilt Allamok, Franciaorszig, Hollandia, az Egyesiilt
Kirdlysag és Németorszag. Kiilon kategoriat képeznek
a hatdron tali magyarok, akik esetében a nem magyar-
orszagi fokozatszerzés nem feltétleniil jelent kiilfol-
di doktori tanulmanyokat - a mindkét felmérésben
megjelend, jelentGsebb szamu romdaniai fokozatszerzés

minden bizonnyal hozzajuk kétédik.

A doktori fokozatszerzés el6tti munkavégzés tekinte-
tében megoszlanak a valaszadok (1. dbra); tobbségiik
(mindkét adatfelvétel esetében kb. 60%) rendszeresen

dolgozott, ugyanakkor kozel egynegyediik (2016-0s

128

40% 60% 80% 100%

Id6szakosan dolgozott ~ m Nem dolgozott

felmérés: 24,2%; 2021-es felmérés: 22,9%) nem végzett
semmiféle munkat a doktori fokozat megszerzését meg-

s

el6z6en. E halmazba f6ként azok a Bolyai-nyertesek tar-
toznak, akik gradualis képzésiik lezarulta utdn rogton
megkezdték doktori képzésiiket. A koztes kategdridk

(alkalmi munkavégz8k) aranya ennél is csekélyebb.

A két felmérés teljes valaszadoi korét osszehasonlitva
megallapithato, hogy a fokozatszerzés el6tti munka-
végzés tekintetében csak minimdlis viltozdsok tor-
téntek. Ha azonban a 2021-es felmérésben szerepld
Bolyai-nyerteseket a 2016-os felméréshez igazodva két
csoportra osztjuk (1998-2014; 2015-2020), akkor rele-

vans a kilonbség.

A 2021-es felmérés nyerésiév-csoportonként bontott
adatai alapjan kittinik, hogy a legtijabb Bolyai-nyertesek

esetében kisebb (de még mindig 50% feletti) azok aranya,
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2016r0s fel mérés - 21’7 - 20,4 -

2021-esfelméres (6sszes nyertES) . ZZ’O - 17'5 -

2021-es felmérés (1998-2014 kozotti nyertesek) . 21,0 _ 17,6 -

2021-es felmérés (2015-2020 kdz6tti nyertesek) . 26,6 - 15,0 -
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Egyéltalan nem kapcsolédott (0%-a) Kb. 1-25% m Kb. 26-50% Kb. 51-75% mKb. 76-100%

2. dbra: A fokozatszerzés el6tti munka kapcsolodasdnak mértéke a doktori disszertacid témdjihoz

v

akik fokozatszerzésiiket megel6zGen rendszeres mun-
kat végeztek. Az 1998-2014 kozotti nyertesek korében
mintegy 9 szdzalékpontnyival magasabb érték dllapitha-
té meg e kategdridban, ugyanakkor a korabbi nyertesek
esetében - ezzel nyilvan parhuzamosan - alacsonyabb

az alkalmi munkavégz6k, illetve a nem dolgozok aranya.

7

Idedlis esetben a kés6bbi Bolyai-nyertesek dokto-
ri fokozatszerzésiiket megel6z8en - legaldbb rész-
ben - olyan munkat végeztek, amely kapcsolodott
a szaktertiletiikhoz (vagy akar a doktori disszertaci-
6juk témajahoz). Ezért a fokozatszerzés el6tt legalabb
alkalmanként munkat vallalé Bolyai-nyertesektdl
mindkét adatfelvétel sordn azt kértiik, hatdrozzdk
meg hozzavet6legesen, hogy az dltaluk végzett munka
mennyire kapcsolodott doktori téméjukhoz. A szdza-
lékos értékek kategorizalasit kovetSen a két felmé-
rés erre vonatkoz6 eredményei Gsszehasonlithatoak

(2. dbra).
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Mindkét felmérés adatai alatdmasztjak, hogy aki vég-
zett barmiféle munkat fokozatszerzését megel6z8en,
az az esetek dontd tobbségében olyan munkdt végzett,
ami legaldbb részben kapcsolodott doktori disszer-
tacidja témdjahoz / szakteriiletéhez. A legjelentGsebb
eltérés a 2016-os felmérés vilaszaddi és a 2021-es adat-
felvétel 2015-2020 koz06tti nyertesei kozott allapithatd
meg - a 2016-os felmérés alapjan 46,1% azok aranya,
akiknek a munkdja (id6ben) legalabb felerészben kap-

7

csolédott késébbi doktori témdjahoz, a 2021-es vizsga-
latban részt vevs, 2015-2020 kozotti nyertesek kozott

ez az ardny kevesebb, 37,1%.

A végzett munka rendszeressége és a doktori téma-
hoz valé kapcsoldddsa felméréseink adatai alapjan
Osszefligg (3. dbra). A rendszeresen dolgozdk korében
magasabb (25, illetve 28%) a doktori témédhoz / szak-

teriilethez erésen (76-100%-ban) kapcsol6dé munka-
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30

28,3

25

Szazalék (%)

w

Rendszeresen dolgozott

2016-os felmérés

m Egyaltalan nem kapcsolddott (

Alkalmanként dolgozott

0%)

25,1

18,6
17,0

Rendszeresen dolgozott Alkalmanként dolgozott

2021-es felmérés (6sszes nyertes)

m Nagymértékben kapcsolddott (76-100%)

3. dbra: A tanulmdanyok alatt végzett munka tipusa és kapcsolddasa a doktori disszertdcidhoz

val rendelkez8k ardnya, ezzel parhuzamosan pedig
rendkiviil alacsony (4,2-9,0%) azok részaranya, akik-
nek a doktordlds elStti tevékenysége egydltalan nem

7o

kapcsolddott (kés6bbi) szakteriiletiikhoz. Ugyanezt
az alkalmi munkavégz&k korében vizsgdlva megal-
lapithatd, hogy esetiikben jéval kisebbek az eltérések
a két vizsgalt kategodria aranyaban (a doktordlas el6tt
végzett munka egyaltalin nem kapcsolddott a szak-
teriilethez: 15,5 illetve 17,0%; erésen kapcsolddott:
18,0, illetve 22,0%). A két vizsgilat alapsokasagbeli
aranyaihoz képest kiilondsen szembet(iné az alkalmi
munkavégz6k korében az egyaltalin nem kapcsolodd
munkdt végz8k magasabb ardnya (7 és 12%, illetve 15,5

és 17,0%).

A két felmérés adatait Osszevetve a doktori fokozat

megszerzéséig alkalmanként munkat vallalok korében

fedezhetd fel némi eltérés. A 2016-0s felmérés esetében
az e halmazba tartozok nagyobb hinyada (22,9%) sz4-
molt be arrdl, hogy az dltala végzett munka erésen kap-
csolddott a szakteriiletéhez, a nem kapcsol6dé munkét
emlit6k részardnya ehhez viszonyitva alacsonyabb volt
(15,5%); a 2021-es adatfelvétel eredményei viszont e két
ardny kiegyenlit6dését mutatjik (a szakteriiletiikhoz
egydltalan nem kapcsol6d6é munka: 17,0%; er6sen kap-

csol6dd munka: 18,6%).

A tudomdnyos palydn napjainkban éridsi jelentéség-
gel bir a kiilfoldi - szakmai jelleg(i - tapasztalatszer-
zés, ami lehet tanulmanyi és munkavégzés-jellegii is,
de a kettd Ossze is kapcsolodhat (pl. doktori képzés és
ennek keretében végzett oktatoi/kutatdi tevékenység).
A felmérés e blokkjidban a doktori cim megszerzése

elé6tti idszakra koncentriltunk (a kiilféldi munkaval-
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2021-es felmérés (6sszes nyertes)
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40% 60% 80% 100%

m Fokozatszerzés el6tt tanult és/vagy dolgozott kiilféldén m Fokozatszerzés elStt nem tanult és/vagy dolgozott kiilféldén

4. dbra: Kiilfoldi tapasztalatszerzés a gradualis és posztgradudlis képzés ideje alatt

lalasrol kés6bb lesz sz6); a megkérdezetteknek az egye-
temi és posztgradudlis képzés alatti kiilfoldi tapaszta-

latszerzésiikrél kellett beszdmolniuk (4. dbra).

Mindkét felmérésben 50% feletti azok ardnya, akik
tanultak és/vagy dolgoztak kiilfoldon egyetemi éve-
ik alatt, a doktori cim megszerzéséig bezdrdlag. A két
adatfelvétel azonban jelent&sebb eltérést mutat a kiil-
foldi tapasztalattal rendelkez8k ardnydban - a 2016-
os felmérés soran a valaszaddk csekély tobbsége (51,4%)
szamolt be kiilfoldi tanulmanyokrél és/vagy munka-
tapasztalatrdl, a 2021-es vizsgdlatban ugyanakkor
e valaszaddi csoport ardnya joval magasabb (66,0%).
A 2021-es valaszadokat a 2016-0s felméréshez igazod-
va, két nyerésiév-csoportra bontva megillapithatd
az is, hogy a korabbi (1998-2014 kozotti) Bolyai-nyer-

Yo

tesek korében magasabb (69,6%), a késGbbi (2015-2020
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kozotti) nyertesek esetében pedig alacsonyabb (58,0%)

a ktlfoldi szakmai tapasztalattal rendelkezdék ardnya.

A kilfoldi

Osszesitett idétartamardl csak a 2021-es felmérésbdl

tanulmanyok és/vagy munkavégzés

vannak adataink (5. dbra).

A vialaszok alapjan megallapithatd, hogy a tanulma-
nyi és/vagy munkavégzéscélu kiilfoldi tartézkodds
Osszesitett idGtartama kiegyensulyozott képet mutat;
relativ tobbségben (35,4%) azok vannak, akik dsszesen
néhany hénapot, maximum fél évet toltottek el valamely
kiilfoldi intézményben, de a tobbi kategodria részaranya
is megkozeliti vagy meghaladja a 20%-ot. Kiilonosen fi-
gyelemreméltd, hogy a megkérdezettek kozel negyede
(23,3%) legaldbb kétéves kiilfoldi szakmai tapasztalattal

rendelkezik a doktoralas el6tti éveibdl. A legnépsze-
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5. dbra: A kulfoldi tapasztalatszerzés Osszesitett id6tartama a gradudlis és posztgradudlis képzés idején
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W Kulfoldi szakmai tapasztalattal rendelkezék aranya (%) — 2021-es felmérés

6. dbra: A doktoralasig kiilfoldi szakmai tapasztalatot szerz6k ardnya tudomdnyteriiletek szerint
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4. tdbldzat: A doktoralasig kiilfoldi szakmai tapasztalatot szerz6k ardnya a nagy tudomanyagak szerint

2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

Bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok 52,8 66,0
Matematikai és természettudomanyok 50,7 65,2
Elettudomanyok 51,2 67,3

5. tdbldzat: A doktoralds el6tti kiilfoldi szakmai tapasztalatszerzés intézményi hattere

Az intézménytipusok emlitési gyakorisaga (db)

Egyetem, felsoktatdsi intézmény 644
Ak"zu:ll.érTiai inté'zet vagy mas, nem vallalkozasi szféraban 134
mukodé kutatohely

Vallalkozési szféraban m(ikodé kutatdhely 24
Egyéb 20

riibb célorszdgnak Németorszag, az Egyesiilt Allamok és
az Egyesiilt Kirdlysag bizonyult a felmérésekben, de Hol-
landia, Franciaorszag, Ausztria, Belgium és Olaszorszag
is jelent6s szdmu Bolyai-nyertes szdmdra biztositotta

a kiilfoldi szakmai tapasztalatszerzést.

A doktoralas el6tti kilfoldi szakmai tapasztalatszerzés
terén tudomdanyteriiletenként jelentés kiilonbségek
allnak fenn (6. dbra), ha viszont a klasszikus harmas
felosztasban - bolcsészet- és tarsadalomtudomdanyok,
matematikai és természettudomdanyok, élettudoma-

nyok - vizsgaljuk, akkor e kiillonbségek elttinnek.

A tudomadnyteriileti kiilonbségek a 2016-0s felmérés ese-
tében némileg nagyobbak, a 2021-es vizsgalat dltal kimu-

tatott eltérések ehhez képest kissé mérséklédtek (szords -

2016: 6,5; 2021: 5,3). A 4. dbrdn bemutatott kiilonbségek
itt is tetten érheték: szinte mindegyik tudomdnyteriilet
esetében magasabb a kiilfoldi tapasztalattal rendelkezé
Bolyai-nyertesek ardnya a 2021-es felmérés valaszaddi
kozott, kivéve a matematikai tudomanyokat, ahol mind-
két adatfelvétel esetében nagyjabdl azonos aranyokat
lehet kimutatni. Ha azonban a tudomanyteriiletenkénti
valaszokat a Magyar Tudomdnyos Akadémia altal is al-
kalmazott médon® nagy tudoményiganként dsszegez-
ziik, akkor - ahogy arra mdr utaltunk - a kiilonbségek

gyakorlatilag elt{innek (4. tdbldzat).

A doktori fokozat megszerzése el6tti kilfoldi ta-
pasztalatszerzés intézményi hatterét csak a 2021-es
felmérés sordn vizsgaltuk meg. Mivel a kiilfoldi ta-

nulméanyok és munkavallalds kozott nem tettiink kii-

8 https://mta.hu/doktori-tanacs/tudomanyagi-nomenklatura-106809
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7. dbra: A legnagyobb szdmban emlitett timogatdsi forrdsok

I6nbséget (sok esetben a kettd nem is valaszthatd szét,
pl. kutatdsba val6 bekapcsolddéds doktori képzés ide-
jén), a Bolyai-nyerteseket befogadd intézményi hattér
esetében is egységesen kezeljiik 6ket. A megkérdezet-
tek a valaszadds sordn tobb intézménytipust is meg-
jelolhettek, igy a valaszok Osszesitett szima megha-
ladja a kiilfoldi tapasztalattal rendelkez8k 1étszamat

(5. tdbldzat).

A kulfoldi szakmai tapasztalattal rendelkez$ valasz-
adok donté tobbsége (87,1%) — legaldbb részben - fel-
sGoktatasi intézményben toltott el hosszabb-révidebb
id6t, akar hallgatoként, akar munkavallaléként, akar
mindkét statuszban. A felsoktatds képvisel6i mellett
a nem vallalati szférahoz tartozé intézmények (pl. aka-
démiai kutatointézetek) szerepelnek jelent&sebb szdm-

ban és aranyban (18,1%) az emlitett intézménytipusok

134

kozott, a vallalati K+F szféra jelent8sége a doktoralas

el6tti idészakban elhanyagolhat6 (3,2%).

A kilfoldi

(72,5%) részesiilt valamiféle tamogatdasban kiilfoldi

tapasztalattal rendelkezék tobbsége
tartdézkodasa idején (539 f6 Osszesen 830 tamogatasi
forrast emlitett). A rengeteg hazai és nemzetkozi
finanszirozdsti tamogatdsi forma (legtobb esetben
0sztondij) koziil a 7. dbrdn bemutatottak fordultak el

alegnagyobb szamban.

A legnépszer(ibb tdmogatdsok kozé az Erasmus- és
Erasmus+- (75 emlités), valamint a DAAD- (Deutscher
Akademischer Austauschdienst; Német FelsGoktata-
si Csereszolgilat) osztondijak (63 emlités) tartoznak.
A Tempus-0sztondijak kategdridja a maga 66 emlitésé-

vel némileg kilég a sorbdl, mivel a Tempus Kozalapit-



6. tabldzat: A f64l1dstt munkahely miikodési helye
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2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

Magyarorszag 93,0 95,4
Kulfold 4,0 2,1
Nem Magyarorszag, de a megkérdezettek

szemszOgébdl nem is kilféld (hataron tuli 3,0 2,5
magyarok)

7. tabldzat: A f6allast munkahely szervezeti tipusa

2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

ELKH / MTA-kutatéhalézat 25,8 25,2
FelsGoktatasi intézmény 63,8 66,8
Egyéb munkahely 10,4 8,0

vany szamos hazai és nemzetkozi palyazati programot
kezel (példaul az el6bb emlitett Erasmus-/Erasmus+- és
DAAD-pélyazatokat), igy pusztan a Tempus-0sztondi-
jak emlitésével a konkrét tdmogatdsrél nem kapunk
informaci6t. Szintén tobben emlitették a Magyar Al-
lami Eotvos Osztondijat, valamint a Soros Alapitvany
Osztondijait, de a Marie Sklodowska-Curie Akcidk,
a TéT-palydzatok és a Fulbright-6sztondij 4ltal tdmo-

gatott valaszaddk szdma is emlitést érdemel.

Az adatfelvétel idején meglévé f6allastt munkahely

Mindkét vizsgalat adatai azt mutatjik, hogy a meg-
kérdezettek szinte teljes korének volt f6allasu
munkahelye az adatfelvétel idején - a 2016-0s felmérés
esetében aranyuk 98,5%, a 2021-es vizsgilat esetében

pedig 98,9%. Szintén elmondhaté mindkét felmérés

e
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adatai alapjan, hogy a valaszadék dontd tobbsége
az adatfelvétel idején hazai munkahelyen dolgozott
(6. tdbldzat).

Mivel a (huzamosabb ideje) kulfoldon dolgozé Bo-
lyai-nyertesek elérhet6ségének nehezebb volt a va-
lidalasa, el6fordulhat, hogy az egyébként csekély,
(az adatfelvétel évétdl fiiggben) minddssze 2, illetve 4%-
os részaranyndl az alapsokasag (0sszes Bolyai-nyertes)
esetében némileg magasabb a kiilfoldi munkahellyel
rendelkez6k ardnya. De ezt is figyelembe véve is kijelent-
hetd, hogy a Bolyai-6sztondij dltal timogatott kutatok
dontd része jelenleg is hazai munkahelyen 4ll alkalma-

zasban.

A valaszadok dontd tobbsége felsGoktatdsi kutatdhe-

lyen vagy az Eo6tvos Lorand Kutatasi Halozat (ELKH)
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Nyelv- és irodalomtudomanyok (2016-os felmérés) 17,1
(2021-es felmérés) 16,4
Filozéfia és torténettudoményok (2016-os felmérés) 22,2
(2021-es felmérés) 19,6
Matematikai tudomanyok (2016-os felmérés) 30,2
(2021-es felmérés)
Agrartudomanyok (2016-os felmérés) 22,4
(2021-es felmérés) 29,1

Orvosi tudomanyok (2016-os felmérés)
(2021-es felmérés)

Mdszaki tudomanyok (2016-os felmérés) 14,6
(2021-es felmérés) 16,1
Kémiai tudoményok (2016-os felmérés) 28,2
(2021-es felmérés) 23,8
Bioldgiai tudomanyok (2016-os felmérés)
(2021-es felmérés)
Gazdasag- és jogtudomanyok (2016-os felmérés) 17,0
(2021-es felmérés) 21,2
Foldtudomanyok (2016-os felmérés) 19,2

(2021-es felmérés) 34,5 - 534 121
Fizikai tudomanyok (2016-os felmérés) 55,7 - 48 25
(2021-es felmérés) 54,9 402 49

0% 20% 40% 60% 80% 100%

ELKH / MTA kutatdintézet (%)

m FelsGoktatasi intézmény (%)  m Egyéb (%)

8. dbra: A f6alldst munkahely szervezeti tipusa tudomdnyteriiletenként

intézményeiben - azaz a volt akadémiai kutatohdldézat-

ban’® - dolgozik (7. tdbldzat).

A két felmérés eredményei kozott gyakorlatilag nincs
szamottevs eltérés: ha a 2016-o0s felmérésben nem
szerepld, 2015-2020 kozotti Bolyai-nyerteseket kiilon
is megvizsgaljuk, akkor is hasonlé ardnyokat kapunk
(ELKH-kutatoéintézetek: 27,3%; fels§oktatdsi intéz-
mények: 60,1%; egyéb munkahelyek: 6,6%). A nem
felsGoktatasi és ELKH-munkahelyek (a 7. tdbldzathan
»Egyéb munkahelyek”-ként megjelenitett) kategoridja
meglehetsen Osszetett, annak ellenére, hogy a vdlasz-
adok alig egytizede sorolhat6 ide (a felsGoktatdson és
az ELKH-n kiviili K+F intézetek, nem kutatds-fejlesz-
téssel foglalkozo dllami intézmények, vallalatok, non-

profit szervezetek, kdzoktatasi intézmények).

A f6alldst munkahelyek tipusinak megoszldsat érdemes

tudomanyteriiletek szerint is megvizsgalni (8. dbra).

Az eredmények ismeretében megéllapithato, hogy
a tudomdnyteriiletek kozott jelentSs kiillonbségek all-
nak fenn a f6allasi munkahelyek szervezeti tipusat
illetéen. Vannak kifejezetten felsoktatds-orientdlt tu-
domdnytertiletek (pl. nyelv- és irodalomtudomanyok,
orvosi tudomdanyok, mtiszaki tudomanyok) - e terii-
leteken mindkét felmérés esetében magas, 80% korii-
li vagy azt meghaladé (76-83%) azok ardnya, akik fel-
s@oktatdsi intézményben (donten egyetemen) lltak
alkalmazdsban az adatfelvétel(ek) idején. A leger6sebb
felsGoktatasi kot6dés az orvosi tudomanyok esetében
érhetd tetten (2016-0s felmérés: 80,3%; 2021-es felmé-

rés: 82,6%), amit a nagy kutategyetemek orvosi kara-

9 A 2016-0s felmérésben MTA-kutatohaldzat, a 2021-es adatfelvétel esetében ELKH szerepelt.
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inak (Semmelweis Egyetem, Szegedi Tudomdanyegye-
tem, Debreceni Egyetem, Pécsi Tudomdanyegyetem)
hazai, a szakteriileti tudomanyos életben betdltott
kiemelkedd szerepe magyardz. (A szakteriilet Osszes
valaszaddjanak 76%-a dolgozik az emlitett intézmé-
nyekben.) Ezzel parhuzamosan a fent emlitett tudo-
maényteriileteken igen alacsony (6-17%) azok ardnya,

akiknek az ELKH-ban volt f6allast munkahelytik.

Van ugyanakkor néhdny tudomaényteriilet (fizikai tu-
domanyok, biolégiai tudomdanyok, matematikai tudo-
manyok), mely képviselSinek jelentés aranyban (30-
56%) az ELKH-ban van f6allist munkahelyiik. Ezek
koziil is kiemelkedik a fizikai tudomanyok kategori-
dja: e teriilet valaszadoi abszolut tobbségének (2016-
os felmérés: 55,7%; 2021-es felmérés: 54,0%) féallasu
munkahelye az ELKH valamely intézménye. Ennek
oka lehet tobbek kozott a szaktertilet jelentés nagymi-
szer- és eszkozigénye, ami miatt néhdny intézménybe
(pl. Atommagkutatd Intézet, Csillagaszati és Foldtu-
domanyi Kutatékdzpont, Energiatudomdanyi Kutatd-
kozpont, Wigner Fizikai Kutatékoézpont) 6sszpontosul

a szakteriilet Bolyai-nyerteseinek jelentds része.

A tobbi, eddig nem emlitett tudomdanyteriileten né-
mileg kiegyenlitettebb ugyan az ELKH és a felsGokta-
tds megjelolése f64llast munkahelyként, ugyanakkor

mindegyik esetben utébbi a domindans.

A trendek tekintetében a két felmérés tudomdanyte-
riileti adatai nem kiilonboznek, azaz nincs olyan tu-
domanyteriilet, melyen ne ugyanaz lenne a domindns
szervezeti tipus mindkét adatfelvételen. Akad azon-
ban néhany jelentésebb (legalabb 5 szdzalékpontos)
eltérés a két adatfelvétel tudomanyteriileti eredmé-

nyei kozott:

Nyelv- és irodalomtudoményok: A fels§oktatdsi mun-

kahellyel rendelkezék ardnya a 2016-0s - szintén igen
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jelent8s - értékhez (76,2%) képest tovabbi novekedést
mutat a 2021-es felmérésben (81,7%); ezzel e tudomany-
tertilet felsGoktatds-orientaltsiga megkozeliti az orvo-

si tudomdanyok esetében tapasztalhato szintet (82,6%).

Agrartudomanyok: A 2016-os eredményekhez képest
2021-re csOkkent a felsGoktatasi munkahellyel rendel-
kez8k aranya (2016-os felmérés: 67,2%; 2021-es felmé-
rés: 61,8%), ezzel pdrhuzamosan emlitést érdemlGen
nétt az ELKH-ban foglalkoztatottaké (2016-0s felmé-

rés: 22,4%; 2021-es felmérés: 29,1%).

Kémiai tudomanyok: Kimutathaté mértékben nott
a felsGoktatasi kutatéhelyen foglalkoztatottak aranya
(2016-0s felmérés: 62,4%; 2021-es felmérés: 67,9%), ezzel
parhuzamosan némileg - de a hatarértékként megdllapi-
tott 5 szazalékpontot el nem érve - csdkkent az ELKH in-
tézményeiben f6alldsi munkahellyel rendelkez6k rész-

ardnya (2016-0s felmérés: 28,2%; 2021-es felmérés: 23,8%).

Bioldgiai tudomanyok: A tudomdnyteriilet vilaszaddi
korében nétt a felsGoktatasi kutatdhelyen foglalkozta-
tottak aranya (2016-0s felmérés: 46,7%; 2021-es felmé-
rés: 53,7%), de nem elsésorban az ELKH-intézmények-
ben dolgozok, hanem az egyéb intézménytipusokban
féallassal rendelkezOk rovadsara (2016-os felmérés:

11,0%; 2021-es felmérés: 2,2%).

Gazdasiag- és jogtudomanyok: Némileg csokkent
afels6oktatasiintézményekben foglalkoztatottak aranya
(2016-0s felmérés: 77,3%; 2021-es felmérés: 71,7%), ezzel
parhuzamosan pedig - a hatarértékként megallapitott
5 szazalékpontndl kisebb mértékben - nétt az ELKH
intézményeiben foglalkoztatottak részardnya (2016-0s

felmérés: 17,0%; 2021-es felmérés: 21,2%).

Foldtudomanyok: E teriileten igen jelent6s mértékben
nétt az ELKH-ban foglalkoztatottak részardnya (2016-

os felmérés: 19,2%; 2021-es felmérés: 34,5%), a valtozas
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9. dbra: Tudomdnyos beosztas f6allast munkahelyen a palyan eltoltott évek alapjan

ugyanakkor nem a felsGoktatasi kutatohelyeken dolgo-
zOk rovdsdra tortént (ennek ardnya valtozatlan maradt).
A foldtudomanyok terén ugyanis a 2016-os felmérés ese-
tében igen jelentds, 27%-o0s volt az egyéb szervezeti tipust
munkahellyel rendelkezk ardnya, ami a 2021-es adatfel-
vétel adatai alapjan (a még mindig atlagon feliilinek sza-
mito) 12,1%-ra csokkent. A kategéridhoz tartozd 2016-o0s
(és részben 2021-es) magas érték magyarazata lehet, hogy
e tudomadnytertileten viszonylag sok olyan tudoményos
munkahely [étesiilt, mely nem kotédik szervezetileg
az ELKH-hoz vagy a fels6oktatdsi intézményekhez (pl.

geologia, teriiletfejlesztés, vizgazdalkodas stb. terén).

A f64llasi munkahellyel rendelkezék donté tobbsége va-
lamilyen tudomanyos beosztasban all (2016-0s adatfel-
vétel: 95,6%; 2021-es adatfelvétel: 96,4%). A tudomdanyos
beosztds egyetemi és akadémiai szintjei tobbé-kevésbé
megfeleltethet6k egymdsnak,” ezért — mivel célunk el-
sGsorban a hierarchidban elfoglalt pozicié bemutatiasa
- egységesen kezeljiik 6ket. A tudoményos beosztis hie-
rarchigjaban elfoglalt helyet nagymértékben befolyasol-
ja a palyan eltoltott id6, ezért a két felmérés eredményeit
ennek titkrében mutatjuk be. A palyan eltoltott idGszak
hosszat a doktori fokozat megszerzésétdl az adatfelvéte-

lig eltelt évek szama hatdrozza meg (9. dbra).

© A felsdoktatdsi, illetve akadémiai tudomanyos beosztds hierarchikus kategdridinak Osszetartozd parjai a kovetkezOk: tandrse-
géd - tudomdnyos segédmunkatars; adjunktus - tudomdnyos munkatérs; docens - tudomanyos fémunkatdrs; egyetemi/féiskolai
tandr - tudomdnyos tandcsadé. E kategdriaparok lefedik a f64lldssal rendelkez8k 93, illetve 95%-dt (a felsorolasbdl a posztdoktor és
kutatoprofesszor kategoria hidnyzik, de az e kategdridkba tartozok 1étszdima minddssze néhany £6, igy az elemzést ez nem befolydsolja).



A tudomadnyos hierarchidban elfoglalt pozici6 tekin-
tetében a két felmérés kozott 1ényegi kiilonbség nem
mutathaté ki, a palydn eltoltott évek hatdsa azonban
mindkét adatfelvétel esetében megdllapithat6. A leg-
also6 hierarchikus szint gyakorlatilag hidnyzik; ennek
f6 oka, hogy a doktori fokozat megszerzése esetén
(néhany kivételtdl eltekintve) automatikusan az ezt
kovetd, adjunktusi / tudomdnyos munkatdrsi szintre
soroljak be a kutatét - a maximum 5 éve palyan 1évé
Bolyai-nyertesek legnagyobbrészt e kategdriaba tartoz-
nak (2016-o0s felmérés: 77,3%; 2021-es felmérés: 82,6%).
Docensi / tudomanyos fémunkatdrsi kategdridba e
csoport 15, illetve 17%-a tartozik, a legmagasabb hie-

rarchikus szint ez esetben még hidnyzik.

A 6-10 éve pdalyan 1év6 valaszadok korében nagyjabol
kiegyenlitett az adjunktusi / tudomanyos munkatarsi
és a docensi / tudomdnyos fémunkatdrsi pozicidk ard-
nya, de kismértékben mar a fels6bb kategdria képvi-
sel6i vannak tobben (2016-0s felmérés: 49,6%; 2021-es
felmérés: 52,7%). E csoport esetében - igaz, még nem
szamottevd aranyban - megjelenik a legfels6 hierarchi-

kus szint is.

A 11-15 éves kutatdi mualttal rendelkez8k esetében mar
egyértelmtien a docensi / tudomanyos fémunkatarsi
pozicidban lévék csoportja domindl (2016-o0s felmé-
rés: 68,6%; 2021-es felmérés: 74,2%), ugyanakkor még
jelen vannak az adjunktusi / tudomanyos munkatarsi
pozicidban 1évék is (2016-o0s felmérés: 12,9%; 2021-es
felmérés: 18,7%). Az egyetemi vagy f&iskolai tandri /
tudomanyos tandcsaddi beosztdsban lévék ardnya is
jelent6sebbnek mondhaté e csoport esetében (2016-0s

felmérés: 12,0%; 2021-es felmérés: 12,7%).
A 16-20 éve palyan 1év6 valaszaddk korében mar a ma-

sodik hierarchikus szint is gyakorlatilag hidnyzik,
a Bolyai-nyertesek nagyjabdl kétharmad-egyharmad

e
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aranyban oszlanak meg a docensi / tudomdanyos f6-
munkatérsi és az egyetemi vagy f8iskolai tanari / tudo-

manyos tanacsaddi poziciok kozott.

A tobb mint 20 éve palydn lév6k esetében mar egyértel-
miien a legfelsd, egyetemi vagy féiskolai tandri / tudo-
madnyos tandcsadoi hierarchikus szint dominal (2016-
os felmérés: 59,6%; 2021-es felmérés: 60,8%), de jelentSs
aranyt képviselnek a docensi / tudomanyos fémunka-
tarsi pozicidban 1évék is (2016-0s felmérés: 39,2%; 2021-

es felmérés: 39,3%).

A tudominyos beosztds hierarchikus kategéridinak
a palyan eltoltott évek fliggvényében vizsgalt ardnybeli

alakuldsa az alabbi mintdzatokat koveti:

Tanarsegéd / tudomanyos segédmunkatars: eleve je-
lentéktelen kiinduld értékrdl nulldra csokken (maxi-

mum: 5,7%; minimum: 0,0%).

Adjunktus / tudomédnyos munkatars: magas kiindulé
értékrdl egyenletesen csokken (maximum: 82,6%; mi-

nimum: 0,0%).

Docens / tudomdnyos fémunkatars: el6bb emelkedik,
majd csokken a kategoria részaranya; az egyetlen ka-
tegdria, mely az Gsszes bemutatott szakmai életpalya-
szakaszban tobbé-kevésbé jelent8s ardnyban jelen van

(maximum: 74,2%; minimum: 15,2%).

Egyetemi vagy f8iskolai tanar / tudomdnyos tanacs-
ado: a kategodria részardnya a kezdeti nullardl folyama-
tosan novekszik, a legrégebb 6ta palyan 1évék korében

domindnssa valik (maximum: 60,8%; minimum: 0,0%).

A tudominyos beosztédsban 1év4 vilaszaddk jelentds
tobbségének a vilasza alapjan a megkérdezettek legna-

gyobb hanyada legal4dbb részben kutatdi tevékenységet
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2016-0s adatfelvétel

2021-es adatfelvétel

0% 20% 40%

W Kutatas
W Kutatas és oktatds (a kutatdéi jelleg domindl)

Kutatas és oktatas (nagyjabél egyenls aranyban)

10. dbra: A munkakor jellege a f64114si munkahelyen

"

végez f6allasti munkahelyén. Mivel azonban a felsGok-
tatasi szféra és az ELKH profilja e tekintetben eltér, ér-
demes megvizsgilni a Bolyai-nyerteseket - nem csak
az emlitett munkahelyi szervezeti tipusba tartozékat -

az altaluk féallasban végzett tevékenység karaktere

szerint is (0. dbra).

Ismét megallapithatd, hogy a két felmérés kozott eltelt
id§ alatt nem tortént dtrendez6dés a vizsgalt kérdésben.
Lathat6 tovabbd, hogy a Bolyai-nyertesek tobbsége ve-
gyesen végez kutatdi és oktatdi tevékenységet (2016-0s
felmérés: 56,2%; 2021-es felmérés: 59,7%), ugyanakkor
ha minden kategoriat figyelembe vesziink, az is latszik,
hogy kutatoi tevékenységet - legaldbb részben - tob-
ben végeznek (2016-0s felmérés: 84,6%; 2021-es felmé-
rés: 86,9%), mint ugyanigy oktatdit (2016-o0s felmérés:

66,0%; 2021-es felmérés: 68,5%). A kizarolag kutatoi te-

17,3 23,6
17,3 25,7
60% 80% 100%
m Oktatas

Oktatas és kutatds (az oktatdi jelleg dominal)

W Egyéb

vékenységet folytatok ardnya jelent6s (27, illetve 28%),
de a csak oktatoi tevékenységet végz6ké nem tul magas

(9, illetve 10%).

A kutatdéi és oktatoi tevékenységet végzOk ardanya-
nak eltérése a legjelent8sebb intézménytipusok eltérd
profiljabol fakad. Az ELKH-ban - értelemszertien —
a kutatdsi tevékenység domindl, az oktatds csak mar-
gindlisan jelenik meg a f64lldsban végzett tevékenység
részeként (pl. tanfolyamok, ismeretterjeszté el6addsok
tartdsa, kutatdintézetekbe kiszervezett egyetemi kur-
zusok). Ezzel szemben a felsGoktatdsi intézményekben
a legtobb esetben nyilvdnvaléan az oktatds is nagy
hangsulyt kap. A kutatoi és oktatoi tevékenység meg-
jelenését mutatja be a 11. dbra intézménytipus szerinti

bontdsban.

140 %
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11. dbra: A munkakor a f6allast munkahelyen az intézménytipus fliggvényében
8. tdbldzat: A f84lldsban végzett munka kapcsoldddsa a doktori fokozat tudomanyteriiletéhez intézményi bontdsban
ELKH-/MTA-intézet FelsGoktatasi intézmény Egyéb munkahely
A kapcsolédas mértéke 2016-0s 2021-es 2016-0s 2021-es 2016-0s 2021-es
felmérés felmérés felmérés felmérés felmérés felmérés
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Erésen kapcsolédik 82,8 75,9 85,3 67,4 54,2 50,6
Részben kapcsolddik 11,1 16,2 10,9 26,6 25,4 27,0
Csak gyengén kapcsoladik 3,7 6,1 3,1 4,6 15,3 14,6
Egyaltalan nem kapcsolodik 2,4 1,8 0,7 1,4 5,1 7,9

A két felmérés eredményei kozott nincs jelentdsebb kii-
16nbség - mindkét adatsor alapjan megallapithatd, hogy
az ELKH-intézmények dontéen kutatasorientaltak, mig
a felsGoktatasi intézményekben dolgozé Bolyai-nyerte-

sek kore joval Osszetettebb a munkakor, illetve a jellem-

z6 tevékenységforma alapjan (amibe az oktatdsi felada-

tok ellatdsa szinte kivétel nélkiil beletartozik).

Miutén igazoldst nyert, hogy a megkérdezettek dontd

tobbsége legaldbb részben kutatdi munkat végez, fel-
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A palyan eltoltott id6 — 2021-es
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12. dbra: Az eddigi palyajuk sordn egy, illetve tobb f6allasi munkahellyel rendelkez8k ardnya a palydn eltoltott évek fliggvényében

meriil a kérdés, hogy e munka mennyire kapcsolédik
a doktori fokozatuk szakteriiletéhez. Az erre vonat-
koz6 eredményeket intézménytipusok szerint tessziik

kozzé (8. tdbldzat).

A két felmérés eredményei kozt jelentSs eltérések
figyelhet8k meg. A 2016-0s adatfelvételhez képest csok-

"z

kent azok ardnya, akiknek fé4lldsban végzett munkaja
erésen kapcsolodik doktori fokozatuk szakteriiletéhez.
Az ELKH-ban dolgozé Bolyai-nyertesek korében kisebb
a csOkkenés (2016-0s felmérés: 82,8%; 2021-es felmérés:
75,9%), a felsoktatasi intézményekben f6alldsban 1évSk
esetében ugyanakkor joval jelentGsebb (2016-0s felmé-
rés: 85,3%; 2021-es felmérés: 67,4%). Az erésen kapcso-
16d6 kategoria aranybeli csokkenésével parhuzamosan
novekedett azok ardnya, akiknek féalldst munkdja

részben kapcsolddik a doktori szakteriiletéhez. A tob-

bi kategdria gyakorisagdban szdmottevé valtozas nem

volt, illetve az egyéb (nem fels6oktatasi vagy ELKH)
munkahelyen foglalkoztatottak esetében ez a két adat-
felvétel kozott végbement dtrendez&dés hidnyzik.

Korabbi f6allasu munkahelyek

Mindkét felmérés esetében a megkérdezettek tobb
mint felének volt mar az adatfelvétel idején meglévg
-

lasi munkahelye (2016-0s felmérés: 58,6%; 2021-es fel-

e

0zoen

"

féallasu munkaviszonyat megel korabban is f6a
mérés: 60,1%). Az ardny alakulisa értelemszertien nem
fliggetlen a palyan eltoltott évek szamatdl, ezért az ed-
digi palyafutasuk soran egy, illetve tobb munkahellyel
rendelkezGk aranydt ilyen bontdsban is bemutatjuk (z2.

dbra).

A két felmérés eredményei jelentGsen eltérnek az eddi-

s

gi palydjuk soran egy, illetve tobb féalldsti munkahely-
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9. tdbldzat: A f64llast munkahelyek szaima a palyan eltoltott id6 fiiggvényében

A tudomanyosan aktiv évek szama

2016-os adatfelvétel (db)

2021-es adatfelvétel (db)

Maximum 5 év 1,9 1,9
6-10 év 1,9 2,0
11-15 év 1,9 2,2
16-20 év 2,1 2,0

Toébb mint 20 év 1,8 2,3

lyel rendelkez8k aranydnak alakuldsiban. A 2016-0s
felmérés esetében azt latjuk, hogy a palydn eltoltott
évek szamanak novekedésével nincs tendenciaszert
novekedés a legalabb két f6allastt munkahellyel rendel-
kez6k korében, s6t a legrégebben palyan 1évék kozott
joval alacsonyabb ez az ardny (46,3%), mint a palydjuk
elején 1évSk esetében (60,3%). A koztes kategoridkban
megfigyelhetd némi emelkedés a palyan eltoltott évek
fliggvényében az egynél tobb féallasrél beszamo-
16k aranyat tekintve, de a novekedés nem tul jelentds

(54,9%-10l 62,7%-ra).

A 2021-es adatfelvétel eredményei inkdbb megfelelnek
a varakozasnak. A néhany éve palyan 1évék esetében
még kisebbségben vannak azok a Bolyai-nyertesek,
akiknek eddigi palyafutdsuk sordn tobb mint egy f64l-
lastt munkahelyiik volt (45,8%), de a kovetkezd palya-
hossz-kategdridk esetében ez az arany viszonylag jelen-
tésen novekszik (63,1%). A hosszabb ideje (t6bb mint 15
éve) palyan 1év6k korében ez az érték nagyjabdl beall
egy allandé értékre (59,2, illetve 61,5%), tehat az id§ el-
rehaladtiaval mar nem novekszik tovabb a tobb f6allasu

munkahellyel rendelkez6k ardnya.

Az adatfelvételig a palyan eltoltott id6 hosszanak fiigg-

o

vényében a f6allasi munkahelyek szdmanak alakula-

sat a két felmérés adatai alapjan a 9. tdbldzat mutatja.

e

143

Az atlagértékek megallapitdsindl az eddig mindossze

o

egy f6allast munkahellyel rendelkezéket is figyelembe

vettiik.

A 2016-0s felmérés esetében az egyes csoportok atlag-
értékei kozott nincs szdmottevd eltérés, de a 2021-es
adatfelvétel sordn is csak mérsékeltebb kiilénbségeket
allapitottunk meg. Ez utobbi felmérés ugyanakkor
- egy kisebb visszaeséstdl eltekintve - kimutatott va-
lamiféle tendenciaszerii novekedést a f6alldst munka-
helyek atlagos szdmdban, ami egybecseng a 12. dbrdn
bemutatott trendekkel. (Ha csak az egynél tobb f84l-
last munkahellyel rendelkezéket vessziik figyelembe,
akkor munkahelyszamként 2,7 és 3,1 kozotti atlagér-
tékeket kapunk. Osszességében az mindenképpen
megallapithatd, hogy bar a Bolyai-nyertesek mintegy
1-

last munkahelye volt, a munkahelyek kozti mobilitds

o

60%-anak eddigi palyafutdsa sordn tobb mint egy f6a

nem tul erételjes a koriikben, ami a kutatdi palya alta-

lanos stabilitasat jelezheti.

A munkahelyvidltds mint esemény hatterében az ese-
tek tobbségében Osszetett oksigi rendszer hiazoédik
meg, melyben pozitiv, negativ és semleges tényezdk is
szerepet jatszhatnak. A leggyakrabban emlitett mun-
kahelyvaltasi okok mindkét felmérés esetében azo-

nosak. Pozitiv okok: anyagi szempontbdl kedvezSbb
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10. tdbldzat: A legalabb egy alkalommal kiilfoldi f6allasi munkahelyen foglalkoztatottak aranya

2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

Osszes véalaszadd 14,4

23,7

Az eddig legalabb két féallasu
munkahelyen megfordulé valaszaddk

24,5

36,8

ajanlat, szakmai szempontbdl kedvez6bb ajanlat, 6sz-
tondij/tAmogatds elnyerése, mely munkahelyvaltassal
jart. Negativ tényez6k: hatdrozott idejli szerz&dés /
palyazati tdmogatds lejarta, kedvez6tlen munkahelyi
1égkor, munkahely megsziinése, atszervezése, mun-
kaado éltali felmondds. Semlegesnek vagy nehezen
besorolhaténak tekinthet6 okok: kutatasi téma meg-
valtozasa, a foglalkoztatds jellegének megvaltozdsa,
hazakoltozés, csaladi okok. Gyakorisigit tekintve
mindkét felmérés esetében két ok - egy pozitiv és egy
negativ - emelkedik ki a felsoroltak koziil. A legtobb
alkalommal a munkahelyvaltasban kozrejatszott, hogy
a valaszadok mashol kedvez4bb ajanlatot kaptak; ma-
sodik helyen - negativumként emlitve - a hatarozott

idejli szerz6dések lejarta all.

A 6. tdbldzat alapjan megéllapitottuk, hogy a két felmé-
rés idején kiilfoldi fé6alldst munkahellyel rendelkez6k
aranya meglehet&sen csekély (2016-os felmérés: 4,0%;
2021-es felmérés: 2,1%). De vajon mi a helyzet a korabbi
féallast munkahelyek kapcsan? A két felmérés kiilfoldi
allashelyekre vonatkozé adatait foglalja 6ssze a ro. tdb-
lazat."

Lathato, hogy az adatfelvétel idején kiilfoldi féallassal
rendelkez6khoz képest joval magasabb azok ardnya,

akik palyafutdsuk sordn barmikor - legalabb egy alka-

o

lommal - kalfoldi féallast munkahelyen dolgoztak.
A legjelentGsebb célorszagok: Németorszdg, Egyesiilt
Allamok, Egyesiilt Kirdlysdg, Ausztria, Franciaorszag,
Svéjc és Olaszorszag. A 2016-os adatfelvételhez képest
2021-re a kiilfoldi munkatapasztalattal rendelkez&k ara-
nya jelent&sebb mértékben novekedett; az tijabb felmérés
eredményei alapjan a pélydjuk soran legalabb két mun-
kahellyel rendelkez6k korében ardnyuk t6bb mint egy-
harmadnyi (36,8%). Felmertilhet a kérdés, hogy a kiilfoldi
munkatapasztalattal rendelkezék ardnydnak alakuldsa-
ban jatszanak-e szerepet kiilonboz6 fliggetlen valtozok.
Ennek kideritésére megvizsgaltuk tudomanyteriiletek és
nemek szerint az eddigi palyajuk soran legalabb két f6al-
lastt munkahellyel rendelkez6k korében a kiilféldi mun-

katapasztalattal rendelkez8k aranyat (11. tdbldzat).

Mindkét felmérés alapjan megdllapithatd, hogy tudo-
manyteriiletek és nemek szerint jelentds kiilonbségek
allnak fenn a kiilfoldi munkatapasztalat terén. A tudo-
manyteriiletek kozotti kiilonbségek legszembe6tlébb
jellemzdje, hogy a bolcsészet- és tarsadalomtudoma-
nyok képvisel6i esetében joval kisebb a palydjuk soran
legalabb egy kiilfoldi f6allasd munkahelyen megfor-
duldk ardnya (2016-0s adatfelvétel: 9,6%; 2021-es adat-
felvétel: 15,7%), mint a masik két nagy tudomanyig
Bolyai-nyertesei korében. Ez azért is érdekes, mert

a doktori fokozatszerzés el6tti kiilfoldi tapasztalatszer-

" A hatdron tali Bolyai-nyertesek csak az esetben kertiltek be ebbe a kimutatdsba, ha a sziil6f6ldjitk és Magyarorszag mellett legalabb

egy tovabbi orszadgban is volt f64llastt munkahelyiik.

e 144 %
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11. tdbldzat: A kiilfoldi munkatapasztalattal rendelkez8k ardnya tudomdnyteriiletek és nemek szerint (az eddigi palyafutasuk sordn

7z

legalabb két f6allassal rendelkezd Bolyai-nyertesek korében)

2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

Bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok 9,6 15,7
Matematikai és természettudomanyok 35,7 49,1
Elettudomanyok 33,0 50,2
Férfiak 29,8 43,9
N&k 11,3 24,2

zés aranyaban (4. tdbldzat) egyaltalin nem mutathatd
ki a human tudomanyok hatrdnya. A matematikai és
természettudomanyok, illetve az élettudomanyok ko-
z0otti eltérések elhanyagolhatdk a kiilfoldi munkata-
pasztalat gyakorisagat illet6en (2016-os felmérés: 35,7%

és 33,0%; 2021-es adatfelvétel: 49,1% és 50,2%).

A nemek kozotti eltérés is jelentds: a férfiak mindkét
felmérés alapjan joval nagyobb ardnyban szdmoltak
be kulfoldi f64

29,8%; 2021-es felmérés: 43,9%), mint a n6i Bolyai-nyer-

llasd munkahelyrdl (2016-o0s felmérés:

tesek (2016-0s felmérés: 11,3%; 2021-es felmérés: 24,2%),
ami leginkdbb a nemek mobilitasi szokasainak kiilon-

bozEségére vezethetd vissza.

Mellékallasok, alkalmi munkavégzés

A kutatéi palya jellegébdl fakad, hogy a vizsgalatban
részt vevéknek szdmtalan mellékallasuk, megbizdsos
szerzGdéssel végzett munkdjuk van, illetve volt eddigi
palyafutasuk sordn. Ezek alapvet&en kétféle csoportba

sorolhatdak:

» rendszeres jovedelmet biztosité mellékallasok;

o alkalmi, id&szaki munkak.

e
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Mivel nem vdarhaté el, hogy a vialaszadék pontosan
szamontartsdk eddigi mellékalldsaikat, a felmérések
soran az adatfelvétel idején meglévé masodallasokra
Osszpontositottunk. Az adatfelvétel idején a 2016-0s
felmérés alapjan a megkérdezettek 20,0%-4dnak, a 2021-
es felmérés eredményei szerint 28,9%-anak volt rend-

4

szeres jovedelmet biztosité mellékallasa. Ezek féallas-
ban végzett munkdhoz, illetve doktori szakteriilethez

valé kapcsoldéddsat mutatja be a 13. dbra.

Az dbra, illetve az adatok alapjan két megallapitas te-
het6. Egyrészt kimutathatd, hogy az adatfelvétel ide-
jén meglévsé mellékdllidsok erdsebben kapcsolédnak
a f6allasban végzett tevékenységhez, mint a doktori
szakteriilethez (az erés kapcsolodést jelz6 kategoria
esetében a kiilonbség 11, illetve 15 szdzalékpont), més-
részt a 2016-0s felmérés valaszadoi korében erésebb
kapcsolédds mutathatd ki, mint a 2021-es adatfelvé-
telen (az erds kapcsoldddast jelz6 kategodria esetében
a kiilonbség 4, illetve 8 szdzalékpont). Ha ezt Gssze-
vetjik a rendszeres jovedelmet biztosité mellékalla-
sok altaldnos elterjedtségével, akkor megéllapithato,
hogy a 2021-es adatfelvétel valaszaddinak korében ez
gyakoribb, de egyszersmind azzal is egytitt jar, hogy

- 4ltaldnossigban - nem kapcsolddik a masoddlldsuk



KIVALOSAG A KUTATASBAN

\% Kapcs°|6dés : féé"éSban Végzett munkéhoz _4I4
>

o

k-]

1]

©

©

w

?

=

Q  Kapcsolédds a doktori fokozat szakteriiletéhez 9,8
>

o

=]

[1:]

©

(1]

w

?

P

2 KapCSOIéda’S 2 doktori folozat szakterdletéhez _ 13’0

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Erésen kapcsolddik

M Inkabb csak lazan kapcsolédik

m Ez valtozd, hol erGsebben, hol gyengébben kapcsolddik

Egyaltaldn nem kapcsolédik

13. dbra: A mellékéllasban végzett munka kapcsoldddsa a f6alldst munkédhoz és a doktori fokozat szakteriiletéhez

olyan er@sen a f64llasban végzett tevékenységiikhoz /
doktori szakteriiletiikhoz, mint a 2016-o0s felmérés

megkérdezettjeinek esetében.

Alkalmi, id8szaki munkak 6sszességében nagymérték-
ben jellemzGek a Bolyai-nyertesekre: mindkét felmé-
rés esetében nagyjabdl a megkérdezettek 70%-a jelez-
te, hogy pdlyafutdsa sordn legaldbb néhanyszor f6- és
esetleges mellékdllasan tul alkalmi munkat is végzett.
(Fontos megjegyezni, hogy ez esetben nem az adatfel-
vétel idejére, hanem az egész eddigi kutatdi palydjara
vonatkozodan tettiik fel a kérdést.) Az alkalmi munka-
végzés valaszadok korében mért gyakorisagat mutatja

aI12. tabldzat.

Amellett, hogy az alkalmi munkavégzés elterjedtsége
mindkét felmérés esetében azonos, a gyakorisagi cso-

portok ardnyaiban van eltérés a két felmérés eredmé-
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nyei kozott. A 2016-0s felmérésben a gyakori alkalmi
munkavégzésrdl beszamolok ardnya alig 10%, 2021-re
azonban ennek ardnya (28,0%) jelentGsen megnétt,
ezzel pdrhuzamosan a 2016-os felmérésben magasabb
a kozepes vagy ritka gyakorisiggal végzett alkalmi

munka ardnya.

Az alkalmi, idészakosan végzett munka szakterii-
leti kapcsolodasat ez esetben csak a doktori fokozat
tudomanyteriilete kapcsan vizsgdltuk. Ennek oka,
hogy az alkalmi munkdkra vonatkoz6 kérdést alta-
lanossdgban, nem pedig az adatfelvétel idépontjara
vonatkoztatva tettiik fel, amit az indokol, hogy egy
allanddénak tekinthetd tényez6hoz (fokozatszerzés tu-
domadnyteriilete), ne pedig egy - elvileg - valtozd jel-
lemz6hoz (f6allasban végzett munka) viszonyitsunk
(14. dbra). A kapcsolddas erésségének megallapitisa-

kor az eddigi Osszes alkalmi munka 4ltalanos jellem-
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12. tdbldzat: Az alkalmi, idészaki munkavégzés gyakorisaga a Bolyai-nyertesek korében

2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

Gyakran voltak 9,5 28,0
Kézepes gyakorisaggal voltak 37,4 27,2
Ritkan voltak 24,0 13,3
Nem voltak 29,1 31,4

z6it (pl. tudomdnyossag, szakteriilet) kellett a vdlasz-
adoknak figyelembe venniiik. (A f6allasban végzett
munka tipusdnak, jellegének, kutatdsi témadinak
nagymértéki stabilitdsdbol arra lehet kovetkeztetni,
hogy az eddigi alkalmi, id6szakosan végzett munka
jellege ezzel is er6sen korreldl annak ellenére, hogy
a megkérdezettek jelent8s részének nem csak egy

féallasa munkahelye volt eddigi palyafutdsa soran.)

Az eredmények alapjan két kovetkeztetés vonhato
le. Egyrészt a két felmérés kozott gyakorlatilag nincs
eltérés az egyes csoportok ardnyit illetGen, méasrészt
az is megallapithat6 - a 13. dbra megfelel6 adataival
Osszehasonlitva -, hogy az alkalmi munkédk kisebb
mértékben kapcsolédnak a fokozatszerzés szakterii-
1-

lasok). (Ez egyaltalin nem jelent gyenge kapcsolatot

s

letéhez, mint a masodalldsok (és természetesen a f64

az alkalmi munkdk és a szakteriilet kozott: a palya-
juk sordn alkalmi munkét is vallalék tobb mint 50%-a

er$s kapcsolddasrol szamolt be az adatfelvétel soran.)

A munkakoriilmények értékelése

A munkakoriilmények jellemzése sordn a valaszadok
szubjektiv értékelést adtak az adatfelvétel idején

fennallé f6- és mellékalldst munkaviszonyuk kapcsan

e

147

szamos azt kisebb vagy nagyobb mértékben befolydso-
16 tényez8r6l. Az értékelendd szempontokat 6t temati-

kus egységbe sorolhatjuk:

szakmai személyes tényezGk;
intézményi infrastruktura;
kapcsolatok;

intézmény irdnyitdsa;

pénziigyek, finanszirozas.

Az e kategdridkba tartozo, 6sszesen 16 tényezG6t 6tfoko-
zatu skdla segitségével kellett a valaszadoknak megitél-
niiik (1: Nagyon rossz / Nagyon kedvezétlen; 5: Nagyon
jo / Nagyon kedvez§). Az igy kialakult skdlapontsza-

matlagokat mutatja be a 15. dbra.

A két felmérés eredményei segitségével megitélhetd,
hogy 2016 és 2021 kozott hogyan alakult a (kutatoi)
munkét befolydsold tényez8k megitélése a vilaszaddk
korében. Szignifikdns valtozasnak azt tekintjiik, ha
a két felmérés adott tényezdre vonatkoz skdlapontsza-
matlaga kozott tobb mint o,1 eltérés tapasztalhatd. Ezt
figyelembe véve megdllapithatd, hogy az 6t f6 temati-
kus csoport koziil harom esetében tortént jelent&sebb
valtozas. Legnagyobb mértékben a finanszirozds meg-

itélése javult (2016-0s adatfelvétel: 2,61; 2021-es adatfel-
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2016-0s adatfelvétel

2021-es adatfelvétel
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M Erés kapcsolddas

1 Viltozd, hol erésebb, hol gyengébb kapcsolédas

14,4

10,8

60% 80%

100%

m Kismérték(i/laza kapcsolédas Nincs kapcsolédds

14. dbra: Az alkalmi munka kapcsoléddsa a doktori fokozat szakteriiletéhez

vétel: 2,98), de a szakmai személyes tényezOk és az inf-
rastrukturdlis szempontok megitélése is kedvez&bb lett.
A kapcsolatok, illetve az intézményvezetés fékategoriak
mindsitésében csak kisebb (skdlapontszamatlagban ki-
fejezve o,1-et nem meghaladd) valtozds (javulas) tortént.
A 16 konkrét szempont koziil 11 esetben tortént szignifi-
kans javulas, a tobbi tényez6 megitélése megkozelitSleg
azonos a 2016-0s és 2021-es felmérésben. A legjelents-
sebb kedvezd irdnyu megitélésbeli valtozas az alabbi té-

nyez8k esetében figyelhet meg:

o részvételi lehet8ség konferencidkon, szakmai
rendezvényeken (2016-0s adatfelvétel: 3,32; 2021-
es adatfelvétel: 3,78);

o konyvtar, folydiratok (2016-o0s adatfelvétel: 3,35;
2021-es adatfelvétel: 3,78);

o elérhetd hazai palydzati lehet&ségek (2016-0s

adatfelvétel: 2,66; 2021-es adatfelvétel: 3,08).

Az egyes tényezOk segitségével kialakithatd egy Osszesitett
mérészam, mely a megkérdezettek 4ltalanos elégedettsé-
gét mutatja. Mivel a munkakoriilmények bemutatdsi-

hoz hasznalt tényez6k - jelentéségiiket tekintve — nem

e
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feltétlentil képviselnek azonos szintet (pl. az intézmény
nemzetkozi szakmai kapcsolatai vs. épiiletek dllapota),
az egyes tényezGket silyoztuk. (Az egyes tényezGk stlyo-
zasa ugyanakkor részben szubjektiv szempontokon ala-

pult.) Az egyes tényez8k esetében hasznalt sulyok:

e 0,5 (informatikai infrastruktara; adatbazisok,
internetes halozatok; épiiletek allaga; konyvtar,
folydiratok; miiszerek, egyéb targyi eszk6zok);

o I (részvételi lehet8ség konferencidkon, szakmai
rendezvényeken; az intézmény hazai szakmai
kapcsolatai; az intézmény hazai ipari/gazdasa-
gi kapcsolatai; az intézmény nemzetkozi ipari/
gazdasagi kapcsolatai; az intézmény kutatdsi
menedzselése; elérhet hazai palydzati lehetd-
ségek);

e 1,5 (@ munkatdrsak szakmai felkésziiltsége;
az intézmény nemzetkozi szakmai kapcsolatai;
intézményvezetés; elérhetd nemzetkozi pélya-
zati lehet8ségek; az intézmény alapfinansziro-

zasa).

Az igy kialakitott Osszesitett elégedettség véltozd

segitségével a valaszadok besorolhatok kiillonbo6z6 elé-

<%
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A munkatarsak szakmai felkésziiltsége (2016) mmmEEEEEET T EE——— 4,01
(2021) T 4,13
Részvételi lehetGség konferencidkon, szakmai rendezvényeken (2016) s 3 32

»:

(2021) T 3,78
Szakmai személyes atlagosan (2016) s E——"" 3,67
(2021) s 3,96
Informatikai infrastruktira (2016) S 3,53
(2021) TRl 3,63

)

Adatbazisok, internetes hélézatok (2016) FEEEEEETETE——————— 3,51
(2021) T e 3,85

Epiletek llapota (2016) N 3,45

(2021) =EEEERERCERNEENRERAENETRE 3 A4

’

Konyvtar, folydiratok (2016) mEEEEEEEEEETEEEESSSES—— 3,35
(2021) TSR 3,78
M(szerek, egyéb targyi eszk6z6k (2016) mmmmm——— 3,27
(2021) EEETEEEESTEET s 3,60
Infrastruktura atlagosan (2016) mEEEEEEEEEEEE—————— 3,42
(2021) TSI 3,66
Az intézmény hazai szakmai kapcsolatai (2016) T 3,93
(2021) EEETEEETR TR 4,04
Az intézmény nemzetkozi szakmai kapcsolatai (2016) mE————————— 3,67

:

(2021) e SRR 3,68
Az intézmény hazai ipari/gazdasagi kapcsolatai (2016) s —" 2,91
(2021) EEEEEEEEETTEETSTETETE 3,00
Az intézmény nemzetkozi ipari/gazdasdgi kapcsolatai (2016) m———————— 2,64
(2021) TR 0,69
Kapcsolatok atlagosan (2016) s 3,29
(2021) TN 3,38
Intézményvezetés (2016) I 3,39
(2021) ETEEEETECTEERTTEEROIERE 3,45
Az intézmény kutatdsi menedzselése (2016) m———————— 3,04
(2021) EoEEEEEREEEREERETRESIONEE 3,18
Vezetés dtlagosan (2016) - 3,22
(2021) eI 3,32
Elérhet§ nemzetkdzi palyazati lehetéségek (2016)  mmmmm " 2,82
(2021) TR 3,11
Elérhetd hazai palyazati lehet6ségek (2016) mmmmmmm . 2,66
(2021) DT 3,08
Az intézmény alapfinanszirozasa (2016) mss————"" 2,35
(2021) ETETEETEEEEE 0,74
Pénziigy, finanszirozds dtlagosan (2016) m—— 2,61
(2021) T 2,98

1 2 3 4 5
Skalapontszamatlagok (1-5)

15. dbra: A munkakoriilményekkel valo elégedettség atlagos skdlapontszdmértékei

e 149 %
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2016-os adatfelvétel 24,5

2021-es adatfelvétel
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- 19’
: 6’5 - 28'3

0% 20% 40%

Inkabb kedvezétlen (2,51-3,00)

1 .

60% 80%

100%
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16. dbra: A munkakoriilmények dltaldnos megitélése az adatfelvétel idején fennallé f6- és mellékalldst munkaviszony kapcsdn

gedettségi kategdridkba (16. dbra). A sulyozds sordn
fontos szempont volt, hogy az 1,5 és 0,5 stlyozasu té-
nyez8k azonos szdmban szerepeljenek a listdban, igy
biztositva a kiegyenstlyozottsdgot, valamint azt, hogy
a lehetséges maximadlis és minimadlis atlagértékek ne
valtozzanak a mdédositds kovetkeztében (stilyozas utani

atlagérték minimum: 1, maximum: 5).

A két adatsort Osszehasonlitva megdllapithatd, hogy
a 2016-o0s adatfelvétel eredményeihez képest 2021-re
jelentésen novekedett azok ardnya, akik munkako-
rillményeiket inkdbb kedvezének vagy egyértelmtien
kedvezének itélik meg (e két csoport részardnya a 2016-
os felmérésben: 30,0%, a 2021-es felmérésben: 45,9%).
Ezzel parhuzamosan a munkakoriilményeiket inkabb
kedvezétlennek vagy egyértelmtien kedvezGtlennek
itél6k ardnya gyakorlatilag ezzel megegyez6 mértékii
csOkkenést mutat (a 2016-os felmérésben: 40,0%,

a 2021-es felmérésben: 25,8%).

Az eddigi szakmai életpalya értékelése

Az eddigi életpalya értékelése szubjektiv szempon-
tok alapjan tortént, melynek sordn a megkérdezett
Bolyai-nyerteseknek azt kellett egy egyszer(i fele-
letvalasztos kérdés segitségével eldonteniiik, hogy
eddigi szakmai életatjuk folytonos vagy toredezett
volt-e. A toredezettség és folytonossig definidldsatol
eltekintettiink, ennek értelmezését a valaszaddkra
biztuk, mivel éppen az a lényeg e kérdés esetében,
hogy barmilyen tényez6t figyelembe lehet venni, ami
torést okozhatott a megkérdezettek szakmai élet-
atjaban. (Nyilvin legtobb esetben a munkahelyval-
tasokat, a szakteriilett6l, tudomdnyos palyatol vald
atmeneti vagy esetenként végleges eltdvoloddst értik
e fogalom alatt a megkérdezettek.) Természetesen
egy ilyen tipusu egyszer(i kérdés alapjan nem tehet6k
részletes megallapitdsok, arra azonban mindenképp

alkalmas, hogy atfogd képet adjon a Bolyai-nyertesek



A jelenlegi f6allasi munka és a fokozat szakteriilete erGsen
kapcsolodik (2016-0s adatfelvétel)

A jelenlegi f6allasi munka és a fokozat szakteriilete erésen
kapcsolédik (2021-es adatfelvétel)

A jelenlegi féallasi munka és a fokozat szakteriilete részben
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0

X

AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESEL

10,6

10,4

15,3

21,8

37,9

29,1

20% 40% 60% 80% 100%

17. dbra: Az életpélya szubjektiv megitélése és a f6allds kapcsoléddsa a doktori fokozat tudoményteriiletéhez

sajat karrierjiiket érint6 megitélésérél. A két vizsga-
lat teljes valaszaddi korét vizsgilva megdllapithato,
hogy nincs érdemi kiilonbség a szakmai életpalyd-
jukat folyamatosnak, illetve toredezettnek tekinték
aranyaban a 2016-0s és a 2021-es adatfelvétel alapjan.
(A szakmai életpalydjukat folyamatosnak értékelSk
ardnya 2016-ban: 86,4%, 2021-ben: 85,3%.) A szakmai
palyaiv folytonossagat, illetve toredezettségét ér-
demes néhany fiiggetlen valtoz6 vonatkozasiban is
megvizsgalni. Kézenfekv( lenne, ha els6ként a palydn
eltoltott évek szamat vennénk figyelembe a szakmai
életut toredezettségének vizsgilata sordn, am ezzel
a valtozoval a toredezettség nem mutat szignifikdns
Osszefliggést. (A palyan eltoltott id6 kategoridi szerint
minddssze néhdny szdzalékpontos eltérések figyelhe-
t6k meg a felmérések eredményeiben. A palyahossz
noévekedésével el6bb némileg novekszik a toredezett

életpdlyardl beszdmolok ardnya, majd ismét csokken.)

Jelent8sebb (és tendenciézusabb) kiillonbséget mutat
az életpalya szubjektiv megitélése az alabbi két fiig-

getlen valtozo6 kategdridi mentén:

s

a f6allasban végzett munka kapcsolodasa a dok-

tori fokozat tudomanyteriiletéhez;

o az eddigi f6allasi munkahelyek szima.

o4

A vizsgilt fiiggetlen viltozdk koziil a féallasban vég-
zett munka doktori szakteriilethez valé kapcsolédasa
alapjan mutathat6 ki a legjelent8sebb eltérés az egyes

kategéridk kozott (17. dbra).

Mindkét felmérés esetében kimutathatd szignifikins
Osszefiiggés all fenn az adatfelvétel idején meglévé f84l-
last munka szaktertileti illeszkedése és a palyaiv torede-
zettségének megitélése kozott. Roviden megfogalmaz-

Y4

va: minél inkabb kapcsolodik a megkérdezettek f6allasa
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munkdja a doktori szakteriiletiitkhoz, annal inkabb itélik
folyamatosnak szakmai palyaiviiket. A 2016-os felmérés
esetében a gyengén vagy semennyire sem kapcsolédd
féallasuak korében egyértelmtien kimutathato egy torés
a vizsgalt tényezd alapjan (toredezett életpalydjuak ara-
nya: 37,9%, a masik két kategdridban ugyanez az ardny:
10,0, illetve 15,3%), a 2021-es adatfelvétel kapcsan ugyan-
akkor a tudomdnyteriileti kapcsoldédds csokkenésével
egyenletesen novekszik a toredezett életpalyardl besza-

molok ardnya (10,4% » 21,8% » 29,1%).

Az életpalya toredezettségének megitélésében kii-
16nbség 4ll fenn az eddigi f6allastt munkahelyek sza-
ma alapjan. Nyilvdn a gyakori munkahelyvaltds - még
ha szakteriiletén marad is a vdlaszadé - kivélthatja
az életpalya toredezettségének érzetét (18. dbra).

Az életpalya toredezettségének munkahelyszam
szerinti alakuldsaban a két adatfelvétel eredményei
kozott nem allapithaté meg jelentGsebb eltérés. Va-
lasztévonal az 1-2, illetve az ennél tobb f64lldst mun-
kahelyet emlit6k kozott figyelhet§ meg. Az el6bbi
esetben mind0dssze 10,4-13,6% azok aranya, akiknek
az életpalydja toredezett, az eddigi palydjuk sordn
2-nél tobb munkahelyet emlit6k esetében ugyanak-
kor e kategoria ardnya 17,4-21,7%. Az eltérés nem je-
lent§s, de jol kirajzolja a kiillonbséget a minddssze 1-2,
illetve ennél (esetenként joval) tobb munkahelyet em-

lit6k csoportja kozott.

Megpalyazott és elnyert kutatasi timogatasok

A palyazasi aktivitast az életpalya hirom jol elhata-
rolhat6 id8szakdban (egyetemi évek az elsé diploma
megszerzéséig; a doktori képzés évei a fokozatszerzé-
sig; a fokozatszerzéstdl az adatfelvételig eltelt idGszak)
vizsgdltuk a Bolyai-nyertesek korében, majd létrehoz-

tunk egy Osszevont palyazasi aktivitas valtozét. A val-

tozé kialakitdsa sordn az id6rendben utolsd, leginkabb
meghatdrozo, tehat a doktori fokozat megszerzése 6ta
eltelt id6szak kétszeres sullyal esik latba. Az igy létre-
hozott valtozé - a legalacsonyabb elemszamu kategé-
ridk 6sszevondsat kovetSen - a palydzasi aktivitds négy

kategériajat rajzolja ki (19. dbra).

A palyazasi aktivitdsi szint kategdridnkénti alakula-
sa a két felmérés esetében kozel azonos. A vilaszadok
tobbsége (2016-0s adatfelvétel: 68,2%; 2021-es adatfel-
vétel: 72,0%) kozepes vagy magas palyazasi aktivitasa
csoportba tartozik, ami azt jelenti, hogy e valaszaddk
a doktori fokozatszerzésiik utin egészen biztos, hogy
nyujtottak be - a Bolyai-palyazaton kiviil” - legalabb
egy kutatédsi palydzatot. Altalinosan jellemz8, hogy
az életpalya el6rehaladtaval jelentésen névekszik azok
ardnya, akik egyéni vagy csoportos kutatdsi palydza-
tot nyujtottak be. A két felmérés eredményei kozott
mindossze a kozépsé életpalyaszakaszra vonatkozdan
allapithaté meg jelent8sebb eltérés (az elsé diploma
megszerzése elStt: 206, illetve 28%; az els6 diploma meg-

szerzése és a doktori fokozatszerzés kozott: 65, illetve

73%; a doktori fokozatszerzés utdn: 906, illetve 97%).

A palyazatok kapcsan harom dolog vizsgdlatdra keriilt

sor a felmérésekben:

o abenyujtott és elnyert palyazatok atlagos szama;

o palyazasi sikeresség;

o a legnagyobb szdmban megpdlyizott timogata-
sok.

Részletes adatokkal az elsé diploma megszerzése és
az adatfelvétel kozotti idGszakrél rendelkeziink (be-
nyujtott és elnyert palydzatok szdma, megpalydzott
tdmogatasi konstrukcidk), ezért a tovabbiakban ezt
az idGszakot elemezziik részletesebben. Amint az el§-
zGekben lathattuk, az els§ diploma megszerzése elStti

egyetemi évek még nem annyira meghatarozoéak pélya-

= Mivel a Bolyai-6sztondijat minden megkérdezett megpalydzta, a kérdés arra vonatkozott, hogy ezt leszamitva nyujtottak-e be kuta-

tasi palydzatot a valaszadok.
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2021-es adatfelvétel 23,4
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19. dbra: Palyazati aktivitds az egyetemi évekt6l az adatfelvételig terjedd idészakban

e 153 %
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13. tdbldzat: A benyujtott és elnyert palydzati tdimogatdsok atlagos szdma

2016-0s 2021-es
adatfelvétel (db) adatfelvétel (db)
Osszes benyuijtott palyazat (egyéni+csoportos) 3,4 4,1
Az elsé diploma Osszes benyuijtott palyazatbdl egyéni 2,1 2,5
megszerzésétdl a doktori
fokozatszerzésig Osszes sikeres palyazat (egyéni+csoportos) 3,0 3,4
Osszes sikeres palyazatbdl egyéni 1,7 1,9
Osszes benydijtott palyazat (egyéni+csoportos) 1,3 14,5
Osszes benyuijtott palyazatbdl egyéni 6,0 7,1
A doktori fokozatszerzés v pay &
ota ..
Osszes sikeres palyazat (egyéni+csoportos) 6,8 8,4
Osszes sikeres palyazatbdl egyéni 3,6 4,4

z4si szempontbdl, igy elemzésiink szempontjdbol nem
jelent problémat, hogy ezen idGszakra b6vebben nem

tériink ki.

Az egyénileg vagy csoportosan benyujtott és elnyert
palydzati timogatdsok felmérésenkénti 4tlagos szamat

mutatja be a 13. tdbldzat.

A 13. tdbldzat adatai alapjan megallapithatd, hogy
a 2016-0s felméréshez képest a 2021-es adatfelvétel
idejére valamelyest novekedett a benydjtott és az el-
nyert palydzatok szima a Bolyai-nyertesek korében.
Mindkét felmérés esetében egyértelmtien kimutatha-
t6 a doktori fokozatszerzést kovetd novekedés mind
a benyujtott, mind az elnyert palydzatok szdmdaban,
ami a kutatéi életpalya szempontjabol mindenképpen

fontos mozzanat.

A benyujtott és az elnyert palydzatok szama jelentGs
mértékben fiigg a palyan eltoltott évek szamatdl, ezért
mindenképpen sziikséges egy olyan mutatot is meg-
vizsgalni, ami ettdl fiiggetleniil ad informaciét a Bo-
lyai-nyertesek palydzasi sikerességér6l.” A palydzasi
sikeresség egy egyszerii képzett mutatd, mely a be-
nyujtott és elnyert palydzati tdimogatdsok szamanak
hanyadosa, tehat azt mutatja meg, hogy a valaszaddk
az 4ltaluk benyujtott palydzatok mekkora részét nyer-

ték el (zo. dbra).

A pélydzasi sikeresség kapcsdn tobb Osszefiiggés is
megallapithatd. A legszembe6tl6bb ezek koziil az egyé-
ni palydzatok magasabb atlagos nyerési ratdja, mely
mindkét adatfelvétel esetében kimutathatd. A 2016-0s
felmérés esetében a megkérdezettek kozel fele (46,3%)

arrdl szamolt be, hogy egyénileg beadott palydzatainak

B A palyazasi sikeresség, azaz a benyujtott és elnyert palydzatok ardnya is osszefligghet a palyan eltoltott évek szdmaval - minél ré-
gebben van valaki a pdlyan, annal jelentsebb a szakmai hattere és a tapasztalata -, de ha figyelembe vessziik, hogy bizonyos palyazati
konstrukcidkat pont a palyakezdd, fiatal kutatok szamara hoztak létre, akkor ettdl a torzitd tényez6tél eltekinthetiink.
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20. dbra: Palyazési sikeresség

legaldbb a hairomnegyedét sikeresen el is nyerte, mig ha
az Osszes palyazatot figyelembe vessziik, akkor a sike-
resség tekintetében kiemelkedd Bolyai-nyertesek ara-
nya jéval alacsonyabb (33,5%). A 2021-es felmérés ese-
tében is kimutathat6 az egyéni palydzatok magasabb

nyerési aranya (6sszes: 30,9%, egyéni: 40,4%,).

A két adatfelvétel eredményeit Gsszehasonlitva az is
megallapithato, hogy a 2016-0s felmérés esetében ma-
gasabb azok aranya, akik az dltaluk benyujtott palyaza-
tok tobb mint hiromnegyedét elnyerték, bar az eltérés
nem jelentds (kategorianként nagyjabol 3, illetve 6 sz4-

zalékpont).

Fontos megallapitds, hogy a palyazasi sikeresség ala-
kuldsat - legalabbis részben - meghatdrozza a benyuj-
tott palyazatok szdma. Minél tobb palyazatot nyujt be

ugyanis valaki, annal alacsonyabb lesz a palydzasi si-

40%
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76-99%-0s sikeresség 11 100%-os sikeresség

kerességi ratdja. Ennek megfelelen két {6 stratégiit

tudunk elkiiloniteni a palydzas kapcsan:

o A valaszaddk egyik csoportja megprdbalja a le-
het6 legtobb pélydzatot beadni, még akkor is, ha
az elnyerésére kisebb az esély, mivel a sok beadott
palydzatbdl mindig lesz néhdny, amely nyerni fog.
E csoportot Osszességében alacsonyabb szamu el-
nyert palydzat jellemzi.

o A mdsik csoport ehhez képest kevesebb palya-
zatot ad be, de igyekszik biztosra menni; az 6
esetiikben a beadott palydzatok alacsonyabb sz4-
mahoz az elnyert palydzatok magasabb szima és

magasabb sikerességi rata tartozik.

Ha a palydzasi sikeresség esetében csak azokat vessziik
figyelembe, akik mar legaldbb 10 pdlyazatot benyujtot-
tak, akkor a legmagasabb sikerességi kategdridk stlya

némileg csokken, mivel ez esetben a csak néhany pa-
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lyazatot beaddk és azokat kivétel nélkiil elnyerdk kies-

nek a vizsgalt Bolyai-nyertesek korébdl.

A legnagyobb szamban megpélydzott tdmogatdasok
kore 1ényegében mindkét felmérés esetében azonos.
A legjelent8sebb konstrukciok felsoroldsa kapcsan ér-
demes elkiiloniteni a hazai és nemzetkozi timogataso-
kat, bar bizonyos esetekben (pl. TéT-palyazatok) ez ne-
hézségekbe iitkozhet. A hazai palydzatok koziil emlitési
gyakorisdgat tekintve magasan kiemelkedik az OTKA,;

7

emellett a hazai kezelés(i EU-s palyazatok, illetve a Ma-
gyary Zoltan posztdoktori 6sztondij, a Jedlik Anyos
Program és a Magyar Allami Eétvos Osztondij jelenik
meg a leggyakrabban. A nemzetkozi timogatasi konst-
rukciok koziil - melyek jé részét mar emlitettiik elem-
zéstink kiilfoldi tapasztalatszerzéssel foglalkozo részé-
ben (lasd pl. 7. dbra) - a legfontosabbak kozé tartoznak
akiilonféle EU-s kutatasi timogatasok (EU Framework
Programme, H2020-pdalydzatok), a DAAD-6sztondijak,
a Marie Skltodowska-Curie Akcidk, valamint a nemzet-

kozi TéT-pélyazatok.

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij megitélése

A felmérések e kérdésblokkjaban a Bolyai-6sztondij
jelent8ségét, valamint a tdmogatdsnak a tudomanyos
palya népszertiségére, illetve a kutatdi szféra egyes
tényezbire gyakorolt hatdsat, tovabba az 6sztondijjal
kapcsolatos erdsségeket és gyengeségeket vizsgaltuk.
Mindegyik kérdés esetében a vilaszaddk szubjektiv
megitélésén alapul6 osszehasonlitdsokat tudunk tenni

a két adatfelvétel eredményeinek tiikrében.

A Bolyai Janos Kutatasi Oszténdij jelentdségének meg-
itélését hazai és nemzetkozi viszonylatban is megvizs-
galtuk; a megkérdezetteknek a hasonld hazai, illetve

nemzetkozi Osztondijak sordba kellett a tdmogatdsi

konstrukcidt beilleszteni, majd értékelni a jelent&ségét

egy oOtfokozatu skédlan (1. dbra).

A vélaszaddk a Bolyai-6sztondij jelent8ségét hazai vi-
szonylatban egyontetiien pozitivan itélik meg. Ezt mu-
tatja, hogy mindkét felmérés esetében a vilaszaddk
mintegy kilenctizede nagy vagy kiemelkedd jelent6-
séglinek tekinti a timogatdsi konstrukciot. A két felmé-
rés eredményei kozott annyi kiilonbség fedezhetd fel,
hogy 2021-re jelentésen novekedett a timogatdst poziti-
van megitélék kozott azok aranya, akik kiemelked6ének
itélik a Bolyai-6sztondij jelent&ségét a hazai mezényben
(2016-0s adatfelvétel: 41,2%; 2021-es adatfelvétel: 59,7%).
Szintén figyelemre méltd, hogy a tdmogatast hazai vi-
szonylatban kis jelent&séglinek vagy elhanyagolhat6

sulyunak itél8k aranya rendkiviil csekély (1, illetve 1,5%).

Az 0sztondij nemzetkozi megitélése nem ennyire pozi-
tiv, azonban e téren igen jelentds valtozas figyelhetd meg
a két felmérés eredményeinek Osszehasonlitdsa sordn.
A 2016-0s adatfelvétel alapjan a valaszaddk alig tobb mint

"oz

egynegyede (28,2%) mindsitette nagy vagy kiemelkedd je-
lentGséglinek a Bolyai-6sztondijat a hasonlé nemzetkozi
tdmogatasokkal Osszehasonlitva, a 2021-es felmérésben
e csoport részardnya mar jelentGsen magasabb (41,5%).
A véltozas egyben trendfordulénak is tekinthetd, mivel
a 2016-0s felmérés valaszadoi kozott még tobbségben
voltak a tdmogatds nemzetkozi jelent8ségét inkabb ked-
vez6tlentil megitél6k, 2021-re azonban szambeli f6lénybe

kertiltek azok, akik inkabb pozitivan értékelik.

A Bolyai-06sztondij jelent8ségének megitélése fiigg at-
tol, hogy a valaszadd egy vagy tobb alkalommal nyer-
te-e el a tAmogatast. Kiillonosen az 6sztondij hazai je-
lent8ségének megitélésében szamottevd a kiilonbség
a két csoport esetében, ezért az Osszefiiggés bemutatd-

sa sordn erre a tényezdre koncentralunk (22. dbra).
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21. dbra: A Bolyai-6sztondij jelent8ségének megitélése hazai és nemzetkozi 6sszevetésben

Ha a Bolyai-6sztondij hazai jelent8ségét kiemelkedd-
nek itél6k ardnyat hasonlitjuk Ossze az egyszeres és
tobbszoros nyertesek csoportjdban, akkor kiilonosen
a 2016-0s felmérés esetében tapasztalhatunk jelent8s
eltéréseket. A tdmogatdst egynél tobbszor elnyerdk
korében a Bolyai-6sztondijat kiemelked$ hazai jelen-
t6séglinek itél6k ardnya joval magasabb (55,3%), mint
azoké, akik egyszer nyerték el (37,9%). A kiilonbség
a 2021-es felmérés eredményeiben is megjelenik, de jo-
val kisebb mértékben; ennek egyik oka az lehet, hogy
e felmérés esetében mar eleve joval magasabb a timo-
gatds hazai jelent6ségét kiemelkeddnek itél6k ardnya
(21. dbra), igy az mar kevésbé differencidlja a megitélé-

sét, hogy hanyszor nyerték el a timogatast.

Az 6sztondij elnyerésének éve is befolydsolja a tdmo-

gatds hazai jelent6ségének megitélését. Ezt az Osz-
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szefliggést a tamogatdst egy alkalommal elnyer6k
korében vizsgaljuk, mivel - ahogy mar kimutattuk
- a Bolyai-6sztondij ismételt elnyerése 6nmagdban is
befolyasolja jelentdségének megitélését. Mivel célunk
a tamogatast kiemelkedd jelentGségtlinek itélé cso-
port részardnybeli viltozdsinak bemutatdsa (a tobbi
csoport ardnya nem véltozik tendenciaszertien), csak

e kategoria részaranyat tiintettiik fel (23. dbra).

Kiilonosen a 2016-o0s adatfelvétel esetében mutathatd
ki egyértelmien, hogy a Bolyai-6sztondij elnyerésé-
nek éve befolydsolja a tdimogatds hazai jelentGségének
megitélését. A legkordbbi (1998-2000 kozotti) nyer-
tesek mindossze egynegyede (24,4%) vélekedett ugy,
hogy az 6sztondij a hasonlé hazai tdmogatdsok ko-
zott kiemelkedd jelentdséglinek szamit, ezzel szem-

ben a 2016-0s felmérésbe bekeriil§ legujabb (2011-2014
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22. dbra: A Bolyai-6sztondij hazai jelent6ségének megitélése az egyszeres és tobbszords Bolyai-nyertesek korében

kozotti) nyertesek fele tartozik e kategdridba (50,8%).
A 2021-es felmérés adataiban ilyen mértékd valtozas
nem mutathatd ki, ugyanakkor a Bolyai-6sztondijat ki-
emelked§ hazai jelent8ségtlinek tekint6k mar eleve jo-
val jelent6sebb aranya is novekszik valamelyest, kisebb

visszaesések kozepette (51,0% » 64,8%).

A timogatds nemzetkozi megitélésében a nyerési év
szerepe nem (2021-es adatfelvétel) vagy csak csekély

mértékben mutathatd ki (2016-o0s adatfelvétel).

A két adatfelvétel soran megvizsgaltuk, hogy a valasz-
addk szerinta Bolyai-6sztondij mennyire képesvonzdbba
tenni a kutatdi palyat a potencidlis kutatéi utdnpotlas
korében. A valaszaddk szubjektiv véleményén alapuld

eredményeket mutatja be a 24. dbra.
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A Bolyai-6sztondij megitélésében az adatfelvételek sze-
rint fenndllo eltérés (21. dbra) a timogatds kutat6i palya-
ra gyakorolt hatdsanak értékelésében nem mutathatd
ki; mindkét felmérés esetében kozel azonos az egyes
kategoéridk ardnya. A megkérdezettek kozel harmada
(30, illetve 31%) gondolja tigy, hogy a Bolyai-6sztondijnak
jelentds (pozitiv) hatdsa van a kutat6i palya népszertivé
tételében, a tobbség (60, illetve 61%) véleménye szerint
ugyanakkor — bar részben vonzobba teheti - 6nmaga-
ban kevés ahhoz, hogy a potencidlis utanpé6tlas koré-
ben a tudomdnyos palyat népszertisitse. Az azonban
mindenképpen figyelemre méltd, hogy a valaszaddk csu-
pan egytizede (9, illetve 10%) gondolja ugy, hogy a ku-
tatoi utdnpdtlas terén a Bolyai-0sztondij nem jatszhat

szerepet.
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23. dbra: A Bolyai-6sztondijat hazai viszonylatban kiemelkeddnek itél6k ardnya nyerésiév-csoportok szerint

A Bolyai-6sztondij a tudomanyos pdlya népszertivé té-
telére tett hatdsinak megitélése meglehet&sen hasonld
képet mutat akkor is, ha kiilonboz6 fliggetlen vélto-
z0k (hanyszor nyerte el a timogatdst, mikor nyerte el
a timogatast, tudomdnyteriilet, stb.) kategdridi men-
tén vizsgaljuk. Mindegyik esetben - néhdny sziza-
lékpontos eltérések mellett - a 24. dbrdn szemléltetett
ardnyok mutathatok ki, fliggetleniil attol, hogy melyik

adatfelvétel eredményeit nézziik.

Az adatfelvételek soran igyekeztiink azt is feltérképez-
ni, hogy milyen hatdssal van a kutatds-fejlesztés egyes
tényezGire a Bolyai-0sztondij. A megkérdezettek 4ltal
értékelendd tényezGk az alabbi tematikus csoportokba

sorolhatdk:

o akutatoi életpalya alakulasa;
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szakmai kapcsolatok és versenyképesség;

kutatdi teljesitmény;

a kutatok anyagi timogatésa.

A 15 kérdés esetében otfokozatt skdla segitségével kel-
lett a valaszaddknak megitélniiik, hogy a Bolyai-6sz-
tondij mint tdmogatdsi rendszer milyen mértékben
segit el§ egyes, a tudomanyos szféraban zajl6 folyama-
tokat. A jobb osszehasonlithatdsig végett a 25. dbrdn
nem az egyes kategdridk ardnyit, hanem a skalapont-
szamatlagokat mutatjuk be, az egyes szempontokat

a 2021-es atlagértékek szerint rendezve.

A megkérdezettek azon tényez6k esetében itélték a leg-
jelent8sebbnek a Bolyai-Osztondij hatasat, amelyek
a kutatdsi témdval, a kutat6i megbecsiiltséggel, illet-

ve a hazai viszonyok kozott jelentds kutatova vélassal
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24. dbra: A Bolyai-0sztondij szerepe a kutatoi palya népszertivé tételében

kapcsolatosak. Ezek esetében a skdlapontszdmatlagok
megkozelitik vagy meg is haladjik a 4-et (3,94-4,17),
ami az 6sztondij kifejezetten jelentds pozitiv hatdsat

jelzi e tényezOk esetében.

A két felmérés eredményeit dsszehasonlitva megal-
lapithatd, hogy egy tényez4 kivételével mindegyik
esetben a 2021-es adatfelvétel skalapontszdmatlagai
a magasabbak, nem is elhanyagolhaté mértékben
(a skdlapontszdmatlagok kozti kiilonbség: 0,23-0,48).
Ez azt mutatja, hogy a Bolyai-6sztondij tudomanyos
szférara gyakorolt hatdsdnak megitélésében jelen-
tésnek mondhat6 pozitiv viltozds ment végbe a két
felmérés kozott. A legjelentGsebb pozitiv irdnyd val-
tozds az aldbbi tényez6k megitélésében figyelhetd

meg:

« afiatal kutatdk itthon tartdsa (2,89 » 3,37);

o a kiemelked6 kutatoi teljesitmény elérése (3,56 »
3,94);

e az MTA doktora cim megszerzésére valod felké-

sziilés (3,30 » 3,67);

o ateljesitmény-kozpontisag elérése (3,37 » 3,74).

E tényez6k koziil kettd a Bolyai-6sztondij kiemelt céljai
kozott szerepel (a fiatal kutatdk itthon tartdsa, az MTA
doktora cim megszerzésére valo felkésziilés), ezért
mindenképpen el6remutatd, hogy épp ezek terén tor-
tént a legjelent8sebb pozitiv irdnyt valtozds az 6szton-

dij hatdsdnak megitélésében.

Az MTA-kutatohalézat/ELKH és az egyetemek
szakmai kapcsolatdnak alakuldsa volt az egyetlen
olyan tényez4, melynek terén a Bolyai-6sztondij
pozitiv hatdsa nem er8sodott a két felmérés kozott
a megkérdezettek szerint. E kolcsonhatds meg-
itélése mar a 2016-os felmérésen is viszonylag ked-
vezOtlen volt, s a 2021-es adatfelvétel esetében sem

tapasztalhatd javulas e téren.



A Bolyai-0sztondij kapcsian felmeriild lehetséges
erésségeket és gyengeségeket probaltuk kiilonb6zé
ellentétparok feldllitasaval vizsgalni; igy lehetévé va-
lik, hogy egy tényezd (pl. az 6sztondij Osszege) pozi-
tiv és negativ megitélésének egymashoz viszonyitott
aranyat egymas mellett szemléltessiik. Az egyes té-
nyezOk (lehetséges erdsségek és gyengeségek) koziil
a valaszadok barmennyit megjelolhettek, valamint
tovabbiakkal is kiegészithették &ket (az egyéb ténye-
z6ket csak felsorolds szintjén mutatjuk be jelen elem-

zésben).

A két felmérés kozott jelentds kiilonbség dllapithatd
meg aszerint, hogy a vdlaszadék mekkora hdnyada
jelolt meg legalabb egy erdsséget, illetve gyengesé-

s

get a kérddiv kitoltése soran. 2016-ban legalabb egy
erésséget 920 f6, minimum egy gyengeséget 678 f6
jelolt meg; 2021-ben ezek a szamok jelent6sen maga-
sabbak - erésséget 1100 6, gyengeséget 848 {6 emli-
tett. Az eltérés az Osszes emlitésszam alakuldsiaban
is megfigyelhet6 (2016-o0s felmérés: a 15 megadott
lehetséges erdsség Osszes emlitésszama 6199; 2021-
ben ez az érték 7080, a gyengeségek esetében 2016-
ban a 13 lehetséges tényezd teljes emlitésszama 1350;
2021-es felmérés esetében ez az érték 1558). Az erds-
ségek és gyengeségek emlitési gyakorisagat a 14. tdb-
ldzat szemlélteti. A tabldzatban az egyes tényez8ket
az er@sségek 2021-es emlitési gyakorisagi sorrendje
alapjan tintettiik fel, az adott tényez6t megjeldl6k

szama alapjan.

Az ellentétparokat vizsgilva (négy kivételtl elte-
kintve az 6sszes bemutatott szempont annak mi-
ndsiil) megdllapithatd, hogy kivétel nélkiil az adott
tényezd erdsségként torténd emlitése a gyakoribb.
Gyengeségek koziil mindkét felmérés esetében
mindGssze kett6t valasztott ki 200-ndl tobb meg-
kérdezett (az 6sztondij csekély Osszegll; az 6szton-

dij megpalyazhatdsagi életkori hatdra tdl alacsony),

e
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mig az erdsségek koziill mindossze a 2016-o0s adat-
felvétel esetében talidlunk egy olyat, melyet 200-n4l
kevesebb valaszado jelolt meg (a benyujtott palydza-

tok jelentds aranyban nyernek).

A megkérdezetteknek lehetdségiik volt egyéb erdssé-
geket és gyengeségeket is megemliteni. Ezek kozott
tobb a kérdbivben egyébként is felsorolt tényez8k
atfogalmazasa volt, ezek bemutatdsatél most elte-
kintiink. A ténylegesen 4j szempontként megjelend
erésségek, pozitivumok - melyek nagyrészt azonosak

voltak mindkét felmérés esetében - a kovetkezdk:

o Az 6sztondijnak presztizse van.

Nem magyar allampolgarsagui kutatok is el-

nyerhetik.

Sajat kutatdsi téma kialakitdsat teszi lehet6vé.
A palyan maradds lehet6ségét adja.
Rendszeresen meghirdetik.

Rugalmas a gyermekvallalds miatt torténd

megszakitds esetén.

Az egyéb negativumok, gyengeségek kozott is vannak
amar meglévé tényez6k dtfogalmazdsai, ugyanakkor
olyanok is, amelyek 1j szempontnak mindsiilnek.
Mindkét adatfelvétel sordn tobb esetben is emlitett

gyengeségek, negativumok:

Nem tarsul hozza kutatdsi timogatas.

Nehéz - kiilonb6zé okokbdl - masodszor is el-
nyerni.

Az 0sztondij lejarta utdn nincsenek tovabbi, ki-

szamithato tovabblépési lehetlségek.

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij megpalyazasa és
elnyerése

Mivel minden vélaszad6 legalibb egy alkalommal

elnyerte a Bolyai-0sztondijat, a timogatds megpa-

%



KIVALOSAG A KUTATASBAN

A Bolyai-dsztondij mennyire segiti elé...

...a meglévd kutatasi témakban valé elmélyulést? (2016)

(2021)

...a kutatdsi téma iranti elkotelezettség fokozodasat? (2016)

(2021)

...a kiemelkedd kutatéi teljesitmény elismerését? (2016)

(2021)

..a nyertesek hazai szinten jelent&s kutatova valasat? (2016)

(2021)

...a fiatal kutatdk anyagi tamogatasat? (2016)

(2021)

...a teljesitmény-kozpontusag elérését? (2016)

(2021)

...az MTA doktora cim megszerzésére valé felkésziilést? (2016)

(2021)

...a kutatdi utanpotlas fejlesztését? (2016)

(2021)

...a befogadé kutatéhely hazai versenyképességének erdsodését? (2016)
(2021)

...Uj kutatasi témak elStérbe keriilését? (2016)

(2021)

...a fiatal kutatdk itthon tartasat? (2016)

(2021)

...a nyertesek nemzetkdzi szinten jelent8s kutatéva valasat? (2016)
(2021)

...a kutatdi életpalya kiszamithatdva tételét? (2016)

(2021)

..az MTA és a hazai egyetemek szakmai kapcsolatdnak er§s6dését? (2016)
...az ELKH és a hazai egyetemek szakmai kapcsolatédnak erGsodését? (2021)
...a kutatdék kulonboz4 generacidinak egytittm(ikodését? (2016)

(2021)

e
e 40
I 378
T 4,02
. 3,56
T 3,94
. 3,64
. 3,04
I 3,48
I 3,75
I 3,37
T 3,74
—— 3,30
T 3,67
I 3,31
I 360
I 324
I 3,52
I 3,20
— 3,43
T 2,89
I 3,37
I 2,92
I 3,24
2,80
T 3,04
T 2,91
I 2,91
I 2,54
T 2,84

1 2 3 4

Skalapontszam-atlagok (1-5)

25. dbra: A Bolyai-0sztondij hatdsa a kutatds-fejlesztés kiillonb6z6 tényezd8ire
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lydzasanak és elnyerésének koriilményei kapcsin
nem 4ltaldnosan érvényes, hanem csak a nyertesekre
korlatoz6do6 képet kapunk. A Bolyai-0sztondij meg-
palyazasa és elnyerése kapcsan az aldbbi tényezdket

vizsgaltuk meg:

e Haény alkalommal palyazott a Bolyai-6sztondijra
az adatfelvétel id6pontjaig?

o Hanyszor palydzott, mire (el§szor) elnyerte a ta-
mogatast?

o Hany alkalommal nyerte el az 6sztondijat?

o Az 0sztondij tobbszori elnyerése esetén hany év
telt el az els6 és a masodik sikeres palydzas ko-
zott?

o Bolyai-0sztondijas kutatasat befogado és jelenle-
gi munkahelye azonos vagy kiilonb6z8?

e Milyen motivacids tényezdk jitszottak szerepet

a Bolyai-6sztondij megpalydzdsiban?

A 15. tdbldzatban a tdimogatds megpalyazasinak és el-
nyerésének f6bb mutatdit hasonlitjuk Ossze a két fel-
mérés eredményei alapjan. Mivel az 6sztondij megpa-
lydzasianak és elnyerésének f6 mérészdmai szorosan
kapcsolédnak egymadshoz, a négy bemutatott tényez8

egyiittes dbrdzoldsa indokolt.

A Bolyai-6sztondijat a 2016-0s felmérés alapjan a va-
laszadodk fele (50,3%) minddssze egy alkalommal pa-
lydzta meg (6k tehat mindenképpen egyszeres nyerte-
sek), mig a 2021-es adatfelvétel esetében az egyszeres
palyazok ardnya lényegesen kisebb (39,1%). Ezzel par-
huzamosan a 2021-es adatok alapjan mindegyik t6bb-
sz0r0s palydzéi kategoria novekedett kismértékben, ki-
ugr6 novekedés azonban egyik esetben sem figyelhetd

meg (0,9-3,7 szdzalékpontos novekedés).

AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESE]L

A minddssze egy alkalommal péalyazok ardnydnak két
felmérés viszonylatiban kimutathat6 csokkenése Gsz-
szefiigghet azzal a valtozassal, amely a tdmogatdst el-
sére elnyer6k aranyaban figyelhetd meg. A 2016-o0s fel-
mérés valaszadoi korében a timogatast elsére elnyer6k

ardnya 71,1%, a 2021-es adatfelvétel esetében 65,0%.

A benyujtott palydzatok szamdara hatdssal lehet az is,
hogy a 2016-0s felméréshez képest 2021-re novekedett
azok ardnya, akik tobb alkalommal is elnyerték a Bo-
lyai-6sztondijat (2016-os adatfelvétel: 19,7%; 2021-es
adatfelvétel: 27,1%)." Ez nyilvan annak is betudhatd,
hogy a két felmérés kozott eltelt 5 év alatt tobb olyan,
mar korabbi felmérésbe is bekeriil§ Bolyai-nyertes is
ujbdl elnyerte a tdmogatast, aki a 2016-os adatfelvé-
tel sordn még csak egyszeres nyertesnek szamitott.
Ez esetben tehdt a nyerési években bekovetkezd bovii-
1és hozzdjarul a tobbszoros nyertesek aranyanak - ki-

sebb mértékii - novekedéséhez.

A tamogatast ujra elnyerdk jellemz&en nem varnak
sokdig az ismételt palydzdssal. A 2016-o0s adatfelvétel
alapjdn a tobbszoros nyertesek 71,0%-a az 6sztondij els§
elnyerését kovetd ot éven beliil masodjara is sikeresen
palyazik a timogatasra. A 2021-es felmérés tobbszoros
nyertesei korében ez az ariny némileg alacsonyabb
(61,0%). Az Ujrapalyazas idébeli szerkezetében fennalld
eltérés a két sikeres palyazat kozott eltelt évek szama-
ban nem mutatkozik meg (2016-0s adatfelvétel: 5,2 év;

2021-es adatfelvétel: 5,3 év).

A nyertes palydzok tdmogatott kutatdsait legnagyobb
szdmban a kutatdegyetemek és az MTA/ELKH intéz-
ményei fogadtdk be. Az intézményi megoszlasnal érde-

kesebb azt vizsgdlni, hogy miként viszonyul egymashoz

4+ A Bolyai-0sztondij elnyerésére alapvetSen kétszer van lehetdség, de a korai években el6fordult, hogy valaki harom alkalommal is
elnyerte a timogatdst. Az 6sztondijat azok nyerhetik el 4jbdl, akiknek az els6 tdmogatasi ciklushoz kapcsoldd6 kutatdsi zérdjelentését

s

a Bolyai-6sztondij Kuratériuma kiemelked mindsitéssel fogadja el. Ez nyilvdn némileg sz{ikiti azok korét, akik egydltaldn megpa-

lydzhatjak 4jbdl a timogatést.

e
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14. tdbldzat: Az erésségek és gyengeségek emlitési gyakorisdga

Erésségek

Az emlitések szama (db)

Gyengeségek

2016-0s
adatfelvétel

2021-es
adatfelvétel

2021-es
adatfelvétel

2016-0s
adatfelvétel

Alacsony adminisztracids terhet

Magas adminisztraciés terhet jelent

jelent az elnyerését kovetSen 617 783 6 12 az elnyerését kovetben
Egyszer(i megpalyazni 602 774 16 16 Tul bonyolult megpalyazni
Megfelelé hosszusagu futamidé 586 699 73 82 Tul révid futamidé
Az elnyert 6sszeggel nem kell
elszamolni 487 699
A megpélyazhatdsag életkori hatara
74 65 (N
e e fo1x (45 év) tul magas
Az 6sztondij a palyajuk elsé felében 613 603
lév6 kutatokat timogatja 220 % A megpélyazhatdsag életkori hatara
3 5 (45 év) tal alacsony
Tébbszor is elnyerhetd 432 504 177 174 Csak két alkalommal lehet elnyerni
A szakmailag értékes kutatdsokat . ')'.IHCS b|zt05|t.va, h,Og,y az
. . 446 480 124 19 Osztondijjal a szakmailag értékes
tamogatja . . S
kutatasokat tamogatjak
Koévetkezetes, kiszamithato Koévetkezetlen, nem kiszamithaté
kovetelményrendszer a palyazas 434 442 129 83 kovetelményrendszer a palyazas
soran soran
Befogadd intézmény barmilyen
-nem csak MTA/ELKH - 359 369
kutatéhely lehet
Jelentds 6sszegli 340 355 295 208 Csekély 6sszegl
Megfeleld felkészulést jelent
az MTA doktora cim 204 340
megpalyazasahoz
Kévetkezetes, kiszamithato Koévetkezetlen, nem kiszamithaté
kovetelményrendszer a tamogatott 328 314 107 105 koévetelményrendszer a tamogatott
kutatds értékelése soran kutatas értékelése soran
Odaitélésérél minden tekintetben Blzonyos' ?S?tek,,b?n 2 palyazatokgt
o .. 254 312 158 142 elbiralé zstiri nem rendelkezik
kompetens szakmai grémium dont ,, . .
megfeleld szakmai kompetenciaval
A benyuijtott palyazatok esetében
149 137 a nyerési arany tul alacsony:
A benyujtott palyazatok jelentés 176 205 tal kevés a nyertes
aranyban nyernek A benyujtott palyazatok esetében
20 8 anyerési arany tul magas:
tul sok a nyertes
Uj kutatasi iranyok megjelenését
231 201

Osztonzi
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15. tdbldzat: A Bolyai-0sztondij megpalydzasdnak és elnyerésének f6bb mutatoi

Hany alkalommal palyazott a Bolyai 6szténdijra
Osszesen?

2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

Egy alkalommal 50,3 39,1
Két alkalommal 29,4 32,3
Harom alkalommal 12,1 15,8
Négy alkalommal 4,9 73
Ot alkalommal 2,0 2,9
Tébb mint 6t alkalommal 1,4 2,6
Hanyszor palyazott, mire el6sz6r elnyerte az 6sztondijat?

Egyszer palyazott 71,1 65,0
Kétszer palyazott 18,0 21,4
Legalabb harom alkalommal palyazott 10,9 13,6
Hanyszor nyerte el az 6sztondijat?

Egy alkalommal 80,3 72,9
Két alkalommal 19,7 26,7
Harom alkalommal 0,0 0,4
Az 6sztondij tobbszori elnyerése esetén hany év telt el az

els6 és masodik sikeres palyazas k6zott?

Maximum 3 év 12,1 10,1
4év 32,2 34,5
5 év 27,6 16,4
6 év 9,8 17,8
Toébb mint 6 év 18,4 21,3

a valaszadok jelenlegi és a Bolyai-0sztondijas kutatdst
befogadd intézménye, azaz a valaszadok mekkora ha-
nyada dolgozik jelenleg is ott, ahol Bolyai-6sztondijas-
ként. Természetesen ez esetben az id6tényez6t nem
hagyhatjuk figyelmen kiviil, ezért az Gsszefiiggést nye-
résiév-csoportonként mutatjuk be az adatfelvétel idején

f6allast munkahellyel rendelkez6k korében (26. dbra).

e
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Az egyik fontos 6sszefliggés az adatfelvétel idején meg-
1év6 és a Bolyai-Osztondijas kutatast befogado intéz-
mények viszonydban, hogy még alegkorabbi nyertesek
esetében is igen magas, 70% koriili azok aranya, akik
jelenleg is a tdAmogatott kutatasukat annak idején be-

7

fogadé munkahelyen dolgoznak; a késébbi nyertesek

korében ez az ardny tovabb novekszik (83, illetve 88%).

%
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71,1 71,2
69,5 69,7
70
65
60
55
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1998-2000 kozotti  2001-2005 kozotti
nyertesek nyertesek

Szézalék (%)

nyertesek

m 2016-o0s adatfelvétel

17

2006-2010 kozotti

87,7

81,7

83,1
‘ 759

2011-2014 kozotti
nyertesek

2018-2020 kozotti
nyertesek

2015-2017 kozotti
nyertesek

2021-es adatfelvétel

20. dbra: Az adatfelvétel idején meglévé és a timogatott kutatdst befogadd intézmények azonossdgi ardnya nyerésiév-csoportonként

Azt meg kell ugyanakkor jegyezni, hogy a tdmoga-
tds legutobbi nyertesei (a 2016-0s adatfelvétel eseté-
ben a 2011-2014 kozotti nyertesek, a 2021-es felmérés
esetében pedig a 2018-2020 kozotti tdmogatottak)
kozil sokakndl még tartott a tdmogatdsi idszak
az adatfelvétel idején is, kovetkezésképpen az 6
esetiikben a kutatdst befogadd intézmény és a f64llasu

munkahely egy és ugyanaz.

A masik megallapitds, ami még inkabb jelzi a kutatoi
palya nagyfoku stabilitdsit, hogy a legkordbbi nyerte-
sek (a 1998-2000 és 2001-2005 kozotti tdmogatottak)
esetében mindkét felmérésben azonos azok ardnya,
akik az adatfelvétel idején és a tdmogatott idészakban
azonos helyen dolgoztak. Ez azt jelenti, hogy a két fel-
mérés kozott eltelt id6szakban (5 év) gyakorlatilag nem

csokkent a legrégibb nyertesek korében azok aranya,
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akik az esetenként mar tobb mint 20 éves timogatott
kutatasukat befogadé intézményben dolgoztak a 2021-

es adatfelvétel idején.

Ebben a kérdésblokkban kertilt sor a Bolyai-6sztondij
megpalydzasiban szerepet jatszé motivacios tényez6k
Osszegytijtésére is. Ennek sordn a felkindlt lehetsé-
ges motivacids tényezGkrél kellett a valaszaddknak
eldonteniiik, hogy szerepet jatszottak-e abban, hogy
végiil megpélydztik az osztondijat. A vilaszaddk tobb
tényez6t is megjelolhettek, valamint egyéb tényezd-
ket is felsorolhattak, ha ugy gondoltik, a megadott
szempontok nem fedik le teljes mértékben a motivéci-
ojukat. A 27. dbrdn az egyes tényez8k kivalasztasinak
gyakorisdgat mutatjuk be azok ardnydban, akik lega-
1abb egy motivicios tényezSt megjeldltek a vilaszadds

soran.
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27. dbra: A Bolyai-6sztondij megpalyazdsédban szerepet jatszo lehetséges okok és motivacios tényezdk kivdlasztdsanak ardnya

A két felmérés eredményei nagyjabol egybevagnak a Bo-  sdga csekély. A tobbek dltal emlitett egyéb tényezék
lyai-6sztondijlegfontosabb 6sztonzdiben. Legjelentdsebb  mindkét felmérés esetében nagyjabodl azonosak:

motivacios tényez6nek a taimogatds jovedelemkiegészit ., )
) ] ) ) o o Jelentds a presztizse.
volta bizonyult (a valaszadok 81, illetve 82%-a jelolte meg

ezt a szempontot), de a nem anyagi szempontok (szak- o Lehet6séget biztositott korabbi kutatas folytata-

. o1 el s , . , ,, sara.
mai elémenetel, szakmai kihivas) ardnya is szimottevg

(54, illetve 60%). Osszességében a 2021-es adatfelvétel * Kutat6i 6néllésagot biztositott.

valaszadéi tobb motivaciés szempontot jeldltek meg; ez « ]6 felkésziilést biztositott a habilitdcichoz.
mutatkozik meg abban, hogy valamennyi tényezé ki- o Lehet8vé tette az itthon maraddst (és itthoni ku-
valasztasanak aranya - kisebb mértékben - e felmérés tatdst).

esetében magasabb. A legnagyobb novekedés a szakmai
16menetel, ill z MTA doktora cim elnyerésének el3- s (AN

elomenetel, lletve a doktora cfm elnyerésének l6 A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij szerepe az MTA

segitése mint tényezo kivalasztdsdnak ardnyaban tortént  doktora cim megpdalydzasaban és elnyerésében

(5,5, illetve 6,4 szdzalékpontos novekedés).
A Bolyai-6sztondij deklarilt céljai kozott szerepel, hogy

A védlaszaddk altal felsorolt egyéb tényez6k kozott to-  atdmogatdsnak, illetve a timogatott kutatémunkanak
vabbi 6sztonzék jelennek meg. Mivel Gsszességében ke-  a segitségével az 6sztondij kedvezményezettje a késGb-

vesen adtak meg tovabbi szempontokat, ezek szdmos-  biekben sikeresen pdlydzzon az MTA doktora cimre.
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28. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkez8k aranya a Bolyai-nyertesek korében nyerésiév-csoportonként

A Bolyai-6sztondij tehat - létrehozdi szerint - az MTA
doktora cim ,el8szobdja”. Ténylegesen azonban csak
a Bolyai-nyertesek egy része szerzi meg az emlitett
cimet, és mivel a cim megszerzésére sok esetben joval
a Bolyai-6sztondijas évek utdn kertil sor, a felmérések-
ben az erre vonatkozdé kimutatisokban az id6ténye-
z6nek (a Bolyai-0sztondij elnyerésének éve) komoly
szerepe van. A nyers ardnyszimokat Osszehasonlitva
kimutathat6, hogy a 2016-o0s adatfelvétel valaszadé-
inak 15%-a, a 2021-es felmérésben szerepl6knek pe-
dig 21%-a volt az adatfelvétel idején az MTA doktora.
Az ardnyokban a nyerésiév-csoportok” szerint jelents
kiilonbségek fedezhet6k fel (28. dbra).

Az MTA doktora cimmel rendelkez6 Bolyai-nyerte-
sek ardnya dinamikus novekedést mutat a timogatds

elsé elnyerési évének filiggvényében. Az id6tényezd

fontossagat jelzi, hogy a két felmérés azonos nyeré-
siév-csoportjait Osszevetve az MTA doktora cimmel
rendelkez8k igen jelent8s ardnybeli novekedését lehet
megallapitani. A nyerésiév-csoportok kozotti eltérések
dinamikdja - tehdt az MTA doktora cimmel rendel-
kez6k aranybeli béviilése - igen érdekes képet mutat.
A két felmérés vonatkozdsiban a legnagyobb eltérés
a2001-2005 és a 2006-2010 kozotti nyertesek esetében
figyelhet6 meg (23,4 és 20,9 szazalékpontos novekedés),
az ezt megel6z6 (1998-2000) és az ennél Gjabb (2011
2014) Bolyai-6sztondijasok korében az MTA-doktorok
aranya joval csekélyebb mértékben boviilt a két fel-
mérés kozotti idészakban (8,9 és 8,4 szazalékpontos

16

novekedés).” A cimmel rendelkez6knek a legrégebbi
nyertesek korében megfigyelhetd csekélyebb ardnybeli
novekedése azt jelzi, hogy egy id6 utdn az addig nem

palydzdk jelentds része mar a késébbiekben sem fogja

s Tobbsz06ros nyertesek esetében az 6sztondij elsd elnyerésének évét vettiik figyelembe.

1© A 2011 és 2014 kozotti nyertesek esetében az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnybeli novekedése relative jelentds, mivel a 2016-
os felmérés soran e nyerésiév-csoport tagjai szinte egyaltalan nem rendelkeztek a cimmel, 2021-ben ugyanakkor e csoport tagjainak

e

=%



a cimet megpdlydzni/elnyerni. Erre utal, hogy a 2021-es
felmérésben részt vevd korai (1998-2000 kozotti) Bo-
lyai-nyertesek korében mar igen magas (a cimmel nem
rendelkez$ valaszadok 39,0%-a) azok ardnya is, akik
ugy nyilatkoztak az adatfelvétel soran, hogy nem is ki-
vanjak az MTA doktora cimet megpdalyazni. (A ,friss”
Bolyai-6sztondijasok korében ez az ardny alig 10%.)
A cimet megpdlyazd, de el nem nyerdk ardnya elenyész6
(0,9%). Az adatfelvételek eredményei alapjan az is meg-
allapithatd, hogy az MTA doktora cimmel rendelkez6k
a Bolyai-6sztondij (els6) elnyerését kovetSen mintegy
8-10 évvel kés6bb szerezték meg a titulust (2016-o0s
felmérés: atlagosan 8,6 év; 2021-es felmérés: atlagosan

10,3 év).

Egy kordbbi, szintén a Bolyai-6sztondij hatdsaival

r 17

foglalkoz6 kutatas” az MTA doktora cimmel rendel-
kez8k aranyat ugy hatdrozta meg, hogy figyelembe
vette a timogatds sikeres megpdlydzdsa és a cim el-
nyerése kozott eltelt id6t. E kordbbi kutatds adatai
alapjan ez az id6 8 év volt. Ennek analdgidjara, a fenti
atlagértékeket (9, illetve 10 év) felhaszndlva a 2016-0s
adatfelvétel esetében 2007 vagy az azt megel6z6 évek
gybztesei, illetve a 2021-es felmérés kapcsan 2011 és
az azt megel6z6 id6szak kedvezményezettjei korében
is megvizsgaltuk az MTA doktora cimet elnyerék ard-
nyat. A hivatkozott, 2013-ban sziiletett kutatds 15%-
os ardnyt allapitott meg, a jelen elemzésben vizsgalt
2016-0s adatfelvétel 24%-os, a 2021-es felmérés pedig
38%-0s MTA doktora aranyt mutatott ki, ami ismétel-
ten mutatja a cimmel rendelkez6k id8vel bekovetkezd
jelent8s boviilését. Az adatok egy tovabbi 6sszehason-
litasra is lehet&séget adnak: ehhez az el6bbiekben al-

kalmazott 9, illetve 10 éves ,késleltetés” mellett figye-

lembe kell venni, hogy a két felmérés kozott mennyi

AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESE]L

idé telt el - ez jelen esetben 5 év (2016, 2021). A 2016-0s
felmérés esetében ismét az el6bbi, 1998-2007 kdzot-
ti idészakra vonatkozd, 24%-os MTA doktora aranyt
vessziik alapul, a 2021-es adatfelvételb6l ugyanakkor
kihagyjuk a legkordbbi (1998-2002 kozotti) 5 évet.
Ezzel azt érjiik el, hogy mindkét felmérés az adat-
felvételtSl szamitott 18 évet veszi alapul, majd ezt
az intervallumot csokkenti a felmérésben megéllapi-
tott (a Bolyai-6sztondij elnyerése és az MTA doktora
cim megszerzése kozott eltelt évek atlagos szaman
alapuld) értékkel, azaz 9, illetve 10 évvel, végiil erre
az idGszakra allapitja meg az MTA doktora cimmel
rendelkez6k ardnyédt. Ennek alapjan a 2021-es felmé-
rés a 2003-2011 kozotti id6szakot veszi alapul; erre
az idGszakra vonatkoztatva az MTA-doktorok ardnya
31,4%, ami szignifikdns novekedés a 2016-0s 24%-hoz
viszonyitva. Ez azt jelzi, hogy a Bolyai-nyertesek ko-
rében a két adatfelvétel kozott eltelt id6 mint tényezd
kikiiszobolése mellett is novekszik az MTA doktora

cimmel rendelkez&k ardanya.

Az MTA doktora cimmel rendelkez&k részaranya to-
vabbi szempontok alapjan is vizsgdlhatd, azonban
a Bolyai-6sztondij elnyerésének évét (nyerésiév-cso-
portok formajaban) mindvégig figyelembe kell venni.
Ezt szem el6tt tartva megvizsgalhatd a nemek szerinti
eltérés az MTA doktora cimmel rendelkez8k korében

(29. dbra).

Altaldnossdgban megallapithatd, hogy az azonos nye-
résiév-csoportba tartoz6 férfiak nagyobb hanyada
szerezte meg az MTA doktora cimet, mint az ugyan-
abba a nyerésiév-kategoridba tartozé néknek. Meg-
figyelhetd azonban egy kivétel: a 2021-es adatfelvétel

legrégebbi (1998-2000 kozotti) nyertesei kozott a nék

kozel 10%-a volt mar az MTA doktora.

7 Szigeti Gyula Péter: A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij helye és szerepe a hazai kutatéi életpalya rendszerében. In: Ertékteremtés és
értékkozvetités. Vilogatds a Bolyai-6sztondij 15 éves évforduldja alkalmdbdl tartott iinnepélyes tudomdnyos iilés eldaddsaibdl. Szeged, 2013.

november 11. Budapest: MTA, 2015, 7-15.
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29. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkez8k arinya nemek szerint a Bolyai-osztondij elnyerési évének fiiggvényében

nagyobb ardnyban (51,9%) szerezték meg az MTA dok-
tora cimet, mint a férfiak (44,8)." Ez azzal is magya-
razhato, hogy erre az életpalyaszakaszra mar részben
mérséklGdhetnek azok a nehézségek, melyek a (Bo-
lyai-6sztondijig eljutd, tehdt szakmailag mdr eleve
ambicidzusabb) néket a palydjuk elsé felében sok
esetben jellemzik, példiul a gyermekvallalds és a ku-
tatdi tevékenység Osszeegyeztetésének nehézségei.
(A doktori fokozatszerzéstdl, illetve a Bolyai-0szton-
dij elnyerésétsl az MTA doktora cim megpalydzasdig/
megszerzéséig eltelt évek szimaban is megallapithaté
kisebb mértékdi kiilonbség mindkét felmérés alapjan
a valaszaddk nemének megfelelGen - a n6k 4tlagosan
1-1,5 évvel hosszabb idé alatt jutnak el a cim megszer-

zéséig, mint a férfiak.)

Az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnya tudo-
manyteriiletenként is kiillonbozik. Az eltéréseket
ez esetben is nyerésiév-csoportonként mutatjuk be,
ezért - hogy megfelel§ elemszam biztositva legyen -
nem a 11 kategoérids tudomanyteriileti besorolast vesz-
sziik alapul, hanem a hdrom f6katego6rids tudomanyégi

megoszlast (30. dbra).

A nagy tudomdanyagakat 6sszehasonlitva megallapitha-
to, hogy a bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok terén
mindkét felmérés esetében az Gsszes nyerésiév-csoport-
ban jelentsen alacsonyabb az MTA doktora cimmel
rendelkez6k ardnya, mint a matematikai és természet-
tudomanyok, valamint az élettudomanyok képvisel6i

korében. E két utobbi tudomanydg tekintetében a két

# Egy adott nyerésiév-csoportba tartozé néi kutatdk szima viszonylag alacsony, mivel a fiiggetlen valtozok (itt: nyerésiév-csoport,
valaszad6 neme) jelentds mértékben csokkentik az adott kérdés esetében figyelembe vett vilaszok szamat. Ezért a feltart Osszefliggés
csak ezek figyelembevétele mellett, korlatozottan tekinthetd dltalanos érvénytinek.
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30. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkez8k ardnya a nagy tudoményégak szerint a Bolyai-6sztondij elnyerési évének fliggvényében
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adatfelvétel eredményei eltéré képet mutatnak. A 2016-
os felmérés esetében a matematikai és természettudo-
manyok képvisel6i kozott mindegyik nyerésiév-csoport-
ban (2-8 szdzalékponttal) magasabb az MTA-doktorok
ardnya, mint az élettudomanyok vélaszaddi korében.
A 2021-es adatfelvételre a helyzet megvaltozik, mivel
e felmérés soran mar csak két nyerésiév-csoportban
(1998-2000 és 2006-2010) sikeriilt az MTA dokotra cim-
mel rendelkez8k ardnydban a matematikai és természet-
tudomanyok elényét kimutatni, (az eleve alacsony MTA
doktora aranyu nyerésiév-csoportokat nem szamolva)
két masik csoport esetében (a 2001-2005 és 2011-2014
kozotti nyertesek) az élettudomanyok képviseldi szerez-

ték meg nagyobb ardnyban a cimet.

A két felhasznalt csoportképzé viltozd (a valaszado
neme, tudomdanyteriilet) egymdstdl sem teljesen fiig-
getlen,” amit a 29. és 30. dbrdn bemutatott Osszefiig-
gések értelmezésekor is figyelembe kell venni (a két
emlitett csoportképzd valtozd egyidejlii bevondsaval
a létrejové csoportok elemszdma tul alacsony lenne,
ezért ettdl eltekintiink). Az viszont egyértelmtien meg-
allapithatd, hogy mindkét emlitett tényezd (a valasz-
add neme, tudomdanytertilet) kiilon-kiilon és egymas-
sal kolcsénhatdsban is befolydsolja az MTA doktora

cimmel rendelkez6k aranyanak alakuldsat.

Mivel a Bolyai-6sztondij egyik deklaralt célja, hogy els-
segitse az MTA doktora cim megpalydzasat és megszer-
zését, a felmérésekben az MTA doktora cimmel rendel-
kez6k ardnyat befolyasold tényez6k mellett tobb mas

szempontot is megvizsgaltunk:

o Mennyiben segitette az MTA doktora cim meg-
palyazasara vald felkésziilést a Bolyai-6sztondij,
illetve az ehhez kapcsolédé szakmai tevékenység?

(Vizsgalt csoport: a cimet elnyerdk.)

e Hogyan, miben segitette az MTA doktora cim
megpalyazdsara valo felkésziilést a Bolyai-osz-
tondij, illetve az ehhez kapcsolédé szakmai tevé-
kenység? (Vizsgalt csoport: a cimet elnyerdk.)

Miért tartja fontosnak az MTA doktora cim meg-
palydzasit/megszerzését? (Vizsgalt csoport: a ci-
met elnyerdk és azok, akik a késGbbiek soran
tervezik megpalyazni az MTA doktora cimet.)

Miért nem tervezi az MTA doktora cim megpa-
lydzasat/megszerzését? (Vizsgalt csoport: a cim

megpalyazasat nem tervezdk.)

A Bolyai-6sztondij, illetve a hozzd kapcsolodd kuta-
tomunka az MTA doktora cim megpalydzasaban és
megszerzésében jatszott szerepének erdsségét, illetve
jelent8ségét a vilaszaddknak (az adatfelvételek idején
az MTA doktora cimmel rendelkez8knek) otfokozatii

skalan kellett értékelniiik (31. dbra).

Mindkét adatfelvétel azt mutatja, hogy a felmérésekben
szerepl6 MTA-doktorok tobbsége (mintegy 54%-a) nagy
vagy kiemelked jelentéséget tulajdonit a Bolyai-osz-
tondijnak, illetve a timogatas keretében folytatott ku-
tatasnak a cim sikeres megpalydzasiban. A timogatds,
illetve a tAmogatott kutatds hatdsat a valaszadok alig
tobb, mint 20%-a értékelte kis jelent8séglinek vagy
teljesen jelentéktelennek. Ezek az eredmények jol mu-
tatjak, hogy a Bolyai-6sztondij létrehozdsakor deklaralt
cél, miszerint felkésziti elnyeréit az MTA doktora
cim megszerzésére, tobbé-kevésbé megvalosult (bar
az eredményeket torzithatja, hogy azokat kérdeztiik

meg errdl, akik mar birtokoljak a cimet).

A megkérdezettek azt is kifejthették, miben jelen-
tett szdmukra segitséget a Bolyai-6sztondij, illetve

az azon keresztiil timogatott kutatds az MTA doktora

19 A Bolyai-nyertesek korében a n6k aranya nagy tudomanyéganként eltérd, de a két adatfelvétel vonatkozasiban kozel valtozatlannak
tekinthetd (bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok: 37%; matematikai és természettudomanyok: 16, illetve 17%; élettudomanyok: 31,
illetve 32% - a nék aranyénak statisztikai hibahatdron beliili emelkedése e két utobbi tudomdanyag esetében mutathaté ki).
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31. dbra: A Bolyai-0sztondij jelent6ségének megitélése az MTA doktora cim megpdlydzasaban és elnyerésében (az MTA doktora

cimmel rendelkez8 Bolyai-nyertesek korében)

cim sikeres megpalyazasaban. A nyitott kérdés kodo-
lasa és a valaszok kategorizaldsa utdn elkiilonithetd

legfontosabb tényezéket mutatja be a 16. tdbldzat.

A 2021-es felmérés (eleve nagyobb létszamu) az MTA
doktora cimmel rendelkez6 valaszaddi jéval nagyobb
szimban emlitették meg azokat a tényezdéket, ame-
lyekben a Bolyai-6sztondij segitségiikre volt a cim
sikeres megpdlydzdsdban, mint a 2016-os valaszaddk
(2016-ban 117 valasz szdrmazik 6sszesen 142 az MTA
doktora cimmel rendelkez6 megkérdezettdl; 2021-ben
248 valasz 237 megkérdezettdl). A 2021-es valaszok ko-
zll szdmossag tekintetében kett6 emelkedik ki - egy
szakmai és egy anyagi szempont. A legtobben (2021-es
adatfelvétel: 8o f6) ugy vélekedtek, hogy a Bolyai-0sz-
tondij és a keretében végzett kutatdbmunka altaldnos
szakmai-kutatdi tdmogatdst jelentett abban, hogy
sikeresen palydzhassanak az MTA doktora cimre.
A 2021-es felmérés alapjan a madasodik legnagyobb

szamban az anyagi segitség szempontjit emlitették
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avélaszadok (2021-es adatfelvétel: 72 f8); ezzel kapcso-
latban nem a konkrét timogatdsi 0sszeg jelentGségét
emelték ki, hanem azt, hogy az 6sztondij jovedelemki-
egészit6 mivolta lehetdvé tette, hogy a kutatémunka-
ra koncentralhassanak, és ne kelljen példdul masodal-
last vallalniuk. A 2016-0s felmérés MTA doktorai ezt
a szempontot emlitették leggyakrabban. Szintén fon-
tos szempontként jelenik meg, hogy sokaknak a Bo-
lyai-6sztondij altal timogatott kutatdsa lett késébb
az MTA-doktori palyazatuk alapja (2016-os adatfelvé-

tel: 23 emlités; 2021-es adatfelvétel: 30 emlités).

A 2021-es felmérés sordn szélesebb korben is vizsgél-
tuk az MTA doktora cimmel kapcsolatos attitidoket.
Ennek sordan nemcsak a cimet mar elnyert valasz-
addk, hanem a megpalydzasit tervez8k korében is
feltartuk, miért tartjak fontosnak a Bolyai-nyertesek
az MTA doktora cim megpalydzasit, megszerzését.
A nyitott kérdés megvalaszoldsakor tobb tényezot

is megemlithettek a megkérdezettek; a valaszok
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16. tdbldzat: Mivel segitette a Bolyai-0sztondij és a tdimogatott kutatémunka az MTA doktora cim megpélydzasat?

Az emlitések szama (db)

Mivel segitette a Bolyai-6sztondij az MTA doktora cim megpalyazasat?

2016-0s
adatfelvétel

2021-es
adatfelvétel

A Bolyai-6sztondijjal jard kutatoi tevékenységgel, szakmai elmélyiléssel 26 80
Jovedelemkiegészité mivolta miatt lehet&ség volt arra, hogy csak a kutatémunkara

. . A2 en Nl 50 72
kelljen koncentrélni (pl. nem kellett masodallast vallalni)
A Bolyai-6sztondij keretében végzett kutatasokon alapult az MTA doktora palyazat 5 o
anyaga 3 3
A Bolyai-6szténdij motivalta az igényes és szinvonalas kutatémunkat 6 26
A Bolyai-6szténdijhoz kapcsol6dé munka publikaciéi sokat szamitottak az MTA doktora %
palyazat elbiralasakor 5
A Bolyai-6sztondij presztizse, rangja segitett az MTA doktora pélyazat elbiralasakor 1 8
Egyéb médon segitett 6 12

17. tdbldzat: Motivacids szempontok az MTA doktora cim megpalydzasaban (azok korében, akik mar elnyerték, illetve akik tervezik

a cim megpdlydzdsit)

Az emlitések szama (db)
2021-es adatfelvétel

Az elémenetel szempontjabdl fontos 452
Presztizs, rang, kivaldsag 388
Anyagi szempontbdl fontos (tiszteletdij / magasabb elérhetd jovedelem) 132
Szakmai elmélyilés, kihivas, 6sszegzés 131
Palyazatilehetéséget biztosit 48
A kapcsolatépités szempontjabél fontos 15
Egyéb szempontok 18

kddolasa és kategorizdldsa utan kapott legfontosabb
szempontokat mutatja be a 17. tdbldzat. (A 2016-0s fel-
mérésben ezt a kérdést nem vizsgaltuk, igy ez esetben

Osszehasonlitdsra sincs lehet$ség.)
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A kérdésre Osszesen 642 £6 valaszolt (az MTA doktora
cimmel rendelkezék, valamint a cim megszerzését
tervezGk egyiittes szama 962 f8), az altaluk emlitett

tényezG8k teljes szdma 1184. A kategorizalast kovetSen



létrehozott 6 jol koriilhatarolhatd kategéria koziil
emlitési gyakorisag tekintetében kett6 emelkedik ki.
Ezek koziil a legtobb vilaszado (488 £6) dltal emlitett
motivacids tényezd szerint az MTA doktora cim meg-
palydzasa, megszerzése a (kutatdi) elémenetel szem-
pontjabdl fontos, ez motivdlja elsdsorban azokat, akik
megpalydzzak. Szintén nagyszamu valaszadé (388 f6)
emlitette meg az MTA doktora cim presztizsét, rang-
jat, illetve a cim altal jelzett kivalosdgot mint motiva-
cids tényez8t. Az anyagi szempontok egy kategoéridba
stritve sem értek el olyan magas emlitésszimot, mint

az elébbiekben emlitett két motivacids tényezd.

Szo6t kell ejteni arrdl is, hogy akik nem tervezik
az MTA doktora cim megszerzését, azok miért ju-
tottak erre az elhatdrozdsra (ami természetesen
nem feltétleniil van kébe vésve). Ezt a kérdést is csak
a2021-es adatfelvétel sordn tettiik fel a megkérdezet-
teknek. Osszesen 134 vdlaszadé jeldlt meg legaldbb
egy okot, ami miatt nem tervezi a cim megszerzését;
a nagyobb szamban el6fordulé indokok, magyaraza-

tok a kovetkezdk:

A csaldd mellett nincs ra idS (f6ként néi valasz-
adok).
Kiilfoldén nincs jelent8sége a cimnek (kiilfoldi

féallassal rendelkezdk).

A jelenlegi munkakoérben nem relevans (f6ként
a nem kutat6i munkakorben dolgozok).

Az oktatoi feladatok mellett kevés id6 jut a kuta-
tasra (f6ként a felsGoktatasban foglalkoztatot-
tak).

e
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AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESE]L

A cim elnyerésével jaro6 el6nyok nem motivaldak.
Eletkor (id6sebb valaszadok).

A szakmai és adminisztrativ feltételek teljesitésé-
nek véllalhatatlanul nagy a terhe.

Az elnyerésében tul nagy a nem szakmai ténye-

26k szerepe.

ZARSZO

A nagysagrendileg azonos szamud - zomében kordb-
bi tdmogatott — Bolyai-0sztondijast elér§ felmérések
eredményeinek segitségével képet alkothattunk a ku-
tatok e csoportjanak szakmai életpdlydjardl, mun-
kakoriilményeir6l, valamint els6 kézb8l szdrmazd
informdciokhoz juthattunk a Magyar Tudomdanyos
Akadémia egyik legfontosabb kutatasi timogatdsanak
hasznosuldsardl, illetve megitélésérl. A 2016-o0s és
2021-es adatokat 6sszehasonlitva megallapithatd, hogy
- valaszadéink szerint - az elmult id6szakban javultak
a kutatomunka hazai feltételei, valamint kedvez8bbé
vélt a Bolyai Janos Kutatdsi Oszténdij megitélése is.
Az 6sztondij deklardlt céljanak megvaldsuldsit mu-
tatja, hogy a 2021-es adatfelvétel eredményei alapjan
- az id8tényezd torzito hatdsit kikiiszobolve - noveke-
dett az MTA doktora cimet elnyerd korabbi Bolyai-0sz-

tondijasok ardnya.
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20006. december 1.
Generacidk a tudomanyban

Tudomdanyos konferencia az MTA Bolyai Janos Ku-
tatasi Osztondij alapitdsdnak r1o. évforduléja és
a Bolyai-klub megalakuldsdnak 5. évforduldja alkal-

mabol a Bolyai-klub szervezésében Budapesten

2007. aprilis 26.
A Bolyai-6sztondij 10 éve

Tudomaényos konferencia az MTA Bolyai Janos Ku-
tatasi Osztondij alapitasanak 1o. évforduléja alkal-

mabol a Kuratérium szervezésében Budapesten

2013. november II.
Ertékteremtés és értékkozvetités

Tudomdanyos konferencia az MTA Bolyai Janos Ku-
tatasi Osztondij alapitdsinak 15. évforduléja alkal-
mabdl a Kuratérium kezdeményezésére az MTA
Szegedi Tertileti Bizottsdga, valamint a Szegedi Bo-

lyai Oszténdijasok Klubja szervezésében Szegeden

2017. november 14.
Bolyai-6sztondij: biztos alap
a kutatoi életpalyan

Tudomadnyos konferencia az MTA Bolyai Janos Ku-

tatasi Osztondij alapitdsanak 20. évforduléja alkal-

mabol a Kuratérium szervezésében Budapesten



EVFORDULOK

Sperldgh Bedta el6adast tart
a 10 éves jubileum alkalmabol
szervezett budapesti
tudomdnyos konferencidn,
2007

Csépe Valéria és
Klinghammer Istvdn a 15
éves jubileum alkalmabol
szervezett szegedi
tudomanyos konferencia
elnokségében, 2013

Emlékezés Gergely

Janosra a 15 éves jubileum
alkalmabdl szervezett szegedi
tudomanyos konferencian,
2013. A képen: Erdei Anna
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MTA-tagga valasztott

Bolyai-6sztondijban részesiilt személyek
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Acsady Laszlé

Acsady Laszld, az MTA levelez§ tagja, az ELKH Kisérleti Orvostudomanyi
Kutatoéintézet tudomanyos igazgatohelyettese. Kozel husz éve alapitotta meg, és azo-
tavezeti a Thalamus Kutatdcsoportot, mely kombindlt anatémiai és fizioldgiai mod-
szerek segitségével vizsgilja a talamusz szerepét a magasabb rend(i idegrendszeri
miikodésekben ragesalok és f6emlGsok osszehasonlité elemzésével. Kutatdi palyaja
mellett jelentds szerepet vallalt a hazai alapkutatas finanszirozdsaban (OTKA, NKFI

Hivatal) mint az Elettudomanyi Kollégium elnéke.

Acsady Laszl6 1998 és 2000 kozott a Bolyai-6sztondij
tdmogatasaval a hippokampusz nevii agyteriilet szer-
vezédésével és elektromos tevékenységével foglako-
zott. Ez az agykérgi teriilet felel8s az események rog-
zitéséért az idegrendszerben, hidnyidban semmilyen uj
eseményhez kothetd emléknyom nem tud kialakulni.
Ugyanakkor ez a teriilet a motorja szamos az egész
agyat érintd, epileptikus aktivitisnak. A donté kérdés:
miért ez és csak ez a teriilet képes emléknyomok ki-
alakitdsdra, sériilése esetén miért nem helyettesithetd
funkcidja mas kérgi tertiletekével, és van-e Osszefiiggés
a hippokampusz memdoridban és epilepszidban betol-
tott szerepe kozott. A valasz, agy tlint, idegsejthaléza-
tainak egyedi szerkezetével és kiilonleges miikodésével

magyarazhato.

A Bolyai-6sztondijas kutatd legfontosabb eredményei

a hippokampusz bemeneti régidjat alkoto, in. ,fogas

s
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tekervény” (gyrus dentatus) neuronhal6zatinak szerve-
z8désérdl kimutattdk, hogy ez alapvetSen eltér minden
mas eddig ismert agykérgi halézatétol. Acsady Laszlo
munkatarsaival a Rutgers Egyetem és az MTA Kisér-
leti Orvostudomdnyi Kutatdintézet kollaboriciéjaban
felfedezte, hogy ezek az idegsejtek (az Un. szemcse-
sejtek) kiilon idegvégz8dés-tipussal idegzik be a ser-
kent§ és a gitlo sejteket, morfoldgiailag is elkiilonitve
e kétféle kapcsolatot. Ez az elrendezés lehet6vé teszi,
hogy ugyanaz az akcids pontencidlsorozat, amely egy
szemcsesejtaxonon végigfut, masképpen hasson a be-
idegzett sejt aktivitiasara attol fliggéen, hogy az ser-
kent6 vagy gatld sejt. Kimutatta tovabba, hogy az ideg-
rendszerben egyediildll6 mdédon a szemcsesejt tobb
gatlo sejtet idegez be, mint serkent6t, annak ellenére,
hogy ez utébbiak tizszer gyakoribbak. E két tulajdon-
sag egylitt egyszerre adott magyardzatot arra, hogy

a fogas tekervény miért alkalmas a memoérianyomok



kialakitdsdhoz sziikséges idegi kod kialakitdsara, és
arra, hogyan vezethet a szemcsesejtek megvaltozott
aktivitasa epilepszidhoz és az ezt kisér$ sejtpusztu-
lashoz. Az 6sztondijas eredményei nagy visszhangot
valtottak ki - az eredeti kozlemény eddig 804 idézetet
(Google Scholar) kapott, és még htisz év utan is 20 felett
van az évi citicids szdma -, és nagyban hozzajarultak
késGbbi sikeres nemzetkozi palyazati tevékenységéhez
(Wellcome Trust, ERC). Eredményeit egyarant idézik
a célsejtfiiggs idegi jelatvitellel, a memoriafolyamatok
strukturdlis hatterével, az axonfejlddéssel vagy az epi-

leptogenezissel kapcsolatban.
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Acsady Laszl6 szamara a Bolyai-6sztondij életének ab-
ban a szakaszdban fontos szerepet jatszott karrierje
tovabbépitésében és az ahhoz sziikséges anyagi hat-
tér megteremtésében. Az USA-bdl hazaérkezve Gj ku-
tatdsi irdny kiépitésébe kezdett, mely végiil 2003-ban
elvezetett az 6ndllé kutatécsoport megalakitdsdhoz.
Az 6sztondij idGszakaban sziiletett elsé gyermeke is.
Az 6nallé csalddi és szakmai egzisztencia kialakitdsa,
a kulfoldi tanulmanyut utdni djrakezdés minden ku-
tatd életében kiilondsen érzékeny periddus, és vitin
felil all, hogy az 6sztondij jelent8s tdimogatast nyujtott

ebben a kritikus idészakban.
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sat kutatja.

Borsos Baldzs Péter 1998-ban nyerte el a Bolyai Janos
Kutatasi Osztondijat ,A magyar népi kulttra téji (tor-
téneti) tagoléddsdnak szamitogépes elemzése” cimii
témaval. A kutatds el6zményeként egy ifjusagi OT-
KA-6sztondij keretében a Magyar Néprajzi Atlasz 634
térképlapja (laponként 417 kutatépont) adatainak fel-
dolgozasaval elkésziilt a szamitogépes elemzés adatba-
zisa. A szamitdgépes elemzés az adatok klaszteranalizi-
sét és kapcsolatelemzését jelentette. A Bolyai-0sztondij
az eredmények elsé feldolgozasat és kiértékelését tette
lehetévé a kutat6 szdmdra. Az 6sztondij teljes hirom
évét nem tudta kitolteni, mert id6kozben megkapta
a nemzetkozi Osszehasonlito vizsgilatok (elsésorban
a német néprajzi atlasz [Atlas der deutschen Volkskunde,
ADV] mintaadatbazisan végrehajtott azonos elvii elem-
zés) elvégzése érdekében benyujtott Humboldt-6sz-
tondijat, és a szabdlyok értelmében a Bolyai-0sztondij
utolsé 14 hénapjardl le kellett mondania. Tovabbi nyolc

év multan elkésziilt az adatok teljes kort és kitekinté

s

Irodalomtudomdnyok Osztdlydnak elnokhelyettese.

Borsos Balazs Péter

Borsos Balazs Péter kutatOprofesszor, az MTA levelez§ tagja, az MTA 1. Nyelv- és

Geolbgus-geomorfologus,

etnografus és rovidfilmrendez6i diplomaval rendelkezik. 1987 6ta dolgozik az MTA
Néprajztudomanyi Intézetében, mely jelenleg az ELKH Bolcsészettudoményi Kuta-
tékozpont része, 2002-t6l igazgatohelyettes. F6 kutatdsi teriiletei: 6kologiai és vi-
zudlis antropoldgia, etnokartografia, afrikanisztika. Jelenleg f6ként Afrika néprajzi

megismerésének torténetét, illetve dkoldgiai koncepciok antropoldgiai alkalmaza-
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feldolgozadsa eredményeként az a kétkotetes munka
(Budapest: MTA Néprajzi Kutatdintézet, 2011), amellyel
elnyerte az MTA doktora cimet.

A Bolyai-6sztondij keretében elvégzett els6 vizsgila-
tok legfébb eredménye az volt, hogy a Magyar Néprajzi
Atlaszban 4brézolt kulturdlis jelenségek szdmitogé-
pes csoportelemzése alkalmas modszernek bizonyult
a magyar népi kultdra 19-20. szazad forduldjan jellem-
z§ teriileti tagoldddsanak megéllapitisira. Be lehetett
bizonyitani azt a magyar néprajzban evidenciaként
kezelt, de eddig a kulttira lehet6ség szerinti legtobb
aspektusara kiterjedd vizsgalatok hijan igazoltnak nem
tekinthet§ allitast, hogy a magyar népi kultdra a tér-
ben alapvetden néhany nagy teriileti egység (kulturalis
nagyrégio) keretében szervezddik. A vizsgidlat kimu-
tatta, hogy ezek az egységek megegyeznek a kordbban
feltételezett nagytajakkal (Nyugati, Eszaki, K6zéps6,

Keleti nagyrégid; a néprajzi vizsgdlatban: Dunantul-

186 %



Kisalfold-Szlavénia, Felfold, Alfold, Erdély nagytdj).
Az 6t6dik, a szamitdgép altal meghatarozott, a foldraj-
zi értelemben vett Alfold északkeleti részére és Erdély-
lyel hataros teriileteire kiterjed, Atmenetinek neve-
zett nagyrégio is olyan vonal mentén valik el a K6zépsé
nagyrégiotdl, amely a néprajzi kutatdsokban is ismert
volt, de az Alfold foldrajzi egysége miatt nem kapott
fontossaganak megfelel6 hangsulyt. A szamitogép se-
gitségével végzett csoportelemzés nemcsak a nagy-,
hanem a kozepes és kisrégiok szintjén az atlasz gyfij-
tépontsiirtiségének korlatai altal behatdrolt részletes
vizsgalat soran is alkalmas eszkdznek bizonyult arra,
hogy a kulturdlis tagol6das strukturija megallapithatd

legyen.

A Bolyai-6sztondij utdn elvégzett nemzetkozi

kitekintésben azt is be lehetett bizonyitani, hogy

e
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a magyar anyagra kifejlesztett médszer alkalmas mas
néprajzi atlaszok feldolgozasara is. A kirajzolodo kép
relevancidja viszont az adott atlasz mindségétdl, illetve
a folvett kulturdlis jelenségek szamatol és az dbrazolt

kulturdlis aspektusok ardnyatol fiigg.

Végezetiil a kutatd szeretne megemlékezni azokrol
a kozeli munkatdrsairdl, akik mar nincsenek koz-
tiink. Az adatbazis-ellen6rzés monoton munkaja-
nak terhét épp 100 éve sziiletett édesanyja, dr. Irdnyi
Lujza (1922-2017) osztotta meg vele. Az adatbdzis 1ét-
rehozdsat és az elemz6 munka elvégzését a fiatalon
elhunyt Breiner Ldszl6 Gabor (1964-2012) altal ki-
dolgozott és 15 éven 4t folyamatosan, az aktudlis igé-
nyeknek megfelel6en fejlesztett EthnoMap program

tette lehetdvé.
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Buzas Edit Irén

Vesicles fétitkara.

Buzas Edit Irén a Bolyai Janos Kutatdsi Osztondi-
jat 1998-ban, tobb mint 20 éve nyerte el. Az §szton-
dij komoly segitséget jelentett szdmara abban, hogy
az Egyesiilt Allamokbél (Rush University, Chicago)
hazatérve 0j kutatohelyen, a Semmelweis Orvostu-
domanyi Egyetem (ma: Semmelweis Egyetem) Gene-
tikai, Sejt- és Immunbioldgiai Intézetében folytatni
tudja korabbi reumatoldgiai-immunolédgiai kutatd-
sait. Az Egyesiilt Allamokban a porc nagy, aggregalé
proteoglikanjanak, az aggrekiannak a kozponti fe-
hérjelancat vizsgalta, és sikeriilt ennek a nagyméreti
fehérjének a T-sejt epitop szerkezetét és T-sejt epitop
hierarchidjat feltarnia BALB/c egérben. Az 6sztondij
tdmogatdsaval a Semmelweis Egyetemen végzett pro-
jekt lehet&séget teremtett arra, hogy a korabbi dllatki-
sérletes munkat humén rendszerben végzett vizsgala-

tokra is kiterjesszék.

s
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Buzas Edit Irén, az MTA levelezd tagja, az Academia Europaea tagja, Széchenyi- és
Carol Nachman-dijas kutatd, orvos, egyetemi tandr, a Semmelweis Egyetem Gene-
tikai, Sejt- és Immunbioldgiai Intézetének igazgatdja, az ELKH-SE és a Hungarian
Center of Excellence Molecular Medicine-SU Kutat6csoport vezetje. Immunold-
gus, jelenlegi f6 kutatdsi teriilete az extracelluldris vezikuldk bioldgiaja és szerepe

a kardiovaszkuldris megbetegedésekben. Az International Society for Extracellular

P
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Reumatoid artritiszben és oszteoartritiszben szen-
vedd betegek vér mononukledris sejtjeinek és szino-
vidlis folyadék sejtjeinek esetében vizsgdlta az au-
toimmun T-sejt-reaktivitist az aggrekdn kozponti
fehérjelancdnak aminosavsorrendje alapjin késziilt
szintetikus peptidek segitségével. A vizsgdlt pepti-
deket azon aggrekanpeptidek koziil valasztottak ki,
amelyek prediktalt mdédon erésen kotédtek a reuma-
toid artritisszel asszocidciét mutaté MHC-molekulak-
hoz. Kiiléndsen izgalmasnak igérkezett azon peptidek
vizsgalata, amelyek nagyfoku szekvenciaegyezést mu-
tattak a reumatoid artritisszel asszocidld MHC-mole-
kuldkban és szamos mikrobidlis fehérjében is eléfor-
duld, un. ,reumatoid artritiszes kazettdval”, a ,shared
epitéppal”. A fenti vizsgalatok igen fontos tanulsa-
gokkal szolgdltak. A specifikus autoreaktivitdst muta-

to sejtek alacsony el6forduldsi gyakorisiga miatt csak



a citokindetektdldson alapulé ELISPOT rendszer volt
megfeleld érzékenységli a peptidspecifikus autoim-
mun T-sejt-felismerésigazoldsara. Asajat(human)agg-
rekdnnal szemben autoreaktivitdst mutatd T-sejtek
a kering6 mononukledris sejtek esetében még igy sem
voltak kimutathatdak. Ezzel szemben a gyulladds he-
lyérél, az artritiszes iziiletbdl nyert szinovidlis folya-
dékban sporadikusan sikeriilt kimutatni aggrekan-
peptidekkel szembeni autoimmun T-sejt-felismerést.
Osszességében azonban az eredmények arra mutattak
rd, hogy a kimutathat6 aggrekanspecifikus T-sejt-au-
toreaktivitas feltehetleg nem kulcsfontossaga koéro-
ki tényezdje a reumatoid artritisznek. A fenti munka
k

7

és6bbi kozvetlen folytatdsaként citrullindlt aggre-
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kan-peptidepitopok felismerését igazoltak aggrekan-

nal indukdlt egérartritiszben.

A Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij tdmogatdsaval
a Semmelweis Egyetemen végzett human reumatoldgi-
ai-immunoldgiai vizsgalatoknak koszonhetd - még ha
kozvetve is — annak a felismerése is, hogy mind a reu-
matoid artritiszes, mind az oszteoartritiszes szinovidlis
folyadékmintdk nagyszdmu extracelluldris vezikulat
tartalmaznak, melyeket tisztitani és biofizikai-bioké-
miai dton jellemezni lehet. Végsd soron mindez elve-
zetett Buzds Edit Irén jelenlegi f6 kutatasi teriiletéhez,

az extracelluldris vezikuldk vizsgdlatihoz.
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Czigany Tibor Pil az MTA Bolyai Janos Kutatdsi
Oszténdijat annak elsé meghirdetésekor nyerte el
,Polimer kompozitbdl késziilt gépszerkezetek meg-
bizhatésiaganak javitasa” cimi palydzatival. A téma
PhD-értekezése egyenes folytatdsa volt, amely meg-
alapozta az MTA-doktori téziseit is. 25 évvel ezelStt
a kutatémunka célja a nagy deformilédé képes-
ségli  szoveterdsitéses kompozitok viselkedésének
elemzése, valamint az akusztikus emissziéval mint
roncsoldsmentes anyagvizsgalati mddszerrel vald
allapotvizsgalata volt. Keverékszalkotegbdl préselés-
technikaval kisérleti anyagokat allitott el8, kiilonb6z8

o

erdsitétartalom és a hatarfeliileti adhéziot elésegitd
adalék alkalmazdsa mellett. Térésmechanikai vizsga-
latokat folytatott, majd az eredményekbdl kritikus fe-
sziiltségintenzitasi tényez6t szamolt, és megallapitot-
ta az egyes terhelésszintekhez tartozé tonkremeneteli

s

formakat, valamint azt, hogy az erGsitéanyag-tarta-

s
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Czigany Tibor Pal

Czigany Tibor Pal, az MTA rendes tagja, Széchenyi-dijas és Gabor Dénes-dijas gé-
pészmérnok, egyetemi tandr, kutatdcsoport-vezetd, a Budapesti Mtiszaki és Gazda-
sagtudomdanyi Egyetem rektora. FG kutatdsi teriilete a gépészeti anyagtudomdny és
technoldgia, 1ij kompozitanyagok fejlesztése, a biopolimerek és a funkciondlis anya-
gok, az anyagvizsgalat, tovabba a polimerek és kompozitjaik hegesztése, valamint

az Gjrahasznositds. Iskolateremtd kutato, eddig 18 PhD-hallgatdja szerzett fokozatot.
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lom hatdsa kisebb, mint a szdl-matrix egyiitt dolgo-
zasat el6segité adalék hatdsa. Az energiaelnyels ké-
pesség meghatdrozdsihoz ejt8sulyos vizsgalatokat
végzett. A hizévizsgalati mérésekkel parhuzamosan
a probatestekre az ultrahang tartomanyaban m@ikodé
akusztikus érzékel6ket helyezett, amelyek segitségé-
vel detektalta a keletkezd hanghulldmokat. A hang-
hullimok analizisével megdllapitotta a kdrosoddsi

zOna méretét és kiterjedését.

A téma azota is id6szerd, hiszen tobbek kozott a jar-
mdiparban (pl. autdk, repiil6k), az energetikai iparban
(pl. szélkerekek) egyre tobb és egyre bonyolultabb geo-
metrigju, valamint tobbletfunkcidval (pl. allapotjelzés)

" 7

ellatott alkatrészeket készitenek szalerdsitésti polimer
kompozitbdl. Napjainkban az erdsit6anyagok koziil
egyre nagyobb szerepet kap a szénszal, valamint a baz-

altszal alkalmazdsa, igy kutatasaik az elmult években és



ma elsésorban ezekre az iparban mindinkabb elterjedd
anyagokra fokuszalnak. Kutatdsaikban a 25 évvel ezelt-
ti eredményekre alapozva j irdnyként megjelent a mul-
tifunkcionalis kompozit szerkezeti anyagok fejlesztése.
Ezeknek az anyagoknak a mechanikai teherviselésen tul
olyan kiilonleges tulajdonsagaik vannak, amelyek meg-
nyitottak az utat az Gj generacids, intelligens szerkezeti
anyagok Kkifejlesztése elStt. llyen példaul az alakvaltas
vagy tivegszalas kompozitok esetén a fényvezetés, mig
a szénszalas kompozitok esetén az elektromos vezetdké-
pesség kihasznalasa a szerkezet fesziiltségallapotanak,

varhato tonkremenetelének meghatarozasara.

Czigany Tibor Pal elmonddsa szerint a Bolyai Janos

Kutatasi Osztondij lehet6vé tette, hogy két év kiilfoldi

e
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kutatomunka utdn itthon folytathassa tevékenységét,
valamint négygyerekes csaladapaként biztos egzisz-
tencidlis hatteret jelentett a szimara. Megalapozta to-
vabba a szakmai jovéjét a polimer kompozit szerkezeti
anyagok fejlesztése teriiletén, és lehet&séget biztositott
hazai és nemzetkozi palydzatok beaddsara, elnyerésére,
amelyeknek koszonhetGen kutatocsoportot és tanszé-
ket épithetett a szakteriileten. Az 6sztondij inditotta el
azon a nemzetkozi szakmai titon, amelynek kdszonhe-
téen késébb nagy nemzetkozi konferencidkat rendez-
hettek Magyarorszagon, valamint tanszéki kiaddsban
elindithattak az Express Polymer Letters cimi folyoira-
tot, amely mara Magyarorszag egyik legnagyobb im-

paktfaktord (1F=4,161) open access folyoirata.



KIVALOSAG A KUTATASBAN

Lévai Péter 1998-ban benyujtott palydzata az Univer-
zum Gsanyaginak, az erésen kolcsonhato, kvarkokbdl
és gluonokbdl 4ll6 plazmaallapot tulajdonsdgainak
elméleti vizsgalatat célozta meg. 2000 nyaran elindult
a Relativisztikus Nehézion-gyorsité (RHIC), amelyben
aranyatommagok tlitkoztetése soran az §sanyag megje-

lenése volt varhato.

Az elnyert 0sztondij ideje alatt fontos eredményeket
ért el a kvark-gluon plazma stirtiségének meghataroza-
sa teriiletén, amihez a szines anyagon athatolé nagy-
energids kvarkok és gluonok energiaveszteségének
meghatdrozdsat hasznalta. A RHIC-kisérletek indula-
sira a Columbia Egyetem elméleti fizikusaival egytitt
kifejlesztette a Gyulassy-Lévai-Vitev-féle partondi-
agnosztikai modszert, amellyel a nehézion-iitkozé-
sekben mért adatokbdl a stirtiség mellett az Gsanyag
atlatszosagat (opacitasat) is meghataroztak. A mdd-

szert és az alkalmazisa soran kapott eredményeket

s

1.évai Péter
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Lévai Péter, az MTA rendes tagja, nagyenergids magfizikus, az ELKH Wigner Fizi-
kai Kutatékozpont féigazgatdja annak 2012-es megalakuldsa 6ta. F6 kutatdasi terii-
lete az erésen kolcsonhatd anyag és a kvark-gluon plazma tulajdonsigainak elmé-
leti vizsgalata, valamint azok CERN-ben torténd kisérleti meghatdrozdsa. Tiz éve
a CERN Council tagja, hdrom éve alelnoke. Tiz éve képviseli hazdnkat az eurdpai
ESFRI infrastrukturalis bizottsagban. Az ELTE magantandra, évtizedek 6ta oktatja

a mester- és doktoranduszhallgatokat.
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az 6sztondij ideje alatt hat cikkben publikalta. Ezekre
a cikkekre az elmult hisz évben 2000-nél is tobb hivat-
kozas érkezett, és a mddszert a mai napig hasznaljak
a kisérleti adatok elemzésénél. Az 1999-ben az MTA
doktora cim elnyerésére benydujtott dolgozata ezekre
az eredményekre tamaszkodott. A GLV diagnosztikai
modszert sikeresen alkalmaztak a késébbi RHIC-mé-
réseknél, majd pedig a 2010-ben elindult Nagy Had-
roniitkoztetd (LHC) nehézion-kisérleteiben. Az igy
kapott kvark-gluon plazma stirtiségértékei a legmeg-
gy6z6bb bizonyitékai annak, hogy tényleg sikertlt
az Univerzum &sanyagit laboratériumi koriilmények

kozott elallitani.

Lévai Péter masik sikeres kutatdsi témdja a létrejott
kvark-gluon plazma hadronokkd valé visszaalakuld-
sanak elméleti vizsgdlata. A kordbban Budapesten ki-
fejlesztett kvarkkoaleszcencia-modellt Kkiterjesztette

magasabb energidkra, és létrehozta a relativisztikus



partonkoaleszcencia-modellt. A tudomanyos kozos-
ség a palyazat futamideje alatt kétkedve fogadta ezt
az elméleti leirast, viszont az RHIC-nél 2005-ben ki-
mért anomadlis proton/pion, illetve lambda/kaon arany
egyértelmiien a kvarkok koaleszcencidjat tamogatta
az egyszer( statisztikus hadronizéciés folyamatokkal
szemben. Ez egyben tjabb er6s bizonyitéka volt a plaz-
maallapotban szabadon mozgd kvarkok megjelené-
sének. 2020-ban még a nehéz bijos kvarkok koalesz-
cencidjat is sikeriilt kisérletileg kimutatni a szintén
anomalis bajos-barion/bdjos-mezon ardny kimérésé-
vel. A partonkoaleszcencia-modellt egykor leiré két

alapcikkre eddig 1100 hivatkozas érkezett.

e

193

PORTREK - MTA-TAGOK

Az elméleti eredmények kisérleti alkalmazasa céljabol
2002-ben csatlakozott az LHC ALICE kisérlethez,
2005-2012 koz0tt a magyar csoport vezetSjeként részt
vett az LHC-energian elvégezni kivint mérések el6ké-
szitésében, majd az els6 mérések elvégzésében. Az elmé-
leti modszerek kivdléan miikodtek, az LHC-adatok is
egyértelmten a kvark-gluon plazma megjelenését mu-
tattak a nehézion-iitkozésekben. Az elméleti munka és
a kisérleti fejlesztések sikerének elismeréseként 2010-
ben az MTA levelez$ tagjivd, majd 2016-ban az MTA

rendes tagjava valasztottak.
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Stipsicz Andras Bolyai-6sztondijas id6szaka alatt két
kérdéskorrel foglalkozott behatobban. Az els6 feladat
annak eldontésére iranyult, hogy milyen haromdimen-
zi0s tereket lehet elldtni feszes kontakt strukturakkal.
Ezek a strukturdk a fizikdbol eredeztethetdek, és segit-
ségiikkel a tereket a komplex analizis (nagyon fejlett)
modszereit alkalmazva lehet vizsgalni. Kontakt struk-
turdk taldldsa nem nehéz, de a feszességi tulajdonsig
belatdsa messze nem trividlis. Ehhez 4j eszkozt adott
Ozsvath Péter és Szabd Zoltan 2002-ben bevezetett
Heegaard Floer homoldgidja, amelynek kiszamitasat
dolgozta ki szimos esetben Paolo Lisca olasz matema-
tikussal irt cikksorozatdban. A szamitasi eljaras felépi-
tése utdn a feszes kontakt struktiirdk megtaldldsa sok

esetben mar rutinfeladatta egyszer(isodott.

Egy maisik, a fentihez lazan (és csak a technikai rész-

leteken keresztiil) kapcsol6dd kérdéskor annak eldon-

s

Stipsicz Andras

Stipsicz Andras, az MTA levelez§ tagja, az ELKH Rényi Alfréd Matematikai
Kutatoéintézet kutatdprofesszora és igazgatodja. Kutatasi teriilete az alacsony dimen-
zids topoldgia, a legfeljebb négydimenzios terek vizsgilata. Kiemelked$ eredmé-
nyeket ért el a haromdimenzids kontakt terek megismerésében és a haromdimen-
zids teriinkben 1év6 csomok kutatdsdban. Szerzéként jegyzi a négydimenzids terek

differencidltopoldgidjanak egyik alapkonyvét.
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tése, mely négydimenzids tér hordoz egzotikus sima
struktdrat, vagyis lithaté el a megszokottdl eltérd
differencidldsi szaballyal. A kérdés tovébbra is nyitott
a legegyszer(ibb topologidju négydimenzids (zart) te-
rekre, példaul a négydimenziés gombfeliiletre vagy
a komplex projektiv sikra, de sok mas esetben végtelen
sok kiilonbo6z6 differencidldsi szabaly is megalkotha-
to. Stipsicz Andras Szabd Zoltdnnal k6z6s munkéji-
ban latta be, hogy végtelen sok ilyen struktira létezik
a komplex projektiv sik hatszoros, majd 6tszoros ,fel-
fujtjan”. Eredményeiket azdta jelent8sen javitottik, ma
mar az 4llitds a kétszeres felfujtra is ismert, az eredeti
kérdés (magdra a projektiv sikra) azonban tovabbra is

nyitott.

A matematikust a Bolyai-6sztondij hozzdsegitette ah-
hoz, hogy minél tobb id6t tudjon eltolteni a fenti kér-

dések megoldasaval (és természetesen mds hasonld,

104 %
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de végiil kevesebb eredményt hozé matematikai  kat, majd magukat a megjelent tanulmanyokat. Mind-
feladatokkal). Segitségére volt abban is, hogy tarsszer-  emellett jutott idé arra is, hogy el6addsokon és nyari is-
z6ivel alaposabban ki tudjak dolgozni mind az elméleti  kolakon ismertessék az eredményeket, el3segitve, hogy

alapokat, mind a publikacidhoz sziikséges szamitdso-  azokat fiatal kollegdik megjavitsak, élesitsék.

e 195 %






Bolyai-plakettel kitiintetett és
Jkiemelkedd” mindsitésti

Bolyai-0sztondijban részesiilt személyek
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A Bajtay Zsuzsanna immunolégus altal 2004-ben
elnyert Bolyai-6sztondij azoknak a kutatdsoknak
a megvaldsitasahoz jarult hozza, amelyekben komple-
mentfehérjék és immunsejtek kolcsonhatasat tanul-

manyozték.

Az immunrendszeriink mtikodése két pilléren nyug-
szik: a velesziiletett (6roklott) és az adaptiv (szerzett)
immunitdson. A két rendszer 6sszehangolt miikodése
képes teljes védelmet biztositani a kdrokozdk ellen.
Velesziiletett védelmi rendszertink a fert&zés kialaku-
lasakor azonnal aktivalodik, és a fert6z6 mikrobak tul-

nyomo részét elpusztitja.

Immunrendszeriinket sejtes és molekularis elemek
alkotjak. A velesziiletett immunsejtek védelmi vona-
laban fontosak a falosejtek vagy fagocitak. Ezek kozé

tartoznak a makrofagok és a dendritikus sejtek.

noldgia program vezetéje.

5

Bajtay Zsuzsanna

Bajtay Zsuzsanna immunologus, az MTA doktora, az ELTE TTK Immunoldgiai
Tanszék egyetemi tandra, az MTA-ELTE Immunoldgiai Kutatdcsoport vezetdje.
F6 kutatasi teriilete a komplementreceptorok kifejez6désének vizsgilata human
immunsejteken és funkciondlis hatdsuk tanulméanyozdsa fiziolégids és patoldgias
kortlmények kozott. Immunoldgiai targyak oktatdsiban vesz részt egyetemi alap-,

mester- és posztgradudlis képzés keretében. Az ELTE Bioldgia Doktori Iskola Immu-
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A dendritikus sejteket az immunvalasz karmestereinek
is nevezik, mert képesek sszekapcsolni a velesziiletett

és az adaptivimmunvalaszt.

A komplementrendszer a velesziiletett immunitas fon-
tos fehérjerendszere. A komplementfehérjék kaszkad-
szer(i aktivicidja kulcsfontossigui a kérokozok elpusz-
titdsaban. A komplementrendszer kozponti eleme a C3
fehérje, amely amellett, hogy elengedhetetlen a kaszkad
miikodéséhez, képes ,megjelolni” is a kérokozokat, ez-
zel az immunsejtek C3-receptoraihoz - CR3, CR4 -,
iranyitva Gket. A C3 fehérjének vagy receptorainak
az o6roklott hidnya stlyos zavart okoz az immunoldgiai

védekezésben.

Szamos kdrokozé tud két6dni a CR3 receptorhoz, tobbek
kozott a HIV (human immundeficiencia-virus), az AIDS

(szerzett immunhidnyos szindréma) kérokozdja.



Bajtay Zsuzsat elsGsorban az érdekelte, hogy a virusok
felismerésében és elpusztitisiban fontos dendritikus
sejtek HIV-felismerésében milyen szerepe van a sejtek
CR3 receptoranak. A kérdés vizsgalatara kollaboracio
formdjdban nyilt lehetéség az Innsbrucki Egyetem
HIV-kutatélaboratériumédban. Kutatdsaik sordn ki-
mutattdk, hogy a CR3 nagyban elGsegiti a virus beju-
tasat a sejtekbe, és ennek kovetkeztében a dendritikus
sejtekbdl nagysagrenddel tobb, a fertézés terjesztésére

alkalmas HIV szabadul ki.

Az immunolégus Magyarorszagra hazatérve az ELTE
Immunoldgiai Tanszékén folytatta a C3-receptor-vizs-
galatokat. Kutatomunkdjdban nagy segitséget jelentett
a Bolyai-0sztondij, amely egyben egzisztencidlis biz-
tonsagot is teremtett a szimara. Ezeknek az éveknek
a tudomanyos eredményei hozzajirultak az MTA-dok-
tori értekezése elkészitéséhez is. Bajtay Zsuzsa 2008-
ban a legkivalobb 06sztondijasoknak jar6 MTA Bo-

lyai-plakett kittintetésben is részesiilt.
A Bolyai-6sztondijas évek alatt kezdte el kutatdtarsa-

ival vizsgdlni a CR3 receptorral nagyfokd homologiat

mutaté CR4 receptor funkciéit is. Mindkét receptor

e
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az un. p_-integrincsaladba tartozik, fagocitdkon egyiit-
tesen mutathatdk ki. Mivel a két receptor szerkezete,
ligandumkotése és eléforduldsa rendkiviil hasonld,
kordbban azt feltételezték, hogy funkcidjuk is azonos.
Emberifagocitik vizsgalata soran azonban kimutatt4k,
hogy mig a CR3 a patogén fagocitozisiban és feldolgo-
zasaban elengedhetetlen, addig a CR4 mas funkcidkat,
a sejtek kitapadasat és migracidjat szabalyozza. A sok
szempontbol hasonlo receptorok miikodésében igy egy

kordbban nem ismert munkamegosztast fedeztek fel.

Kutatasaik elmélyitése soran az ELTE Bioldgiai Fizikai
Tanszék és a Nanobioszenzorika Lendiilet Kutat6cso-
port dltal fejlesztett, szamitdgép-vezérelt mikropipetta
és jelolésmentes optikai bioszenzor miszerfejlesztési
vizsgalataiba is bekapcsolodtak. Bizonyitottak, hogy
ezekamodszerekjolalkalmazhatdk sejtes rendszerekben

az immunsejtek kitapadasi képességének jellemzésére.

A CR3 és a CR4 funkcidinak minél pontosabb megérté-
sét célzd kisérleti eredményeik 1j, a dendritikus sejte-
ken alapuld terapia kifejlesztését segithetik el8, amely
a vakcinatervezésben és az autoimmun betegségek ke-

zelésében is 1j lehetdségeket nyit.
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Napjaink korszer(i érzékel6i forradalmasitottdk az in-
formaciogytjtést. A forgalomban kozlekedd jarmiivek
Latérendszerei” a navigacidhoz sziikséges tdjékozdda-
son kiviil lehetGséget adnak a kornyezet valds idejti fel-
térképezésére, kornyezeti elemek észlelésére és felisme-
résére. Az Uj generacios térinformatikai rendszerek nagy
részletezettségii térképet tarolnak a varosrdl stir(i 3D
pontfelh6k és fényképek, valamint szemantikai meta-
adatok formdjaban. Nagy jelentésége van az egyre jobb
mindségi és felbontasu orvosi 3D adatok (MR-, CT-fel-
vételek) automatikus szlirésének és feldolgozdsanak,
emellett téradatokat haszndlnak régészeti lel6helyek 3D
dokumentdacidjdhoz, filmes jelenetek megtervezéséhez

vagy épitészeti megolddsok energetikai elemzéséhez is.

A Benedek Csaba altal irdnyitott Térinformatikai Sza-
mitdsok Kutatdcsoport {6 célja, hogy kiilonb6z8, térin-

formacidt rogzits szenzorok méréseinek automatikus

5

Benedek Csaba

Benedek Csaba, az MTA doktora, informatikus, egyetemi tandr, kutatécsoport-ve-
zet. Az ELKH Szamitastechnikai és Automatizaldsi Kutatéintézet Gépi Erzékelés
Kutatélaboratériumanak tudomanyos tanicsadodja. Csaknem htsz éve foglalkozik
a szamitdgépes latds és térinformatikai adatelemzés kiillonb6z6 kutatasi feladatai-
val, valdszintiségi modellezésen és gépi tanulason alapulé mddszereket felhaszndlva.
Szamos szakmai dij birtokosa, és aktivan részt vesz a hazai képfeldolgozd kozosség

szervezésében és vezetésében.
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feldolgozasaval és egymashoz rendelésével minél telje-
sebb képet kaphassunk a kornyezetiinkrdl: ehhez tj
modelleket és eljarasokat fejlesztenek, és probalnak

ki a gyakorlatban is.

A kutatdcsoport a SZTAKI-ban, a Szirdnyi Tamas ve-
zette Gépi Frzékelés Kutatélaboratérium (MPLab)
részeként miikodik, mikoézben doktoranduszi és hall-
gatdi osztondijak révén fontos hattértimogatast kap
a Pazmany Péter Katolikus Egyetem Informaciés Tech-

noldgiai és Bionikai Karatol is.

Egyik kozponti munkdjuk az érzékels autdk és a tér-
informatikai rendszerek adatainak 6sszekapcsoldsaval
egy kolcsonos elényoket hozd egylittmiikodés kiala-
kitasa, amely valds idejt, részletes adatokat szolgaltat
a jové Onjard autodinak, kiterjesztett szolgaltatdsokat

nyujtva az utasoknak, tovabba lehet6vé teszi a varos-
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feliigyelet birtokdban 1évé adatbazisok gyors és olcséd

karbantartdsat.

A téma szorosan kapcsolédik a 2020-ban indult Au-
tondm Rendszerek Nemzeti Laboratérium kiemelt
kutatasi teriileteihez, kordbban pedig tobbek kozott
az NKFIH OTKA-projektjeinek a tdmogatasaval folyt
a fejlesztés, amelynek aktiv részesei Benedek Csaba
doktorandusz- és diplomdz6 hallgatdi is. A kutatd el-
monddsa szerint ezeknek a kutatasi projekteknek az
elnyeréséhez mindenekel6tt kiforrott szakmai kon-
cepciodra volt sziikség, amelynek a kialakitasihoz ko-

moly segitséget nydjtott a Bolyai-osztondjij.

Eredményeiket kiilonb6zd nemzetkozi kidllitdsokon
mutattdk be, ahol egy videofeliigyeleti megolddsukkal
a szenzorgyart6 Velodyne cég menedzsereit is sikertilt
meglepnitik, akik meghivtdk a csapatot egy kozos be-

mutatora a kovetkezd Frankfurti Autdszalonra.

Benedek Csaba szerint az 6sztondijas id6szak a kotetle-
nebb kisérletezésre is alkalmat adott. Tobb olyan, elsé-
re taldn a valdsdgtdl elrugaszkodott Gtletet is ki tudott

7

probalni, amely késébb komplex kutatdsi projektek és

valos ipari megoldasok alapjat képezte.

llyen otlet volt a kezdetben tisztan technoldgiai kuta-
tasként indult integralt 4D (i4D) rendszer létrehozasa
is, amely képes kiilonbo6z6 valos és mesterségesen 1ét-
rehozott viligok elemeinek egyesitésére egy kozos vir-
tudlis térben és ujszerii latvanyelemekkel valo inter-
aktiv megjelenitésiikre a felhasznal6 szdimara. Kés6bb
- egy amerikai szabadalom benyujtasat kovetSen -
a filmes vilagbdl érkezett megkeresés a technoldgia
alkalmazhatésagaval kapcsolatban. Erre vélaszul jott
létre az integralt 4D filmelGkészit6 rendszer (i4D-PS),
amely egyediildlld6 moédon nyujt tdmogatist filmes

szakembereknek a filmgyartas el6készitési fazisdban.

e
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A kulturélis 6rokség védelmében is egyre nagyobb sze-
repet kapnak a digitdlis eszkozok alkalmazdsai. Mind
a régészeti, mind a mtiemléki kutatds szempontjabol
kiemelten fontos feladat, hogy a felmérésekbdl nyert
adatokat automatizalva lehessen értelmezni. Benedek
Csaba kutatdcsoportja egy 2020-ban zarult projektben
kutatdsokat folytatott kiilonféle régészeti jelenségek
vizsgalatdnak automatizalt megolddsara 3D térin-
formatikai megkozelitésben, ami jelent8s mértékben
meggyorsithatja és pontosabbd teheti a kulturdlis

orokség értékeinek dokumentalasat és kutatdsat.

A munka sordn példaul olyan eljarast fejlesztettek ki,
amely kiilonboz6 falazatokrdl készitett fényképeken
elkiiloniti az egyes téglakat/épitSelemeket, illetve a hi-
anyz6 részeket automatikusan kipdtolja, szem elStt

tartva az élethti hatds kovetelményét.

Benedek Csaba csoportja részt vett egy egészségiigyi
témaju projektben is, amelyben 4j, 3D orvosi ada-
tok és a valdsig egyesitett vizualizacidjat lehet6vé
tévé, innovativ rogzitési és megjelenitési technoldgi-
ak fejlesztésére kertilt sor. Ennek a technolégianak
az orvosi konziliumokon, konzulticiékon mind
demonstracids, mind oktatasi célbdl fontos szerepe
van. Az orvostanhallgaték helyes eszkozhasznalata,
a metszések pozicidja, mindsége szintén értékelhetd

3D képalkotdssal.

Benedek Csaba szerint a Bolyai-6sztondij a kutatdi
életpalya fontos szakaszdban, a doktori fokozatot
kovets években nydjt tdmogatast és zsinormértéket
ahhoz, hogy a projektmunkdk mellett a felfedez ku-
b-

bi munkdjat ebben az idGszakban tudta szakmailag

7

tatdsi feladatok se szoruljanak hattérbe. Sok késé
megalapozni, az elkésziilt publikdaciokbdl pedig 6sz-
szeallt a 2020-ban sikeresen megvédett MTA-doktori

disszertaciojanak a vaza.
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Az elméleti reakciédinamika a fizika torvényeinek,
valamint a matematika és az informatika eszkoztara-
nak alkalmazasaval 1épésrél [épésre koveti az atomok
mozgasat egy kémiai atalakulds soran, ezaltal feltar-
haté a reakciék mechanizmusa, ami lehet&séget ad
a folyamatok irdnyitdsira is. Czaké Gdbor szamara
a Bolyai-0sztondijas id6szak rogton egy komoly ered-
ménnyel indult a reakciédinamika teriiletén: Szabd
Istvin PhD-hallgatéval egytitt felfedezték az egyik
legalapvet6bb kémiai reakcidcsalad, a bimolekuldris
nukleofil szubsztitici6 (S2) egy 4j mechanizmusat,

amely a dupla inverzi6 nevet kapta.

A Nature Communications folyéiratban kozolt eredmé-
nyek jelent6s nemzetkozi figyelmet keltettek: az ere-
deti publikaciéra mar t6bb mint szaz hivatkozas érke-
zett. Az S 2 reakcidkra végzett szamitasaik metodikai
fejlesztéseiknek koszonhetSen uj fejezetet nyitottak

az ion-molekula reakcidk elméleti vizsgalataban.

5

Czakd Gabor

Czaké Gabor, az MTA doktora, Junior Prima dijas elméleti kémikus, a Szegedi Tu-
domanyegyetem (SZTE) egyetemi docense alapvet$ kémiai reakcidk dinamikdjat és
mechanizmusait kutatja a legmélyebb atomi és molekuldris szinten. A Bolyai-0sz-
tondijat 2014-ben nyerte el az E6tvos Lordnd Tudomdanyegyetem munkatérsaként,
majd 2015-ben az SZTE Fizikai Kémiai és Anyagtudomanyi Tanszékén megalapitot-
ta az Elméleti Reakciédinamika Kutatdcsoportot, amely 2019-ben elnyerte az MTA
Lendiilet Programjanak tdmogatasat is. Mdra a kutatocsoport a vildg élvonalaba tar-
tozik az elméleti reakciddinamika tertiletén, amit a Bolyai-6sztondijas években elért

jelentds eredmények alapoztak meg.

>
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Kulfoldi egytittmiikodd partnereikkel a legpontosabb
kvantumdinamikai szimitasokat végezték egy S 2 re-
akcidra, el6szor adtak meg az elolrél tdimadasos komp-
lex képzédésének kvantitativ leirdsat S, 2 reakciokban,
és minden kordbbinal jobb egyezést értek el az elméleti

és kisérleti eredmények 6sszehasonlitdsa sordn.

Azonban nem csak az S 2 reakciok esetén sikeriilt je-
lent8s eredményeket elérnie Czaké Gabornak és kuta-
tdcsoportjanak: tajvani partnereikkel egyiitt elGszor
kozoltek egy kisérleti modszert a kloratom és a me-
tan reakcidja soran fellép energiagat alakjanak meg-

hatdrozasara.

Ehhez a munkahoz az elméleti hatteret Czaké Gabor
szamitdsai adtdk. A fent részletezett kutatdsok ered-
ményeit a vildg vezeté tudomdnyos folyoiratai kozol-
ték, a Nature Communications mellett két publikacidja

jelent meg a Nature Chemistry folydiratban az 6sztondi-
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jas idGszak alatt. Publikacidi szima mara meghaladta
a szazat, 2021-ben megjelent a harmadik cikke a Nature
Chemistryben, és a magyar kémikusok koziil egyediili-
ként levelezd szerz6s cikke van a Science, a PNAS, a Na-
ture Chemistry és a Nature Communications folydiratok
mindegyikében. Az 6sztondijas idészak végén az Ame-
rikai Kémiai Térsasig fizikai-kémiai folyéiratanak
szerkeszt6i felkérték egy Osszefoglald cikk megirdsa-
ra, amely a Bolyai-6sztondijasként elért eredményeket

emeli reflektorfénybe.
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2017-ben 36 évesen megvédte MTA-doktori értekezé-
sét, amely szintén az 6sztondijas idGszak alatt késziilt.
Jelenleg egy 18 f8s Lendiilet-csoportot vezet a Szege-
di Tudomanyegyetemen, és szimos PhD-, MSc- és
BSc-hallgaté munkdjt irdnyitja. Mint fogalmazott, re-
méli, hogy hamarosan mar tanitvdnyai csatlakozhat-

nak a Bolyai-0sztondijasok tdbordhoz.

Az S 2 reakcidk tij mechanizmusa, a dupla inverzié
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Csupor Dezsé bioaktiv névényi anyagok kémiai vizs-
galatdval foglalkozik - egy olyan kutatdsi tertilettel,
melynek tobb évtizedes hagyomdanya van a Szegedi
Tudomanyegyetem Farmakognéziai Intézetében.
A novényi vegyiiletek kinyerése, tisztitisa és szerke-
zetiik meghatarozasa terén nemzetkozileg is elismert
mitihely m(ikddik Hohmann Judit akadémikus irdnyi-
tdsaval. Az ilyen tipusd kutatdsok azért nagy jelen-
téségliek, mert az Ujonnan felfedezett természetes
eredetdi molekuldk 1j gydgyszerek Kkifejlesztésének
alapjaul szolgalhatnak. Erre j6 példa az ingenol-me-
butat, amelyet Szegeden nyertek ki a vézna kutyatej-
bél, s amely egy ausztral gydgyszergyar termékeként
daganatot megel6z8 bérelvaltozdasok gydgyszereként

van forgalomban.

Csupor Dezsé szerint az 1j, egyedi hatdsa vegyiiletek

azonositdsara nagyobb esély kindlkozik kordbban még

5

Csupor Dezs0

Csupor Dezs6 2002-ben szerzett gyogyszerészi és gydgyszerészi szakforditoi okle-
velet, majd PhD-fokozatot a Szegedi Tudomanyegyetemen. Kutatdi palydjat fitoké-
mikusként kezdte, majd érdekl6dése a novényi metabolitok hatdsanak vizsgdlatira
is kiterjedt. Nemcsak kutatéként, hanem a tudomdnyos kozéletben is aktiv szerepet

vallal, tobb nemzetkdzi és hazai tudomdnyos testiilet tagja vagy vezetéje.
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nem vizsgalt nyersanyagok tanulmanyozasaval. Mivel
a hazai magasabb rend(i novények, kiilonoésen pedig
a gyogynovények jelent8s részét szamos farmakologi-
ai rendszerben vizsgaltdk, és kémiai Osszetételiikkel
kapcsolatban is jelent&s mennyiségii adat ll rendelke-
zésre, a kutato Bolyai-palyazata keretében els6dlege-
sen egy olyan ndvénycsoport vizsgalatat tlzte ki célul,
amelyrdl viszonylag keveset tudunk. A legalaposabban
feltart edényes novények mellett egyre nagyobb figye-
lem iranyul a tengeri ndvényekre (és egyéb él6lényekre),

valamint a hazdnkban is megtaldlhaté mohdkra.

Mivel a mohak annak ellenére is viszonylag jol ellen-
allnak a kdr- és korokozok behatdsainak, hogy nincs
jelentés mechanikai védelmiik, feltételezhets, hogy
anyagcseretermékeik jelentGs hatdst fejtenek ki kor-
nyezetiikre, igy farmakoldgiai szempontbdl is igére-

tesek lehetnek. Csupor Dezs6 elmonddasa szerint a ha-
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zankban honos to6bb mint 600 mohafaj z6mérdl szinte
egyaltaldn nincsenek kémiai vagy a hatasaikat jellem-
26 kisérleti eredmények, igy a kutatdsuk dj hatéanya-

gok azonositdsanak igéretét hordozza magaban.

A szegedi kémikus munkatarsaival két olyan beteg-
ségcsoportot valasztott a kutatas fokuszpontjaként,
amely sok beteget érint, és amelynek gyogyszeres
kezelése nincs kielégitGen megoldva. A daganatos
betegségek hatékonyabb gydgyitisa folyamatosan
Ujabb, hatdsosabb, kevesebb mellékhatassal rendelkezd
gyogyszerek kifejlesztését igényli, a fertézéses eredetti
megbetegedések kezelése pedig azért 4llit benniinket
novekvd kihivds elé, mert a kordbban kifejlesztett an-
tibiotikumokkal szemben egyre tobb kdrokozo valik

rezisztenssé.

A munka els6 1épéseként a kutatok tobb tucat hazai
mohafajt gy(jtottek be, majd kivonataikat daganatel-
lenes és antimikrobds hatdsra irdanyuld sziir6vizsgalat-
nak vetették ald. Ennek eredményeként tobb olyan fajt
talaltak, amelyet bioldgiai hatdsai alapjan érdemesnek
tartottak arra, hogy megkiséreljék hatéanyagai kinye-

rését és azonositasat.

A hatéanyagok azonositdsdhoz komplex kromatografi-
as kisérletek vezettek, majd a tiszta vegyiiletek szer-
kezetének felhasznaldsihoz modern spektroszkdpids
méréseket alkalmaztak. Az els6ként vizsgalat ala vont

Paraleucobryum longifolium fajbol 6t szines vegyiiletet

e
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nyertek ki. Ezek a vegyiiletek a mohdban nagyon kis
mennyiségben voltak jelen, kilogrammos mennyiségii
novényi anyagbdl mindossze 1 mg koriili mennyiség-
ben nyerték ki Sket tisztdn. llyen kis mennyiségbdl
kellett elvégezniiik a szerkezetvizsgélatot és a biologi-
ai hatasvizsgdlatokat. Csupor Dezs§ elmondta, a Pa-
raleucobryum longifolium szines hatéanyagai a moha
els6ként azonositott pigmentjei, de ezek a vegyiiletek
mds szempontbdl is kiilonlegesek. A leukobrineknek
nevezett vegyliletsorozat tagjai 9,1o0-fenantrénkinon
dimerek, amelyek a n6vényvildgban nagyon ritkan el§-
fordulé molekuldk. A leukobrinek hatasat is vizsgaltak,

és mérsékelt daganatellenes hatast taldltak.

"z

Akutatdsok folytatdsaként Csupor Dezs&ék mas, a sz{i-
révizsgdlatban hatdsosnak taldlt faj kémiai vizsgalatat
is tervezik. A cél ebben az esetben is 1j vegyiiletek ki-
nyerése és azonositasa. Az tjszer(i szerkezet(i moleku-
lak esetében fenndll az esélye annak, hogy kordbban
nem ismert mechanizmussal fejtik ki hatdsukat, és ez
magaban hordozza a gydgyszerkutatasi attorések esé-

lyét.

Amint Csupor Dezs6 elmondta, a Bolyai-palyazat ke-
retében folytatott munka a hazai fitokémiai fokuszu
mohakutatas egyik els6 1épésének tekinthetd. A kuta-
tas tobb kutatdcsoport részvételével zajlott, a kémiai,
botanikai és farmakoldgiai vizsgilatokban részt vevd
kollégak egytittmiikodését a palydzat keretében meg-

kezdett munka segitette.
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Ha kutatéként mindig csak az éppen felmeriil6, tjabb
és tjabb kornyezetvédelmi problémadkra forditotta vol-
na a figyelmét, a levegd védelmétdl a hulladékgazdal-
kodason at a kornyezeti hatdsvizsgalat vagy a kozossé-
gi részvétel eljarasi jogi kérdéseiig, akkor valdszintileg
nem tudott volna konyveket irni - emlékezett vissza
Fodor Laszl6. Az MTA Bolyai Janos Kutatasi Oszton-
dija azonban arra késztette, hogy egy-egy sziikebb
problémakort mélyebben, szisztematikusan dolgoz-
zon fel, mas orszagok szabalyozasi modelljeire is oda-
figyeljen, és a tarstudomanyok eredményeit is hasz-

nositsa.

Az akadémiai tdmogatast két izben - 2002-ben, majd
2013-ban - is elnyerd tudds kiemelte az 6sztondij adta
kutatoi szabadsagot. Véleménye szerint szimos palya-
tarsaval ellentétben mindig is abban a szerencsés hely-

zetben volt, hogy nem kellett masodik, keresé foglal-

5

Fodor Laszlo

Fodor Laszl6, az MTA doktora, jogdsz, egyetemi tandr Debrecenben, tobb mint 25
éve foglalkozik kornyezetjoggal. Nemzetkozi tanulmdanyutjai és részben kutatdsi
témai is a német nyelvteriilethez kotédnek. Szakteriiletét képviseli a nemzeti straté-
giai és jogi szabdlyozds megalapozdsiban kozrem(ikod6 Orszagos Kornyezetvédelmi
Tandcs tagjaként is, az MTA delegaltjaként. Nevéhez fliz6dik f6szerkeszt6ként a Pro

Futuro cim allam- és jogtudomanyi folyodirat elinditasa.
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kozdast keresnie, amihez a Bolyai-6sztondjij is érdemben

hozzdjarult.

Fodor Laszl6 a 2002-ben elnyert timogatas révén
a kornyezetvédelem alkotmdanyjogi alapjait kutatta.
Az Osszes kornyezetvédelmi targyt alkotmanybird-
sdgi dontés feldolgozasa alapjan rdmutatott az Alkot-
manybirdsag altal elért vivmanyokra, a gyakorlat és
a dogmatika gyengeségeire, illetve tobb alkotmdanyjogi
mérce (mint amilyen a ,visszalépés tilalma”) alkalma-
zasara olyan modellt dolgozott ki, amely mindmaig ér-
vényes, fliggetleniil attdl, hogy id6kozben a jogallami
Alkotmanyt Magyarorszdg Alaptorvénye véltotta fel.
A kutaté atvizsgalta valamennyi eurdpai alkotmany
rendelkezéseit, illetve dttekintette a német szakirodal-
mat is. Ezek alapjdn kimutatta azt is, hogy a magyar
alkotmanybirdsagi gyakorlatra nagy hatdsa volt a né-

met joggyakorlatnak és szakirodalomnak. Legfonto-
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sabb eredményeit a Kéornyezetvédelem az alkotmdnyban
cim( konyv tartalmazza, amely a Debreceni Egyetem
Allam- és Jogtudomanyi Kara és a Gondolat Kiadé

gondozdsiban jelent meg 2006-ban.

ABolyai-6sztondij 2013-as elnyerése a fenntarthato ener-
giarendszerek jogi szabdlyozdsi kérdéseinek vizsgélatat
tette lehet6vé a szdmdra. Mint mondta, e téma napjaink-
ban a kornyezeti fenntarthatdsiag vonatkozasaban tobb-
nyire a klimavédelem szempontjainak az energiajogban
vald érvényesitését jelenti. A meguijul6 energiahordozdk
elterjedésének a tdmogatdsan, az energiahatékonysig
novelésének a szabdlyozdeszkozein tul (mint amilyen
az ,okos mérés” kovetelménye) kitekintett az atomener-
gia-beruhdzasok jogi kereteire is. Els6 atfogd elemzését
adta - kornyezetvédelmi szempontbodl - az Eurdpai Unid

miikodésérdl szolo szerzédés Uj energiapolitikai ren-

PORTREK - ,KIEMELKED®” MINOSITESU OSZTONDIJASOK

delkezéseinek, illetve a Klimavédelem az energiajoghan
- szabdlyozdsi modellek Németorszdgbdl cim(i konyvében
is Osszefoglalta a német energiapolitikai fordulat jogi-

szabalyozasi elemeihez kapcsol6d6 eredményeket.

Fodor LaszI6 szerint nagyon hasznosak voltak szama-
ra az 6sztondij Kuratériumédnak a beszdmoloira adott
visszajelzései, amelyek tdmpontot jelentettek abban,
hogy éppen jo irdnyban halad-e a kutatds. Azt pedig
komoly elismerésként élte meg, hogy a munkdjit em-

léklappal, majd Bolyai-plakettel ismerték el.

Mint mondta, az 6sztondij hatdsa talmutatott a timo-
gatds idGszakdn, hiszen mindkét témaban kés6bb is
folytatta a mar megkezdett kutatdsokat, illetve még ma
is tdimaszkodik rdjuk nemcsak a kutatomunka, hanem

az oktatds soran is.
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Gy6rffy Doéra politologus-kozgazddsz szerint a tarsa-
dalomtudomdanyokban a bizalom vizsgélata az 1960-as
évekre nyulik vissza. Ekkoriban hivtdk fel a figyelmet
a politikai kulturaval és viselkedéssel kapcsolatos kuta-
tdsok a rendszerbe vetett bizalom jelent&ségére. Ez te-
szi ugyanis lehet6vé, hogy a polgarok olyan dontéseket
is elfogadjanak, amelyek rovid tava érdekeikkel ellen-

tétesek.

A gazdasagi fejlédés kapcsan az 1990-es években Ro-
bert Putnam Eszak- és Dél-Olaszorszag fejlettségi
kiilonbségeit magyarazta a bizalommal, mig Francis
Fukuyama a Nyugat gazdasagi folényét tulajdonitotta

ennek a tényezdnek.

A személyes és az intézményekbe vetett bizalom je-
lentGsége abban 4ll, hogy olyan szerepl6k kozott is
megkonnyiti az egylittmiikodést, akik nem ismerik

egymast személyesen. A kelet-kozép-eurdpai rendszer-

5

Gyorfty Déra

Gyo6rffy Déra, az MTA doktora, politolégus-kozgazdasz, a PAzmany Péter Katolikus
Egyetem és a Budapesti Corvinus Egyetem egyetemi tanara. Tizenot éve foglalko-
zik a politikai gazdasagtan kérdéseivel. F6 kutatasi teriilete a tdrsadalmi attittidok,
a makrogazdasdgi dontéshozatal és a gazdasagi fejl6dés Osszefliggéseinek vizsgilata

nemzetkozi 0sszehasonlitdsban.
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valtast kovetSen a tdrsadalmi bizalom megteremtése
jelent6s kihivasnak bizonyult a régiéban, amit 2003-
ban egy nemzetkozi kutatécsoport elemzett Kornai

Janos vezetésével.

GyO6rffy Doéra sajat kutatdsaiban a bizalommal el8szor
PhD-disszertacidja irdsa soran foglalkozott, amikor
a koltségvetési egyensulytalansdgok gyokereit probdlta
feltarni: az Eurdpai Unid tagallamainak vizsgdlatiban
azt talalta, hogy bizalmatlan kornyezetben a dontési
id8horizont lerévidiilése miatt nagyobb valdszintiség-
gel varhato tartds koltségvetési hidny, mint magas bi-

zalmi kornyezetben.

A kutaté az MTA Bolyai Janos Kutatasi Osztondfjat
két alkalommal, 2007-ben és 2013-ban is elnyerte, ami
lehet8séget adott doktori kutatdsai folytatisira — an-
nak vizsgalatira, hogy a koltségvetési politikan kiviil

milyen egyéb makrogazdasdgi kovetkezményekkel jar
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a bizalmatlansag. 2008-ban a globdlis pénziigyi valsig
kitorése kiilonosen aktualissd tette a témat. Gy6rify
Déra kutatdsaiban arra jutott, hogy alacsony bizalmi
kornyezetben nagyobb a valdszintisége az olyan gazda-
sagpolitikdnak, amely pénziigyi valsighoz vezethet —
és bar a valsdgot a magas bizalmi 1égkor sem zarja ki,
a valsagkezelés ilyen kornyezetben eredményesebbnek

bizonyult.

Eredményeirdl a politilégus-kozgazddsz két angol és
egy magyar nyelvli monografiat, illetve kilenc angol és

hét magyar nyelvii folydiratcikket publikalt. 2013-ban
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elnyerte a Bolyai-plakettet, 2015-ben pedig megszerez-

te az MTA doktora cimet.

Az MTA Bolyai Janos Kutatasi Oszténdijanak jelentd-
ségét méltatva a kutatd kiemelte, hogy az akadémiai
timogatds a PhD-fokozat megszerzése utan lehet6vé
tette az 6nallé kutatomunkat a sajat témédjaban és a fel-
késziilést az MTA doktora cim megszerzésére. Mint el-
mondta, az 6sztondij kevés biirokracia mellett jelent&s
szabadsagot biztositott szimara egy rendkiviil érde-
kes téma vizsgalatihoz, és igy meghatdrozo segitséget

nyujtott kutatoi életpalydja felépitésében.

2009 %
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A nagyobb vulkankitorésekbdl szdrmazé hamufel-
hok és gazok, illetve az ipari balesetek soran kikerti-
16 szennyez& anyagok gyakran messzire is elsodréd-
hatnak a forrasuktdl, téle tavol is 1égszennyezettségi
problémékat okozhatnak. Erre hivta fel a figyelmet
példaul 2010-ben az Eyjafjallajokull vulkan kitorése,
amelynek kovetkeztében Eurdpa szdmos térségében
légtérzarat rendeltek el, illetve 2011-ben a fukusimai
atomerdmi katasztrofdja, mely utdn a vildg szamos
pontjan ki lehetett mutatni a kikerilt radioaktiv

szennyez$dést.

Az MTA Bolyai Janos Kutatasi Osztondijat 2016-ban el-
nyerd Haszpra Timea azt vizsgalta, hogy az éghajlatval-
tozas hogyan befolyasolhatja a 1égkori szennyezédések
globalis skalaju terjedését. Korabbi kutatdsok feltédrtak,
hogy kiilonb6z6 kdoszmérészamok jol alkalmazhatdk

a terjedés jellemzésére, a dinamikai rendszerek szemlé-
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Haszpra Timea

Haszpra Timea meteoroldgus, programtervezd informatikus, tudomanyos fémun-
katars. Tobb mint 1o éve foglalkozik a légkori kaotikus sodrédas tanulmanyozasaval.
Az utdbbi években az E6tvos Lorand Tudomanyegyetemen és az ELKH-ELTE (kordb-
ban MTA-ELTE) Elméleti Fizikai Kutatdcsoportban {6 kutatési teriilete az éghajlat-
valtozas hatdsinak vizsgalata a 1égkori szennyez8dések terjedésére, illetve a 1égkori
tavkapcsolatokban bekovetkez6 valtozasok feltérképezése a pillanatkép-attraktorok

megkozelitésében sokasdgi éghajlati szimuladciokban.

>
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letében valo, fizikai megkozelitésii vizsgalatra is. Haszp-
ra Timea, aki meteorolégusdiplomaja megszerzése utin
kornyezetfizikdbdl doktordlt, kutatisiban ezért két
a légkori terjedésben eddig még nem hasznalt mennyi-
ség, az un. nyulasi iitem (amelynek a kdoszelméletben
atopologikus entropia feleltethet meg) és a szokési rata

alkalmazhatosagat és valtozasait vizsgalta.

A szennyezOdésfelh6k a sodrodas kaotikus volta-
bdl adédban a szabad légkorben szélas, kacskaringds,
fraktalszerkezet(i alakban terjednek. A nyulasi titem
a szennyezGdésfelh6k alakjanak bonyolultsagat is szam-
szer(siti, ily mddon képet ad a terjedés intenzitasardl,
kaotikussaganak mértékérdl s ezdltal az el6rejelezhets-
ségérdl is. A szokési rata az aeroszol részecskékbdl 4llo
szennyezGdésfelhdk kiiilepedésének gyorsasigit irja le,
amely (az n. tranziensen kaotikus rendszerekre jellem-

z6 médon) exponencidlis titemben torténik.



7

A kutaté a terjedési szimuldciokat a sajat fejlesztésti
Real Particle Lagrangian Trajectory (RePLaT) modellel
végezte, méréseken alapuld, in. reanalizis meteorolo-
giai mezGket, valamint kiilonb6z6 éghajlati modellek
(Planet Simulator, Community Earth System Model)
kissé kiilonb6z6 kezdeti feltételekbdl induld sokasagi
(ensemble) éghajlati szimulacidinak adatait felhasznal-
va. Ez utdébbiak jél hasznalhaték az éghajlatvaltozas
hatdsanak és az éghajlat belsé valtozékonysagabdl adé-

dé fluktudcioknak az elkiilonitésére.

Az eredmények azt mutattak, hogy a trépusi térségben
indul6 felhék példaul 10 nap alatt 20-150-szeresiikre
nyulnak, mig a kozepes és magas szélességeken kibo-
csatottak a 300-3000-szeres hosszt is elérik. Az eltérés
az utobbi foldrajzi 6vezetben zajlé erésebb ciklontevé-
kenység kovetkezménye. Mind az 1979 és 2015 kozotti
id6szakot lefed6 reanalizismez&kben, mind az 1950-
2100 kozotti idészakra vonatkozd éghajlati szimuldci-

6kban a nyulasi iitem jelentds valtozasokat mutatott.

A sokasagi éghajlati szimulacidk felhasznalasaval ké-
sziilt eredmények elemzése felhivta a figyelmet arra
is, hogy csupan egy-egy éghajlati szimulacié félre-
vezet6 kovetkeztetésekre vezethet a nyuldsi iitem
esetleges trendjeit illetéen, azonban a sokasagot fel-
hasznilva egyértelmiien kimutathat6 a nyulasi titem
5-10%-0s csOkkenése a globdlis atlagh6mérséklet kb.
6 °C-os emelkedésének hatdsira. Ez azt jelenti, hogy
példaul egy 10 napja a levegében sodr6dé szennyez6-
désfelhd hossza dtlagosan csupan 60%-a lesz a hGmér-
séklet-emelkedés végén 1évé években. A kisebb nyuldsi
litem a szétterjedés intenzitdsdnak csokkenését vonja
maga utdn, igy bizonyos foldrajzi teriiletek nagyobb
kornyezeti terhelésnek lehetnek kitéve az adott terii-
letre es6 magasabb koncentricié miatt. A kutatasbol
arra is fény deriilt, hogy a kiilonb6z6 foldrajzi 6vek-

ben a nyulasi iitem erés korreldcidban 4ll a relativ 6r-
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vényességgel. E kapcsolat segitséget nyujthat abban,
hogy éghajlati szimuldcidk esetén a szennyez8dések
terjedésében bekovetkezd valtozasok becsiilhet6k le-
gyenek a kiilon elvégzendd, szamitasigényes terjedési

szimuldciok nélkiil.

Haszpra Timea a kutatds mdsik részében az aeroszol
részecskék iilepedésében és élettartamdban tapasz-
talhat6é kaotikus vonasokat vizsgalta. Adott magas-
sdgban a globdlisan egyenletesen elosztott részecskék
egyedi élettartama igen széles skalat fed le (pl. 5 um-es
részecskék esetén néhanytdl 150 nap idStartamig), és
az élettartamok foldrajzi eloszlasa szdlas fraktalszer-
kezet(i, ahol az egymds melletti szdlakhoz tartozé
élettartamokban akar 1o-szeres eltérés is lehet. Ezek
a térképek vulkani hamufelh6k vagy geoengineering
céljabdl kibocsatott részecskék sorsit leird atlaszok-
nak is tekinthet&k. A cikk 4ltal feldolgozott kutatds-
rol interju is késziilt az American Institute of Physics

szamara.

A kutatds soran hasznalt RePLaT modellnek elké-
sziilt az oktatdsi célokra is alkalmas RePLaT-Chaos,
illetve a kifejezetten kozépiskolds didkoknak szant
RePLaT-Chaos-edu valtozata is, melyekkel a 1égko-
ri terjedés és annak fent emlitett kaotikus vondsai is
egyszerlien tanulmanyozhatdk a didkok 4ltal tetszG-
legesen valasztott kitorési helyszinek és paraméterek

oo

(pl. a hamurészecskék mérete, stirtisége) mellett elvég-

zett szimuldciok segitségével.

Mint Haszpra Timea elmondta, az MTA Bolyai Jdnos
Kutatasi Osztondija segitséget nytjtott neki abban,
hogy az éghajlatvaltozds hatdsait egy eddig még kevés-
sé vizsgdlt teriilet, a nagy skaldja 1égkori szennyez6-
désterjedés kapcsan tanulmdnyozza, és a valtozdsokat
ujdonsagként a kaotikus rendszereket jellemz6 meny-

s

nyiségek segitségével szimszertisitse.
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Kovacs-Hostyanszki Aniko kutatomunkdjanak fokusza-
ban a beporzo rovarok dllnak, amelyeket a tdjhasznalat
valtozasa, a mez8gazdasigi miivelés és a névényi invazié
egyarant veszélyeztet. Emiatt veszélybe keriil maga a be-

porzas mint 6koszisztéma-szolgéltatds is.

A kutato, aki a novényi invdzidonak a beporzokra és
az Gshonos novényfajok virdglatogatisira gyakorolt
hatésait egy 2017 szeptemberében indult FK-17 palyazat
keretében vizsgdlja az NKFIH tdmogatdsaval, elmond-
ta, hogy az allatok altal végzett beporzasbol kiilonbozé
mértékben, de a zdrva termé virdgos novényeknek 87,
a termesztett novényfajoknak pedig 75 szazaléka profi-
tal. Az invaziés novényfajok megtelepedése, dominan-
cidja miatt a fajszegényebbé vilo novényzet a beporzok
szamanak, diverzitisinak csokkenését okozhatja,
ami a tobbi novényfaj beporzasara is negativ hatassal
lehet - ebben azonban jellegspecifikus eltérések mu-

tatkozhatnak. Egy intenziv terepi vizsgdlatban 12 lagy-
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Kovacs-Hostyanszki Aniké

Kovacs-Hostyanszki Aniké 6kolégus, az ELKH Okolégiai Kutatékdzpont Lendiilet
Okoszisztéma-szolgaltatds Kutatécsoport tudomanyos fémunkatarsa. A beporzé ro-
varok, f6ként a vadméhfajok 6koldgiajaval foglalkozik, mez6gazdasagi és természet-
kozeli él6helyeken. Kutatasi témadi kozé tartozik a mez6gazdasagi miivelés, a tajhasz-
nalat és az invazios novényfajok beporzo rovarokra gyakorolt hatdsanak vizsgdlata.
Koordinalé vezetd szerzéként részt vett a Bioldgiai Sokféleség és Okoszisztéma-szol-
galtatds Kormdnykozi Testiilet (IPBES) beporzdkrol szol6 tanulményanak elkészité-

sében. A beporzd rovarokkal kapcsolatos ismeretterjesztés elkotelezettje.

éd
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szaru invazids novényfajt vizsgalnak, el6zonlott és nem
elozonlott teriileteket hasonlitva 6ssze. Vizsgaljak a no-
vény- és beporzokozosségek taxondmiai és funkciond-
lis diverzitdsat, a biotikus homogenizicidt, a névények
és beporzdk funkciondlis jellege kozotti kapcsolatot,
valamint az &shonos novényfajok virdglatogatdsinak
valtozdsat. Bar a terepi vizsgalatok tobbévnyi munkat
igényeltek, és ezért a sokfajos, atfogd elemzések, illetve
a bel6liik késziil6 publikaciok irdsa nagyrészt még folya-
matban van, mar megkezdték az eredmények publikala-
sat, és az elmult években mar tobb hazai és nemzetkozi

konferencidn is bemutattdk Sket.

Az okolégus szerint a beporzd rovarok szamat, sokféle-
ségét alapvetGen meghatdrozza az elérhetd viragforra-
sok (méhlegel6k) mennyisége és mindsége, ami egyben
amézel6 méheket, a méhészek eredményeit is jelentGsen
befolyasolja. Az elmdlt évtizedekben szimos kordbban

értékes méhlegel§-novényfaj visszaszoruldsat, egyuttal



tjak megjelenését tapasztalhattuk. 2020. janudr-méjus-
ban méhésztalalkozdkon és online formaban kérdezték
meg a méhészeket egy kérdbiv segitségével a méhlegel 6k
jelenlegi allapotardl, a véltozas folyamatardl a maltban
és a fejlesztési lehet&ségekrdl a jovOben. Interjik segit-
ségével felmérték tovabba a méhlegel6ként hasznositott
kiilonb6z6 novényfajok szerepét a méhészetek szemszo-
gébdl. Céljuk, hogy kutatdsukkal hozzdjaruljanak a ha-

zai méhlegelSk allapotanak javitasihoz.

A kutaté ugy véli, a méhlegel6k kialakitisanak sza-
mos maddja lehetséges. Egyebek mellett ezt is vizsgalta
az MTA Bolyai Jdnos Kutatasi Oszténdijanak tdmoga-
tasaval. Vizsgalatanak kozéppontjaban az agrar-kornye-
zetvédelmi programok keretében vetett ugarok vadméh-
és zengOlégykozosségeket érintd, taji 1éptékd hatdsai
alltak egy 2014-ben végzett intenziv terepi mintavétel

eddig még fel nem dolgozott adatsora alapjin. Az ered-
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mények ramutattak e viragokban gazdag él6helyek po-
zitiv hatidsira a mezGgazdasagi tijban a novények be-
porzasaban és a bioldgiai védekezésben fontos szerepet
jatszd, un. iiregekben fészkel6 vadméh- és darazsfajok

szaporodasara.

Kovacs-Hostyanszki Aniko, aki két izben is elnyer-
te a Bolyai-0sztondijat, osztondijasként tobb kutatasi
anyagot is publikalt, és ebben az id6ben jelent meg egy
ismeretterjesztd kiadvany is a szerkesztésében Beporzék
a kerttinkben - avagy a hdttérben munkdlkodo természet
cimmel. Mint elmondta, mindezek a kutatdsi eredmé-
nyek tovabb erdsitették kutatdi munkdassagat, az MTA
doktora cimhez sziikséges mutatdi novelését. Segitették
tovabba a tudomdanyos ismeretterjesztés terén végzett,
hasonldéan fontosnak tartott tevékenységében, amellyel
szeretné minél szélesebb korben megismertetni a bepor-

zOk fontossagit, helyzetét és meglrzésiik lehetGségeit.
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A fiatal kutaté harom célt t(izott ki maga elé ,Korszerti
méretezési eljarasok fejlesztése acélszerkezetek horpa-
désvizsgalatara” cimd kutatdsi programjaban. Munka-
ja fokuszdban a nagy szildrdsaga acélanyagbodl késziilt
szerkezeti elemek globdlis stabilitidsi méretezési hatte-
rének kidolgozasa, a gyartdstechnoldgiai sajatossagok
figyelembevétele a numerikus modellezésben, valamint
a numerikus modellezésen alapuld korszerti méretezési

eljarasok fejlesztése 4llt.

Témavalasztasat Kovesdi Baldzs azzal indokolta, hogy

napjainkban a szerkezet-épitémérnoki gyakorlat-
ban a nagy szildrdsagt acélanyag az egyik legnagyobb
anyagszerkezeti djitas, melynek alkalmazisa a hidépi-
tésben jelentds szakmai eldrelépés, ugyanakkor széles
kort elterjedését még korlatozza a hidnyos méretezési
hattér. A jelenlegi szerkezettervezési gyakorlat a hagyo-
manyos acélanyagra kidolgozott méretezési modszere-

ket alkalmazza a nagy szilardsaga acélok esetében is,
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Kovesdi Balazs

Kovesdi Balazs egyetemi docens, a Budapesti Mtiszaki és Gazdasigtudomanyi Egye-
tem Epitémérnoki Kar tudoményos és innovéciés dékdnhelyettese, Lendiilet-ku-
tatécsoport-vezets. F6bb kutatdsi teriiletei az acéllemezes szerkezetek stabilitas-
vizsgdlata, a nagy szilardsdgu acélszerkezetek hidépitési alkalmazasa, stabilitasi és
faradasi jellemz6inek kutatasa. E tudomdnyteriileteken kiemelkedd, nemzetkozileg
is elismert eredményeket ért el. Jelenlegi kutatémunkdjanak fokuszaban az anyag- és
gyartistechnoldgiai fejlesztések, valamint az épitSipari digitalizdcié dltal nyujtott

lehet8ségek méretezéselméletben valé helyes figyelembevétele all.

>
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ami altaldban jelent6s tultervezéshez vezet, s igy az Uj
anyagok alkalmazdsa gazdasagtalanna valik. Jelentds és
egyre elterjedtebb ujitast jelent a tervezési gyakorlatban
és a méretezési eljarasok fejlesztésében a numerikus mo-
dellek alkalmazdsa is, amelyek innovativ, anyag- és ener-
giatakarékos acélszerkezetek fejlesztését és alkalmaza-
sat teszik lehet6vé. A megvaltozott tervezési, gyartasi és
fenntartési koriilmények a korabbi szdmitdsi mddszerek
megujitasat, elméleti feliilvizsgalatat igénylik, ami kuta-

tomunkaja f6 motivacidjat adja.

Kovesdi Baldzs a program keretében részt vett a nagy szi-
lardsagu acélszerkezetek stabilitisvizsgdlati méretezési
eljarasainak megujitdsdban. Kutatdtarsaival kozosen
a nemzetkozi szakirodalomban els6ként publikalt egy
olyan mddszert, amely figyelembe veszi a nagy szilard-
sagu acélbdl gyartott szerkezeti elemek sajatfesziiltségi
modelljét és geometriai imperfekcidit a kihajlasvizsgalat

méretezési eljirasaban.



Az Gjmodellel nagy pontossdggal meghatarozhaté a nagy
szildrdsdga anyagbdl késziilt szerkezetek stabilitasi te-
herbirasa. Olyan tj, numerikusmodell-alapt, szamit6gé-
pes szimuldciét alkalmazé méretezési mddszereket is ki-
dolgoztak, amelyek képesek figyelembe venni az djszer(i
szerkezeti kialakitasok és gyartastechnologidk hatdsat.
Ezzel a modszerrel 11, biztonsigos és gazdasagos épitd-
mérnoki szerkezetek tervezhetdk. A végrehajtott kuta-
tasi program szervesen kapcsolddott az épitGipari digita-
lizacids trendekhez és az eurdpai acélszerkezeti kutatasi

és szabvanyfejlesztési folyamatokhoz.

Kovesdi Baldzs két méretezési eljarasa bekeriilt a ko-
zeljov6ében megjelen6 masodik generaciés Eurocode 3
szabvanyba, igy kutatasi eredményeit kozvetleniil al-
kalmazzik majd az acélszerkezeti tervezési gyakorlat-

ban. Bolyai-0sztondijas id8szaka alatt PhD-hallgatéival
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kozosen megkezdett kutatémunkdja eredményeként
témavezetésével hairman védték meg doktori disszerta-

ciojukat.

Kovesdi Baldzs az MTA Lendiilet Programjira be-
nyujtott palydzatdt 2021-ben a Magyar Tudomanyos
Akadémia tdmogatasra érdemesnek tartotta, igy 2021
szeptemberében megkezdte mtikodését az MTA-BME
Lendiilet Uj Generaciés Acélhidak Kutatécsoport a Bu-
dapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Hi-

dak és Szerkezetek Tanszékén.

»+Megbecsiilés, folyamatos motivaci6 és tamogatas” -
a fiatal kutatémérnok szerint az Bolyai-6sztondij
elsGsorban ezeket jelentette szdmara kit(izott kutatdsi
céljai és nemzetkozi szinten is elismert eredményei

elérésében.
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A grafént a grafit egyetlen atomrétege alkotja. A nano-
elektronika talin legigéretesebb anyaga. JelentGségét
az is mutatja, hogy az Eurdpai Uni6 kiemelt kutatasi te-

79

riiletté, an. ,zaszl6shajé” (flagship) programjava emelte,
tovabbd hogy a grafén felfedezéséért a fizikai Nobel-dijat

is odaitélték.

Makk Péter, aki 2017-t6] 2020-ig a Magyar Tudomanyos
Akadémia Bolyai-0sztondfjanak tdmogatdsaval folytat-
ta grafénnel kapcsolatos kutatasait, elmondta: A grafén-
ban az elektronok a hagyomanyos anyagoktdl eltér6en
viselkednek: a linedris diszperzié miatt a témeg nélkiili
relativisztikus részecskékhez hasonléan, ami sok izgal-
mas, a relativisztikus fizikabdl ismert jelenséget enged
tanulmdnyozni nanoskalan. A grafénnek kivald elektro-
mos tulajdonsagai is vannak: nagy az elektronok szabad
uthossza, igy az elektronok sok érdekes tulajdonsigat
lehet tanulmanyozni anélkiil, hogy a mintaban val6 sz6-

roédésukkal kellene foglalkozni. Mivel ilyen nagy tiszta-
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Makk Péter

Makk Péter fizikus, a Budapesti M{iszaki és Gazdasigtudomdanyi Egyetem Fizika
Tanszékének docense, Lendiilet-kutatécsoport-vezetd. FS kutatasi teriilete a nano-
aramkorok elektromos tulajdonsdgainak vizsgilata. Legfontosabb eredményeit

a grafénalapu elektronoptikai és spintronikai szerkezetek vizsgélataval érte el.
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sagu struktarakban az elektronok a fényhez hasonléan
tudnak haladni, az elektronok tulajdonsigait az opti-
kahoz hasonld, de elektronok interferencidjan alapuld
Mach-Zehnder- (vagy Fabry-Perot-) interferométerek
segitségével tudtik tanulmanyozni. Uj irdnyt jelentett
a kutatdsaiban, hogy munkatarsaival rajottek: ezekben
amintakban az elektronok szabad tithosszat még tovabb

lehet novelni kiils6 mechanikai fesztiltséggel.

A grafén az Un. spintronika teriiletének is egyik fontos
szerepl6je. Ezen beliil olyan eszkozok készitése a cél,
amelyeknél az elektronok spinjét, belsé impulzusmo-
mentumdt haszndljik az informdcio taroldsdra. Makk
Péter szerint erre a grafén kifejezetten alkalmas, a spin-
informaciét olyan nagy tavolsagokra (~ tobb tiz mik-
rométer) el lehet benne juttatni, ami mar lehet&séget
ad spintronikai eszk6zok készitésére. Az elmult évek-
ben tobb kisérletet is végeztek a teriileten, amelyek-

ben azt vizsgaltik, hogy hogyan lehet a spindramokat



effektiven létrehozni és kiolvasni grafénban. Tovabba
rengeteg mas kétdimenzids kristalyt azonositottak,
amelyek kozott a szigetelk, félvezetSk és fémek mel-

lett szupravezet8k és magneses anyagok is talalhatok.

A szilardtest-fizika és az anyagtudomany taldn egyik
legnagyobb felfedezése az volt, hogy rajottek: kiilon-
b6z6 kétdimenzids kristalyokat egymasra helyezve

a létrejové anyag tulajdonsigai megtervezhetdk.

Makk Péter és munkatirsai egyik fontos kutatdsi
eredménye szerint a grafént egy WSe2 nevil kétdi-
menzids kristalyra helyezve a grafénban mesterséges,
un. spin-palya kolcsonhatés hozhat6 létre, ami a spin-
informacié elektromos terekkel valé kontrolljat teszi

lehetdvé.

Még meglepébb eredményeket hozott, hogy az egy-
masra helyezett kétdimenzids kristdlyok kristdlyra-
csainak szoge is nagyon fontos. Példaul két egyrétegii
grafén egymadsra helyezésével egy jol meghatarozott,
»magikus” sz0g esetén az anyag szupravezetvé vilik.
Ezt a teriiletet ma ,twistronics”-nak nevezik, utalva

arra, hogy a két réteg elforgatdsa 1 tulajdonsigokat

eredményez. A fizikus kutatdsainak egy masik része
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erre a teriiletre fokuszalt: azt vizsgalta, hogyan véltoz-
tathaté meg a grafénban 1év elektronok spektruma
egy masik, szigetel§ kristdly (hexagondlis bdr-nitrid)
segitségével. Ebben a rendszerben létre lehet hozni
egy kb. 10-20 nm ricsilland6ju szuperricsot, amely

az anyag tobb tulajdonsagara is hatdssal lesz.

Makk Péter kutatasait a BME nanoelektronikai labor-
jaban végezte, szinte kivétel nélkiil nemzetkozi egytitt-
miikodésben. A munkdba didkokat, PhD-hallgatokat
is bevont. Jelenleg harom PhD-hallgaté témavezetdje,
és tobb TDK- és OTDK-helyezett didk témavezeté-
sében vett részt. Az 6sztondijas idészak el6tt a Bazeli
Egyetem nanoelektronika-csoportjaban volt posztdok-
tori kutat6, ahol hasonlé témékkal foglalkozott. Uj
eredményei egy része is az akkor kialakitott kapcsola-
toknak koszonhetd. A kutat6 kiemelte, hogy az MTA
Bolyai-6sztondija komoly segitséget nyujtott hazaté-
résekor: megteremtette a stabilitdst az itthoni kutatd-
sok elinditasdhoz, illetve a mindségi kutatémunkahoz.
Megerdgsitette abban, hogy olyan témaval foglalkozik,
amelynek van helye a magyar akadémiai kutatasok-
ban. 2021-ben elnyerte a Lendiilet-palydzatot, amely-
nek keretében a Bolyai-6sztondijas id6szakban megkez-

dett twistronikai kutatdsokat folytatja.

Fels6 sor: Grafénalapt elektronoptikai egységek hamis
szinezés(i elektronmikroszképos képe. Balra: Felfiiggesztett
grafénban kapuelektrédakkal létrehozott optikai szal. Kézépen:
Kapuelektrodakkal 1étrehozott nyalibosztd. Jobbra: Grafén
heterostrukturaban létrehozott Michelson-interferométer-képe

Alsoé sor: Balra: Grafénalapu spinszelep. A ferromagneses

z0ld elektrodak spindram injektdldsara és detektdldsara
hasznélhatdk, mig a sdrga, normal elektrédak referencidk.
Jobbra: Tobb kiilonb6z8 2D anyagbdl 6sszedllitott Van der Waals-
heterostruktira mtivészi képe
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Az immunrendszer feladata elkiiloniteni a kéroko-
zokat a sajat sejtjeinktdl és egyéb veszélytelen mik-
roorganizmusoktol. Ebben alapvet§ szerepiik van
az un. human leukocita antigén (HLA) molekuldk-
nak, amelyek megkotik a sajit és idegen fehérjéket, és
megismertetik veliik az immunrendszert. A HLA-mo-
lekuldkat rendkiviili genetikai valtozatossag jellemzi,
aminek eredményeként nagy valdszintiséggel az egyes
emberekben eltér§ varidnsok taldlhatdk. Léteznek
an. generalista varidnsok, amelyek sok eltér§ fehérjét
kotnek meg, és mutatnak be az immunrendszernek,
mig a specialistdk lényegesen kevesebb eltér$ fehérje

bemutatdsira képesek.

Manczinger Maté és kutatdétarsai kimutattak, hogy
a generalistak olyan teriileteken (pl. Délkelet-Azsia)
terjedtek el, ahol sokféle korokoz6 talalhat6. Ennek

az a magyarazata, hogy ezek a varidnsok tobb korokozé

5
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Manczinger Maté

Manczinger Maté, a Szegedi Tudoményegyetem adjunktusa és az ELKH Szege-
di Bioldgiai Kutatékozpont tudomanyos munkatarsa, kutatdcsoport-vezets. Tiz
éve foglalkozik rendszer-biologiaval, f6 kutatasi teriilete a kérokozok és a tumo-
rok adaptiv immunfelismerése. Munkdja sordin domindl a nagy adatszettek 4dtfogd
analizise, amellyel azimmunoldgiai felismeréssel kapcsolatban felmeriil6 kérdésekre
prébal valaszt taldlni. Kutatémunkdja mellett a Szegedi Tudomanyegyetem BOr-

gyogyaszati és Allergologiai Klinikajan oktat.
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fehérjéjét képesek bemutatni, igy az ilyen tertileteken
él6k hatékonyabban védekezhetnek a nagyszamu fer-
t6z6 betegséggel szemben. Ugyanakkor fontos tiszta-
zandd kérdés, hogy a generalista varidnsok egy konk-
rét fert6z6 betegség (pl. a COVID-19) esetén mekkora
elényt biztositanak a specialistikkal szemben. Ennek
a problémanak a tisztazasara jelenleg is folytatnak ku-

tatasokat.

Manczinger Maté szerint a HLA-molekuldk szerepének
pontosabb megismerése kulcsfontossigu az immun-
rendszer miikodése szempontjabdl. Az utdbbi évtized-
ben valt példdul elterjedtté a tumorellenes immunteri-
pia, amely sok tumortipus esetében a leghatékonyabb
kezelési mod. A terdpia soran kiilonféle gydgyszerekkel
a tumorellenes immunvalaszt erdsitik fel, ami a tumor
pusztuldsat eredményezi. Az immunterapia jelent§sé-

gét mutatja, hogy a témaval kapcsolatos tuttord kutatd-



sokért 2018-ban orvostudomanyi Nobel-dijat adoma-

nyoztak.

A generalista HLA-molekuldk tanulmanyozasa kozben
meglepd dolgot fedeztek fel. Bar azt gondolhatnank,
hogy ezeknek a molekuldknak a hordozasa az immun-
terapidval kezelt tumoros betegek jobb tuilélését eredmé-
nyezi, hiszen tobb mutdns fehérje bemutatésara képesek,
meglepé mddon ennek pont az ellenkezjét tapasztaltak:
a generalista HLA-molekuldkat hordozé betegek tulélése

sokkal rosszabb volt immunterapit kovetGen.

A kutatdkat természetesen nem hagyta nyugodni
a kérdés, hogy mi lehet ennek a hitterében. Kutatdsaik
soran kimutattak, hogy a generalista HLA-molekulak
hordozasa csokkenti az immunrendszer megkiilon-
boztetd képességét. Ez a kdrokozdk felismerése soran
nem hétranyos, mert a fehérjéik lényegesen eltérnek
a mieinktdl, és igy a felismerésiik nem szenved csor-
bat. Ugyanakkor a tumoros fehérjék hasonléak a sajat
fehérjéinkhez, ezért ezeket az immunrendszer inkdbb

tolerdlja, mintsem hogy elpusztitana ket. Manczinger

e
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Maté ugy oOsszegezte a felismerést, hogy a generalista
HLA-molekuldk hordozdsa esetén a mennyiség a mi-
néség rovasira megy, aminek a tumorellenes immun-

valasz latja karat.

Az utébbi években a kutatdcsoport fokuszaba keriilt
az immunfelismerés egyik tisztizatlan kérdése is: mi
az oka annak, hogy az immunrendszeriink képtelen
felismerni szimos olyan molekulat, amelynek HLA-be-
mutatdsa megfelel, és 1ényegesen kiilonbozik a sajit
molekuldinktdl. A kutatécsoport azt talalta, hogy nin-
csenek ezekre a molekuldkra reagdlé T-sejtjeink, ami
e sejtek csecsemd&mirigyen beliili érési mechanizmusa-

val magyarazhato.

A kutat6 2018-ban nyerte el az MTA Bolyai Janos Kuta-
tasi Osztondijat. Az elismerésnek kdszonhetden kuta-
tasuk kiemelt figyelmet kap, ami elengedhetetlen ah-
hoz, hogy kutatdcsoportja folyamatosan fejlédhessen
és gyarapodhasson. Tudomdnyos munkdjit jelenleg
harom PhD-hallgaté és a Szegedi Tud6s Akadémia két

didkjanak segitségével végzi.
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pének vizsgilata.

Az allanddan valtozé koriilményekhez valé alkalmaz-
kodds nélkiilozhetetlen a sikeres és kiegyensulyozott
élethez. A kornyezeti ingerekre adott, megfelel vi-
selkedési valaszreakcidk kialakitisdhoz sziikséges
a kiilvilagi és a bels6 allapotot jelz6 (éberségi) ingerek
egyidejli feldolgozasa és Osszehangoldsa a kozpon-
ti idegrendszerben. Matyds Ferenc kutatodtarsaival
az els6 Bolyai Janos kutatoi 6sztondijas éveiben meg-
kezdett kisérletekkel igazolta, hogy az érzelmi toltési
valaszreakciok irdnyitasanak kulcsfontossigi helye,
az amigdala szdmara az éberségi informacidkat egy ge-
netikailag jol elkiilonithetd, medialis talamikus (MT)

sejtpopulacid szolgaltatja.

A talamusz ugyanakkor a kornyezeti ingerek forrasa
is. A témaban publikalt tanulmanyukban a kutatdk
anatOmiai, élettani és viselkedés-mddszertani eszko-

zokkel azonositottak egy laterdlis talamikus (LT) pa-

5

Matyas Ferenc

Matyas Ferenc Junior Prima dijas neurobioldgus, kutatocsoport-vezetd, az ELKH
Természettudomanyi Kutatékopont és az Allatorvostudomanyi Egyetem tudoma-
nyos fémunkatarsa. Didkéveitdl kezdve a funkcionalis neuroanatémia foglalkoz-
tatja, vagyis az, hogy az agyteriiletek, idegsejtek kozotti kapcsolatok hogyan ha-
tarozzak meg az egyes agyi funkcidkat. Jelenlegi f6 kutatasi teriilete a talamikus

idegsejthalozatok érzelmek kialakuldsdban és érzelmi tanuldsban betoltott szere-
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lyat, amely elsésorban az amigdala laterdlis részével
(LA) all szinaptikus kapcsolatban, és fontos szerepet
tolt be az auditoros félelmi asszocidcids tanuldsban.
Tobbszoros agytorzsi és kozépagyi bemeneteket in-
tegrdlva az LT sejtek képesek a semleges (,feltételes”)
hanginger és az affektiv (,feltétlen”) fajdalmi inger
gyors tarsitasara, és képesek ezeket komplex infor-
mdcidcsomagként, asszocidlt jel formdjaban az am-
igdaldba kozvetiteni. Vagyis megéllapitottdk, hogy
a hang-fijdalom asszociicidja nem az LA-ban, ha-
nem az azt beidegzd LT sejtek szintjén torténik. Ezzel
az eredményiikkel azt a tobb évtizedes tedriat cafol-
tak, amely szerint a feltételes és feltétlen inger tarsita-

sdnak az elsd dllomdsa az LA.

Ugyanebben a tanulmanyban azonositottak egy eddig
ismeretlen gatlo, GABAerg sejtcsoportot, amelynek

jelent6s szerepe van az LT eredet(i asszocialt fajdalmi
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inger kozvetitésében. Ez a dorzdlis interkaldris sejt-
csoport gyors és erds eléremutato (feed-forward) gatlas
révén szabalyozza az LA miikodését. Ez a megallapi-
tdsuk ugyancsak jelentésen médosithatja az dltalanos
informacidfeldolgozasrdl kialakitott és széles korben
elfogadott nézetet, miszerint a kdrnyezeti informacid
feldolgozdsa serkentd palydkkal valésul meg az amig-
dala szintjén is. Igy 6sszességében az amigdala két kii-
16nb6z6 talamikus sejtcsoport révén megkapja azokat
az informdciokat, amelyek a gyors adaptiv vdlaszreak-

cidk kivaltasahoz sziikségesek.

Az MTA Bolyai Janos Kutatéi Osztondijat immar ma-
sodszor elnyer6 kutaté jelenleg azt vizsgalja, miként
torténik a kiilvilagi és az éberségi hatdsokat kozvetitd
talamikus bemenetek 6sszehangoldsa. Mint fogalma-

zott, eddigi kisérleteik varatlan eredményeket hoz-

e
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tak: ugy talaltak, hogy az LT mellett az MT is szinap-
tikus kapcsolatban all az interkaldris sejtekkel, vagyis
mindkét talamikus bemenet egy erds gatlo jelatvitel
révén képes az amigdalat szabalyozni, és ezdltal a ki-
sérleti egyén érzelmi valaszreakcidjat befolydsolni.
A tovabbiakban e talamikus konvergencia anatomi-
ai és élettani sajatossdgait vizsgaljak, amely valaszt
adhat arra, hogy a kialakult erés gatlé transzmisszid
hogyan hatirozza meg a bels§ amigdalaris hal6zatok
miikodését. Ezdltal pedig jobban megismerhetjiik
az amigdalavezérelt fiziol6gias félelmi valaszreakciok
mellett a patoldgids érzelmi dllapotok kialakuldsanak

hattérmechanizmusait is.

Reményei szerint az akadémiai 0sztondij segitségével
az MTA doktora cim megszerzése is elérhets kozelség-
be keriil.
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Molnar Gyorgy stratégiai és taktikai célja egyfelSl a digi-
talis pedagdgia altal biztositott és alkalmazhato, a digi-
talis készségeket is fejlesztd, korszert, sajat eszkozhasz-
nalatra épiils, élménypedagdgian alapulé modszertani
megujitas kiterjesztése volt, mésfell pedig az 1j peda-
gogiai modszerekkel a didkok elégedettségi szintjének és

tanuldsi eredményeinek a javitasa.

Emellett szeretett volna hozzajarulni a pedagdégusok
modszertani kultarijanak megujitisihoz, illetve digi-
talis készségeik fejlesztéséhez. Mindezek a torekvések
egyértelmiien kapcsolédnak a digitdlis kompetencia
keretrendszereinek (DigComp.edu, DigComp.org, Dig-
Compz.1.) hazai adapticiéjahoz, amely beépiil a peda-
gogusok elémeneteli rendszerébe, valamint a digitalis

iskola és névjegy rendszerébe.

Az MTA Bolyai Janos Kutatasi Osztondfjaval timogatott

kutatdsa fékuszpontjiban a sajat mobil eszk6z hasznala-

5

Molnar Gyorgy

Molnar Gyorgy villamosmérnok, okleveles mérnoktandr, orvosbiolégus mérnok,
a neveléstudomany doktora (PhD), habilitalt egyetemi docens, a Budapesti Miszaki
és Gazdasagtudomanyi Egyetem Miiszaki Pedagdgia Tanszékének vezetd oktatdja,
kozoktatési vezet§-szakvizsgazott pedagogus, szimos tudomanyos és szakmai bi-
zottsag aktiv tagja. Az MTA-BME Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatocsoport alapitd
tagja. Az IKT-alapt f6 kutatdsi alaptémai mellett a szakképzés-pedagdgia mddszer-
tani és technoldgiai-innovacids lehet§ségei is foglalkoztatjak, melyek alkalmat ad-
tak arra is, hogy az 1j, korszerfi, atipikus, élményalapu, sajat eszkozre épiil6, vala-
mint elektronikus tanitasi-tanuldsi utakat is kutathassa. Habilitaciés tudomanyos

munkadjat a digitdlis pedagdgia témakorében készitette.

>
éd
€

tanak tandrai, élményalapt alkalmazdsa allt. Mindezek
mellett vizsgalta ennek pedagdgiai és mddszertani hata-
sait is. Tapasztalatai szerint a sajat mobil eszk6z haszna-
lata jelentésen motivalja a tanuldkat, és hatékonyabba
teszi a tanulasi folyamatot, ami markansan tetten érhe-

t6 a tanuldsi eredményekben.

Kutatébmunkdja sordn a tandrjeloltek igényeit megis-
merve konkrét kurzusokon fejlesztette korszerti méd-
szertani és technoldgiai repertodrjukat, sajit mobilkom-
munikécids eszkozeikre és a Web 2.0-s szolgéltatdsokra
tdmaszkodva. Kutatdsi eredményeit hamarosan megje-
lend, Pedagdgia, innovdcid, digitdlis kultira (a szakképzés
Uj irdnyai) cimd monografiajaban foglalta dssze, emellett

Osszesen 32 publikicidja sziiletett a témaban.

A Bolyai-6sztondij hozadékanak tekinthet6 2018-ban
elkészitett, ,Eredmények és lehet8ségek a digitalis kor

pedagdgidjaban, avagy kételyek és jo gyakorlatok az in-
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novativ és holisztikus szemléletti pedagdgiai mddszerek
utjan” cimd habilitaciés dolgozata is, amelynek téziseit

sikeresen megvédte, megszerezve a tudomanyos cimet.

Molndr Gyorgy kutatidsa nem Oncéld: fontosnak tartja
munkdja oktatdsi, mddszertani hasznosithatdsagat is.
Ezért arra torekszik, hogy eredményeit mds intézmé-
nyekkel is megismertesse, aminek koszonhetGen akar

tovabbi kozos kutatdsok is indulhatnak.

Az eddig feltérképezett és leirt kutatdsi nyomvonalon
haladva szeretné folytatni kutatdbmunkdjt a Bolyai J4-
nos Kutatasi Oszténdfj haroméves periédusa utdn is.
Tervei kozott szerepel nemzetkozi, egységes 1KT-alapd
keretrendszerek kidolgozdsa a sztenderdizalt tanuldsi
kornyezetek, a sajit eszkozhasznalat, az alkalmazott

élménypedagogiai mddszerek, a pedagogusok egységes

e
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digitaliskompetencia-rendszere, valamint a készségfej-

leszté képzések terén.

A kutatdsi téma irdnt doktoranduszhallgatok is érdek-
16dnek. Veliik az ,IKT és BYOD (sajat eszkozokre) épiild
korszer(i oktatdsi modszerek gazdasagi/gazdalkodasi
hatdsai”, ,A LearningApps haszndlata az oktatdsban,
hatdsa a tanulok teljesitményére”, valamint a ,Tanuldi
motivacié és tanuldsi eredmény mérése a kiilonbozé
elektronikus tanulasi kérnyezetekben” kutatasi tertile-

teken miikodik egyiitt.

Molndr Gydrgydt az MTA Bolyai Janos Kutatasi Osztén-
dija segitheti MTA-doktori disszertacidjanak elkészité-
sében is, emellett a timogatdsnak koszonhetSen tobb
nemzetkozi rendezvényen, szakmai konferencidn vehe-

tett részt és tarthatott eléaddst.
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vendégoktatoként.

Hogyan lehet befolyasolni 6rléssel az ipari hulladékok
reaktivitdsat? Erre a kérdésre kereste a valaszt ,, Ermiii
pernye és pernyealapd termékek tulajdonsagainak
szabalyozdsa mechanikai aktivdldssal” cim( kutatdsi
programjdban az akadémiai Osztondijat 2015-ben el-

nyert mérnok.

F6 tudoményos célkitiizése annak feltdrasa volt, hogy
milyen Osszefliggés van a pernyeszemcse-diszperzi-
tas és strukturalis sajatsigai, valamint az 6rolt pernye
mint végtermék hasznalati tulajdonsdgai kozott a kor-

forgasos gazdasag elvei alapjan.

A kutat6é elmondta: az eddigi tapasztalatok azt mu-
tatjak, hogy az er6miii pernyéket széles korben le-
het hasznositani, azonban Magyarorszdgon alacsony
a hasznositdsi ardny. Szerinte ennek egyik oka az elja-

rastechnikai hidnyossagokban - apritds, osztalyozds -

5

Mucsi Gabor

Mucsi Gabor el6készités-technikai mérnok, a Miskolci Egyetem Miiszaki Foldtudo-
manyi Kardnak dékanja, egyetemi tandr. Kutatdsi teriilete a finomdrlés, a hulladé-
kok el6készitése és hasznositasa, kiilonos tekintettel az ipari hulladékok mechanikai
aktivdldsara reaktivitisuk szabdlyozdsa érdekében, geopolimer és hulladékok sziner-
gikus hasznositdsa tekintetében. Szakmai palydja sordn 67 ipari KFI munkdban és 33

palyazati projektben tevékenykedett, 14 alkalommal adott el6 kiilfoldi egyetemen
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keresendd. A masik ok a pernyék relative alacsony re-
aktivitdsa. A mechanikai aktivalds lehet6séget ad a re-
aktivitds modositdsdra a nyersanyagok fizikai-kémiai
tulajdonsdgainak valtoztatdsa révén. Erre torekedett
munkdja soran Mucsi Gabor, aki kutatdsai soran elvé-
gezte a malom tizemi paramétereinek optimalasat, és
meghatdrozta azt az &rlési energiabevitelt, amelynek
esetében elérhetd a maximalis finomsag. Altaldnossag-
ban megallapithatd, hogy minden esetben létezik egy
optimalis finomsag, amelyet kévetSen a pernyealapu
geopolimer kot6anyag szilardsiga nem novekszik to-
vabb. Mucsi Gabor a malomjellemz&k és az 6rlemény
diszperzitasbeli sajatsagai kozotti Osszefiiggéseket
tarta fel. Vizsgilta az 6rl6berendezések alkalmazha-
tésagat annak megdllapitdsira, hogy a terméktulaj-
donsagok Aaltal igényelt diszperzitds és strukturdlis
6rleménysajitsdg milyen malommal és annak milyen

tizemparaméterei mellett érhetd el.
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Az altala kifejlesztett mddszernek kdszonhetSen jelen-
tésen novelhetd a geopolimer termékek nyomdszilard-
sdga a nyersanyag mechanikai aktivdldsaval, tovabba

szabalyozhat6 a kotésidé is.

Publikdcids mutatdi novekedése mellett az Gsztondi-
jas id6szak hozadékanak tekinthet§ az a habilitacios
tézisfiizet is, amelyet 2018-ban készitett el az ,Asvanyi
eredet(i nyersanyagok tulajdonsdgainak szabdlyozasa
finomdrléssel - anyagok 6rolhetésége” cimmel, téziseit

sikeresen meg is védte.

A Mucsi Géabor altal végrehajtott kutatdsi program
szervesen kapcsolodik ahhoz az épitSiparban megfi-
gyelhetd trendhez, amelynek sordn az els6dleges alap-
anyagok mellett egyre tobb hulladékalapi terméket

hasznalnak fel.
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A téma irant doktoranduszhallgatok is érdeklédnek.
Az iparihulladék-alapti geopolimer hab fejlesztésének
témakorében doktoranduszhallgatdja, Szabdé Roland
2020-ban sikeresen megvédte PhD-disszertacidjat.
Mellette jelenleg tovabbi négy PhD-hallgatéval dolgo-
zik egyiitt masodnyersanyag- (hulladék-) alapti geopo-

limerek és egyéb termékek fejlesztésén.

Mucsi Gdbor szimara az MTA Bolyai Janos Kutatdsi
Osztondija alapozta meg MTA-doktori disszertacidja
jovébeli elkészitését, emellett a timogatasnak kdszon-
het&en tobb olyan nemzetkozi rendezvényen is részt

vehetett, ahol el6addsokat tartott.
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Az asvanyi fémek és a fosszilis nyersanyagok - mint
természeti er6forrdsok - a vildgon csak korldtozott
mértékben dllnak rendelkezésre. A globalis népesség
noévekedése, tovabba az ipari és fogyasztasi cikkek irant
mutatkozd novekvs globdlis kereslet a természeti erd-
forrasok sztikosségéhez vezet. Oldh Judit kutatdsaival
ravilagit arra a tényre, hogy a vallalatoknak a természe-
ti er6forrasok felhaszndldsa soran a hatékonysdg mel-
lett indokolt figyelembe venniiik a fenntarthatdsagi
kovetelményeket a kornyezetterhelés minimalizaldsa
és a hosszu tavu versenyképesség fenntartdsa érdeké-
ben. A felhasznalt természeti eréforrasok piaci aranak
alakuldsa jelent8s mértékben befolyasolja az el6allitott
termékek koltségszerkezetét is. Oldh Judit kutatdtarsa-
ival ennek Osszefliggéseit kezdte el vizsgalni, konkré-
tan azt, hogy a fémek és a kdolaj mint stratégiai aru-
cikkek milyen hatdssal vannak az el84llitott termékek
arara. E témaval eddig kevés tudomanyos kozlemény

foglalkozott.

Olah Judit

Olih Judit, az MTA doktora, agrar-kozgazdasz, egyetemi tandr, a Debreceni Egye-

5

tem Gazdasidgtudomanyi Karanak oktatéja, emellett a dél-afrikai North-West Egye-
tem, a Johannesburgi Egyetem és a lengyelorszagi WSB Egyetem oktatdja és kutatd-
ja. F6 kutatasi teriiletei: korforgdsos gazdasag, biokonomia, digitalizacid, ipar 4.0,
kockdzatmenedzsment. A korforgdsos biomassza-alapu gazdasig (biodokondmia)
kiilonbozé kérdéseit, kihivasait és dilemmadit, valamint élelmezés-, energia- és kor-

nyezetbiztonsagi hatdsat vizsgalja.
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Olah Judit jelenleg a fenntarthat6 folyékony biotizem-
anyagok multifunkcionalis hatdsat vizsgdlja. Kutatdsai
alapjan az els6 generacids folyékony bioiizemanyagok
eléallitdsanak gazdasdagi, tarsadalmi, kdrnyezeti szem-
pontjai a biolizemanyag felhaszndldsanak mds pers-
pektivdit mutatjak, mint a tudomanyos irodalomban
taldlhat6 egyéb elemzések. Osszességében a bioiizem-
anyag-gyartas lehetGséget kindl a nagy mez8égazdasagi
tertilettel rendelkezé fejl6d6 orszagok szamara, mert
amunkahelyteremtés mellett hozz4jarul az importfiig-
g0ség csokkentéséhez is. Az élelmezésbiztonsig szem-
pontjabol felmeriil6 f6 kérdés az élelmiszerdrak emel-
kedésének kockdzata, elsGsorban a bioetanol-gydartds,

" s

masodsorban a biodizel-el8allitds kovetkeztében.

A Bolyai Janos-6sztondij kiemelt tdmogatast jelentett
kutatomunkdja folytatdsdhoz: Olah Judit 2021-ben
védte meg ,Az élelmezés- és kornyezetbiztonsag ki-

hivésai az EU biookondmiai stratégidjanak tiikrében”
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cimi MTA-doktori értekezését. A biomassza-alapu
gazdasag (biookondmia) kiillonboz6 kérdéseit, kihiva-
sait és dilemmadit, valamint élelmezés-, energia- és kor-
nyezetbiztonsagi hatdsat kevésbé vizsgdltak hazank-
ban. A biomassza globalis kindlatanak és keresletének
atfogd elemzése mellett kihangsulyozta az innovativ
technoldgiai fejlesztés és a biotechnoldgia tdmogatd-
sanak sziikségességét. El6szor elemezte tudomanyos
alapossaggal az EU bio6kondmiai stratégidjat. Feltarta,
hogy a gazdasigban a fosszilis eredet(i energidra alapo-
zott linedris gazdasag helyét milyen feltételek mellett
veszi at a korforgdsos biookondémia. Megdllapitotta,
hogy a biomassza-alapi gazdasidgban az élelmiszer és
a takarmdny el8dllitisa tovabbra is prioritast élvez,

hiszen élelmezésbiztonsagi célokat szolgal. A biodko-
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noémia hozzéjarul az energia- és a kozlekedési dgazat,
a textilipar, a vegyipar, az épitSipar és egyéb ipardgak

szénmentesitéséhez.

Az Uj Nemzeti Kivalésdg Programmal kiegészitve
a Bolyai-6sztondij kiszamithaté anyagi héatteret bizto-
sit a tehetséges egyetemi oktatéknak, kutatoknak, igy
hirom évig a mindségi kutatdsra tudnak koncentralni.
A pénziigyi biztonsag a gyermeknevelés mellett hoz-
zdjarult ahhoz, hogy rangos folydiratokban publikalt
kozleményeinek koszonhet6en nemzetkozi ismertség-
re, s6t elismertségre tegyen szert. A kutatond agy véli,
a Bolyai-0sztondijasok kutatdsai nagymértékben el6-
segitik az altaluk képviselt felsGoktatdsi intézmények

presztizsének, nemzetkozi rangsoranak javitasat is.
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A 20. szazadi magyar torténetiras hosszt id6n at igen ne-
gativan értékelte a Habsburg-dinasztia kora djkori ma-
gyarorszagi uralkoddsat, s gyakran hasznalta a ,kétfeji
sas karmdaban/arnyékdban” verg6d6 Magyarorszag meta-
fordjat. Ez a kozgondolkoddasra és a torténeti emlékezet-
re maig hatd torténeti narrativa alapvetden a ,nemzeti
fliggetlenségi kiizdelmek” és az ,elnyomo, kizsdkmanyo-
16, gyarmatosité Habsburgok” szembeallitisin alapult,
s a ,kuruc-labanc” ellentétet tette meg az orszag 16-18.

szazadi torténelmének alapvetd értelmezési keretévé.

Az tGjabb torténeti kutatasok egyik alapvetd felismerése
ugyanakkor, hogy a Habsburg Birodalomba betagozé-
dott magyar rendi dllam mtikodését és torténetét sokkal
inkdbb a kompromisszumkényszerek és kiegyezésrend-
szerek hatdroztik meg. Eszerint az 6néllo, a Habsburg
Birodalomtdl fiiggetlen Magyar Kirdlysig megterem-
tése az Oszman Birodalom szoritdsaban nem volt po-

litikai realitds, s6t a magyar rendi dllamnak fennma-

5

Serf6z6 Szabolcs

Serf6z6 Szabolcs miivészettorténész, 2018 6ta a Magyar Nemzeti Muizeum Torténel-
mi Képcsarnok fémuzeoldgusa. Tébb mint hisz éve foglalkozik a kbzép-eurdpai ba-
rokk mtivészet kiilonb6z8 miifajainak kutatdsaval. Részt vett a Barokk freskdfestészet
Magyarorszdgon cim( ikonogréfiai korpusz 6sszeéllitisdban, majd az Osztrdk Tudo-
manyos Akadémia tobb mtivészettorténeti kutatdsi projektjében, amelyek keretében

Madria Terézia és a Habsburg-dinasztia reprezentacidjat vizsgalta.
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raddsa érdekében alapvetd szitksége volt a Habsburg
Birodalom mint nagyhatalom tdmogatdsira. A fenti

megallapitasok alkotjdk Serf6z8 Szabolcs kutatdsainak

kiindul6pontjat.

A Magyar Kiralysig bedgyazottsdga a Habsburg Biroda-
lomba ugyanis a képzémiivészeti reprezenticié legkii-

16nfélébb miifajaiban is kifejezésre jutott, a varoshazi

Habsburg-portrégalériaktdl a cimerhasznalatig.

A Magyar Kirdlysdg cimere a Lérinc-kapu utcai egykori pozsonyi
orszaghaz homlokzatan.

Forrds: Kozics Ede (1910 k.)
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Az orszag geopolitikai helyzetének emblematikus jelké-
peként szolgalt a kora djkorban a kétfejii sas alakja mel-
1én a magyar cimerrel, amely a pozsonyi orszaghdztdl
a bécsi Testérpalotdig szamos kozépiilet homlokzatan
megtaldlhaté volt. Mint Serf6z6 Szabolcs elmondta,
ezek nagyrészt dldozatul estek annak a 20. szazadi em-
1ékezetpolitikai folyamatnak, amelyet Habsburg dam-
natio memoriaeként jellemezhetiink, s amely nagyban

meghatdrozta a téma targyi emlékanyaganak sorsat.

A fenti okok miatt az elmult évtizedek hazai torténeti és
miivészettorténeti kutatdsai kevés figyelmet forditottak
a kora djkori Habsburg-reprezentacié emlékeire, a kor-
szak megitélésében bekovetkezett fordulat azonban
alkalmat és lehet8séget teremt a téma feldolgozdsara.
A kutat6 a Bolyai-6sztondij segitségével egy olyan ta-
nulmanykotet kéziratat késziti el, amely attekintést ad
a Habsburg-dinasztia kora ujkori magyarorszagi repre-

zentacidjarol.

Glunk, Johann Baptist: Maria Terézia magyar koronazasi
diszruhds portréja a régi soproni varoshdza tanacstermébdl, 1753
(Fert6d-Eszterhdza, Esterhdzy-kastély)

e
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Ennek sordn 0sszegytijti, elemzi és tigabb kontextusba
helyezve bemutatja a Habsburgok magyar kirdlyként
kifejtett reprezentdcidjanak forrdsait és targyi emlék-
anyagat. Az 1. Ferdinand trénra lépését8l Maria Terézia
haldldig terjedd két és fél évszdzadnyi idszakot fel6lel§
kotetben nemcsak a témadra vonatkozé eddigi ismeretek
szintézisét kivanja nydjtani, hanem jelentés mértékii
gazdagitasukat és kibdvitésiiket is tervezi sajat kutata-
sai eredményeivel.

Serf6z6 Szabolcs az Osztondijas idGszak elsé évében,
2019/20-ban elsdsorban a téma soproni emlékeivel fog-
lalkozott. A varosban ugyanis rendkiviil gazdag emlék-
anyag maradt fenn a 17-18. szdzadbdl. Sopron kora
djkori torténetének egyik meghatdrozd tényezdje és
alakit6ja volt a varosvezetés rendkiviil pragmatikus,
kompromisszumkész érdekérvényesitési stratégidja
az uralkoddval szemben, szoros Osszefliggésben azzal,
hogy a telepiilés dontéen német anyanyelvli polgarsa-
gat szamos gazdasagi, tirsadalmi és rokoni kapcsolat
flizte Bécshez. Sopron lojalitasa az uralkodohoz, illetve
a Habsburg kirdlyok fennhatdsaga a varos folott a kor
szamos reprezentacios miifajaban megnyilvanult, cere-
monidkban és targyakban, a szakralis és a vilagi szféra-
ban egyarant kifejezésre jutott. Mindezekr6l attekintést
ad Serf6z6 Szabolcs ,»A kétfejii sas szarnyainak oltal-
maban.« A Habsburg uralkoddk reprezentacidja a kora
tjkori Sopronban” cimmel a Soproni Szemle 2020/3. sz4-

madban megjelent tanulmanya.

Az 6sztondijas idészak mdsodik évében, 2020/21-ben
mds magyarorszagi varosok esetében is vizsgilta a té-
mat, e kutatdsainak eredményeit 6sszegzi a ,,Habsburg
reprezentdcio a kora tjkori magyarorszagi szabad kira-
lyi varosok varoshazaiban” cimii, az URBS. Magyar Vd-
rostérténeti Evkonyv sorozat 2021-es kdtetében megjele-

né tanulmanya.
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Amikor egy irodalomtorténész klasszikusokkal foglal-
kozik, rendre felteszik neki a kérdést, hogy vajon van-e
még itt tennivald, van-e még mit mondani a nagy iré-
rol, koltérél. Természetesen mindig vannak 4j és gj
szempontok. Ahogy telik az id§, mindig méasként latjuk
multunkat, mindig mast vesziink észre benne, ezért

életmtiviik folyamatosan djraértelmezésre szorul.

Berzsenyi Daniel koltészetével részben szerencsénk
van, részben mostohdn bant vele a sors. Ertelmezések
sora 4ll rendelkezésiinkre, Berzsenyi poétikdjanak
eszmetOrténeti hatterérdl is szimos munka sziiletett.
Ugyanakkor a verseinek még mindig nem késziilt el
a megfelel6 mindségli kritikai kiaddsa, szovegeinek

rendbetétele az irodalomtudomdny nagy addssaga.

Vaderna Gédbor 2000 6ta foglalkozik Berzsenyi kolté-

szetével. Néhany évvel ezel6tt rabukkant arra a kéz-
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Vaderna Gabor

Vaderna Gabor irodalomtorténész, az E6tvos Lorand Tudomdnyegyetem egyetemi
docense, az ELKH Bolcsészettudomanyi Kutatékozpont Irodalomtudomanyi Inté-
zetének tudomanyos fémunkatdarsa. F6 kutatasi teriilete a klasszikus magyar irodal-
mi hagyomany textoldgiai-filologiai feltarasa. Eddig hdrom monografidja jelent meg,
melyekben az irodalmi termelés tarsadalomtorténeti feltételeit vizsgalta. Jelenleg

Berzsenyi Daniel kolt8i miiveinek 4j szemléletii kritikai kiadasan dolgozik.
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iratra, amelyet 1803-ban Kazinczy Ferenc kapott, s mely
tartalmazta Berzsenyi hirom kolteményét. Ekkor sike-
riilt tisztdznia a koltd legismertebb versének, A’ Magya-
rokhoz cimii 6ddnak a keletkezéstorténetét. Kéziratok,
szovegforrdsok keriiltek el Pannonhalmén, Gyérott,

Keszthelyen, s6t Londonban is.

Az irodalomtorténész 2017-ben mar masodik alka-
lommal nyerte el a Magyar Tudomanyos Akadémia
Bolyai-o6sztondijat. Kordbbi 6sztondijanak eredmé-
nyeképpen jelent meg A kéltészet sziiletése: A magyaror-
szdgi koltészet tdrsadalomtérténete a 19. szdzad elsd év-
tizedeiben cimd monografidja (Universitas Konyvkiado,
2017). Ebben Vaderna Gabor tarsadalom- és eszmetor-
téneti szempontbol tekintette it a 19. szdzad elejének
koltészeti anyagit. Munkdjidban azt mutatta be, hogy
a koltészetnek az a modern felfogdsa, mely a lirat vagy

az egyén onkiteljesitéseként, vagy egy kozosség hang-



janak megszdlaldsaként értette, csak mintegy kétszaz
éve alakult ki. A koltészet szerinte tarsadalmi gyakorla-
tok metszéspontjan éppugy elhelyezhet8, mint az esz-
tétikai gondolkodas torténetében, s az az érdekes, ami-
kor egy szempont vagy elvirds megvaltozdsa az egész

miivészeti rendszert atalakitja.

Mint Vaderna Gabor elmondta, voltaképpen egyete-
mista kora 6ta, egész eddigi palydja soran arra késziilt,
hogy Berzsenyi Danielrdl irjon egy konyvet. Az gj
monografia egyfeldl arra vallalkozik, hogy Berzsenyi
miivészetét elhelyezze a korabeli koltészeti paradig-
mak kozott, masfeldl azt jarja koriil, hogy milyen tarsa-
dalmi koriilmények kozott, milyen kontextusban mit
jelentettek Berzsenyi versei a kortarsak szamara. Ha-
zafias-patriota versei kapcsan mar sokat beszéltek arrél

kordbban is, hogy Berzsenyi patetikus nyelven ir a ha-
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zafias kotelességekrdl. De vajon a nyelvében megjelend
erd képei milyen viszonyban vannak azzal a targgyal,
amir6l beszél? - teszi fel a kérdést a kutaté. Lehet, hogy
nemcsak patosszal lehet beszélni a targyrol (jé hadve-
zérekr6l, hés katondkrol és kotelességekrdl), hanem

a beszédnek egy mddja létre is hozza ezt a targyat.

Vaderna Gébor szerint a Bolyai-6sztondij legnagyobb
erénye a kiszamithat6sdga. Nemcsak a palydzat be-
nyujtasa zajlik egy letisztult palydzati rendszerben,
hanem a vallalt célokkal valé elszdmolds is viszonylag
egyszerii. Az Osztondijas idGszakban megadatik az,
ami ritka ajaindék manapsag: a nyugodt munka. Hogy
kétszer is elnyerhette az 6sztondijat, nem pusztan dri-
asi megtiszteltetés a szdimadra, hanem nagy kihivast is
jelent: meg kell szolgdlnia a bizalmat, mellyel a Magyar

Tudomanyos Akadémia kitiintette.
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Vida Krisztidn a 2016-ban elnyert akadémiai tdmo-
gatassal els@sorban a késdi tipusu csillagok tranziens
jelenségeivel - flerek, koronaanyag-kidobédasok -
kapcsolatos kutatdsokat folytatott. Az Aaltaldnosan
elfogadott elmélet szerint a flereket egy magneses at-
kotédésnek (rekonnexidnak) nevezett jelenség okozza,
amelynek sordn a mégneses tér szerkezetének atren-
dez6désével energia szabadul fel. A flereket egyes ese-
tekben a csillaglégkor fels6 rétegébdl koronaanyag-
kidobddas (coronal mass ejection, CME) is kisérheti.
A Napunkon viszonylag gyakoriak a koronakidob6da-
sok: dtlagosan 0,5-8-at lathatunk naponta az aktivitas

mértékétdl fiiggben.

Az asztrofizikus szerint ezeknek az eseményeknek
a vizsgdlata egyrészt azért érdekes, mert altaluk Na-
punkat is jobban megérthetjiik, masrészt egyre tobb

olyan exobolygét ismeriink, amely a csillagja lakhato
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Vida Krisztian

Vida Krisztian csillagdsz, az ELKH Csillagdszati és Foldtudomanyi Kutatokézpont
Konkoly Thege Miklés Csillagdszati Intézetének tudomanyos fémunkatarsa. F6 ku-
tatdsi teriilete a csillagaktivitas: a csillagok magneses teréhez kothet§ valtozasok
(aktivitdsi ciklusok, flerek, koronaanyag-kidobddédsok), valamint a csillagok és kor-
nyezetiik kozotti kolcsonhatdsok vizsgalata. Az ESA Ariel misszidjanak csillagakti-
vitassal, illetve gyors fotometridval, valamint az ESA PLATO misszidjanak flerkere-

séssel foglalkozo csoportjanak tagja.

>
€

zongjaban kering. Mint elmondta, a lakhaté z6na ha-
gyomdnyos definicidja csak a bolygok kozponti csil-
lagtdl val6 tavolsagat veszi figyelembe, a csillag egyéb
tulajdonsagait, példdaul a magneses aktivitist nem,
azonban ez erésen befolydsolhatja példiul a bolygdok
légkorét. A Foldiinkhoz hasonld exobolygdkat megfi-
gyelési okokbdl k

nyebb megtalalni.

e

és6i, hideg csillagok koriil a legkony-

A kutatok jelenleg mindossze néhdny olyan rendszert
ismernek, amelyben Fold-szert bolygé taldlhat6 ilyen
késéi tipusu, hideg csillag koriil. Ezek koziil Vida Krisz-
tidn és kutatdtdrsai kettSt vizsgaltak: a TRAPPIST-1
rendszert és a hozzank legkozelebbi csillagot, a Proxi-
ma Centaurit. Mindkét esetben azt taldltak, hogy
a csillag erds és gyakori flerjei a rendszerben taldlhatd
bolygdkon erdsen csokkentik az élet fennmaraddsanak

valoszintiségét.



A NASA illusztriciéja a TRAPPIST-1 rendszerrdl
Forrds: NASA/JPL-Caltech | exoplanets.nasa.gov/trappistt

A kutatds sordn igyekeztek statisztikailag értelmez-
het6 mennyiségli mintdn elemezni e kitoréseket. Ez
a mérések hagyomanyos, kézzel torténd analizisével
az adatok nagy mennyisége miatt nem lehetséges.
Ezért ezekhez a vizsgalatokhoz két olyan kddot fejlesz-
tettek ki, amelyekkel a Kepler tirtavcsé adatbazisdaban

fésorozati csillagok méréseit elemezték.

E projekt folytatasaként jelenleg a 2026-ban induld
PLATO f{irtavcs6 adataiban egyfajta asztrofizikai hat-
ter(i zajként megjelend flerek azonositdsan dolgoznak.
Emellett fejlesztenek egy 4j generdcids, mélytanuldsi
(deep learning) médszereken alapuldé kédot is, amely
a korabbiakndl autonémabb, ugyanakkor megbizha-

tobb miikodésre lesz majd képes.

A Napon a flereket gyakran kisérik CME-k is - ezeket
mas csillagokon kordbban csak véletlenszertien figyel-
ték meg, igy statisztikai vizsgalatuk eddig nem volt le-

hetséges. A Grazi Egyetem kutatoival egytittmitikodve

e
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- az Osztrdk-Magyar Akci6 Alapitvany két projektpa-
lydzata segitségével - vizsgaltak késéi tipusu, aktiv csil-
lagokat, illetve a Naphoz hasonld objektumokat. Bar ez
utébbi vizsgalat a Nap-szer(i csillagokrdl nem hozott
pozitiv eredményt - nem taldltak koronaanyag-kido-
bdédasra utald meggy6z0 jelet -, a késéi tipusu csilla-
gokbdl allo aktivabb mintdn elvégzett vizsgalataik
alapjan els6ként sikeriilt meghatdrozniuk a korona-

anyag-kidob6dasok tomeg- és sebességeloszlasat.

Vida Krisztidn szerint gy t(inik, ezek az események
a hidegebb, aktivabb csillagokon gyakoribbak, am
a legtobb CME valdszintileg nem hagyja el a csillag
felszinét, igy kornyezetiik e szempontbél a korabban
vartnal biztonsidgosabb lehet az élet szamara: a boly-
golégkorokre a f6 veszélyforrast a flerekkel egyiitt jard
nagyenergiaju sugarzas (UV, XUV) jelenti. Hozzatette:
ezek az eredmények a CME-k alaposabb megértéséhez
sziikséges numerikus modellekhez is fontos informéci-

okkal szolgalnak.

Az asztrofizikus még Bolyai-6sztondijasként csatlako-
zott az Eurépai Uriigyndkség (European Space Agency,
ESA) nemrég elfogadott Ariel misszidjahoz, amely
a tervek szerint mintegy ezer tavoli csillag bolygdit
fogja megfigyelni. Ez lesz az els6 olyan kiterjedt vizs-
galat, amely az exobolyg6légkorok kémidjat fogja ta-
nulményozni. A gyorsfotometriai és a csillagaktivitds-
sal foglakozé munkacsoportok tagjaként elsGsorban
a flerekkel kapcsolatos ismeretekkel segiti a csoportok
munkajat: foldi mérésekkel igyekszik meghatdroz-
ni az optimalis fotometriai mintavételezést, amellyel
a legtobb informacid nyerhetd ki a flerekrdl; illetve azt,
hogy a kitorések milyen hatdssal lehetnek a bolygdkkal

kapcsolatos mérésekre.
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2004-ben az MTA vezet3sége és a Kelly Services Hun-
gary Kft. 0j tdmogatdsi format alapitott ,Bolyai-

2

Kelly-6sztondij” néven.

A Bolyai-6sztondijak torténetében ez volt az egyetlen
»egyéb forrdsbol”, a versenyszféra altal magant6kébdl

finanszirozott timogatasi lehet8ség.

A Bolyai-Kelly-6sztondij évente egy a természettudo-
manyok teriiletén tevékenyked6 Bolyai-6sztondijasnak
nyujtott tovabbi lehet&séget négy hdénapos amerikai
egyesiilt dllamokbeli kutatéhelyen végzett kutatdsra

10 0oo amerikai dollar 6sszeggel.

A Bolyai-6sztondij Kuratériuma a Bolyai-6sztondij pa-
lydzati és elbiralasi rendszerének keretében itélte oda
évente az 0sztondij nyertesének a timogatast, melyre

zart korben lehetett palydzni.

Osszesen négy éven keresztiil volt lehetéség a palya-
zatra, ennek megfelelden az alabbi kutatok nyerték el

a Bolyai-Kelly-6sztondjijat:

2005: Varga Szabolcs - kémiai tudomany;

2000: Pécsvaradi Ferenc Attila - bioldgiai tudomdnys;

2007: Fekete Andrea - orvostudomadnys;

2008: Foldvéary Lordnt - geodézia.

Varga Szabolcs oklevele a Bolyai-Kelly-6sztondijrél, 2005

&
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Varga Szabolcs, a Bolyai-
Kelly-6sztondij 2005. évi
nyertese dtveszi az oklevelet
Henri Koerhuistdl, a Kelly
Services eurdpai igazgatdjatdl
a Bolyai-napon

Fekete Andrea, a Bolyai-
Kelly-6sztondij 2007. évi
nyertese dtveszi az oklevelet
Todd Wheatlandtél,

a Kelly Services eurdpai
marketingigazgat6jatol

a Bolyai-napon. A hattérben:
Kiss Mihdlyné Németh Agnes
(MTA DTT)

Taldlkozé a 2008. évi Bolyai-
nap alkalmabdl az MTA
fétitkdranal. A képen balrol
jobbra: Csépe Valéria,

az MTA f6titkarhelyettese,
Jénds Aniko, a Kelly Services
magyarorszagi képviseletének
igazgatdja, Stig Lauvsland,

a Kelly Services észak-, kozép-
és kelet-eurdpai igazgatoja,
Németh Tamds, az MTA
fétitkara, Palfy Péter Pal,

a Kuratérium elnoke
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A Magyar Tudomanyos Akadémia Bolyai Janos Kutat4si
Osztondij Kuratériuma és a Bolyai-6sztondij eljarasat
biztositéd Doktori Tandcs Titkdrsdga 2000. oktéber 28-
an egyeztetett az 6sztondijasok képviselGivel az MTA
Bolyai Janos Kutatasi Osztondijasok Akadémiai Klub-

janak (roviden: Bolyai-klub) megalapitdsa érdekében.

A Bolyai-klub miikodését, szellemiségének megterem-
tését tobb fiatal kutat6 - leend§ klubtag - segitette ér-
tékes véleményével, otleteivel. Az alapitd tagok koziil
az alabbi személyeket biztdk meg a Bolyai-klub tevé-
kenységének megszervezésével és a tovabbiakra vonat-

koz6 munkaterv 0sszedllitdsaval:

o Horvath Attila (Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi
Egyetem);

o lzsak Eva (Eotvos Lorand Tudoméanyegyetem);

o Keserti Gyorgy Miklos (Richter Gedeon Rt.);

e Oborni Teréz (Pécsi Tudomanyegyetem);

o Palkovics Laszl6 Amand (MezGgazdasigi Bio-

technoldgiai Kutatdintézet, Godolls).

A Bolyai-klub célja az volt, hogy az 6sztondijasok egye-
di kornyezetben, klubszertien m(ikddé helyen talalkoz-
hassanak egymassal és vendégeikkel, ezzel olyan szel-
lemi miihely kialakitdsat segitve el8, amely hosszabb
tavon is meghatarozo kozéleti, értelmiségi, gondolko-
do6 szellemi tevékenység forumaként szolgalhat, segit
megteremteni a Bolyai-Osztondijat elnyert kutatdk
szellemi Osszetartozasanak tradicidjat, és kivaltja an-
nak tiszteletét. E cél elérése érdekében szervezte tagjai

és vendégeik rendszeres, zartkort taldlkozasait.

A 2001. februar 5-ei sajtotdjékoztatén az MTA akkori
elndke, Glatz Ferenc akadémikus bejelentette a Bo-
lyai-klub megalapitdsat, amely ezt kovetGen 2001. mar-
cius 27-ei alakulé kozgy(ilésén ténylegesen meg is kezd-

te a tevékenységét.

A Bolyai-klub miikodése sordan minden tudomanyterii-
letrél tobb ismert kutatot is meghivtak vendég elado-
ként a kb. két-hdrom havonta szervezett rendezvények-

re.

A 20006. december 1-jei évfordulé alkalmabdl tartott tu-
domanyos iilésen ,tiszteletbeli tagsdgot” adomanyoz-

tak az alabbi kutatoknak:

o Freund Tamds, az MTA rendes tagja;
o Horvath Ferenc, a féldtudomany doktora;
o Palfy Péter Pal, az MTA levelezd tagja;

o Péter Katalin, a torténelemtudomdany doktora.

2015-ben a Bolyai-klub hivatalosan is megsz{int.

Pélfy Péter Pal oklevele a tiszteletbeli tagsagrol, 2006

&
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BOLYAI-KLUB

Sajtotajékoztatd a Bolyai-klub
megalapitdsdnak bejelentése
alkalmdbdl, 2001. A képen
balrél jobbra: 1zsak Eva,

a Bolyai-klub elnoke, Glatz
Ferenc, az MTA elnoke,
Gergely Janos, a Kuratérium
elnoke

A Bolyai-klub alakulé iilése
az elnokség tagjaival, 2001.
Aképen balrol jobbra:
Palkovics L4szl6 Amand,
Kamondi Anita, Keser(i
Gyorgy Miklds, 1zsak Eva,
Stier Miklés (MTA DTT),
Horvath Attila, Oborni Teréz
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Glatz Ferenc, az MTA
elnoke, a Bolyai-6sztondij

kezdeményezdje (jobbra) és
Pléh Csaba, a Kuratérium
tagja az els6 Bolyai-napon,
1998

Gergely Janos, a Kuratérium
elsd elnoke (balra) és Hudecz
Ferenc, a Kuratérium tagja
az elsé Bolyai-napon, 1998

244 %

Az MTA elndke és

a Kuratérium tagjai az els6
Bolyai-napon, 1998. A képen
balrdl jobbra: Poszler Gyorgy,
Pléh Csaba, Glatz Ferenc,
Gergely Janos, Hudecz
Ferenc, Gaspar Zsolt, Papp
Lészlé, Tompa Kalman
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A Kuratdérium tagjai dtadjak
az 6sztondij odaitélését
tanusito oklevelet
anyerteseknek az els6 Bolyai-
napon, 1998

A 80 éves Gergely Janos
koszontése az MTA
Székhdzban, 2005. A képen
balrdl jobbra: Kiss Mihdlyné
Németh Agnes, Hudecz
Ferenc, Zalai Ernd, Gaspar
Zsolt, Palfy Péter Pal, Pléh
Csaba, Dobozy Attila, Csirik
Janos, Gergely Jdnos

Gergely Janos, a Kuratérium
elnoke (jobbra) és Henri
Koerhuis, a Kelly Services
eurdpai igazgatdja a 2000. évi
Bolyai-nap fogaddsan
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Jénés Anikd, a Kelly Services
magyarorszagi képviseletének
igazgatoja (balra) és Todd
Wheatland, a Kelly Services
eurdpai marketingigazgatoja
a2007. évi nyertessel, Fekete
Andredval a Bolyai-nap
fogaddsan

Palfy Péter P4l, a Kuratérium
masodik elndke a 2010.

évi Bolyai-napon koszonti
arendezvény résztvevdit

Kosztolanyi Gyorgy,

a Kuratérium harmadik
elnoke a 2014. évi Bolyai-
napon koszonti a rendezvény
résztvevoit
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Fiilop Ferenc, a Kuratérium
negyedik elnoke a 2016. évi
Bolyai-napon koszonti

arendezvény résztvevdit

Longitudindlis vizsgalat Komplex muus

- M4 ELETPA i s s seckuncerodatsemies
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: GSZTONDII VIZSGALATA = R et :;. i mmm
- ; Todomanymetriai elemzések (adatbanydszat,
‘udomanytérképezés)

P4linké Eva az MTA KIK
,,Eletpeilya Monitor”
felmérésének eredményeit
ismertetia 2016. évi Bolyai-
napon

Tulassay Tivadar,

a Kuratérium 6todik elnoke
a Bolyai-plakettek 2020.

évi dtaddsan koszonti
arendezvény résztvevdit
(ajarvanyhelyzet miatt

a Bolyai-nap hagyomanyos
tinnepi rendezvénye

a plakettek dtaddsara
korlatozodott)
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