A Magyar Tudominyos Akadémia eln6kének
10 /2022. (IV. 14.) szam1 hatirozata
a Kozoktatas-fejlesztési Kutatasi Palyazatrol

A Magyar Tudominyos Akadémia elnoke a Magyar Tudominyos Akadémiirdl szolo
1994. évi XL. torvény 14. §-dban, és a Magyar Tudominyos Akadémia Alapszabilyiban
biztositott jogkorében eljarva, a Kozoktatis-fejlesztési Kutatdsi Pilyazat jellemzdit, a
palyazatokat és timogatott kutatdsokat értékelé szakmai testiilet felépitését, feladatait és a
palyazatokat és a timogatott kutatdsokat értékeld eljarast a jelen szabdlyzatban foglaltak szerint
hatirozza meg.

Preambulum

Szamos orszagban elinditottik az oktatds tudomanyos bizonyitékokra alapozott fejlesztését, és
a beavatkozasok sikerét a nemzetkozi tuddsmérési programok eredményei igazoltdk. A tudas
létrehozasanak, miikodévé tételének tbbféle modja van, de sem a mds orszagokban létrehozott
eredmények dtvétele, sem a sajit fejlesztés nem lehetséges képzett kutatdk és az adott orszigban
foly6 6nall6 kutato-fejleszté munka nélkiil.

A Magyar Tudominyos Akadémia elnoke 2014-ben hirdette meg elsG alkalommal a
kozoktatds fejlesztésének  tudominyos megalapozisit segitd, tdg értelemben vett
neveléstudomanyi kutatdsokat timogat6 palyazatit, Szakmaddszertan palydzat néven. A nagy
érdeklédést kivalt6 egyéves program folytatédott 2016-t6l négy évre Tantirgy-pedagégiai
Kutatdsi Program néven. Az MTA Elnoksége az §7/2019. (X. 22.) szdmu elnokségi
hatirozataval javasolta az Akadémia elnokének, hogy a programot az Akadémia tekintse hosszi
tavu, stratégiai feladatanak.

1. §
A Kozoktatas-fejlesztési Kutatasi Palyazat célja

Az MTA jelen palyazat kiirdsival olyan nemzetkozi mércével mérve kiemelkedd, a magyar
kozoktatds problémdinak megoldisa szempontjabdl relevins kutatémunkdhoz kivin



timogatdst nyujtani, amely bdviti a teriilet kutatdsi kapacitisit, felgyorsitja a legujabb
nemzetkozi kutatdsi eredmények hazai megismertetését és alkalmazasit, segiti fiatal kutatok
képzését és palydra dllisit, erdsiti a magyar kutatomihelyek nemzetkozi bedgyazottsigit,
tovabbd hozzdjirul az oktatisi intézmények és a kutathelyek kozotti kapesolatrendszer
kiépitéséhez.

2. §

A hatarozat hatalya

(1) Személyi hatily: a Magyar Tudominyos Akadémiira (a tovibbiakban: M'TA vagy
Akadémia), valamint az M'TA Titkdrsigara (a tovabbiakban: M'TAT) és a kutatéesoport
vezetGjét foglalkoztaté kutatdhelyre, a pdlyazatot benyujté oktatéra vagy kutatora, a
palyazatok értékeléséhez felkért személyekre, valamint az MTA Titkarsigival
kozszolgalati vagy munkajogviszonyban dll6 munkatarsakra terjed ki.

(2) Térgyi hataly: a pilyamtvek benyujtasira és biralati folyamatdra terjed ki.
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A palyazatot benyujtok kore

(1) A pilyizat nyilt jellegd. Pilydzatot nyujthatnak be kutatécsoport vezetésére a
Magyarorszagon koltségvetési vagy alapitvanyi tdmogatasb6l mikods felsGoktatdsi
intézmények, kutatokozpontok, kutatéintézetek (a tovabbiakban egyiittesen:
kutatdhely) dltal legalabb 6 éraban foglalkoztatott oktatdk vagy kutatok, akik a kutatdsi
palyazatban bemutatott szakteriileten jelentGs szakmai eredményeket értek el. A
palyazatot benyujté személynek (a tovabbiakban: kutatécsoport-vezet) a palyazat
benyujtisinak ditumat legalibb 3 évvel megel6zGen szerzett PhD-fokozattal kell
rendelkeznie.

(2) Egy oktatd, kutaté egyszerre csak egy — jelen hatdrozat szerinti — kutatéesoportnak lehet
a vezetdje.

3- S
A pilyazat kozzététele, a palyazat benyujtasa
(1) A palyazati felhivast az MTA a hivatalos honlapjan teszi kozzé. A pélyazatokat — a
kiilfoldi birdlok bevondsara tekintettel — magyar és/vagy angol nyelven lehet benyujtani

a hatdlyos pélydzati kiirisnak megfelelGen.

(2) A pilyazatokat az MTA internetalapu palyazati feliilletére kell benyujtani a palydzati
kiirasban meghatirozott médon és hatariddig.



(3) A palyazathoz csatolni kell minden, a pélydzati kiirisban meghatirozott dokumentumot
az ott megjelolt médon és formdban, kiilonosen:
- a kutatisi tervet;
- a palyézat koltségtervét;
- a palyaz6 (kutatécsoport-vezets) szakmai-tudomanyos 6néletrajzat;
- a kutat6esoport tagjainak legfeljebb 2 oldal terjedelmi szakmai-tudoméanyos
onéletrajzat;
- a kutat6hely befogad6 nyilatkozatit;
- palyazoi nyilatkozatot.

(4) Az MTAT Koztestiileti Igazgatdsag Stratégiai Osztalya (a tovibbiakban: MTAT K'TT
SO) a palyazat beérkezését kovets 7. napig tdjékoztatja a palydzot — az dltala megadott e-
mail cimen — arrdl, hogy pilydzatinak befogadisival annak érdemi elbirdldsi folyamata
megkezdidott.

(5) Erdemi vizsgalat nélkiil elutasitdsra keriil a plyézat, ha
- apalyazé személye nem felel meg a kiirasi feltételének, vagy
- a palyazé nem tartozik a kifrasban meghatdrozott lehetséges igényléi korbe, vagy
- akifrasban el6irt dokumentumok hatarid6 utan érkeznek be, vagy
- a palydz6 a dontés tartalmat érdemben befolydsolé valétlan, hamis vagy megtévesztd
adatot szolgaltatott/nyilatkozatot tett.

(6) Az érdemi vizsgilat nélkiili elutasitisra vonatkozé tdjékoztatisnak tartalmaznia kell az
elutasitas okat. Az elutasitissal szemben érdemi jogorvoslatnak nincs helye.

(7) Ha a pilydz6 a palyazatot hibdsan vagy hidnyosan nyujtotta be, az MTA'T K'TT SO
hidnypétlasra szolitja fel a palyazot. Hidnypétlasra az értesités kézhezvételét kovets g
munkanap 4ll a pilyazé rendelkezésére. Ha a pilydzé a hidnypdtldst hibdsan vagy
hidnyosan nyujtja be, vagy a hiinyossigokat hatridén beliill nem pétolja, a palydzat
érvénytelennek mindsiil, nem kertiil elbiralasra, és errdl a palyazot az MTA'T K'TT SO
értesiti.

(8) A palyazati anyaggal kapcsolatos tovabbi részletes elGirdasokat a hatalyos palydzati felhivas
tartalmazza.

5-9
A palyazat elbiralasa

(1) A palyizat befogadisirdl, formai ellendrzésérdl, hidnypotlasrol, elutasitdsrol és
jogorvoslatrol a palyazati felhivas rendelkezik jelen hatirozat, az dllamhdztartasrdl sz6lo
torvény, valamint az allamhdztartdsrol szolo torvény végrehajtisira vonatkozo
kormanyrendelet rendelkezéseivel Gsszhangban.



(2) A pélyazatok tamogatisirdl az M'TA elnoke dont, az altala felkért szakmai értékeld
bizottsag: a Kozoktatis-fejlesztési Kutatasi Pélydzat Biralobizottsig, mint elnoki
bizottsig (a tovibbiakban: Bizottsig) javaslata alapjan.

(3) A Bizottsig anonim birdlok véleményére timaszkodva rangsorolja a palyizatokat és
alakitja ki dontési javaslatit. Anonim birdlonak magyar és kiilfoldi szakértd egyarant

felkérhetd.

(4) A Bizottsag titkarsagi feladatait, igy a palyazatok elbiralisival kapcsolatos adminisztrativ
teendSket az MTA'T K'TT SO latja el.

(5) A Bizottsig éltal elfogadott és az MTA elnoke dltal jovihagyott egységes birilati
szempontokat a palydzati felhivas rogziti.

(6) A pilyazati eredmény kozzétételének hatirideje és médja a palydzati felhivasban kertil
rogzitésre. Az M'TA Titkarsiga a pilyazok részére a dontés meghozatalit kévets 30
napon beliil értesits levelet bocsajt ki.

(7) A palyézat alapjan elnyerhetd teljes timogatasi idGszak legfeljebb 4 év lehet. A timogatas
legfels6 mértékét a rendelkezésre 4ll6 forras figyelembevételével az MTA elndke a
palyazati felhivasban hatdrozza meg. A timogatis folyositasinak feltétele, hogy az adott
év kozponti koltségvetésében a palyazat céljira megillapitott keret a kutatéesoportok
tovabbi tdmogatisihoz sziikséges mértékben rendelkezésére dlljon, tovabbd a
kedvezményezett részérdl a timogatis mértékéig a timogatdi okirat szerinti biztositéka
rendelkezésre alljon. A tdimogatds vissza nem téritendS. A palyazat sajat forras meglétét
nem koveteli meg.

(8) A nyertes palyazo és kutaticsoportja kutatdsi tevékenységét befogado kutatdhely részére
az MTA az MTA Titkirsaga utjan a négy éves ciklusra (a teljes futamiddre) egy
tamogatdi okiratot bocsit ki.

(9) A timogatis személyi, beruhdzasi, informatikai fejlesztési és dologi koltségekre egyarint

felhasznalhat6. Rezsi- és reprezenticios koltséget a palydzati felhivasban meghatarozott
mértékig lehet elszimolni és ezt a tdimogatéi okiratban is rogziteni kell.

6. §
A Kozoktatas-fejlesztési Kutatasi Palyazat Biralobizottsag
(1) A Bizottsignak 8, az M'TA elnoke altal felkért tagja van. A Bizottsag elnokét és tagjait az

Akadémia elnoke kéri fel a feladat ellatasara. A bizottsagi tagsagnak a ciklus lejarta el6tti
megszinése esetén az Akadémia elnoke dj tagot kér fel.



(2) A Bizottsig feladata:

ey

a) az MTA elnoke altal kifrand6 palyazat el6készitése, palyazati koncepcio kialakitdsa,
a palyazati felhivas elkészitése;

b) az MTA elnoke szimdra javaslattétel a palyazat birdlatainak szempontrendszerére;

c) a biral6i folyamat megszervezése, ennek sorin indokolt esetben pilydzatonként
legalabb kettd fiiggetlen szakértd felkérése;

d) a beérkezett birilatok alapjin a tdmogatisra javasolt pélyazatok dontésre valo
elokészitése, a birlati eredmény alapjin kivalosigi rangsor felillitisa a timogatds
osszegének megjelolésével, és annak indokoldssal ellitott tovabbitisa az Akadémia
elnokéhez, dontés kérése a palyazati nyertesek személyérdl;

e) javaslattétel a beszimolok értékelésének szempontrendszerére;

f) az id6kozi beszimolok értékelése.
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A tamogatast nyert kutatécsoportok beszamolasanak
és értékelésének altalanos rendje

A kutatécsoport munkajirdl a kutatdesoport-vezets koteles évente szakmai beszamolét
késziteni. Az M'TA elnoke a Bizottsag javaslatdnak és az anonim vélemények ismeretében
dontést hoz a beszamolok elfogadasirdl és mindsitésérdl. Az M'TA elnokének dontésérdl
a kutatéesoport vezetdje és a befogado kutatohely vezetdje kap értesitést.

(2) A négyéves timogatisi idGszak értékelésének szakaszoldsa a kovetkezdképpen torténik:

éves beszamol6 elkészitése az elsé év végén:

az elvégzett munka rovid osszefoglaldsa. A szakmai beszimolonak tartalmaznia kell
annak bemutatdsat, hogy a kutatécsoport-vezet§ és a befogadé kutatéhely milyen
meghatdrozott erdfeszitéseket tett a kutatdcsoport sikeres miikodéséhez sziikséges
személyi, tirgyi és moédszertani feltételek megteremtésének érdekében, milyen
publikdcidkat jelentetett meg, illetve készitett el§, és hogy a kutatds a megfelel§
irinyban halad. Az els6 évrdl sz6l6 pénziigyi elszimolis az elsG elszamoldsi idGszakot
kovetd 1 honapon beliil kiildend§ be.

télidés elszamolas a masodik év végén:

tartalmazza a kutatdcsoport két év alatt elvégzett munkajinak részletes osszefoglalasat,
a legfontosabb, nemzetkozi szinvonald (publikalt vagy publikdciora elGkészitett)
eredmények kiemelésével. Ez a szakmai beszamol6 alapozza meg a négyéves timogatasi
idGszak hitralév idGtartamaban juttatando (teljes vagy csokkentett) timogatasrol sz616
dontést. A masodik évrdl sz6lé pénziigyi elszamolast a a mdsodik teljesitési szakaszt



kovets 1 honapon beliil kell benyjtani.

éves beszamol6 a harmadik év végén:

az elvégzett munka rovid Gsszefoglalisa a megjelent publikdciok kozéppontba dllitasival.
A harmadik évrdl sz0l6 pénziigyi elszimolds az elszimoldsi idészakot kovetSen 1
hénapon beliil nytdjtand6 be.

zarébeszamol6 a negyedik év végén:

a kutatécsoport teljesitményének dtfogé szakmai osszefoglalisa, kiemelt figyelmet
forditva a rangos nemzetkozi folydiratokban megjelent szakcikkekre. A negyedik évrdl
sz0l6 pénziigyi elszamoldst a negyedik elszamolasi ciklust kovetS 1 hénapon beliil kell
benydjtani.

A fel nem hasznalt timogatdsi Gsszeget a kutatasi ciklus végén, a pénziigyi elszimolast
kovetden vissza kell fizetni.

(3) Az éves szakmai beszamolok véleményezése anonim szakértk bevondsaval torténik. Az
éves beszamolok mindsitése ,,eredményes” vagy ,,mem eredmeényes” lehet.

(4) Az anonim biral6k javaslatot tesznek a Bizottsig részére a beszamolok elfogadasira,
valamint mindsitésére. Az MTA elnoke a Bizottsig javaslatinak és az anonim
vélemények ismeretében dontést hoz a beszaimolok elfogadasardl és mindsitésrol.

(5)

(6)

Az els, a masodik és a harmadik év végén fel nem hasznilt timogatis Gsszegének
legfeljebb 10%-a kérelem nélkiil is felhasznilhat6 a kovetkezd év december 31. napjiig,
a szakmai beszimol6 ,eredményes” mindsitése esetén. Ennél nagyobb Gsszegnek a
kovetkezd évre valo atvitele céljabol kérelmet kell benyjtani a pénziigyi beszimoloval
egylitt. A 10 és 50% kozotti maradvanyosszeg a szakmai beszimol6 eredményes”
mindsitése esetén hasznalhato fel, az M'TA elnokének cimzett és a K'TT SO részére a
pénziigyi beszamoloval egyiitt benyujtott kérelem alapjin. A kérelemrdl a szakmai
mindsitést kovetGen az M'TA elnoke dont. Pozitiv dontés esetén a maradvanyosszeg a
kovetkezd év december 31-ig haszndlhato fel.

A timogatdi okirat tartalmazza, hogy amennyiben a félidGs szakmai beszimol6
értékelése alapjin a kutatocsoport ,nem eredményes” mindsitést kap, ugy a
kutatécsoportot meg kell sziintetni és a csoport pilydzati tdmogatisinak
megsziintetésérdl sz6lo M'TA elnoki dontés hatdlyba 1épésétdl a 3. projektév végéig
terjed6 idGszakra vonatkozd timogatdsi Osszegnek a timogatott csak azon részét

hasznélhatja fel, amely a kutatécsoport megsziintetéséhez igazoltan sziikséges.



8. §

Zaro6 rendelkezések

(1) Jelen szabalyzat 2022. dprilis 15-én 1ép hatalyba.

(2) Jelen hatirozatot az M'TA honlapjin a Pilyizatok meniipont alatt kell kihirdetni,
valamint az M'TA Titkdrsiga intranetjén a Dokumentumtir » Hatdrozatok tdra »
Elnoki hatirozatok megnevezési oldalon, tovabba az Akadémiai Ertesitében kell
kézzétenni.

Budapest, 2022. aprilis 14.

Freund Tamais s.k.
az M'TA elnoke



