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A Magyar Tudoméanyos Akadémia évtizedek 6ta az M'T A doktora cimmel ismeri el az egyéni
tudominyos kivilosigot. Elérkezett az id§ arra, hogy a tudomanyos kivilosig elismerését a
tudomdnyos intézményekre is kiterjessziikk— a kordbban az M'TA-hoz, jelenleg az Eotvos
Lorand Kutatdsi Hal6zathoz tartozé kutatohelyek mellett az egyetemi kutatohelyekre is.

A kutatéhelyek most bevezetend6 mindsitési rendszerét az MTA elnokének
kezdeményezésére elnokségi bizottsdg dolgozta ki, amelyben valamennyi nagy

tudominyteriilet képviseltette magit. JelentGs elérelépés, hogy az 4j minGsitési rendszer
egységesen érvényes, de valamennyi tudominyteriilet, igy a bolesészet- és

//////

//////

moédszer, melynek dltalinos elfogadottsigat jelzi, hogy a mindsitési rendszert és a hozza
kapcsolodo palydzatot az MTA Elnoksége egyhangu dontéssel hagyta jova.

A minGsités megalapitdsival és mikodtetésével a legkiemelkedébb magyar kutatohelyeknek
mélté elismerést, a feltorekvSknek redlis perspektivit, az érdekl6dé hazai és kilfoldi
dontéshozoknak dontési alapul is szolgdlé objektiv helyzetképet, a hazai tudominy
kivilésagaban érdekelt tarsadalomnak pedig tdjékozodasi lehetGséget kivanunk adni.

A Magyar Tudomanyos Akadémia az ,,M'TA Kivil6 Kutatéhely” mindsités elnyerését a most
elGszor kiirt palyazattal kivanja lehet6vé tenni.

1. APALYAZATIFELHIVAS CELJA

Az MTA iltal meghirdetett jelen palydzati felhivas elsédleges célja, hogy lehetdséget adjon a
magyar tudomdnyos életben kutatisi tevékenységet folytaté kutatdintézetek, tovabbd
egyetemek, illetve kutatékozpontok 6nallé irdnyitassal rendelkezd, tébb kutatéesoportbdl 4llo
szervezeti egységel szamara magas szinvonald kutatémunkdjuk -elismerésére, egyuttal
tudomanyos teljesitményiik nemzetkozi méree szerinti megméretésére.

Az MTA ezzel a minGsitéssel szindékozik elérni, hogy ne csak az egyes kiemelked§ kutatok,
hanem a kival6 kutatohelyek, kutatéi kozosségek is nagyobb figyelmet kapjanak. Ugyanakkor
példat allit azon kutatdhelyek elé, amelyek magas szinvonald, eredményes kutatisok
megvalositisira torekszenek. A mindsitést megszerzG kutatohelyek az MTA  dltal
meghirdetett pilyazatok elbiralasa sorin elényben részesiilnek. Az M'TA tovabba targyalasokat
folytat az egyetemekkel és az ELKH vezetésével arrdl, milyen el6nyokkel jirjon a minGsités
megszerzése.

2. JOGOSULTSAGI FELTETELEK
2.1. A palyazatot benyujtok
A jelen felbivisra palyazatot nyijthatnak be:

o kutatéintézetek, melyek alap-, illetve fGtevékenységként vagy ahhoz kapcsoléddan
kutatds-fejlesztési tevékenységet folytatnak;



az egyetemek és kutatokozpontok® azon 6nallé iranyitasu, tobb kutatéesoportbdl allo
szervezeti egységei (pl. intézet, klinika, tanszék, tanszékcsoport), amelyek alap-, illetve
tétevékenységként vagy ahhoz kapcsolédéan kutatds-fejlesztési tevékenységet
folytatnak (a tovibbiakban: kutatéhelyek).

Touvdbbi feltételek:

A pilyizatot benyujté kutatohelyen a pélydzat benyujtisit megel6z6 év (jelen
palyazat esetében 2020.) december 31-én a legalabb napi 6 6rdban alkalmazott
kutatok, illetve kutatisi tevékenységet is végzG oktatok szima legalabb 10 £6, de nem
haladja meg a 250 f6t.

s A pilyézatot benyjté kutathelyen 100 munkavallalora szamitva legaldbb 1 f6t tesz

2.2.

ki a napi legaldbb 6 6riban legalibb 3 éve alkalmazott, MTA (vagy tudomainyok)
doktora cimmel vagy M'TA-tagsiggal (rendes, levelezs, kiils6 vagy tiszteleti)
rendelkez§ foglalkoztatottak szama.

A pilyazatot benyujté kutatdhely minimélis miikodési ideje legalabb g teljes naptari év
a palyazat benyujtasit megel6z6 év (jelen palyazat esetében 2020.) december 31. el6tt.

A palyazat teriileti hatalya

Jelen felhivasra Magyarorszag teriiletén miko6ds kutatdhely palyazhat.

3. APALYAZAT ELKESZITESEVEL KAPCSOLATOS
RESZLETES INFORMACIOK

3.1. Altaldnos szabalyok

A benyujtandé palydzati anyagok elkészitése angol nyelven torténik.

Az egyes palyazati részeket az aldbbiakban megadott kritériumok szerint a palydzé kutatéhely
maga tolti ki.

A pilyazatban ,év” alatt minden esetben egy naptiri év — janudr 1-jét6l december 31-ig —
értendd.

! Kutat6kozpontok abban az esetben palyazhatnak, ha a legaldbb napi 6 driban foglalkoztatott
kutatdk létszima nem haladja meg a 250 f6t, és van olyan kutatasi-fejlesztési tevékenységet folytatd
szervezeti egységiik, mely nagyobb egységbe nem sorolhaté be, és melynek létszima nem éri el a
10 f6t.



3.2. A palyazo szervezeti egység kutatdinak kivalosaga életmii
alapjan (maximum 200 pont)

3.2.1. A természettudomanyok és matematika teriiletén: a palyazo szervezet
kutatéinak kivilésiga a H-index és a tudomanyban eltoltott évek
Osszevetése alapjan

A szervezeti egység mindsitett kutatéit/oktatéit az aldbbi csoportositisban kérjiik felsorolni:

e H-index minusz 4 > tudomdnyban eltoltott évek szamdnak fele szorozva a
tudomdnyteriileti faktorral;

¢ H-index minusz § > tudomanyban eltoltott évek szima szorozva a tudomdnyteriileti
faktorral;

e H-index minusz § > tudomdnyban eltoltott évek szimanak masfélszerese szorozva a
tudomanyteriileti faktorral;

¢ H-index minusz 5§ > tudomdnyban eltoltott évek szamanak kétszerese szorozva a
tudomanytertiileti faktorral;

¢ H-index minusz § > tudomanyban elt6ltott évek szamanak két és félszerese szorozva a
tudomanyteriileti faktorral.

A tudomdanyban eltoltott évek kezdete az elsi megjelent tudomdnyos kozlemény éve; a gyermeknevelés
miatt GY ES/GY ED-en toltott évek levonbatok az évek szdamabol.

A H-index szdamitdsa sordan csak a Web of Science-ben és/vagy a Scopusban jegyzett kozlemény és idézo
kozlemeny vebetd szamitdsba.

A H-index szamitdsindl minden kutato csak egyszer szdamit, a vd vonatkozo legmagasabb értékkel.

A pilyazé szervezeti egység kutatéinak kivalosiga mérésekor figyelembe veendd
tudomanyteriileti médosité faktorok a tudomanyteriiletek WoS-ben megtalalhaté utolsé 10
évi atlagos idézettségének négyzetgyoke alapjin.



Tudomainyteriilet Faktor

1 | Agrartudominyok 0,65
2 | Biolégia és biokémia 0,85
3 | Kémia 0,81
4 | Klinikai orvostudomanyok 0,75
5 | Szimitastechnika 0,60
6 | Kozgazdasig-tudomanyok 0,64
7 | Miszaki tudominyokok 0,62
8 | Okolégia és kérnyezettudomanyok 0,75
9 | Foldtudomédnyok 0,75
10 | Immunoldgia 0,89
11 | Anyagtudomanyok 0,82
12 | Matematika 0,45
13 | Mikrobioldgia 0,82
14 | Molekularis biol6gia és genetika 1,00
15 | Multidiszciplinaris tudomanyok 0,87
16 | Ideg- és magatartistudominyok 0,88
17 | Farmakoldgia és toxikologia 0,74
18 | Fizika 0,70
19 | Novény- és dllattan 0,65
20 | Pszichiatria és Pszicholdgia 0,73
21 | Urkutatas 0,88

Forras: bttps://esi.clarivate.com/BaselineAction.action

Megjegyzés: A tudomdnyteriiletet a foly6irat Web of Science ESI-ben talalhat6 besoroldsa alapjan kell
meghatirozni. A fenti tiblazat ennek alapjin késziilt.

3.2.2. A bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok teriiletén: a palyazé szervezet
kutatéinak kivildsaga a tudomanyos fokozat, illetve cim
megszerzésének idGtartama alapjan

Ehhez a szimitishoz az MTA KIK minden érintett tudomanyteriiletre vonatkozéan
kiszamitja azt az egész évre kerekitett atlagos idGtartamot, amely alatt az adott MTA-
tudomdnyosztilyozashoz besorolt kutatok/oktatok kozil az MTA (vagy tudominyok)
doktora cimmel rendelkez6k MTA (vagy tudomédnyok) doktora cimiiket megszerezték elsé
tudomanyos publikicidjuk évéhez képest.

A szervezeti egység kutatoit, illetve oktatdit™ az alabbi csoportositasban kérjiik megadni:

Az M'TA levelezG vagy rendes tagja, tovabba az, aki MTA (vagy tudomanyok) doktora cimét
legfeljebb az atlagos idGtartam™ 70%-anal révidebb id6 alatt megszerezte;

az, aki MTA (tudoméinyok) doktora cimét legfeljebb az atlagos idGtartam™ alatt megszerezte;


https://esi.clarivate.com/

aki MTA (tudoméinyok) doktora cimét az dtlagos idGtartamnal legfeljebb 30%-kal hosszabb
1d6** alatt szerezte meg;

aki MTA (tudomanyok) doktora cimét az dtlagos idGtartamhoz képest tobb mint 30%-kal
hosszabb id6** alatt szerezte meg;

aki PhD (vagy azzal egyenértéki) tudomanyos fokozatot szerzett.

* Kutatd: legaldbb 3 éve legaldbb napi 6 draban kutatéi munkakorben foglalkoztatottak,
beleértve a felsGoktatdsi intézményben oktat6i munkakorben foglalkoztatottakat.

“* A gyermeknevelés miatt GYES/GYED-en toltott évek levonhatdk az idGtartambal.

3.3. A kutatéhely elmult 5 évben sziiletett legkivalébb tudomanyos
miivei (maximum 200 pont)

A kutatohely onértékelése alapjin az utolsé § év 10 legfontosabb eredeti tudominyos
kozleménye/mive, melyet a birdlok pontoznak, figyelembe véve a tudominyos m tartalmit,
eredetiségét, a megjelenés helyét, a mi tudomanyos visszhangjit. Az értékeléshez a palydzo
onértékelése alapjin a nemzetkozi szinten TOP 1%-ba tartozé, TOP 10%-ba tartozd, TOP
20%-ba tartozo, illetve TOP 50%-ba tartozé miiveket kérjiik eszerint csoportositva megadni.
Az utols6 2 évben megjelent mivek esetében az értékelést nem a tudomanyos md visszhangjira
kell alapozni, és a Nature Index folyoiratokban megjelent cikkekre (idézettségtdl fiiggetlentil)
TOP 10%-nak megfelel§ értékelés adhaté. BGvebb informacio a részletes Palyizati iitmutatoban
talalhato.

A nemzetkozi szint meghatdrozasa sordn 6sszehasonlitasi alapul szolgdl a Web of Science ,,Field
Baselines” ,,Percentiles” tiblazata (https://esi.clarivate.com/BaselineAction.action). Azokon a
tertileteken, amelyeken nem érhetd el ilyen mutaté (pl. bolesészettudomanyok), az értékelést
a birdlok véleménye alapjin kell elvégezni, melyben figyelembe veszik a tudominyos md
tartalmat, eredetiségét, a megjelenés helyét és a md tudomdnyos visszhangjit, beleértve a
recenziokat.

Csak olyan miért lehet pontot adni, melyben a birdlok véleménye alapjan a kutatéhely
dolgozéinak jelentGs hozzdjirulisa volt (ez 25%-ot meghaladé hozzdjirulist jelent, melyet
indokolni kell, kivéve, ha a md valamennyi szerzgje a pilyazé szervezeti egység dolgozoja,
illetve olyan teriileteken, ahol az érdemi hozzijirulist az els6/utolsé/levelezs szerzds
kozleményekkel bizonyitjak).

Az adott cikk TOP%-it a tdblizatban a megjelenés événél kell megnézni.

Els6 vagy utols6 szerzéként tarsszerzGség akkor fogadhaté el, ha max. 2 els§ vagy utolsd
egyenld aranyban részesild tarsszerzGje van a cikknek. Ha t6bb az ilyen tarsszerzoség, akkor

azt kell vizsgilni, hogy a szerzknek legalabb negyede az adott kutatéhelyet jelolte meg
munkahelyeként.


https://esi.clarivate.com/BaselineAction.action

3.4. A kutatéhely elmult 10 évben publikalt miiveinek kivalosaga
(maximum 200 pont)

A legfeljebb 10 éve — pl. 2021-ben a 2011 és 2020 kozott — a palydzo szervezeti egység jelentds
hozzajarulasival megjelent eredeti tudomanyos miivek idézettsége alapjin hatirozhaté meg.
A mivek figyelembevételéhez a pilyazé nyilatkozata (vagy az MTMT-ben rogzitett
hozzdjirulasi ardny) alapjin meg kell vizsgilni, hogy a palydzo6 szervezeti egység dolgozdinak
hozzijirulisa jelentds-e (a szerzSk legalibb 25%-a,), kivéve, ha a md valamennyi szerzdje a
palyazé szervezeti egység dolgozdja, illetve olyan teriileteken, ahol az érdemi hozzajaruldst az
els6/utolsd/levelezs szerzés kozleményekkel bizonyitjak. Csak eredeti md fogadhaté el. A
mivek idézettségének értékelése a szakteriileti InCites-kiiszb (WoS/Essential Science
Indicators/Field Baselines/Percentiles, https://esi.clarivate.com/BaselineAction.action) alapjin
torténik, a birdlat sorin ez elért eredmény értékelése a minGsitett kutatok szimihoz
viszonyitva fog torténni.

A kozleményeket az alabbi csoportositisban kérjitk megadni (az M'T'A KIK kérésre 6sszeallitja
a palyazo szervezeti egység adatait):

Idézettség/kozlemény (adott évben) > 1% kiiszob

Idézettség/kozlemény (adott évben) > 10% kiiszob;

Idézettség/kozlemény (adott évben) > 20% kiiszob;

Idézettség/kozlemény (adott évben) > 50% kiiszob

Idézettség/kozlemény (adott évben) 50% alatt: o pont (nem sziikséges feltiintetni).

A bolesészet- és tarsadalomtudomanyok teriiletén eltérd eljarast kell alkalmazni. E tertileteken
a szervezeti egység megadja minden egyes tudomdnyosan mindsitett kutaté 1 kiemelt mdvét,
melynek tudominyos értékét és hatdsit a szervezeti egység oOnértékelésébdl kiindulva a
biralobizottsig értékeli.

Szervezeti egységenként egy cikk csak egyszer vehetd szimitasba.

3.5. A kutatéhely palyazati eredményességének kivalosiga
(maximum 100 pont)

A szervezeti egységben az utolsé § évben elnyert pélyazatok (témavezetSként, illetve
konzorciumvezetSként, tirs-témavezetSként, nemzetkozi palyazatnil résztvevként is, de a
palyazati timogatasnak csak a timogatdsi szerz6dés szerint az adott szervezeti egységhez jutd
része vehetd figyelembe). Az ERC-, Elvonal-, Lendiilet- és kutatéi OTKA/NKFIH
palyazatok nem Gsszegszerden szamitanak, hanem az elnyert palyazatok szamat kell figyelembe
venni. A pontszdmitds alapjaul szolgdlé osszegeknél csak az egyéb pilyazatokon elnyert
osszegeket lehet figyelembe venni.


https://esi.clarivate.com/BaselineAction.action

Az elnyert palydzatokat az alabbi csoportositasban kérjiik megadni:

ERC-pilyazat(ok) szima

Elvonal-plyizat(ok) szdma

Lendiilet-palyédzat(ok) szima

OTKA/NKFIH kutatéi palyazat(ok) szima

egyéb hazai pilyazati bevétel (M Ft)

nem hazai palyazati bevétel (ezer €)

3.6. A tudomanyos utanpétlis nevelésének kivilosiaga (maximum

50 pont)

Azon fokozatot szerzett doktorjeloltek szima, akiknek a kutatohely valamely kutatdja vagy
oktatdja a témavezetdje volt (a doktori fokozatszerzés az utolsé § évben tortént, pl. 2021-ben
2016. janudr 1. Ota; a résztémavezetés aranyositva):

Ertékelési szempont: végzett PhD-hallgat6 / mindsitett kutaté-oktato

3.7. A kutat6hely miikodésének kivalosiga (maximum 50 pont)

3.7.1.

3.7.2.

3-7-3-

A kutatdhely megfelelGen oszlik-e olyan kutatéegységekre, ahol az egység
vezetGje legalibb 6t Qr-es folydiratban megjelent eredeti kozleménnyel vagy 1
nemzetkozi  kiadéndl  megjelent  monografidval  (bolesészettudomanyi
tertileteken: § az M'TA tudoményteriileti folydiratjegyzékén ,,A” kategdriiba
tartozo folyoiratban megjelent kozleménnyel és 1 monografiaval) rendelkezik;
és nem tdl nagy ahhoz, hogy csoportra/személyre vetitve egyértelmden ne
legyenek lithatéak a teljesitmények.

Pontszdam: max. §

A kutatohely vezetésének vannak-e kutatisi tervei, elérendd, formalizalt,
mérhetd  céljai, koveti-e ezek megvaldsitisit? Melyek a kutatohely
teljesitménymutatéi  (key performance indicators, KPI). A hasznilt
teljesitménymutatok mennyire vannak Osszhangban az MTA Kival6
Kutatdhely kritériumrendszerével?

Pontszam max. 10

Nemzetkozi kapesolatok — dokumentilt kollaboriciok (pl. k6zos publikicio),
nemzetkozi konferencidk szervezése az utolso § évben.

Pontszdm max. §



3.7.4. A kutatdhely évente méri az alkalmazottak megelégedettségét, ennek
eredményeit figyelembe veszi, kutatéegységenként évente legalibb egy kutat
tovabbképzésen/tanulmdnyiton vesz részt, nemzetkozi szinten kiemelkedS
intézményekben, kellen strukturilt fejlédési, tovabblépési lehetGséget biztosit
kutatéi szamdra.

Pontszam max. 10

3.7.5.  Kutatdsi koriilmények: tudomdnydg-specifikusan a kutatdshoz = sziikséges
eszkozellatottsig mértéke, a szitkséges mennyiségd, folyamatos fejlesztés
jelenléte beruhdzasok utjan, hazai vagy nemzetkozi standardokat hasznalva.

Pontszam max. 10

3.7.6. A tudominyosan mindsitettek aranya (M'T'A-tagsig, M'TA doktora cim, PhD).
Pontszdim max. 10.

3.2.2. alatti valtozat esetén erre nem adbato pont, a 3.7.1.-ve és a 3.7.3.-ra max. 10 pont adbato.

Az elért pontok véglegesitése lehetGség szerint intézménylatogatas alapjan torténik.

3.8. Innovacids teljesitmény (maximum 100 pont)

A kutatéhely az elmult 10 évben sikeresen hasznalt iparjogvédelmi eszk6zoket az innovicio
szellemi tulajdonjoginak védelmére. ,Sikeresen” kifejezés jelentése: a vizsgil6 orszagokban
megadott, azonos bejelentésen alapul6 szabadalom, hasznalati mintaoltalom, ipari mintaoltalom
vagy novényfajta-oltalom. Tovibbd az e kutatdhely altal sikeresen haszndlt iparjogvédelmi
eszk6z0k hasznositasra kertiltek.

Innoviciés teljesitményként megadand6 az elmult 5 évben a kutatohelynek, mint a létrehozott
szellemi tulajdon védelmére szolgil6 eszkoz tulajdonosinak, illetve az dltala teljes munkaidében
tfoglalkoztatott feltalilok legaliabb 25%-o0s részesedésével benyujtott szabadalom, hasznélati
mintaoltalom, ipari mintaoltalom vagy névényfajta-oltalom az alibbi bontsban:

Benyujtott szabadalmak/oltalmak felsorolisa (maximum 20 pont adhatd);
A vizsgal6 orszagokban megadott szabadalmak/oltalmak felsoroldsa;

Hasznilatba vett szabadalmak/oltalmak felsorolasa, melyek esetében a jogok értékesitésébdl
szarmazo bevétel eléri a min. 1 M Ft-ot.
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4. ANYERTES PALYAZATOK KIVALASZTASANAK
KRITERIUMAI ES MODJA

e A birdlati munkdt az M'TA tudoményos osztalyainak szakteriileti tudomanyos bizottsagai
végzik, amelyek birdlok bevonasival ellendrzik a palyazo altal a 7 birdlati szempont szerint
bekiildott szamitdsokat és adatokat is.

o A kilonbozG szakteriileteken tevékenyked§ kutatohelyek birdlata egymdssal nem
osszevetve torténik. Pl a bolesészettudomdnyi és tirsadalomtudomdnyi, valamint a
természettudomanyi palyazatok egymassal nem osszevetve keriilnek elbiraldsra.

e A 10-50 {6 kozotti kutat6i létszamu és az 50-nél tébb £6 kutatéi létszamu kutatohelyek
értékelése kiilon torténik.

o A szakteriileti tudominyos bizottsigok rangsora, valamint a tudomdnyos osztilyok
javaslata alapjain a Kutatohelyeket Mindsité Tanics elSkésziti a végsG dontést, és
javaslatot tesz az MTA Elnoksége szaimdra a mindsités odaitélésére.

5. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK
5.1. A palyazat benyujtasinak maédja és helye

A pilyazat beadandé dokumentumait PDF-, MS Word- és MS Excel-formitumban a
megadott hatarid6ig az M'TA Egységes Pilyazati Keretrendszer (EPK) feliiletére kell
feltolteni a palyazati Gtmutato szerint.

A palyazat elkészitésével és benyujtisaval kapcsolatos részletes palyazati itmutato
2021. aprilis 15-tdl lesz elérhet6 az MTA honlapjan.

A papiralapid eredeti, a kutathely képviselGje/vezetdje éltal hivatalos médon — alairdsi
cimpéldinyt mellékelve — aldirt nyomtatott palyazati anyagokat postai uton a hataridé napjin
legkésdbb 24.00 érakor nyomott postabélyegzivel kell feladni az alabbi cimre:

Magyar Tudominyos Akadémia Titkdrsiga
Kutatasi Pilyazatok Osztilya

1051, Budapest

Nador utca 7.

Kérjiik, a boritékra nyomtatott nagybettikkel, jol lithat6an frjik rd: MTA KIVALO
KUTATOHELY PALYAZAT.

5.2. A palyazat benyujtasanak hatarideje

A pélyazatot legkésébb 202 1. majus 31. 12.00 6raig kell a fent megadott médon benyujtani
az MTA Titkdrsagra.
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Ha a palyazat formai ellendrzése soran az MTA Titkarsig Kutatdsi Palydzatok Osztilya
megallapitja, hogy a palyazat nem felel meg a felhivisban foglalt feltételeknek, — a beadisi
hatdridg lejirta el6tt beérkezett palydzatok esetében — hidnypétlisra szélitja fel a palyazot az
dltala megadott e-mail-cimen. Hidnypétlisra a visszajelzést kovetGen egy alkalommal, §
munkanapon beliil van lehetdség.

A jelentkezési felhivasban megjelolt hatirid6 utin benyujtott, a beadasi hatirid6 lejirtaig
hidnyosan benyujtott és hatdridére nem pétolt vagy a formai kovetelményeknek mas médon
meg nem felelG jelentkezések érvénytelennek mindsiilnek, és nem keriilnek elbiralasra.

A pilyazat befogadasar6l az M'TA Titkirsig Kutatdsi Palyazatok Osztilya a pilyazé részére
értesitést kiild.

5.3. Jogorvoslat

A pilyazat formai érvénytelensége esetén a palyazo a kiértesitést6l szamitott 3 munkanapon
beliil egy alkalommal, bizonyitékaival alitimasztott észrevétellel élhet az MTA elnokénél. Az
MTA elnokének cimzett észrevételt az MTA Titkarsig Kutatdsi Palyizatok Osztilyihoz
(kutatasi.palyazar@titkarsag.mtabu) e-mailben lehet benyujtani a sérelmezett dontés okdnak
megjelolésével, amelyet az M'TA elndke § munkanapon beliil elbiral. Ennek eredményérdl az

/////

A pélyazat eredményérdl sz6l6 dontés ellen érdemi jogorvoslatnak helye nincs.

5.4. A palyazati eljiras soran a személyes adatkezelés célja és
jogalapja

a) A palyazo altal megadott, a palyazatban szereplS személyes adatokat a palydzati eljaras
lefolytatdsa céljabol és ennek eredményeként mindsitd okirat kibocsitdsa céljabdl az
MTA Titkirsigon belil a Koztestiileti Igazgatésig kezeli. Ugyanezen személyes
adatokat az M'TA Titkdrsig szervezeti és mikodési szabilyzata szerint hatdskorrel
rendelkez$ szervezeti egységei, valamint a palydzat elbirdlisiban részt vevd felkért
biralok jogszabalyban meghatirozott feladat teljesitéséhez megismerhetik.

b) A személyes adatkezelés jogalapja az M'T' Atv.-ben meghatarozott kozfeladat ellatasa.

¢) Az MTA adatkezelési tdjékoztat6ja az mta.hu weboldal impresszumaban, a ,,Hasznos
informdciok” cim alatt, az ,,Adatkezelési tajékoztatd” pontra kattintva érhetd el.
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