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»INincs egyéb dics s érdem, mint az 6né
s a mdsok miivelddése s boldogsdga
elémozditdsa s emelése tuddsdabdl
eredo beljutalom.”

Bolyai Jdnos

C-



Bevezet gondolatok




KIVALOSAG A KUTATASBAN

Lectori salutem!

Tulassay Tivadar

a Bolyai Janos Kutatési Oszténd{j Kuratériuménak elnéke

»Nem az a fontos, hogy a ma-
ddr hdnyszor csap a szdrnydval,

hanem hogy tveljen.”

(Pilinszky Jdnos)

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij ne-
gyedszazados fennilldsat {innepli. Ez
alatt az idé alatt magas megbecsiiltség,
a tudomdnyos utdnpoétlast szem elStt
tartd intézménnyé valt, amely kivalaszt-
ja és felmutatja a tudomanyos k6zosség-
nek a legkivalobbakat. Egy tdrsadalom
ugyanis nem lehet egalista, nem vira-
gozhat és fejlédhet, és nem alkothat ren-
dezett egészet elit nélkiil. Az emberiség
torténetében mindig is kivdlogatodtak
a leginkdbb ratermettek. A tudomany-
ban sincs egyenl8ség, az elit a tudo-
madnyban is fontos. Itt csak a kivdldsdg
szamit, s ezért a jol mikodd tdmogata-
sok az elit kivalasztisiban érdekeltek.

A Bolyai-6sztondij Kuratériuma is ezt

e 8 %

az elvet kovette, igy miikodott, az osz-
tondijasok sikereit ennek az elvnek
az alapjan értékelte. Az elmult negyed-
szazad igazolta, hogy a Bolyai-6sztondij
nemcsak megelSlegezte a tudomanyos
elithez val6 tartozdst - a Kuratérium
dontéseit igazolta az id§ is: a hajdani
Osztondfjasok koziil szdmosan véltak
a hazai és a nemzetkozi kutatds kiemel-

ked§ tuddsaiva.

A vilag titkainak megfejtése soha nem
mul6 izgalmat ad, s akit ez az érzés egy-
szer a hatalmdaba keritett, 6rokre a fog-
lya marad. Az emberi élet alapja a rend.
Es mert az emberi élet a teremtés leg-
bonyolultabb megnyilvanuldsi formédja,
a létezés egyszer(ibb vilidgidban is rend-
nek kell lennie. A teremtett viligban
mindeniitt rend van. Ennek a rendnek
a titkait, szabalyszer(iségeit kutatjuk.
Rendetlenséget csak az ember okoz.
Az tjkorban az ember 6nmagidhoz méri
sajit magat: antropocentrikus és ego-

centrikus. Ha viszont sajat magunkhoz



mérjitk magunkat, akkor nincsen mércénk. Az antik
és a keresztény korszak objektiv mércét adott az em-
bernek. A modernitas kiforditotta 6nmagabdl, a poszt-
modern korban pedig relativizalédnak az abszolut ér-
tékek. Napjainkban a tokéletes értékekkel rendelkezd
vilag és a relativizalodott értékvilag Osszelitkozésének
lehetiink tandi. Szellemi harc dul, amelyben jobb fényt
gyUjtani, mint szidni a s6tétséget. Egy jobb tarsadalom
létrehozasahoz nem tjabb tizparancsolatra van sziikség,
hanem a meglévd erkolcsi elvek tarsadalmi elfogadtata-
sdra és betartatdsara a politikai, gazdasagi, kulturalis
és tudomanyos élet minden teriiletén. El kell érni, hogy
az igazsagossag, az onfegyelem, a bolcsesség, a bitorsag,
a htiség, a becsiiletesség, a feleldsség egyetemesen,
tarsadalmi szinten elfogadottd valjon. Ebben segithet
az etikus kutatds. A kutatdsnak etikusnak kell marad-
nia, ugyanis az értékek relativizdlasanak veszélye lesel-
kedik rank itt is. A kutatds ma egyre inkabb koltséges,
versenyszer(i iizletté kezd valni. A Bolyai Kuratérium
ezért arra biztatja 6sztondfjasait, hogy talaljak meg a he-
lyes ardnyt a titkok megfejtése és a kutatdashoz sziikséges
pénzszerzés kozott. A kutatdsban is keressiik a rendet,
az abszolut értékeket. Ennek jegyében ragaszkodni kell

az erkdlcsi rendhez. Es mert a teremtett viligban min-

o

BEVEZETO GONDOLATOK

deniitt rend van, ennek a rendnek a titkait, szabalysze-
riiségeit kutatni is csak szigorui szabalyok szerint, a rend
megtartasaval lehet. Masképpen a titkok nem tarulnak
fel elSttiink. ,Tartsd meg a rendet, s a rend megtart té-

ged” - figyelmeztet Szent Benedek.

A Bolyai Jdnos Kutatdsi Oszténdij egyben felel8sséget
is ré az azt elnyerSkre. Felel§sséget nemcsak abban,
hogy a rendelkezésre 4ll6 tdmogatist optimalisan
hasznaljak fel, és sikeresek legyenek, hanem abban is,
hogy lampasként magukra vonjak a tudomanyos koz-
vélemény figyelmét, ezdltal pedig tehetséges fiatalokat
gytjtsenek maguk koré, akiket nem kihaszndlnak, ha-
nem szeretettel oktatnak és nevelnek. Ez id6t, energiat
igényel. Gardonyit idézve: ,minél inkabb vilagit mas-
nak, anndl inkdbb fogyasztja 6nmagit”. Lampasnak
lenni nem koénnyt, de szép, és értelmet ad az életnek.
Az életnek ugyanis nem célja, hanem értelme van - mi-

ként Hamvas Béla is tanitja.

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij az elmult negyedsza-
zad alatt szép ivet irt le. Azt kivinom, hogy az el6ttiink
all6 iddszak is szépen iveljen, bArmennyi szarnycsapast

kell is érte tenni.
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Gondolatok a Bolyai-
osztondij jubileumadra

Pdlfy Péter Pdl

2007-2012 koz6tt a Bolyai Janos Kutatési Osztondij Kuratériumanak elndke

SZUKSEG VAN-E ERRE
AZ OSZTONDIJRA?

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij meg-
alapitdsdnak idejében gyaldzatosan
alacsony volt az egyetemi oktatok és
a kutatok bére, kiilonosen a fiataloké.
Mivel jelent&sebb 4ltalanos felsGoktata-
si és kutatointézeti béremelésre nem volt
pénz, adta magat a gondolat, hogy lega-
1abb a kiemelkedden teljesits oktatok és
kutatdk jovedelme névekedjen szamot-
tevé mértékben. Ezt szolgdlta az azdta
mar megszlint Széchenyi professzori
6sztondij, valamint a mindmadig 1étez8
Bolyai-6sztondij. Sajnos a tudomanyos
teriileten dolgoz6 fiatalok bérszinvonala
ma sem eurdpai szinti (és itt nem csak
Nyugat-Eurdpara gondolok!), ezért ma
is ugyandgy sziikség van a jovedelem
kiegészitésére a kemény versenyben el-
nyerhet§ Bolyai-0sztondij altal, mint

huszonot évvel ezelbtt.
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BOLYAI JANOS

Bar sok intézmény viseli Bolyai Janos
nevét, természetes vdalasztds volt ezt
az 6sztondijat rola elnevezni, hiszen & is
fiatalon alkotta meg alapvetd jelentGségti
geometriai elméletét. Huszonegy éves
volt, amikor 1823. november 3-dn apji-
nak kiildott levelében leirta hiressé valt
mondatat: ,semmibdl egy Gjj mas vilagot
teremtettem”. Részletesen kidolgozott el-
mélete, A tér tudomdnya (az Un. abszolut
geometria) 1832-ben édesapja tankonyvé-
nek fiiggelékeként jelent meg nyomtatas-
ban. Kortarsai csak évtizedekkel késGbb
ismerték f6l a mi dridsi jelentGségét. Ma
Bolyait a matematika torténetének leg-
nagyobbjai kozott tartjuk szamon. A Ste-
phen Hawking &ltal osszedllitott mate-
matikatorténeti szoveggyijteményben 21
szerz$ szovegeit olvashatjuk angol fordi-
tdsban EukleidésztSl Turingig. A gazdag
életmtivii szerzOkt6l természetesen csak
szemelvények taldlhatok a kotetben, de

Bolyai egyetlen, életében megjelent mtive



teljes terjedelmében olvashatd. Az egyik Bolyai-napon
tréfisan megjegyeztem, hogy & aligha kaphatnd meg
az Osztondijat 1 publikicidval és (a munka megjelenése
utdni években) o hivatkozassal. Ezt a megjegyzést persze
intésnek is kell venni, hogy a palyazatok birdlatdnil nem
szabad pusztan a szaimszer(i adatokra timaszkodni, meg

kell vizsgalni a tudomdanyos tartalmat is.

SZEMELYES EMLEKEIM

A kezdetek 6ta részt veszek az 0sztondijas palydzatok
és beszamolok elbirdldsiban. Az els6 hiaroméves cik-
lusban a 111. (matematikai) szakkollégium tagja voltam,
a masodik ciklusban a szakkollégium elnodke, a har-
madikban a Kuratérium tagja, a negyedik és az 6to-
dik ciklusban a Kuratérium elnokeként szolgdltam
a Bolyai-0sztondij tigyét, azéta ismét a szakkollégium
egyszer( tagjaként veszek részt a birdlati folyamatban.
Barmelyik poszton voltam is, mindig nagy lelkesedés-
sel végeztem ezt a munkat, mert a fiatalok tdmogatasat
sziviigyemnek tekintem. Kiilonésen tanulsigos volt
a Kuratérium elnokeként dolgozni, megismerni sokfé-
le tudomadnyteriilet kivald képviselit és a tudomanyos
eredmények értékelésének valtozatossigit. Nem volt
nehéz dolgom, mert addigra mar kialakult az 6szton-
dij odaitélésének rendszere, csak kisebb médositasokat
kellett és lehetett végrehajtani a bevalt szisztéman. Ko-
szOnhet6 mindez a Kuratérium elsé elnokének, Ger-
gely Janosnak és a Doktori Tandcs Titkdrsdga munka-
tarsainak (akkoriban hozzijuk tartozott az 6sztondij

iigyintézése), mindenekel6tt Kiss Mihalyné Aginak.

o
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BEVEZETO GONDOLATOK

BOLYAI KLUB

Egy idében néhany lelkes Bolyai-6sztondijas meg-
alakitotta a Bolyai-klubot azzal a céllal, hogy az akkori
és a korabbi Bolyai-6sztondijasok, akik sikeres palya-
zatukkal bizonyitottak, hogy a fiatal magyar tudésok
elitjéhez tartoznak, forumot taldljanak a k6z6s gon-
dolkodésra. A klub szamos kit(in6 rendezvényt szerve-
zett, 4&m sajnos csekély érdekl§dés mutatkozott irdnta,
ezért az igéretes kezdeményezés nem volt hosszu életti.
Abban reménykedem, hogy taldn a vidéki tudomanyos
centrumokban sikeresebben lehetne hasonlé klubokat

elinditani.

AZ OSZTONDI] JOVOJE

Mint mar emlitettem, a jelenlegi jovedelmi viszonyok
mellett a Bolyai Janos Kutatisi Oszténdijnak ma is
fontos szerepe van. Orvendetes, hogy az 6szténdij sok
éve valtozatlan Osszege 2022-t8l a dupldjara emelke-
dik, még ha ezt csak az 1j 6sztondijasok élvezhetik is.
A sokféle tdmogatasi forma stiriin valtozé kavalkad-
jaban a Bolyai-6sztondij stabilitdsa kiemelked§ érték,
amelyet meg kell 6rizni. Ha egyszer majd eljon az id6,
amikor a tudomdannyal foglalkozék munkdajat méltd
szinvonalon fogjik megbecsiilni, akkor el lehet majd
gondolkodni a Bolyai-0sztondij megsziintetésén. Saj-
nos azonban ugy tlinik, hogy a kozeli jov6ben nem
szamithatunk ilyen kedvezd fordulatra. Ezért a Bo-
lyai-6sztondij fenntartdsa a magyar tudomany fejlédé-

se érdekében elengedhetetlentil sziikséges.



Fot6: Ménfai Gyorgy
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Tisztelgés a 25 éves
Bolyai-6sztondjij el6tt

Kosztoldnyi Gyérgy

2013-2015 koz6tt a Bolyai Jdnos Kutatdsi 6sztondij Kuratériumanak elnoke

Egy tarsadalom akkor életerds, ha a ve-
zet6i korba keriilt generdcié megkiilon-
boztetett figyelemmel fordul a fiatalok
felé. Igaz ez a tudomany miivelésére is:
egy nemzet tudoménypolitikdjanak
aligha van fontosabb feladata, mint a fi-
atal kutatok tdmogatdsa. Ezt kivinta
szolgilni a Magyar Tudoményos Aka-
démia a Bolyai-6szténdij rendszerének
1997-es megalakuldsakor azzal, hogy
a tdmogatds f6 céljaként a ,tudomi-
nyos munka megirdsara, (...) valamint
tovabbi tudomédnyos mindsités, illetve
cim elnyerésére val¢ felkésziilés” tdmo-
gatasat jelolte meg. Eletem legmegtisz-
tel6bb megbizatdsai kdzé sorolom, hogy
2013-2015 kozott ellithattam a Bolyai
Janos Kutatasi Oszténdij Kuratériuma-

nak elnoki feladatait.

A Bolyai-6sztondij megalapitisinak 15
éves évforduldja alkalmabdl Szegeden
tartott iinnepi iilésen Szigeti Gyula,
az MTA Doktori Tandcs Titkdrsaganak

akkori vezetGje pontos adatok segitségé-

e I2 %)

vel megallapitotta, hogy jé kozelitéssel
egy piramis rajzolédik ki a tudomanyos
elémenetel rendszerében: az egyetemi
tudomanyos képzésben PhD-fokoza-
tot szerz6k csaknem tiz szizaléka Bo-
lyai-6sztondijas lesz, akiknek tovabbi
életpalydjan folytatodik a tizes szam
mentén valé kivdlasztddds: minden ti-
zedik lesz koziiliik az MTA doktora,
s tiz MTA doktorabdl egy kutatot valasz-
tanak az Akadémia tagjava. Egy tizsza-
zalékos 1éptékii tirsadalmi piramis jol
miikodé rendszert mutat. Kijelenthet-
jilk, hogy a Bolyai-6sztondij betdltotte
a létrehozdsakor megfogalmazott célt:
hatékonyan segiti az MTA doktora cim
megszerzését. Az 6sztondijban vald ré-
szesedés a tudomdanyos életrajz rangos

adatdva valt.

Maradandé élményt adé eleme a rend-
szernek az oklevélitad6 {innepség,
amikor az MTA Székhdz Disztermében
a végzett 6sztondijasok fesziilt figyelem-

mel hallgatjik tarsaik eladasait. Ritka



alkalom a tudomdny, a kutatds ilyen intenziv jelenlétét

érezni egy kozegben!

De a Bolyai-0sztondij nemcsak a fiatalok személyes
kibontakozisihoz nydjt segitséget, hanem lényeges
szerephez jut a Magyar Tudomanyos Akadémia koz-
ponti kiildetésének megvaldsitasiaban is. Az Akadémia
2019-ben elfogadott kiildetésnyilatkozata igy fogalmaz:
»Az Akadémia a teljes magyar tudoményos kozosséget
egyesiti, (...) megjeleniti a magyar tudomany egységét,
Osszefogja és képviseli (...) a kutatok nemzedékeit.” A Bo-
lyai-6sztondij hidat képez az egyetemek PhD-képzése és
a tovabbi kutatdi életpalya kozott, igy valéban sszefog-
ja, képviseli a kutatok nemzedékeit, hatdssal van a teljes
magyar tudomanyos kozosségre. Az 6sztondijrendszer
egy sajatsagos vondsit elemezte Palfy Péter Pal akadé-
mikus, a Bolyai-6sztondij kuratériumanak 2007 és 2012
kozotti elnoke a 15 éves jubileumi iilésen tartott elada-

sdban. Elemzésében utalt rd, hogy az egyes tudomanyte-

o
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riiletekre jutd timogatds részardnyanak meghatdrozasa
befolydsolja az adott teriilet fiatalokra gyakorolt vonz-
erejét. A nagyobb nyerési esély szinte azonnal felkelti
a fiatalok ambiciéjat, ami ebben a szenzitiv életkorban
meghatirozd jelent6ségli, és évtizedekre kihatdssal
lehet egyes tudomanytertiletek jovSjére. Egy fiatal ma-
tematikus vagy bolcsész kutatd eltér§ adottsigokhoz,
feltételekhez kénytelen alkalmazkodni a posztdoktori
években, amikor a tudomanyos pélya irdnti, életre sz6-
16 elkotelezettsége kialakul. Az egyes tudomanyteriile-
tekre juté tdmogatdsok részardnyinak meghatrozasa
rendkiviil bonyolult kérdés, amire a vildg mértékado
tudomanyfinanszirozoé testiiletei kiemelt figyelmet for-
ditanak. A Bolyai-6sztondij rendszere e kérdés megolda-

sdban is komoly segitséget jelenthet.

A 25 éves évforduld alkalmébol &szinte odaaddssal tisz-
telgek e nagyszerti {igy, a Bolyai Janos Kutatasi Oszton-

dij el6tt.
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GERGELY JANOS

Emlékezés Gergely
Janosra (1925-2008)

Erdei Anna

2010-2012 kdz6tt a Bolyai Janos Kutatasi Osztondij Kuratériuméanak tagja

A Bolyai Janos Kutatési Osztondij Kura-
tériumdnak az 6sztondij 1étrehoz4satdl,
1998-t6l kezdve 2007-ig volt elndke Ger-

gely Janos akadémikus.

Elete utolsé elStti évében a Bolyai Ku-
ratérium tiszteletbeli, 6rokos elnoke
cimet kapta. Az errdl szdolo oklevelet
Palffy Péter Pal, akkori kuratériumi
tag adta at neki, aki - Gergely Janos
nagy oromére - kovette az elnoki po-
ziciéban. Ahogy professzor ur mesélte,
a véletlennek koszonhette, hogy Glatz
Ferenc, az MTA akkori elndke rdbizta
ezt a feladatot, mivel az eredetileg fel-
kért akadémikus megrettent a varhat6
adminisztrativ munka terhét6l. Ger-
gely Janos nagy 6rommel vallalta az el-
noki tisztséget, és korat meghazudtol6
energidval fogott munkdhoz. Mindig
nagy odaaddssal timogatott olyan kez-
deményezéseket, amelyek a fiatalokat
segitették a tudomdinyos palyan vald
elérejutdsban, ezért is volt testhezallo

szamara ez a feladat. Mivel kordbban

e 14 5%

szamos testillet és szervezet vezetésé-
ben mdr gazdag tapasztalatokra tett
szert, sikerrel irdnyitotta az Osztondij
kifrdsdnak, a palydzatok elbirdlasanak
és értékelésének rendjét. Azt, hogy
mennyire miikod6képes rendszer jott
létre az induldskor, az bizonyitja a leg-
jobban, hogy kisebb mddositasokkal,

de még ma is kival6an miikodik.

Gergely Janos 1950-ben a Budapesti Or-
vostudomanyi Egyetemen szerzett or-
vosi diplomat, és a kovetkez4 években
a 1. Szamu Belgydgydszati Klinikdn
dolgozott, ahol figyelme a szervezet vé-
delmében alapvetd szerepet jatszé ellen-

anyag-molekuldkra irdnyult.

A Tiibingeni Egyetemen szdmos, abban
az id6ben modern immunkémiai elja-
rast sajatitott el e molekuldk szerkezeté-
nek és funkcidjanak vizsgalatira, ame-
lyet itthon is hasznositott. Birminghami
tanulmanyutja soran az ellenanyagok

enzimérzékenységének vizsgilata soran



jelentGs eredményekre jutott. 1963-ban az Orszigos
Haematoldgiai és Vértranszfuzios Intézet Immunoké-
miai Osztalyat vezette, majd 1973-ban létrehozta Ma-
gyarorszagon az els§ 6nallé6 Immunoldgiai Tanszéket
az E6tvos Lordnd Tudoményegyetemen, amelyet 1993-
ig vezetett. Ebben az id6ben keriilt érdekl6désének
kozéppontjaba az antitestek Fc-részének funkcidja, és
ekkor kezdett az azt megkot6 receptorok tanulmanyo-
zasdba. Ez a téma maradt kutatdsainak kézéppontja-
ban élete végéig. Az ellenanyagok immunfolyamatokat
szabdlyoz6 szerepét bizonyité publikicidi vilagszerte

ismertté tették.

Nagy szerepe volt a hazai immunolégusok tobb gene-
riciojdnak oktatdsidban, nevelésében. Szdmos rangos
nemzetkozi konferenciat szervezett a rendszervaltds
el6tt azzal a céllal, hogy kiemelked$ tuddsokat hozzon
Magyarorszégra, mivel akkor a fiatal kutatdk csak kor-

latozott mértékben tudtak Nyugatra utazni.

o
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Az oktatds, a kutatds és az ismeretterjesztés mellett
Gergely Janos aktiv szerepet vallalt a hazai és a nemzet-
kozi tudomanyos kozéletben is. Egyebek kozott a Ma-
gyar Immunoldgiai Tarsasig elnoke, vezet$ségi tagja,
majd az Immunoldgiai Tarsasdagok Eurdpai Szovetsé-
gének mindmadig egyetlen ,keleti” orszagbol valasztott

elnoke volt.

Két cikluson 4t magam is tagja voltam a Bolyai Kura-
tériumnak, és joles6 érzés volt latni, hogy a Gergely J4-
nos 4ltal 1étrehozott 6sztondijrendszer milyen jél mi-
kodik, és a palydzok milyen nagyra értékelik a birdlati
rendszer 4tlathatésagat. Ismerve professzor tr habitu-
sat, biztosan megelégedéssel figyelné napjainkban is
az altala elinditott 6sztondij helyét és szerepét a fiatal

kutatok életpalydjaban.



KIVALOSAG A KUTATASBAN

FULOP FERENC
2016-2018 kozétt a Bolyai
Janos Kutatdsi Osztondij
Kuratériumdnak elnoke

Emlékezés Fiilop
Ferencre (1952-2021)

Pukdnszky Béla

a Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij Kuratériumanak tagja

Fiillop Ferenc 1952. februdr 23-an szii-
letett a Bacs-Kiskun megyei Szankon.
Kiskunfélegyhdzan, a Pet6fi Sindor
Gimnéaziumban bioldgia-kémia tago-
zaton érettségizett 1970-ben. 1975-ben
a Jbzsef Attila Tudomanyegyetem Ter-
mészettudomdnyi Kardnak vegyész
szakdn szerzett diplomat. Szakmai pa-
lyafutdsit a Chinoin Gydgyszergyar
doktoranduszaként a JATE Szerves Ké-
miai Tanszékén kezdte, ezt kovetSen
a Szegedi Orvostudomanyi Egyetem
Gyogyszerkémiai Intézetében dolgo-
zott tandrsegédként. Oktatoi-kutatdi
pélyaja meredeken ivelt felfelé. 1990-t6l
docens, 1991-t6l egyetemi tanar volt.
1983-ban szerezte meg a kémiai tudo-
mdany kandidatusa, 1990-ben a kémiai
tudomdany doktora fokozatot. 1998-tdl
2017-ig a Szegedi Tudomdinyegyetem
Gybgyszerkémiai Intézetének vezetdje,
2005-2006-ban az SZTE Szerves Kémi-
ai Tanszék megbizott vezetdje, 2006-tdl
két cikluson 4t az SZTE Gyo6gyszerész-

tudomanyi Kardnak dékanja, 2013-2015

e 16 %

kozott a Bolyai Jdnos Kutatasi Osztondij
Kuratériumanak tagja, majd 2016-2018

kozott a Kuratérium elndke volt.

Kutatdsi teriilete a szerves kémia volt,
azon beliil tobbek kozott a telitett hetero-
ciklusok szintézise és konformaciovizs-
galata, gy(r(i-lanc tautomériavizsgila-
tok, ciklusos béta-aminosavak szintézise,
az Onszervez6d6 béta-peptidek szerke-
zetének vizsgilata és alkalmazdsai, en-
zimek altal katalizalt kinetikus és di-
namikus rezolvaldsok, enantioszelektiv
szintézisek és felfedez6 gyogyszerkuta-
tas. Tudomanyos munkajanak gyakorlati
hasznit és hasznosithatésigit 37 elfoga-

dott szabadalom mutatja.

Fiilop Ferenc az egyik legeredményesebb
magyar szerves kémikus, amit ezer ko-
riili kozlemény, tizezer feletti fliggetlen
hivatkozas és 54-es Hirsch-index fém-
jelez. Szamos dijat, kitiintetést kapott:
MTA Zemplén Géza-dij (1983), Gabor

Dénes-dij (2002), Than Kiroly-emlé-



kérem (2004), Ipolyi Arnold-dij (2004), Bruckner Gy6-
z6-dij (20006), Hevesy Gyorgy-dij (2009), Khwarizmi-dij
(2009), a Magyar Erdemrend tisztikeresztje (2012), Szé-
chenyi-dij (2013), Prima dij (2019). 2007-ben a Magyar
Tudomdnyos Akadémia levelez8, 2013-ban rendes tag-
java valasztottak, 2017-t6l a Kémiai Tudomanyok Osz-
talydnak elnoke volt. Tudomdanyos és egyetemi kozéleti
tevékenysége mellett szimos jelent8s kilfoldi egyiitt-
mtikodés részese volt. 2021-ben az MTA SZAB Pro Sci-

entia Eletmtidfjaval tiintették ki.

Iskolateremt$ tevékenysége és a fiatalok tdmogatdsa
rendkiviil fontos volt szimdra, amit jol mutat szdmos
alap- és mesterképzésben részt vevd, illetve tudoma-
nyos didkkords hallgatdja, de kiilondsen az a 32 végzett

PhD-hallgatd, akik koziil sokan ma mar sikeres kutatok.

Ebben a munkdban, igazdbol kiildetésben, fontos
szerepet toltott be a Bolyai Janos Kutatasi Osztondij
Kuratériumanak elnoki tisztsége. Elnokként tartott

koszontéjében kinevezésével kapcesolatban igy fogal-

mazott: ,Kiilonos kitiintetésnek és megtiszteltetésnek

o
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éreztem, amikor Lovasz Laszl6, a Magyar Tudomanyos
Akadémia elndke megbizott a Kuratérium elnoki fel-
adatainak ellatdsaval.” Feladatat rendkiviil komolyan
vette, és mindvégig szem el6tt tartotta a Bolyai-osz-
tondij egyik legfontosabb célkitlizését: a fiatalok fel-
készitését az MTA doktora cim elnyerésére. Nevéhez
fliz6dik, kozel két évtized utdn, az 6sztondijas helyek
elosztasdnak 4j alapokra helyezése, amiben a palyazok
szdma szerinti automatikus elosztas helyett mindségi
szempontokat - koztiik az 6sztondij feladatanak érvé-
nyesiilését, azaz az MTA doktora cim megszerzését -
azéta is meghataroz6 szempontként vesz figyelembe

a Kuratérium.

Fiilop Ferenc kiemelkedd tudds, karizmatikus vezetd
és tandr, kitlind tudomdanyszervez§ volt, akinek hala-
la rendkiviili veszteség a magyar tudomany és az egész
tarsadalom szamara. Sajndlatos, hogy nem érhette meg
a szamara oly fontosnak tartott Bolyai-dsztondij e jubi-
leumi kiadvanydnak megjelenését, azonban szellemisé-
ge tovdbbra is meghatarozé lesz a mindenkori kurato-

rium munkdjaban.
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A Bolyai Janos
Kutatdsi Osztondij
Kuratériumanak tagjai

(1998-2024)
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+* 1098-2000, 200I-2003 +*

Elnok

GASPAR ZSOLT
az MTA rendes tagja

PLEH CSABA
az MTA rendes tagja

GERGELY JANOS
az MTA rendes tagja

Tagok

KOVACS FERENC
az MTA rendes tagja

HUDECZ FERENC

a kémiai tudomdny
doktora, 2016-t6l
az MTA rendes tagja

P~
7=
POSZLER GYORGY TELEGDY GYULA
az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja

e 20 %)

x ‘
PAPP LASZLO
az MTA rendes tagja

TOMPA KALMAN
a fizikai tudomdny
doktora



GASPAR ZSOLT
az MTA rendes tagja

PALFY PETER PAL

az MTA doktora,
2004-t6l az MTA
levelezd tagja

#* 2004-20006

Elnok

GERGELY JANOS
az MTA rendes tagja

Tagok

JOBST KAZMER
az MTA rendes tagja

HUDECZ FERENC

a kémiai tudomdny
doktora, 2016-tdl
az MTA rendes tagja

PLEH CSABA TOMPA KALMAN
az MTA levelezd tagja, a fizikai tudomdny
2004-t6l az MTA doktora

rendes tagja

A KURATORIUM TAGJAI (1998-2024)

PAPP LASZLO
az MTA rendes tagja

ZALAI ERNO

az MTA levelezd tagja,
2004-t6l az MTA
rendes tagja
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BALAZS ERVIN
az MTA rendes tagja

SZIPOCS ROBERT
PhD

# 2007-2000Q *

Elnok

7.
PALFY PETER PAL
az MTA levelezd tagja

Tagok
BALINT CSANAD ERDEI ANNA SPERLAGH BEATA
az MTA levelezé tagja az MTA levelezd tagja az MTA doktora,
2019-t6l az MTA
levelezd tagja
SZIRANYI TAMAS VERTES ATTILA ZALAI ERNO
az MTA doktora az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja

e 22 %)



A KURATORIUM TAGJAI (1998-2024)

# 20I0—-20I2 =+

Elnok

)

PALFY PETER PAL
az MTA levelezd tagja

Tagok
J D
BALAZS ERVIN BALINT CSANAD BIHARI MIHALY ERDEI ANNA
az MTA rendes tagja az MTA levelezd tagja az MTA doktora az MTA levelezé tagja,
2010-t6l az MTA
rendes tagja
&
IMRE LASZLO KOSZTOLANYI GYORGY SZIRANYI TAMAS VINCZE IMRE
az MTA levelezd tagja az MTA rendes tagja az MTA doktora az MTA levelezé tagja,

2010-t6l az MTA
rendes tagja
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# 20I3-20I5

Elnok

KOSZTOLANY1 GYORGY
az MTA rendes tagja

Tagok

BARNABAS BEATA BIHARI MIHALY DEMENY ATTILA FULOP FERENC
MARIA az MTA doktora az MTA levelez4 tagja az MTA levelezé tagja,
az MTA levelezd tagja, 2013-tdl az MTA
2013-tol az MTA rendes rendes tagja
tagja

IMRE LASZLO KONDOROSI EVA RACZ ZOLTAN ROMSICS IGNAC

az MTA levelezé tagja, az MTA levelezé tagja, az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja
2013-t6l az MTA 2016-tol az MTA
rendes tagja rendes tagja

e 24 %



BALINT CSANAD

az MTA rendes tagja

HARMATHY ATTILA
az MTA rendes tagja

# 20I6-2018 ==

Elnok

FULOP FERENC
az MTA rendes tagja

Tagok
BARNABAS BEATA DEMENY ATTILA
MARIA az MTA levelezd tagja,
az MTA rendes tagja 2016-t6l az MTA
rendes tagja
KISS JENO RACZ ZOLTAN
az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja

A KURATORIUM TAGJAI (1998-2024)

GERGELY PAL
az MTA rendes tagja

TULASSAY TIVADAR
az MTA rendes tagja
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# 20I0—-202I *

Elnok

TULASSAY TIVADAR
az MTA rendes tagja

Tagok

ACSADY LASZLO KISS JENO MONOSTORI LASZLO NAGY BELA
az MTA doktora, az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja

2019-t6l az MTA
levelezd tagja

PALES ZSOLT PALNE KOVACcs  PUKANSZKY BELA VOSZKA EVA WINKLER ISTVAN
az MTA levelezd tagja ILONA az MTA rendes tagja ~ az MTA levelezd tagja az MTA doktora
az MTA levelezd tagja, (2021 s?'ep”tember
2019-t6l az MTA rendes 1-jétdl)

tagja (2021. auqusztus 31-ig)

e 26 %



A KURATORIUM TAGJAI (1998-2024)

* 2022-2024 *

Elnok

TULASSAY TIVADAR
az MTA rendes tagja

Tagok
ACSADY LASZLO BOLLOBAS ENIKO FRANK TIBOR MONOSTORI LASZLO
az MTA levelezd tagja az MTA levelezé tagja az MTA rendes tagja az MTA rendes tagja
NAGY BELA PALES ZSOLT PUKANSZKY BELA VOSZKA EVA
az MTA rendes tagja az MTA levelezé tagja az MTA rendes tagja az MTA levelezd tagja






Az elmult 25 év
a szamok és adatok
tikrében
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A Bolyai Jdnos Kutatasi Osztondijra palyazok szama
a harom f6 tudomanyteriileten 1998 és 2021 kozott

*

Matematikai és
természettudomanyok

Bolcsészet- és
tarsadalomtudomaényok

Osszesen:
14 525 fo

Elettudomanyok

e 30 %



APALYAZOK ES OSZTONDIJAT NYERTEK ADATAL

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij nyerteseinek szdma
a harom f6 tudomanyteriileten 1998 és 2021 k6zott

*

Matematikai és
természettudomanyok

Bolcsészet- és
tarsadalomtudomanyok

Osszesen:
4428 fo

Elettudomanyok

e 31 %
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A Bolyai-plakettel kitiintetett

Bolyai-6sztondijban részesiilt személyek (2002-2021)

*

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET / TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
ABONYI1JANOS MUSZAKI TUDOMANY 2004
ACSADY LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 2002
ADANY SANDOR EPITESZET 2010
ADORJANI ZSOLT IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2016
AMBRUS ATTILA ORVOSTUDOMANY 2010
ANTALOCZY TIMEA SZOCIOLOGIA 2005
ASBOTH JANOS FIZIKAI TUDOMANY 2018
BAGI1 ZSOLT ORVOSTUDOMANY 2009
BAJNOK ZOLTAN FIZIKAl TUDOMANY 2011
BAJTAY ZSUZSANNA BIOLOGIAI TUDOMANY 2008
BAKONYI TAMAS ALLATORVOS-TUDOMANY 2007
BALAZS JUDIT AGNES PSZICHOLOGIA 2019
BALAZS MARTON MATEMATIKAI TUDOMANY 2010

e 32 5%



A BOLYAI-PLAKETTEL KITUNTETETTEK NEVSORA (2002-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET / TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
BALAZSI CSABA MUSZAKI TUDOMANY 2009
BALAZSI KATALIN MUSZAKI TUDOMANY 2015
BALDI ANDRAS OKOLOGIA 2007
BALIJANOS TAMAS NEPRAJZTUDOMANY 2005
BALINT PETER MATEMATIKAI TUDOMANY 2009
BALLA PETER TORTENETTUDOMANY 2009
BANTAY PETER FIZIKAl TUDOMANY 2005
BANYAI KRISZTIAN ORVOSTUDOMANY 2010
BARANY ATTILA PAL TORTENETTUDOMANY 2006
BARANY BALAZS MATEMATIKAI TUDOMANY 2021
BARANY TAMAS MUSZAKI TUDOMANY 2013
BARANYI PETER ZOLTAN INFORMATIKA 2010
BARTOS HUBA NYELVTUDOMANY 2002
BAY PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
BEDNANICS GABOR IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2018
BEKES GABOR KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2017
BENCZUR ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2007
BENDENE HORN ILDIKO TORTENETTUDOMANY 2010
BENE GYULA FIZIKAl TUDOMANY 2003
BENEDEK CSABA INFORMATIKA 2019
BENGI LASZLO IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2014
BERTOTI EDGAR MUSZAKI TUDOMANY 2002
BETEGH GABOR FILOZOFIA 2005
BIBOK KAROLY NYELVTUDOMANY 2004
BIRO ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2004
BODIG MATYAS ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2005
BOKONY VERONIKA BETTI BIOLOGIAI TUDOMANY 2019
BONA JUDIT NYELVTUDOMANY 2017
BORDACS SANDOR FIZIKAI TUDOMANY 2018
BOZO LASZLO FOLDTUDOMANY 2004

e 33 %
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AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
BOROCZKY KAROLY MATEMATIKAI TUDOMANY 2005
BRATEK ZOLTAN BIOLOGIAI TUDOMANY 2006
CINKLER TIBOR MUSZAKI TUDOMANY 2006
CZAKO GABOR KEMIAI TUDOMANY 2018
CZEGLEDI PAL KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2014
CZIRJAK GABOR ORVOSTUDOMANY 2008
CSALA MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2008
CSANAD MATE FIZIKAI TUDOMANY 2021
CSEH ANDRAS ATTILA AGRARTUDOMANY 2015
CSERNI GABOR ZSOLT ORVOSTUDOMANY 2002
CSERNICSKO ISTVAN NYELVTUDOMANY 2003
CSIKANY TAMAS PETER HADTUDOMANY 2002
CSOTO ATTILA FIZIKAI TUDOMANY 2002
CSORSZ RUMEN ISTVAN IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2012
DEAK-VALKO ORSOLYA EMOKE BIOLOGIAI TUDOMANY 2020
DEMETER GABOR TORTENETTUDOMANY 2019
DEMETROVICS ZSOLT PSZICHOLOGIA 2016
DOBOS ANNA FOLDRAJZ 2007
DORA BALAZS FIZIKAI TUDOMANY 2013
DOME BALAZS ORVOSTUDOMANY 2011
DULL ANDREA MAGDOLNA PSZICHOLOGIA 2004
EGEDI-KOVACS EMESE IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2021
ELEKES TIBOR FOLDRAJZ 2010
ENYEDY EVA ANNA KEMIAI TUDOMANY 2014
ERDELYI GABRIELLA TORTENETTUDOMANY 2015
EROS TIBOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
FALUS GYORGY FOLDTAN 2011
FALVAY DAVID IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2018
FARKAS KLAUDIA ORVOSTUDOMANY 2019

e 34 %



A BOLYAI-PLAKETTEL KITUNTETETTEK NEVSORA (2002-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
FEDELES TAMAS TORTENETTUDOMANY 2020
FEKETE BALAZS ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2021
FILIPCSE] GENOVEVA KEMIAI TUDOMANY 2007
FODOR GABOR POLITIKATUDOMANY 2009
FODOR LASZLO ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2017
FODOR LASZLO IMRE FOLDTUDOMANY 2005
FONAGY ZOLTAN TORTENETTUDOMANY 2002
FORRO ENIKO KEMIAI TUDOMANY 2013
GAJDA TAMAS PAL KEMIAI TUDOMANY 2006
GAL1 ADAM FIZIKAI TUDOMANY 2008
GASPAR PETER MUSZAKI TUDOMANY 2008
GELLER LASZLO ORVOSTUDOMANY 2016
GERGELY ARPAD LASZLO FIZIKAI TUDOMANY 2009
GROLMUSZ VINCE MATEMATIKAI TUDOMANY 2003
GUBICZA JENO FIZIKAl TUDOMANY 2010
GULYAS ATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 2003
GYORFFY DORA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2013
GYORFFY ZSUZSA SZOCIOLOGIA 2016
GYORI ROBERT FOLDRAJZ 2018
GYURANECZ MIKLOS ALLATORVOS-TUDOMANY 2021
GYURCSANYI ERVIN ROBERT KEMIAI TUDOMANY 2005
HAIDEGGER TAMAS MUSZAKI TUDOMANY 2017
HALASZ JULIA AGRARTUDOMANY 2014
HARTMANN PETER FIZIKAl TUDOMANY 2012
HASZPRA TIMEA NORA METEOROLOGIA 2020
HAVELDA ZOLTAN AGRARTUDOMANY 2009
HAZ1 GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2012
HEGEDUS ATTILA AGRARTUDOMANY 2012
HEGYI PETER ORVOSTUDOMANY 2012

e 35 %



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
HEIDL GYORGY FILOZOFIA 2004
HERNADI KLARA EVA KEMIAI TUDOMANY 2004
HOLB IMRE JANOS AGRARTUDOMANY 2011
HORNOK SANDOR ALLATORVOS-TUDOMANY 2014
HORVATH JANOS GYORGY PSZICHOLOGIA 2015
HORVATH LASZLO NYELVTUDOMANY 2008
HORVATH PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2018
1LISZ ISTVAN KEMIAI TUDOMANY 2010
IMRE ATTILA RIKARD KEMIAI TUDOMANY 2005
1ZSAK EVA FOLDRAJZ 2003
JANDA TIBOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2009
JANSZKY JOZSEF VLADIMIR ORVOSTUDOMANY 2013
JANY JANOS ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2008
JEDLOVSZKYNE FUXREITER MONIKA BIOLOGIAI TUDOMANY 2009
JELASITY MARK SZAMITASTUDOMANY 2015
JERNYEI-KISS JANOS MUVESZETTORTENET 2017
JUHASZ GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
JUHASZNE CSAPO EDIT KEMIAI TUDOMANY 2021
K. NEMETH ANDRAS REGESZET 2016
KAIZER JOZSEF KEMIAI TUDOMANY 2009
KAPAS JUDIT KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2006
KARATSON JANOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2011
KAROLY1 GYORGY ZOLTAN MUSZAKI TUDOMANY 2003
KAROLY1 GYULA ARPAD MATEMATIKAI TUDOMANY 2007
KASZTOVSZKY ZSOLT FOLDTAN 2013
KATZ SANDOR FIZIKAI TUDOMANY 2010
KEKI SANDOR KEMIAI TUDOMANY 2003
KENDE ANNA PSZICHOLOGIA 2021
KERTESZ ZSOF1A METEOROLOGIA 2014

e 36 %



A BOLYAI-PLAKETTEL KITUNTETETTEK NEVSORA (2002-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
KEZSMARKI ISTVAN FIZIKAI TUDOMANY 2008
KICSINY RICHARD MUSZAKI TUDOMANY 2019
KINTSES BALINT BIOLOGIAI TUDOMANY 2020
KIS ARPAD GEOFIZIKA 2015
KIS TAMAS OPERACIOKUTATAS 2016
KISS FARKAS GABOR IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2013
KISS JANOS AGRARTUDOMANY 2006
KISS LEVENTE AGRARTUDOMANY 2003
KISS LORAND KEMIAI TUDOMANY 2017
KISS TAMAS ZOLTAN IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2006
KISS TIMEA FOLDRAJZ 2017
KOCSIS KAROLY FOLDTUDOMANY 2002
KONYA JOZSEF ORVOSTUDOMANY 2005
KORONDI PETER MUSZAKI TUDOMANY 2009
KOVACS GABOR GEZA ORVOSTUDOMANY 2007
KOVACS ISTVAN JANOS FOLDTAN 2017
KOVACS JOZSEF GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2016
KOVACS TAMAS GYORGY FIZIKAl TUDOMANY 2006
KOVACSNE KIS VIKTORIA FOLDTUDOMANY 2021
KOZELNE SZEKELY EDIT EVA KEMIAI TUDOMANY 2017
KREDICS LASZLO KERTESZET- ES ELELMISZER-TUDOMANY 2021
KRISTALY ALEXANDRU MATEMATIKAI TUDOMANY 2013
KROO KATALIN IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2008
KULCSAR-SZABO ZOLTAN IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2003
KUNNE SOHLER DOROTTYA FIZIKAI TUDOMANY 2014
KURTAN TIBOR KEMIAI TUDOMANY 2012
KUSZ VERONIKA ZENETUDOMANY 2019
LACZKA CSILLA BIOLOGIAI TUDOMANY 2021
LAKATOS PETER ORVOSTUDOMANY 2007

e 37 %



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
LEGEZA ORS TIBOR FIZIKAl TUDOMANY 2009
LENGYELNE LONTAY BEATA BIOLOGIAI TUDOMANY 2013
LORINCZ ANDREA BIOLOGIAI TUDOMANY 2011
LUKACS JANOS MUSZAKI TUDOMANY 2006
LUPESCU RADU MUVESZETTORTENET 2018
MAGYARI ENIKO KATALIN FOLDTUDOMANY 2011
MAJOROSNE LUBLOY EVA ESZTER EPITESZET 2021
MAJTENYI GYORGY TORTENETTUDOMANY 2011
MAKK PETER FIZIKAI TUDOMANY 2021
MANDITY ISTVAN KEMIAI TUDOMANY 2016
MAROSNE BERKES MARIA MUSZAKI TUDOMANY 2007
MAROTI MIKLOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2012
MARTINEK TAMAS ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2008
MARTON SZILVIA ALLATORVOS-TUDOMANY 2019
MEGYESI GERGELY BOLDIZSAR SZOCIOLOGIA 2019
MERKELY BELA PETER ORVOSTUDOMANY 2004
MESTER ZSOLT TORTENETTUDOMANY 2003
MESZAROS ROBERT KEMIAI TUDOMANY 2010
MIKA LASZLO TAMAS KEMIAI TUDOMANY 2018
MIKUS] BALAZS ZENETUDOMANY 2015
MODLA GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2012
MOLNAR ISTVAN AGRARTUDOMANY 2018
MOLNAR LAJOS GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2006
MOLNAR LASZLO FIZIKAl TUDOMANY 2019
MOLNAR MIKLOS ZSOLT ORVOSTUDOMANY 2012
MUCSI GABOR BANYASZAT 2019
MULLER TAMAS AGRARTUDOMANY 2016
MULLER VIKTOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2014
NAGY ERIKA FOLDTUDOMANY 2012

e 38 %



A BOLYAI-PLAKETTEL KITUNTETETTEK NEVSORA (2002-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
NAGY GABOR PETER MATEMATIKAI TUDOMANY 2014
NAGY PETER KEMIAI TUDOMANY 2019
NEMES ATTILA ORVOSTUDOMANY 2015
NEMETH GABOR ORVOSTUDOMANY 2017
NEMETH TAMAS ORVOSTUDOMANY 2018
NOGRADI DANIEL FIZIKAl TUDOMANY 2017
NOGRADY NOEMI ALLATORVOS-TUDOMANY 2008
NOVAK ZOLTAN KEMIAI TUDOMANY 2020
NYERGES MIKLOS LASZLO KEMIAI TUDOMANY 2002
OBORNI TEREZ TORTENETTUDOMANY 2009
ODOR GEZA FIZIKAI TUDOMANY 2003
ODOR PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
OLAY CSABA FILOZOFIA 2012
ORBULOV IMRE NORBERT MUSZAKI TUDOMANY 2018
PACH PETER PAL MATEMATIKAI TUDOMANY 2020
PADANYI JOZSEF HADTUDOMANY 2006
PAL GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
PAL JUDIT TORTENETTUDOMANY 2005
PALFY JOZSEF FOLDTUDOMANY 2005
PALKOVICS LASZLO AMAND AGRARTUDOMANY 2007
PAP ANDRAS LASZLO ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2011
PAPP RICHARD NEPRAJZTUDOMANY 2011
PAPP ZSOFIA POLITIKATUDOMANY 2020
PATAY-HORVATH ANDRAS RICHARD REGESZET 2013
PECZ BELA FIZIKAI TUDOMANY 2007
PETE GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2017
PETO ANDREA MARGIT TORTENETTUDOMANY 2006
PINTER MIKLOS PETER KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2012
PINTYE ALEXANDRA AGRARTUDOMANY 2020

e 39 %



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
PITUK MIHALY MATEMATIKAI TUDOMANY 2002
PLUHAR ZSUZSANNA AGRARTUDOMANY 2012
POOR MIKLOS GYOGYSZERESZETTUDOMANY 2021
PUSKAS LASZLO GEZA BIOLOGIAI TUDOMANY 2005
PUSZTAI BELA GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2018
PUSZTAI GABRIELLA NEVELESTUDOMANY 2007
RACSMANY MIHALY PSZICHOLOGIA 2011
RAJNAI ZOLTAN HADTUDOMANY 2010
RAKONCZAY ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 2014
RATH BALAZS MATEMATIKAI TUDOMANY 2018
RENNER KAROLY KEMIAI TUDOMANY 2016
REUTER GABOR KAMILLO ORVOSTUDOMANY 2014
REVESZ LASZLO REGESZET 2008
RIXER ADAM ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2016
SALANKI KATALIN AGRARTUDOMANY 2008
SANDOR CSABA MATEMATIKAI TUDOMANY 2019
SCHEURING ISTVAN IMRE BIOLOGIAI TUDOMANY 2004
SIMON KAROLY MATEMATIKAI TUDOMANY 2008
SONNEVEND PAL ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2015
SOOS GABOR DENES POLITIKATUDOMANY 2015
SOOS VILMOS AGRARTUDOMANY 2013
SRETER TAMAS ANDOR ALLATORVOS-TUDOMANY 2002
STIPSICZ ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2006
SURANYI LASZLO BALAZS NYELVTUDOMANY 2011
SZABO ISTVAN ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2004
SZABO NORBERT PETER GEOFIZIKA 2016
SZABO PETER JANOS MUSZAKI TUDOMANY 2014
SZABO ROBERT URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2015
SZABO-FODOR JUDIT AGRARTUDOMANY 2017

e 40 5%



A BOLYAI-PLAKETTEL KITUNTETETTEK NEVSORA (2002-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE

SZABONE MULLER VERONIKA JUDIT ORVOSTUDOMANY 2005
SZALA1 CSABA ORVOSTUDOMANY 2003
SZALMA JOZSEF ORVOSTUDOMANY 2019
SZEKRENYES ANDRAS MUSZAKI TUDOMANY 2016
SZELL MARTA ORVOSTUDOMANY 2009
SZIKLAI PETER MATEMATIKAI TUDOMANY 2015
SZIKRA DOROTTYA SZOCIOLOGIA 2020
SZIRMAY-KALOS LASZLO MUSZAKI TUDOMANY 2005
SZITAR KATALIN IRODALOM- ES KULTURATUDOMANY 2004
SZOLLOSI GYORGY KEMIAI TUDOMANY 2013
SZTANO ORSOLYA KINGA FOLDTAN 2009
TAMAS ANDREA ORVOSTUDOMANY 2013
TAMAS GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2004
TAMASIKNE HELYES ZSUZSANNA ORVOSTUDOMANY 2011
TASNADIATTILA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2010
TIRCSO GYULA KEMIAI TUDOMANY 2015
TOLDI ANDREA MUSZAKI TUDOMANY 2020
TOMBACZ DORA ORVOSTUDOMANY 2020
TOMKA BELA TORTENETTUDOMANY 2010
TOMPA KALMAN PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2003
TOTH JUDIT BIOLOGIAI TUDOMANY 2016
TOTH KRISZTINA TORTENETTUDOMANY 2021
TOTH SZILVIA ZITA BIOLOGIAI TUDOMANY 2013
TOKE CSABA FIZIKAl TUDOMANY 2014
TOKESI KAROLY MIKLOS FIZIKAI TUDOMANY 2006
TOROK AKOS FOLDTAN 2008
TUBOLY TAMAS SANDOR ALLATORVOS-TUDOMANY 2004
TUSNADY GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2006
ULBERT JOZSEF KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2003

e 41 %



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE TUDOMANYTERULET/ TUDOMANYAG AZ ATADAS EVE
VAJDA ANDRAS NEPRAJZTUDOMANY 2017
VANKO GYORGY ALBERT KEMIAI TUDOMANY 2011
VARGA SZABOLCS TORTENETTUDOMANY 2014
VARGA ZSUZSANNA TORTENETTUDOMANY 2013
VARNAI PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2010
VAROSINE DEMETER KRISZTINA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2007
VARRO DANIEL INFORMATIKA 2014
VECSEY ZOLTAN NYELVTUDOMANY 2007
VERES VALER SZOCIOLOGIA 2018
VERTESI TAMAS FERENC FIZIKAI TUDOMANY 2016
VIDA KRISZTIAN FIZIKAI TUDOMANY 2020
VIRAG LASZLO (1960) ORVOSTUDOMANY 2003
VIRAG LASZLO (1965) ORVOSTUDOMANY 2004
VITOS LEVENTE FIZIKAI TUDOMANY 2004
VUKOSZAVLYEV ZORAN EPITESZET 2011
WEBER ZOLTAN FOLDTUDOMANY 2003
WEIN KATALIN NYELVTUDOMANY 2020
ZABRADI GERGELY MATEMATIKAI TUDOMANY 2020
ZELENA DORA ORVOSTUDOMANY 2016
ZSILA FERENC KEMIAI TUDOMANY 2007

e 42 5%



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

Az MTA doktora cimet szerzé Bolyai-6sztondijban

részestilt személyek (1998-2021)

=

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
. N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2000
ABONYI1JANOS MUSZAKI TUDOMANY — 2011
2006
1999
ABRAHAM ISTVAN MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2002 2013
2005
ABRAHAM PETER F1ZIKAl TUDOMANY 2002 2008
ACS EVA BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2009
ACSADY LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2007
2000
ADANY SANDOR MUSZAKI TUDOMANY — 2019
2006
ALBERTI GABOR NYELVTUDOMANY 2006 2007
AMBRUS ATTILA JOZSEFNE NEVELESTUDOMANY 2006 2016

e 43 *



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
ANTAL-SZALMAS PETER ORVOSTUDOMANY 2000 2017
2007
ANTUS BALAZS ORVOSTUDOMANY 2016
2011
2004
BACSIATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
2012
BADO ATTILA ISTVAN ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2002 2019
2003
BAGI DANIEL TORTENETTUDOMANY 2016
2012
2001
BAJNOK ZOLTAN F1ZIKAl TUDOMANY 2011
2007
2002
BAJTAY ZSUZSANNA BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
2004
BAKO IMRE KEMIAL TUDOMANY 2002 2007
2003
BAKONYI TAMAS ALLATORVOS-TUDOMANY 2019
2007
BALAZS JUDIT AGNES PSZICHOLOGIA 2015 2019
1998
BALAZSI CSABA MUSZAKI TUDOMANY 2002 2014
2005
1998
BALDI ANDRAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2006
2003
BALOGH GYORGY TIBOR GYOGYSZERESZETTUDOMANY 2010 2020
BALOGH ISTVAN ORVOSTUDOMANY 2005 2021
BALOGH PETER (1963) BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2021
BALOGH PETER (1970) AGRAR-KOZGAZDASAGTAN 2012 2018
2001
BANTAY PETER F1ZIKAl TUDOMANY 2007
2005
BANYASZ TAMAS ORVOSTUDOMANY 1998 2017

e 44 %



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
BARANY ATTILA PAL TORTENETTUDOMANY 2002 2016
BARANYI1PETER ZOLTAN MUSZAKI TUDOMANY 2006 2006
1998
BARTA ZOLTAN LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 2007
2001
BARTOK TIBOR SANDOR AGRARTUDOMANY 2000 2014
BARZO PALISTVAN ORVOSTUDOMANY 2003 2007
BATARY PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2011 2019
2007
BAY PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
2011
BEDA PETER MUSZAKI TUDOMANY 2002 2005
BELAFINE BAKO KATALIN KEMIAI TUDOMANY 1998 2009
BENCZES ISTVAN ZSOLT KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2008 2021
BENDENE HORN ILDIKO TORTENETTUDOMANY 2006 2014
2010
BENEDEK CSABA INFORMATIKA 2020
2015
BENYO ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 1998 2006
2007
BERCZES ATTILA JENO MATEMATIKAI TUDOMANY 2017
2014
BERCZI VIKTOR ORVOSTUDOMANY 1998 2006
BERTOTI EDGAR MUSZAKI TUDOMANY 1998 2004
BIBOK KAROLY NYELVTUDOMANY 2000 2021
BIBOKNE NEMETH-TOTH ENIKO NYELVTUDOMANY 2004 2017
2000
BIRO ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2013
2004
2002
BIRO JOZSEF MUSZAKI TUDOMANY 2009
2007
1998
BIRO TAMAS ORVOSTUDOMANY 2011
2007

e 45 %



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
BODA DEZSO KEMIAI TUDOMANY 2000 2013
BODO GABOR ALLATORVOS-TUDOMANY 2005 2018
1998
BOJTARNE BAGI KATALIN MUSZAKI TUDOMANY 2006
2005
. IRODALOM- ES KULTURA-
BONUS TIBOR TUDOMANY 2004 2019
BORBAS ANIKO KEMIAI TUDOMANY 2000 2013
BORHI LASZLO TORTENETTUDOMANY 2001 2012
BORICS GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2006 2017
BORSOS BALAZS PETER NEPRAJZTUDOMANY 1998 2010
BOZO LASZLO FOLDTUDOMANY 2000 2001
BOZOKI ZOLTAN JOZSEF F1ZIKAl TUDOMANY 2001 2013
F1ZIKAl TUDOMANY 2001
BOHM GABRIELLA ESZTER 2012
MATEMATIKAI TUDOMANY 2005
2001
BOROCZKY KAROLY MATEMATIKAI TUDOMANY 2006
2005
BORZSONYI TAMAS SZABOLCS FIZIKAl TUDOMANY 2005 2021
BUDAI TAMAS FOLDTUDOMANY 1998 2007
BUGAR ISTVAN ZSOLT FILOZOFIA 2000 2019
BUZAS EDIT IREN ORVOSTUDOMANY 1998 2007
BUKI ANDRAS ORVOSTUDOMANY 2000 2012
2006
C.TOTH NORBERT TORTENETTUDOMANY 2018
2011
CHARAF HASSAN MUSZAKI TUDOMANY 1998 2017
CINKLER TIBOR MUSZAKI TUDOMANY 2002 2013
2012
CZAKO GABOR KEMIAL TUDOMANY 2017
2014
CZAKO LASZLO ORVOSTUDOMANY 2000 2015

e 46 %



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
CZIGANY TIBOR PAL MUSZAKI TUDOMANY 1998 2005
CZIGANY ZSOLT FIZIKAl TUDOMANY 2011 2013
2004
CSALA MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2016
2008
2006
CSANADY LASZLO ORVOSTUDOMANY 2016
2010
CSEPREGI ZOLTAN TORTENETTUDOMANY 2004 2011
2001
CSER ANDRAS NYELVTUDOMANY 2017
2007
CSERHATI CSABA F1ZIKAl TUDOMANY 2003 2020
1998
CSERNI GABOR ZSOLT ORVOSTUDOMANY 2005
2003
1999
CSERNICSKO ISTVAN NYELVTUDOMANY 2019
2005
CSIKANY TAMAS PETER HADTUDOMANY 1998 2009
CSIKASZ-NAGY ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2005 2018
CSONTOS PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2007
CSORDAS ANDRAS LASZLO F1ZIKAl TUDOMANY 1998 2010
CSOTO ATTILA F1ZIKAl TUDOMANY 1998 2000
CSORGO TAMAS FIZIKAl TUDOMANY 1998 2000
1998
CSUKOVITS ENIKO MARIA TORTENETTUDOMANY 2003 2014
2006
1998
DABOCZI TAMAS MUSZAKI TUDOMANY 2019
2009
DALOS ANNA ERZSEBET ZENETUDOMANY 2009 2021
DAMJANOVICH LASZLO ORVOSTUDOMANY 2004 2016
DEAK BALAZS OKOLOGIA 2016 2019

e 47



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE

DEAK-VALKO ORSOLYA EMOKE BIOLOGIAI TUDOMANY 2016 2020

DELI MARIA ANNA ORVOSTUDOMANY 2001 2013

DEMENY ATTILA FOLDTUDOMANY 1998 2001
2003

DEMETER KRISZTINA GAZDASAGTUDOMANY 2016
2008
2008

DEMETROVICS ZSOLT PSZICHOLOGIA 2014
2012

DERENYI IMRE FIZIKAl TUDOMANY 2005 2006
2011

DINYA TAMAS AKOSNE PAPP MARIA ORVOSTUDOMANY 2020
2017

DITROI FERENC FIZIKAl TUDOMANY 2003 2019

DO VAN TIEN MUSZAKI TUDOMANY 1998 2011
2007

DOBOLYI ARPAD ORVOSTUDOMANY 2014
2011
ANYAGTUDOMANY ES 1998

DOBRANSZKY JANOS TECHNOLOGIA 2015
2006
2007

DOMBI PETER FIZIKAl TUDOMANY 2017
2011

DOMOKOS GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2001 1998
1998

DOMOKOS MATYAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2007
2004

DOMOKOS PETER FIZIKAl TUDOMANY 2003 2007

DONKO ZOLTAN FIZIKAl TUDOMANY 1998 2005
2009

DORA BALAZS FIZIKAl TUDOMANY 2015
2013

DRINOCZI TIMEA ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2012 2018

DUDASNE POSTA KATALIN AGRARTUDOMANY 1999 2014

e 48



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2000
DULL ANDREA MAGDOLNA PSZICHOLOGIA 2018
2009
DUX MARIA JANKA ORVOSTUDOMANY 1999 2020
EGRY GABOR TORTENETTUDOMANY 2008 2018
ELEK GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 2010
2003
ELEKES MARTON MATEMATIKAI TUDOMANY 2019
2008
ELEKES ZOLTAN FIZIKAl TUDOMANY 2007 2017
EMRI TAMAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2003 2020
2008
ENYEDY EVA ANNA KEMIAI TUDOMANY 2021
2016
2004
ERDELY1 ZOLTAN F1ZIKAl TUDOMANY 2017
2009
o 2003
ERDOSNE PUSZTAL . .
GABRIELLA NEVELESTUDOMANY 2013
2008
2008
EROS TIBOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2018
2012
2007
ESZTERBAUER EDIT ALLATORVOS-TUDOMANY 2021
2011
FABIAN CSABA ISTVAN MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 2021
2003
FARKAS ESZTER ORVOSTUDOMANY 2021
2014
FARKAS ILLES JOZSEF F1ZIKAl TUDOMANY 2005 2016
FARKAS KATALIN FILOZOFIA 1998 2010
1998
FEHER ATTILA SANDOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2008
2004
FEHER BENCE NYELVTUDOMANY 2003 2014

e 49 xR



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2004
FEKETE CSABA ATTILA ORVOSTUDOMANY 2009
2009
FERDINANDY PETER ELEMER ORVOSTUDOMANY 1999 2004
FERENCZY GYORGY GABOR KEMIAI TUDOMANY 1999 2014
FERTO IMRE KOZGAZDASAG-TUDOMANY 1998 2007
FLEINER TAMAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2003 2020
2001
FODOR LASZLO IMRE FOLDTUDOMANY 2011
2006
FOGARASI ANDRAS ORVOSTUDOMANY 2007 2016
2005
FORRO ENIKO KEMIAI TUDOMANY 2011
2009
.. ‘ AUTOMATIZALAS ES
FOLDESY PETER SZAMITASTECHNIKA 2013 2019
FOZY ISTVAN GYORGY FOLDTUDOMANY 1998 2016
FREL ZSOLT FIZIKAl TUDOMANY 1998 2010
1998
FRIED MIKLOS SANDOR F1ZIKAl TUDOMANY 2005
2003
FULOP JOZSEF ANDRAS FIZIKAl TUDOMANY 2014 2019
2000
FULOP ZSOLT F1ZIKAl TUDOMANY 2006
2004
FUZNE PIKO BETTINA FRANCISKA SZOCIOLOGIA 2001 2013
G. HORVATH AKOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2000 2018
GAALNE SZEGEDI ANDREA ORVOSTUDOMANY 1998 2009
GABRIEL ROBERT BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2001
2008
GACSER ATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
2013
GAJDA TAMAS PAL KEMIAI TUDOMANY 2002 2005
GALJANOS ALLATORVOS-TUDOMANY 2011 2021

e 50 %)



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
GALPETER BIOLOGIAI TUDOMANY 1999 2014
GALBACS GABOR KEMIAI TUDOMANY 1999 2013
2001
GALIADAM F1ZIKAl TUDOMANY 2004 2011
2009
GALLYAS FERENC ORVOSTUDOMANY 1998 2008
1998
GANGO GABOR FILOZOFIA 2006
2002
GARAY JOZSEF LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 2005 2021
GASPAR ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2005 2015
1999
GASPAR PETER MUSZAKI TUDOMANY 2007
2004
GAT GYORGY TAMAS MATEMATIKAI TUDOMANY 1999 2009
GEISZT MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2002 2013
GELENCSER ANDRAS FOLDTUDOMANY 1998 2002
2004
GEREBEN BALAZS ORVOSTUDOMANY 2010
2008
2002
GERGELY ARPAD LASZLO FIZIKAl TUDOMANY 2013
2005
GERMUSKA PAL TORTENETTUDOMANY 2003 2019
GINGL ZOLTAN F1ZIKAl TUDOMANY 2005 2014
GOCZAELEN AGRARTUDOMANY 1999 2014
GODA TIBOR JANOS GEPSZERKEZETTAN 2006 2017
GROLMUSZ VINCE MATEMATIKAI TUDOMANY 1999 2005
GROLMUSZNE VERTESSY BEATA BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2001
GRULL TIBOR TORTENETTUDOMANY 2008 2017
GUBICZA JENO F1ZIKAl TUDOMANY 2006 2009
GULYAS ATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 1999 2002

He 51 3%



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
GULYAS LASZLO F1ZIKAl TUDOMANY 1999 2007
2007
GYARMATI1 KATALIN MATEMATIKAI TUDOMANY 2014
2011
GYORFFY BALAZS ORVOSTUDOMANY 2007 2015
2007
GYORFFY DORA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2015
2013
GYULAI ROLLAND PETER ORVOSTUDOMANY 1998 2017
GYURANECZ MIKLOS ALLATORVOS-TUDOMANY 2017 2021
GYURICZA CSABA AGRARTUDOMANY 2001 2015
2002
GYURKY GYORGY F1ZIKAl TUDOMANY 2014
2006
HAJDU ANDRAS INFORMATIKA 2008 2017
1999
HAJDU LAJOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2011
2004
. IRODALOM- ES KULTURA-
HAJDU PETER TUDOMANY 2000 2013
1999
HAJOS NORBERT BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
2003
HALASZ GABOR JOZSEF FIZIKAl TUDOMANY 2001 2013
2005
HALBRITTER ANDRAS ERNO F1ZIKAl TUDOMANY 2015
2009
1998
HALLER JOZSEF BIOLOGIAI TUDOMANY 2004
2003
HAMAR IMRE ORIENTALISZTIKA 1998 2016
1998
HAMAR PETER ORVOSTUDOMANY 2000 2011
2006
HARACSKA LAJOS BIOLOGIAI TUDOMANY 2006 2013

e 52 5%



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
" . IRODALOM- ES KULTURA-
HARS ENDRE JANOS TUDOMANY 2000 2021
HARTUNG FERENC MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 2012
2001
HAVELDA ZOLTAN AGRARTUDOMANY 2012
2005
HAZI GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2008 2014
2008
HEGEDUS ATTILA AGRARTUDOMANY 2014
2012
2004
HEGYI PETER ORVOSTUDOMANY 2011
2008
HEIDL GYORGY FILOZOFIA 2000 2020
HERCZEG GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2012 2016
HERNADI KLARA EVA KEMIAI TUDOMANY 2000 2004
HERSZENY1LASZLO ORVOSTUDOMANY 1998 2010
HESZLER PETER PAL MUSZAKI TUDOMANY 1998 2010
1998
HIDEG EVA OLGA BIOLOGIAI TUDOMANY 2002
2000
HOFFMANN MIKLOS SZAMITASTUDOMANY 2008 2016
2002
HOLB IMRE JANOS AGRARTUDOMANY 2010
2007
2000
HOMOLYA LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
2001
1999
HOPP BELA F1ZIKAl TUDOMANY 2001 2008
2003
HORNOK SANDOR ALLATORVOS-TUDOMANY 2010 2020
HORVATH AKOS AGRARTUDOMANY 2003 2019
HORVATH ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2008 2018

e 53



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
HORVATH DEZSO KEMIAI TUDOMANY 2000 2010
HORVATH GABOR (1963) FIZIKAl TUDOMANY 1998 2006
HORVATH GABOR (1978) INFORMATIKA 2012 2018
HORVATH ILDIKO ORVOSTUDOMANY 1999 2002
HORVATH ISTVAN URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2008 2018
2011
HORVATH JANOS GYORGY PSZICHOLOGIA 2016
2015
. , IRODALOM- ES
HORVATH KORNELIA KULTURATUDOMANY 2001 2019
HORVATH ZSOLT E. F1ZIKAl TUDOMANY 2007 2017
HORCHER FERENC FILOZOFIA 1998 2011
HOS CSABA MUSZAKI MECHANIKA 2012 2021
2000
HRABOVSZKY ERIK ORVOSTUDOMANY 2012
2005
HUNYADY BELA ISTVAN ORVOSTUDOMANY 1999 2003
2001
1GAZ PETER ORVOSTUDOMANY 2013
2006
1LISZ ISTVAN KEMIAI TUDOMANY 2006 2019
. o .. ANYAGTUDOMANY ES
ILLES BALAZS GYORGY TECHNOLOGIA 2012 2019
ILLES ZSOLT LASZLO ORVOSTUDOMANY 2005 2011
2001
IMRE ATTILA RIKARD KEMIAI TUDOMANY 2015
2005
2005
INSPERGER TAMAS ANTAL MUSZAKI TUDOMANY 2015
2009
IVANYOS GABOR SZAMITASTUDOMANY 2003 2010
JAKAB FERENC ORVOSTUDOMANY 2009 2020

e 54



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
o IRODALOM- ES KULTURA-
JAKFALVI MAGDOLNA TUDOMANY 2000 2021
JAKLI ANTAL F1ZIKAl TUDOMANY 1998 2001
JAKOVAC ANTAL F1ZIKAl TUDOMANY 2002 2006
JAMBOR ATTILA AGRAR-KOZGAZDASAGTAN 2013 2018
1998
JANDA TIBOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2009
2005
JANIGA GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2001 2021
JANOSI IMRE MIKLOS F1ZIKAl TUDOMANY 2006 2009
2005
JANSZKY JOZSEF VLADIMIR ORVOSTUDOMANY 2011
2009
JASZBERENYI MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2003 2016
JAVORI PAL F1ZIKAl TUDOMANY 2008 2020
JEDLOVSZKY PAL KEMIAI TUDOMANY 2007 2007
JEDLOVSZKYNE FUXREITER 2001
- BIOLOGIAI TUDOMANY 2013
MONIKA
2005
2007
JELASITY MARK SZAMITASTUDOMANY 2014
2011
JENEI SANDOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2005 2013
JORDAN FERENC VALTER BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2009
JORDAN TIBOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2004 2007
2005
JOST NORBERT LASZLO ORVOSTUDOMANY 2020
2008
2007
JUHASZ GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2016
2011
KACSKOVICS IMRE AGRARTUDOMANY 1998 2013
KAIZER JOZSEF KEMIAI TUDOMANY 2005 2007
KALACSKA GABOR TAMAS AGRARTUDOMANY 1998 2014

e 55 %



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
KALAI TAMAS KEMIAI TUDOMANY 2001 2007
KALLAY MIHALY KEMIAI TUDOMANY 2007 2013
KALMAR FERENC MUSZAKI TUDOMANY 2009 2019
KALNOKI-GYONGYOSSY MARTON TORTENETTUDOMANY 2004 2017
KAMONDI ANITA ORVOSTUDOMANY 1999 2012
KAPOSI ZOLTAN TORTENETTUDOMANY 2005 2009
. . IRODALOM- ES
KAPPANYOS ANDRAS MIKLOS KULTURATUDOMANY 1998 2015
KAPPELMAYER JANOS ORVOSTUDOMANY 2004 2008
2006
KARAFFA LEVENTE BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
2014
2000
KARATSON DAVID FOLDRAJZ 2008
2001
2001
KARATSON JANOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2012
2007
KAROLY KRISZTINA NYELVTUDOMANY 2010 2016
1999
KAROLY1 GYORGY ZOLTAN MUSZAKI TUDOMANY 2009
2004
2003
KAROLYI GYULA ARPAD MATEMATIKAI TUDOMANY 2009
2007
1998
KARSAI ILDIKO AGRARTUDOMANY 2010
2006
KARSAI KRISZTINA ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2010 2017
KATO JOZSEF ZOLTAN MUSZAKI TUDOMANY 2003 2014
2003
KATONA ISTVAN BIOLOGIAI TUDOMANY 2010
2007
KATZ SANDOR F1ZIKAl TUDOMANY 2006 2008

e 56



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2007
KEGL TAMAS ANDRAS KEMIAI TUDOMANY 2020
2014
1999
KEKI SANDOR KEMIAI TUDOMANY 2008
2003
2004
KELETI TAMAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2011
2008
KELLERMAYER MIKLOS BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2008
1998
KEMENYFI ROBERT NEPRAJZTUDOMANY 2012
2005
KESERU GYORGY MIKLOS KEMIAI TUDOMANY 1999 2003
KINCSES ZSIGMOND TAMAS ORVOSTUDOMANY 2010 2019
2003
KIRALY ILDIKO PSZICHOLOGIA 2020
2008
2005
KIS TAMAS OPERACIOKUTATAS 2018
2012
1999
KISS ANDRAS ORVOSTUDOMANY 2016
2003
KISS CSABA URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2011 2018
KISS EDIT EVA FOLDRAJZ 1999 2008
1999
KISS GYULA METEOROLOGIA 2008
2005
KISS ISTVAN ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 2001 2014
1999
KISS JANOS ORVOSTUDOMANY 2010
2004
K1SS LASZLO F1ZIKAl TUDOMANY 2000 2007
1999
KISS LEVENTE AGRARTUDOMANY 2009
2003

e 57 5%



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2009
KISS LORAND KEMIAI TUDOMANY 2016
2013
KISS RITA MARIA MUSZAKI TUDOMANY 1998 2013
KISS TIMEA FOLDRAJZ 2013 2015
KLEKNER ALMOS ORVOSTUDOMANY 2013 2017
KLIVENY1PETER ORVOSTUDOMANY 2001 2013
KOCSIS KAROLY FOLDTUDOMANY 1998 2002
KOCSY GABOR IMRE BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2009
KOLEV KRASZIMIR NIKOLAEV ORVOSTUDOMANY 1998 2009
KOLLATH ZOLTAN F1ZIKAl TUDOMANY 1998 2003
KOMOCSI ANDRAS ORVOSTUDOMANY 2007 2012
2007
KONTSCHAN JENO NOVENYVEDELEM 2020
2016
KONYA ISTVAN KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2015 2017
KONYA JOZSEF ORVOSTUDOMANY 2001 2017
2000
KONYA ZOLTAN KEMIAI TUDOMANY 2011
2004
1999
KOPPA PAL GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2014
2003
1998
KORONDI PETER MUSZAKI TUDOMANY 2008
2005
1998
KOSZTA LASZLO TORTENETTUDOMANY 2013
2005
1999
KOTSCHY ANDRAS PETER KEMIAL TUDOMANY 2001 2008
2006
1999
KOVACS ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2005
2003

e 58 *%



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
KOVACS GYULA ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 1998 2009
KOVACS KRISZTINA BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2001
2005
KOVACS LASZLO HADTUDOMANY 2020
2009
2004
KOVACS M. GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2018
2012
2006
KOVACS MIHALY BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
2010
2009
KOVACS NORBERT ORVOSTUDOMANY 2018
2013
2002
KOVACS PETER NYELVTUDOMANY 2009
2006
KOVACS TAMAS GYORGY F1ZIKAl TUDOMANY 2002 2004
KOZELNE SZEKELY EDIT EVA KEMIAI TUDOMANY 2013 2021
KOZMA DAVID KEMIAI TUDOMANY 2000 2006
2000
KOZMA GABOR FOLDRAJZ 2018
2010
KOTELES FERENC GABOR PSZICHOLOGIA 2011 2019
KOVAR1 ZSOLT URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2006 2017
KRENACS LASZLO ORVOSTUDOMANY 1998 2009
2009
KRISTALY ALEXANDRU MATEMATIKAI TUDOMANY 2019
2013
KRIZBAI ISTVAN ADORJAN ORVOSTUDOMANY 2000 2013
KUCZMANN MIKLOS INFORMATIKA 2006 2015
2005
KUKOVECZ AKOS KEMIAI TUDOMANY 2019
2011
- 2001
. . IRODALOM- ES
KULCSAR-SZABO AGNES KULTURATUDOMANY Jo0s 2021

e 59



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
. 1999
o . o IRODALOM- ES
KULCSAR-SZABO ZOLTAN KULTURATUDOMANY 2013
2007
1999
KUN FERENC FIZIKAl TUDOMANY 2010
2008
2002
KURTAN TIBOR KEMIAL TUDOMANY 2014
2008
KUSZA SZILVIA AGRARTUDOMANY 2014 2021
LACZA ZSOMBOR ORVOSTUDOMANY 2006 2014
2004
LAKATOS LORANT BIOLOGIAI TUDOMANY 2019
2008
2003
LAKATOS PETER ORVOSTUDOMANY 2014
2007
‘ . 2005
. TUDOMANY- ES
LANG BENEDEK TECHNIKATORTENET 2018
2010
LANG GYOZO KEMIAI TUDOMANY 1999 2004
2002
LANSZKI1JOZSEF BIOLOGIAI TUDOMANY 2014
2011
LASZLO FERENC ORVOSTUDOMANY 1998 1998
2000
LEGEZA ORS TIBOR FIZIKAl TUDOMANY 2009
2005
LEHOCZKY EVA AGRARTUDOMANY 1999 2006
LENDVAI BALAZS ORVOSTUDOMANY 2000 2011
2007
LENGYEL LASZLO MUSZAKI TUDOMANY 2019
2015
LENGYEL SZABOLCS LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 2009 2014
LENTE GABOR KEMIAI TUDOMANY 2006 2013
LEVAI GEZA F1ZIKAl TUDOMANY 1998 2004
LEVAI PETER F1ZIKAl TUDOMANY 1998 1999

e 60



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
LEVAY PETER PAL F1ZIKAl TUDOMANY 1999 2018
1999
LIKER ANDRAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
2006
LOGO JANOS EPITESZET 2003 2015
LONYI FERENC KEMIAI TUDOMANY 2005 2017
o . 1998
LOKOS LASZLO . o
SANDORNE BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
2004
2005
LUKACS AGNES PSZICHOLOGIA 2019
2010
M. TOTH TIVADAR FOLDTUDOMANY 2001 2009
MADLENA MELINDA ILONA ORVOSTUDOMANY 2000 2020
MAGLOCZKY ZSOFIA TEREZIA ORVOSTUDOMANY 1998 2013
2001
MAGURA TIBOR GYORGY BIOLOGIAI TUDOMANY 2012
2007
MAGYAR JANOS ORVOSTUDOMANY 1998 2011
2007
MAGYARI ENIKO KATALIN FOLDTUDOMANY 2016
2012
MAJORNE NAGY NOEMI KEMIAI TUDOMANY 2005 2009
MAKO ANDRAS AGRARTUDOMANY 1998 2019
MALNASI-CSIZMADIA ANDRAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2007 2009
1998
MARKO VIKTOR AGRARTUDOMANY 2018
2009
2010
MAROTIATTILA MATEMATIKAI TUDOMANY 2019
2016
2004
MARTINEK TAMAS ATTILA KEMIAI TUDOMANY 2013
2008
MASTALIR AGNES KEMIAI TUDOMANY 1998 2013
MATICSAK SANDOR NYELVTUDOMANY 1999 2017

e 61



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2005
MATOLCSI MATE MATEMATIKAI TUDOMANY 2015
2010
MATYASOVSZKY ISTVAN METEOROLOGIA 1998 2014
MERKELY BELA PETER ORVOSTUDOMANY 2000 2006
MERTINGER VALERIA MUSZAKI MECHANIKA 1999 2018
1998
MESZAROS ISTVAN ATTILA MUSZAKI TUDOMANY 2015
2007
MESZAROS ROBERT KEMIAI TUDOMANY 2006 2011
MEZO GABOR KEMIAI TUDOMANY 1998 2000
MEZOSI EMESE ORVOSTUDOMANY 2004 2020
2000
MICHALKO GABOR ISTVAN FOLDRAJZ 2009
2006
MIHALY JOZSEF BIOLOGIAI TUDOMANY 2003 2012
MIKA LASZLO TAMAS KEMIAI TUDOMANY 2014 2019
2002
MOCSAI ATTILA ORVOSTUDOMANY 2013
2006
MODIS LASZLO ORVOSTUDOMANY 2001 2011
MODLA GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2008 2016
2000
MOLNAR ANTAL TORTENETTUDOMANY 2019
2007
2001
MOLNAR ATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
2008
2005
MOLNAR GYONGYVER NEVELESTUDOMANY 2017
2009
MOLNAR LAJOS GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2005
2010
MOLVAREC ATTILA ORVOSTUDOMANY 2017
2014
NAGY GABOR MIHALY KEMIAL TUDOMANY 1998 2013

e 62



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2000
NAGY GABOR PETER MATEMATIKAI TUDOMANY 2015
2010
2005
NAGY GYORGY SANDOR ORVOSTUDOMANY 2015
2009
NAGY ISTVAN AGRARTUDOMANY 2008 2017
NAGY KATALIN AGNES ORVOSTUDOMANY 1998 2019
IRODALOM- ES
NAGY LEVENTE KULTURATUDOMANY 2001 2019
NAGY PETER KEMIAI TUDOMANY 2015 2017
NAGY PETER VIKTOR ORVOSTUDOMANY 2000 2013
NAGY SZABOLCS TAMAS AGRARTUDOMANY 2005 2020
NAGY ZOLTAN BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2011
NAGY ZOLTAN ZSOLT ORVOSTUDOMANY 1998 2003
NAGYERNYEI-SZABO ADAM SANDOR REGESZET 2008 2019
NAGYNE FONAGY . .
ADRIENN BIOLOGIAI TUDOMANY 2003 2009
NAGYNE FRANK EVA KEMIAI TUDOMANY 2007 2018
NAGYNE ROZSA ERZSEBET POLITIKATUDOMANY 2004 2020
NAVRACSICS JUDIT NYELVTUDOMANY 2000 2015
2007
NEMES ATTILA ORVOSTUDOMANY 2014
2011
NEMETH DEZSO PSZICHOLOGIA 2007 2018
NEMETH GABOR ORVOSTUDOMANY 2013 2017
NEMETH NORBERT ORVOSTUDOMANY 2010 2017
NGUYEN QUANG CHINH F1ZIKAl TUDOMANY 1999 2016
NOGRADI ANTAL ORVOSTUDOMANY 2004 2011
NOGRADI DANIEL F1ZIKAl TUDOMANY 2013 2019

e 63



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2011
NOVAK ZOLTAN KEMIAI TUDOMANY 2019
2017
IRODALOM- ES
NUZZO ARMANDO KULTORATUDOMANY 2008 2014
2004
NYARI TIBOR ANDRAS ORVOSTUDOMANY 2018
2008
1998
NYERGES MIKLOS LASZLO KEMIAI TUDOMANY 2007
2003
1999
NYITRAI MIKLOS BIOLOGIAI TUDOMANY 2007
2006
ODOR GEZA FIZIKAl TUDOMANY 1999 2004
2008
ODOR PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2018
2013
OLAH JUDIT AGRAR-KOZGAZDASAGTAN 2018 2021
OLAH LASZLO ORVOSTUDOMANY 2001 2018
2010
ORBULOV IMRE NORBERT MUSZAKI TUDOMANY 2018
2014
1998
OSZLANYI GABOR MIKLOS FIZIKAl TUDOMANY 2006
2003
OSIATTILA FOLDTAN 2009 2014
PAAL GYORGY MUSZAKI MECHANIKA 2005 2016
PACSESZAKNE KAZINCZ1 GABRIELLA  AGRARTUDOMANY 1998 2005
PADANYI1JOZSEF HADTUDOMANY 2002 2007
PAL MAGDA AGRARTUDOMANY 2011 2020
PALFFY GEZA TORTENETTUDOMANY 1999 2010
PALFY JOZSEF FOLDTUDOMANY 2001 2004
PALI TIBOR F1ZIKAl TUDOMANY 1998 2005

e 64 %



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
1998
PALKOVICS LASZLO AMAND AGRARTUDOMANY 2006
2003
PALLA GERGELY F1ZIKAl TUDOMANY 2008 2018
PR ANYAGTUDOMANY ES
PALOTAS ARPAD BENCE TECHNGOLOGIA 2000 2018
1998
PANYI GYORGY BIOLOGIAI TUDOMANY 2005
2004
2007
PAP ANDRAS LASZLO ALLAM- ES JOGTUDOMANY 2013
2011
PAP NORBERT FOLDRAJZ 2003 2018
PAPAI IMRE KEMIAI TUDOMANY 1998 2001
PAPP SANDOR TORTENETTUDOMANY 1998 2015
2005
PAPP TAMAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2018
2015
2001
PAPP ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 2010
2006
PASINSZKI TIBOR KEMIAI TUDOMANY 1998 2004
PASZTOR LASZLO MIKLOS AGRARTUDOMANY 1998 2019
2008
PATOCS ATTILA ORVOSTUDOMANY 2018
2012
PAVLOVITS TAMAS FILOZOFIA 2005 2020
PAVO JOZSEF MUSZAKI TUDOMANY 1998 2009
1998
PECZ BELA FIZIKAl TUDOMANY 2004
2003
1999
PENC KARLO F1ZIKAl TUDOMANY 2003
2002
PENKSZA KAROLY BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2014

e 05 %



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
1998
PERECZ LASZLO ISTVAN FILOZOFIA 2008
2004
2006
PETAK FERENC ORVOSTUDOMANY 2015
2010
PETER GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2003 2021
PETER LASZLO KEMIAI TUDOMANY 2004 2013
PETHO GABOR ORVOSTUDOMANY 2001 2019
PETO ANDREA MARGIT TORTENETTUDOMANY 2002 2014
F1ZIKAl TUDOMANY 2002
PETRIK PETER ANYAGTUDOMANY ES 3009 2016
TECHNOLOGIA
1998
PINTER AKOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2010
2008
) . IRODALOM- ES
PINTER MARTA ZSUZSANNA KULTURATUDOMANY 1998 2018
PITUK MIHALY MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 2007
POCSIISTVAN BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2009
PROHASZKA ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 1999 2006
PUSKAS LASZLO GEZA BIOLOGIAI TUDOMANY 2001 2006
PUSZTAI LASZLO KEMIAI TUDOMANY 1998 2000
2003
PUSZTAI TAMAS F1ZIKAl TUDOMANY 2014
2007
PUSKI LEVENTE TORTENETTUDOMANY 1998 2018
PYBER LASZLO MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 1998
RACZ ISTVAN F1ZIKAl TUDOMANY 2003 2011
2003
RACSMANY MIHALY PSZICHOLOGIA 2018
2007

e 66 %



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
RADAK ZSOLT ORVOSTUDOMANY 1999 2003
2006
RAKONCZAY ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 2013
2010
RAKOSI CSILLA AGOTA NYELVTUDOMANY 2011 2021
RASONYI MIKLOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2008 2017
RATKY JOZSEF ALLATORVOS-TUDOMANY 1998 2004
RAVASZNE ZSOLNAIL ANIKO NEVELESTUDOMANY 1998 2020
REGER MIHALY MUSZAKI TUDOMANY 1998 2012
2001
REGLODI DORA ORVOSTUDOMANY 2011
2008
2009
REMENYIATTILA BIOLOGIAI TUDOMANY 2017
2013
REUTER GABOR KAMILLO ORVOSTUDOMANY 2011 2015
REVAY ZSOLT MIKLOS KEMIAI TUDOMANY 2002 2010
REVESZ LASZLO REGESZET 2004 2020
REVESZ SZILARD GYORGY MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2011
1998
RUSZINKO MIKLOS MATEMATIKAI TUDOMANY 2009
2001
2000
SALANKI KATALIN AGRARTUDOMANY 2013
2004
SALIATTILA CSABA MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 2011
SALMA IMRE KEMIAI TUDOMANY 2000 2007
1998
SAMU FERENC BIOLOGIAI TUDOMANY 2008
2003
SANDOR KLARA NYELVTUDOMANY 2000 2019
SANTICSNE PINTER ERIKA ORVOSTUDOMANY 2003 2007
SARKOZY GABOR NAUM MATEMATIKAI TUDOMANY 2007 2009

e 67 %



KIVALOSAG A KUTATASBAN

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2001
SASHALMI ENDRE TORTENETTUDOMANY 2015
2009
. 1998
o IRODALOM- ES
SCHEIN GABOR KULTORATUDOMANY 2019
2001
SCHEURING ISTVAN IMRE BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2007
SCHMERA DENES BIOLOGIAI TUDOMANY 2005 2020
2009
SCHWARCZ ATTILA ORVOSTUDOMANY 2019
2013
1998
SCHWENDTNER TIBOR FILOZOFIA 2010
2006
) . IRODALOM- ES
SELLEI NORA KATALIN KULTURATUDOMANY 1998 2013
SEPP ROBERT ORVOSTUDOMANY 2001 2018
SIKLER FERENC FIZIKAl TUDOMANY 2001 2014
AGRARTUDOMANY 1998
SILHAVY DANIEL TIBOR 2003 2012
BIOLOGIAI TUDOMANY
2005
2001
SIMON FERENC FIZIKAl TUDOMANY 2009
2008
2003
SIMON KAROLY MATEMATIKAI TUDOMANY 2007
2006
SIMON LASZLO AGRARTUDOMANY 1999 2007
2000
SIMON PETER LASZLO OPERACIOKUTATAS 2014
2003
SIMONYI GABOR BELA MATEMATIKAI TUDOMANY 2004 2009
SIPOS PAL MIKLOS KEMIAI TUDOMANY 2002 2009
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AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
1998
SKODANE FOLDES RITA KEMIAI TUDOMANY 2001 2007
2005
SOLTESZ PAL ORVOSTUDOMANY 2004 2011
SOMFAI ELLAK FIZIKAl TUDOMANY 2013 2016
SONKOLY GABOR TORTENETTUDOMANY 2009 2017
SOUKUP LAJOS GEZA MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2012
2003
SOTI CSABA JANOS ORVOSTUDOMANY 2014
2007
SPECZIAR ANDRAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2002 2020
STIPSICZ ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2006
STIRLING ANDRAS CSABA KEMIAI TUDOMANY 1998 2008
SURANYILASZLO BALAZS NYELVTUDOMANY 2007 2011
1998
SZABADFALVI JOZSEF ALLAM- ESJOGTUDOMANY 2016
2003
2007
SZABO ANDRAS AGRARTUDOMANY 2015
2011
2000
SZABO ATTILA JOZSEF ORVOSTUDOMANY 2002 2008
2006
SZABO CSABA MATEMATIKAI TUDOMANY 1999 2007
SZABO DORA ORVOSTUDOMANY 2007 2012
1999
SZABO ENDRE BELA MATEMATIKAI TUDOMANY 2015
2009
2007
SZABO GYULA F1ZIKAl TUDOMANY 2014
2012
SZABO NORBERT PETER GEOFIZIKA 2012 2021
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AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
1998
SZABO PETER JANOS MUSZAKI TUDOMANY 2006 2013
2010
SZABO ROBERT URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2011 2017
SZABO SZILARD FOLDRAJZ 2009 2015
SZABO ZOLTAN BELA MUSZAKI TUDOMANY 2005 2011
2004
SZABO ZSOLT MUSZAKI TUDOMANY 2019
2012
1999
SZABONE MULLER VERONIKA JUDIT ORVOSTUDOMANY 2017
2005
2005
SZAKONY1 ZSOLT KEMIAI TUDOMANY 2018
2010
1999
SZALAI CSABA ORVOSTUDOMANY 2005
2003
SZALAI GABRIELLA AGRARTUDOMANY 1999 2011
SZALAIISTVAN KEMIAL TUDOMANY 2007 2016
2007
SZALA1 SANDOR MIHALY GEOFIZIKA 2020
2011
SZALAVETZ ANDREA GAZDASAGTUDOMANY 2003 2017
SZALAY LASZLO MATEMATIKAI TUDOMANY 2006 2015
SZAMUELY TAMAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2001 2012
SZANYI MIKLOS GYULA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2001 2010
SZARKA ANDRAS KEMIAI TUDOMANY 2009 2017
SZAVAI FERENC TIBOR TORTENETTUDOMANY 1999 2006
2003
SZEDERKENYI GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2013
2007
SZEKACS ANDRAS KEMIAI TUDOMANY 1998 2002

e 70 %)



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2008
SZEKRENYES ANDRAS MUSZAKI TUDOMANY 2017
2012
2000
SZELL MARTA ORVOSTUDOMANY 2009
2005
SZERB LASZLO ANDRAS GAZDASAGTUDOMANY 2003 2012
2010
SZIJARTO ATTILA ORVOSTUDOMANY 2016
2015
1998
SZIJARTO M. ISTVAN TORTENETTUDOMANY 2006 2018
2009
2002
SZIKLAI PETER MATEMATIKAI TUDOMANY 2006 2014
2011
SZILAGY1 EDIT OLGA FIZIKAl TUDOMANY 2000 2011
SZILAGY1]JOZSEF MUSZAKI TUDOMANY 2001 2005
. o IRODALOM- ES
SZILAGY] MARTON KULTORATUDOMANY 2005 2011
i . IRODALOM- ES
SZILAGY1ZSOFIA KULTORATUDOMANY 2002 2015
. 1998
S IRODALOM- ES
SZIRAKPETER KULTURATUDOMANY 2011
2009
SZIRMAY-KALOS LASZLO MUSZAKI TUDOMANY 2001 2001
. . IRODALOM- ES
SZIVOSNE KROO KATALIN KULTORATUDOMANY 2004 2013
SZOKODI ISTVAN ORVOSTUDOMANY 2005 2015
2000
SZOLNOKI ATTILA JANOS F1ZIKAl TUDOMANY 2011
2009
SZOKE GYORGY ORVOSTUDOMANY 1999 2011
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AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2005
SZOLLOSI GYORGY KEMIAI TUDOMANY 2018
2009
SZUNYOGH LASZLO FIZIKAl TUDOMANY 1998 2002
1998
SZUCS PETER FOLDTUDOMANY 2009
2004
TAJT1JANOS ORVOSTUDOMANY 2003 2017
2002
TAKACS GABOR FIZIKAl TUDOMANY 2008
2005
TAKACS JUDIT SZOCIOLOGIA 2005 2019
TAKACS MIKLOS REGESZET 1998 2014
TAMAS GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2005
TAMASI LILLA ORVOSTUDOMANY 2015 2017
) 2001
TAMASIKNE HELYES .
ZSUZSANNA ORVOSTUDOMANY 2011
2007
TAPOLCAIJANOS MUSZAKI TUDOMANY 2006 2014
TARCZAY GYORGY ZOLTAN KEMIAL TUDOMANY 2006 2015
TARDOS GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2004 2005
2000
TASNADI ATTILA KOZGAZDASAG-TUDOMANY 2004 2013
2006
1998
TENYI TAMAS ORVOSTUDOMANY 2018
2001
TIMAR JANOS ISTVAN FIZIKAl TUDOMANY 2002 2010
2009
TOLDY ANDREA MUSZAKI TUDOMANY 2019
2015
TOMKA BELA TORTENETTUDOMANY 2006 2010
1999
TOMPA KALMAN PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2006
2003
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AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
, N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
TOPAL JOZSEF BIOLOGIAI TUDOMANY 2007 2014
2000
TORDAI ATTILA ORVOSTUDOMANY 2006
2004
TOTH AGOTA KEMIAI TUDOMANY 2001 2010
TOTH ARPAD MATEMATIKAI TUDOMANY 2006 2020
ORVOSTUDOMANY 2005
TOTH ATTILA 2014
BIOLOGIAI TUDOMANY 2011
TOTH FERENC TORTENETTUDOMANY 2001 2014
TOTH GERGELY AGRARTUDOMANY 2001 2015
2001
TOTH GEZA (1968) MATEMATIKAI TUDOMANY 2008
2005
TOTH GEZA (1971) F1ZIKAl TUDOMANY 2006 2021
2006
TOTH GEZA (1977) FOLDRAJZ 2019
2011
TOTH LASZLO MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 2020
TOTH MIKLOS ORVOSTUDOMANY 1998 2002
TOTH VALERIA NYELVTUDOMANY 2005 2016
2010
TOKE CSABA FIZIKAl TUDOMANY 2018
2014
2002
TOKESI KAROLY MIKLOS F1ZIKAl TUDOMANY 2010
2006
TOROK AKOS FOLDTUDOMANY 2004 2013
TOROK PETER BIOLOGIAI TUDOMANY 2011 2016
TOZSER JANOS AGRARTUDOMANY 1998 2007
TURI LASZLO KEMIAI TUDOMANY 2003 2007
2001
TUSOR PETER JANOS TORTENETTUDOMANY 2014
2008
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AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2001
ULBERT ISTVAN BIOLOGIAI TUDOMANY 2014
2005
2006
ULLMANN TAMAS FILOZOFIA 2015
2015
URBAN ROBERT PSZICHOLOGIA 2001 2017
1998
URBANYIBELA AGRARTUDOMANY 2014
2004
VAD JANOS GABOR MUSZAKI TUDOMANY 1998 2013
VADASZNE BOGNAR GABRIELLA MUSZAKI TUDOMANY 1998 2014
1999
VALUCH TIBOR TORTENETTUDOMANY 2009
2003
VAN PETER MUSZAKI TUDOMANY 2005 2020
VARBIRO SZABOLCS TAMAS ORVOSTUDOMANY 2003 2021
VARGA ISTVAN KOZLEKEDESTUDOMANY 2010 2020
VARGA JANOS BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2006
VARGA KATALIN ETELKA PSZICHOLOGIA 1998 2017
VARGA LASZLO AGRARTUDOMANY 2002 2017
2008
VARGA ZOLTAN SANDOR ORVOSTUDOMANY 2019
2014
2000
VARGA ZSUZSANNA TORTENETTUDOMANY 2015
2009
2007
VARKONYI PETER LASZLO MUSZAKI TUDOMANY 2009 2018
2010
VARNAGY KATALIN KEMIAI TUDOMANY 1998 2014
ORVOSTUDOMANY 2001
VARNAI PETER 2011
BIOLOGIAI TUDOMANY 2006

e 74 %



AZ MTA DOKTORA CIMET SZERZOK NEVSORA (1998-2021)

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA DOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) . EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
2005
VARRO DANIEL INFORMATIKA 2013
2010
2000
VASARHELY1 BARNA ORVOSTUDOMANY 2009
2006
2003
VASAS GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2015
2009
VASZIL GYORGY SZAMITASTUDOMANY 2001 2014
2005
VELLAI TIBOR ANDRAS BIOLOGIAI TUDOMANY 2011
2009
2011
VENGLOVECZ VIKTORIA ORVOSTUDOMANY 2020
2017
VEREB GYORGY BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2007
VERES GABOR LASZLO ORVOSTUDOMANY 2011 2013
VERES 1. GABOR FIZIKAl TUDOMANY 2004 2013
2006
VERES MIKLOS FIZIKAl TUDOMANY 2021
2014
VERES-SZEKELY ANNA PSZICHOLOGIA 2007 2019
2008
VERTESI TAMAS FERENC FIZIKAl TUDOMANY 2020
2012
VESZPREMI KAROLY MUSZAKI TUDOMANY 1998 2010
VIDA TIVADAR TORTENETTUDOMANY 2000 2019
VIDNYANSZKY ZOLTAN BIOLOGIAI TUDOMANY 2005 2006
VINKO JOZSEF FIZIKAl TUDOMANY 2001 2018
VIRAG LASZLO (1960) ORVOSTUDOMANY 2000 2005
2000
VITOS LEVENTE F1ZIKAl TUDOMANY 2010
2004
VOKO ZOLTAN ORVOSTUDOMANY 2002 2014
VOLGYI BELA BIOLOGIAI TUDOMANY 2010 2020
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AZ OSZTONDIJAS NEVE ABOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZMTADOKTORA
CIM MEGSZERZESENEK
) N EVE
TUDOMANYTERULETE KEZDETE
WIKONKAL NORBERT MIKLOS ORVOSTUDOMANY 2001 2013
WOLFLING JANOS KEMIAI TUDOMANY 1998 2007
ZAKAR PETER MIHALY TORTENETTUDOMANY 2001 2019
ZAMBORINE NEMETH EVA AGRARTUDOMANY 1998 2004
1998
ZARAND GERGELY ATTILA FIZIKAl TUDOMANY 1999 2006
2002
ZELENA DORA ORVOSTUDOMANY 2012 2017
ZELKO ROMANA KEMIAI TUDOMANY 1999 2008
ZUPKO ISTVAN ORVOSTUDOMANY 2005 2018
ZSOLNAI LASZLO KOZGAZDASAG-TUDOMANY 1998 2003
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AZ MTA TAGJAVA VALASZTOTTAK NEVSORA (1998-2021)

Az MTA tagjava valasztott Bolyai-6sztondijban

részestilt személyek (1998-2021)

*

AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA AZ MTA TAGJAVA
DOKTORA CIM VALASZTAS EVE
MEGSZERZESENEK
TUDOMANY- KEZDETE EVE LEVELEZO  RENDES
TERULETE TAGSAG TAGSAG
ACSADY LASZLO BIOLOGIAI TUDOMANY 1998 2007 2019
BORSOS BALAZS PETER NEPRAJZTUDOMANY 1998 2010 2019
BOZO LASZLO FOLDTUDOMANY 2000 2001 2007 2013
BUZAS EDIT IREN ORVOSTUDOMANY 1998 2007 2019
CZIGANY TIBOR PAL MUSZAKI TUDOMANY 1998 2005 2013 2019
DEMENY ATTILA FOLDTUDOMANY 1998 2001 2010 2016
DOMOKOS GABOR MUSZAKI TUDOMANY 2001 1998 2004 2010
DOMOKOS PETER F1ZIKAl TUDOMANY 2003 2007 2013 2019
1999
GASPAR PETER MUSZAKI TUDOMANY — 2007 2016
2004
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AZ OSZTONDIJAS NEVE A BOLYAI-OSZTONDIJAS IDOSZAK AZ MTA AZ MTA TAGJAVA
DOKTORA CIM VALASZTAS EVE
MEGSZERZESENEK
TUDOMANY- KEZDETE EVE LEVELEZO  RENDES
TERULETE TAGSAG TAGSAG
GELENCSER ANDRAS FOLDTUDOMANY 1998 2002 2019
INSPERGER TAMAS - o
ANTAL MUSZAKI TUDOMANY 2005 2015 2019
o 1999
KAROLYI . )
GYORGY ZOLTAN MUSZAKI TUDOMANY 2009 2019
2004
KATZ SANDOR FIZIKAl TUDOMANY 2006 2008 2016
KESERU GYORGY ‘ .
MIKLOS KEMIAI TUDOMANY 1999 2003 2019
KISS L. LASZLO URFIZIKA ES CSILLAGASZAT 2000 2007 2013 2019
KOCSIS KAROLY FOLDTUDOMANY 1998 2002 2010 2016
1999
KUN FERENC FIZIKAl TUDOMANY 2010 2019
2008
LEVAI PETER FIZIKAl TUDOMANY 1998 1999 2010 2016
PALFY JOZSEF FOLDTUDOMANY 2001 2004 2013 2019
PYBER LASZLO MATEMATIKAI TUDOMANY 1998 1998 2013 2019
STIPSICZ ANDRAS MATEMATIKAI TUDOMANY 2002 2006 2016
TAMAS GABOR BIOLOGIAI TUDOMANY 2000 2005 2013 2019
TARDOS GABOR MATEMATIKAI TUDOMANY 2004 2005 2019
o 1999
ZARAND .
GERGELY ATTILA FIZIKAl TUDOMANY 2003 2006 2016

s
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AZ MTA TAGJAVA VALASZTOTTAK PORTREI (1998-2021)

Az MTA tagjava valasztott Bolyai-0sztondijban

részesiilt személyek (1098-2021)

4

ACSADY LASZLO BORSOS BALAZS PETER BOzO LASZLO

BUZAS EDIT IREN CZIGANY TIBOR PAL DEMENY ATTILA
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DOMOKOS GABOR DOMOKOS PETER GASPAR PETER

INSPERGER TAMAS ANTAL KAROLY! GYORGY ZOLTAN

KATZ SANDOR KESERU GYORGY MIKLOS KISS L. LASZLO

e 8o %



AZ MTA TAGJAVA VALASZTOTTAK PORTREI (1998-2021)

KOCSIS KAROLY KUN FERENC LEVAI PETER

PALFY JOZSEF PYBER LASZLO STIPSICZ ANDRAS

TAMAS GABOR TARDOS GABOR ZARAND GERGELY ATTILA

e 81 *






MTA Eletpélya Monitor
a Bolyai Janos kutatasi
osztondijasokrol
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BOLYAI25 - A Bolyai Janos Kutatasi
Osztondij nyerteseinek életpalydja és
a tamogatas megitélése

Horvidth Ddniel - Pdlinké Eva
MTA Konyvtar és Informaciés Kézpont

Tudomanypolitikai és Tudomdanyelemzési Osztaly

Jelen elemzés célja, hogy a Magyar Tudoményos Aka-
démia egyik legnagyobb multt és kiemelked§ jelen-
tGségli kutatdsi timogatasat, a Bolyai Janos Kutatdsi
Osztondijat elnyerd kutatdk életpalyajdrol, illetve
a tdmogatds hasznosuldsarodl, annak megitélésérél
képet adjon. A vizsgilat a Magyar Tudomdanyos Aka-
démia Konyvtar és Informaciés Kézpont Tudomany-
politikai és Tudomdanyelemzési Osztilya (MTA KIK
TTO) altal kezdeményezett ,MTA Eletpilya Moni-
tor” kutatdsi program keretében zajlott. E program
2014-ben indult az MTA Elnokségének és elnokének
tdmogatdsaval. A kutatdsi program alapvet§ célja,
hogy feltarja és nyomon kovesse az MTA kutatasi ta-
mogatasiban részesiil§ kutatok és kutatdcsoportok
szakmai életutjat, valamint hogy visszajelzést kapjon
az érintettektdl e timogatdsi rendszerek miikodésérél

és hasznossagarol.

e
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FELMERES A BOLYAI JANOS KUTATASI
OSZTONDI) NYERTESEINEK KOREBEN

A fiatal tehetséges kutatok anyagi timogatasara létreho-
zott Bolyai Janos Kutatasi Osztondfjat elsé izben 1998-
ban itélte oda az 6sztondij kuratériuma. Az6ta mintegy
4000 {6 nyerte el 1, 2 vagy 3 évre a timogatast. Az 6sz-
tondij legf6bb célja, hogy segitse a kutatot egy nagyobb
1élegzet(i tudoméanyos munka megirdsdban, illetve fel-
készitse az MTA doktora cim megpalydzdsara, és 6szto-

nozze a hazai kutatdi szféradban val6 boldogulasra.

Az itt bemutatott eredmények egy nagyobb 1éptékdi,
2016 és 2018 kozott az ,MTA Eletpélya Monitor” ku-
tatdsi program részeként elvégzett kutatdsbol szar-
maznak. Jelen elemzésben e kutatds témai koziil va-

lasztottunk ki néhdny sarkalatos kérdést. A vizsgalat



els 1épéseként 2016-ban az 6sztondij nyerteseinek
kérdbives megkeresésére keriilt sor. A dontSen kvanti-
tativ adatfelvételen alapuld vizsgdlat célja kettds volt:
egyrészt képet alkotni az 6sztondij hasznosuldsarol,
megitélésérdl, masrészt feltdrni a Bolyai-6sztondijat

elnyertek életpalydjanak alakuldsat.

A felmérés sordn a Bolyai-nyertesek mind teljesebb
kort megkeresésére torekedtiink, ehhez segitségiink-
re volt a Bolyai Janos Kutatdsi Oszténdij adatbézisa,
mely neveket és elérhetGségeket (e-mail-cimeket) tar-
talmazott. Sziikség volt ugyanakkor a cimlista téte-
les ellendrzésére, mivel a kapott lista a palyazas sordn
hasznalt e-mail-cimeket tartalmazta, melyek - féleg
a korai évek e-mail-elérhetGségei esetében - az adat-
felvétel idején 80-90%-ban nem bizonyultak validnak.
Ez esetben a nyilvanos adatbazisokban és cimlistikban
(ODT-adatbézis, munkahelyi cimlistik stb.) kerestiik
meg a feltételezhet8en él6 e-mail-cimeket. A meg-
keresettek kivdlasztisandl figyelembe vettiik, hogy
az 0sztondijat mindGssze 1-2 évvel az adatfelvétel el6tt

.

elnyer8knek a kérd6iv kikiildésének idépontjaban még
nem feltétleniil volt kell§ tapasztalatuk a timogatis
hasznosuldsdanak megitéléséhez, igy Oket kihagytuk
a felmérésbél. Végiil az 1998 és 2014 kozotti nyertesek-
nek kiildtiik el a kutatas online kérdéivét. A vonatkozd
id8szakban mintegy 3200 sikeres palyazatrol beszélhe-
tiink; a tobbszoros nyertesek miatti duplumszirés, il-
letve a valid e-mail-cimmel nem rendelkez6k kizdrasa

utdn 2615 f6t vontunk be a kutatdsba. A kérdGivet 1239

f6 toltotte ki (47%-os visszakiildési arany).

Hogy minél teljesebb képet kapjunk a vizsgdlt kérdé-
sekrél, a vdlaszok maximalizdlasara torekedtiink, igy
nem alkalmaztunk mintavételt. Ez esetben viszont
mindenképpen érdemes megvizsgalni, hogy a valasz-
addi sokasadg mennyire képezi le a vonatkozé id6szak

Osszes Bolyai-nyertesét.

o
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AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESEI

A reprezentativitdst harom tényez0re vizsgaltuk meg:

» nemek szerinti megoszlds;
« szakteriilet;

e anyerés éve szerinti megoszlas.

Az eredmények azt mutatjak, hogy nemek és szakterii-
let tekintetében nincs szamottev$ kiilonbség a valasz-
addk és az alapsokasagnak tekinthetd Bolyai-nyertesek
megoszlasa kozott. A szakteriileti 6sszehasonlitas so-
ran figyelembe kell venni, hogy az Gsszes Bolyai-nyer-
tes esetében a palydzat tudomdnyteriileti (az MTA
tudomdanyos osztilyainak megfelel§) besoroldsa 4ll
rendelkezésre, a valaszaddk esetében viszont a doktori
fokozat (PhD, DLA stb.) szakteriilete. Ebbél kisebb ano-
malidk adédhatnak ugyan, de végs6 soron az 6sszeha-
sonlitds ez esetben is megtehetd. A nyerés éve szerinti
megoszlisban kisebb, de tendenciézus kiilonbség alla-
pithaté meg az Osszes Bolyai-nyertes és a valaszaddk
kozott. Megallapithatd ugyanis, hogy a ,korai” nyerte-
sek kismértékben alulreprezentdltak, a késGbbi sikeres
palyazék pedig némileg feliilreprezentaltak a valasz-
addk korében. Erre a legkézenfekvébb magyarazat az,
hogy a korabbi nyertesek esetében nehezebb volt a valid
e-mail-cimek Osszegytijtése. Ezek alapjan valoszintsit-
hetd, hogy val6jaban nem a kitoltési hajlandésagban,
hanem a kordbbi és frissebb nyertesek elérhet3sége mi-
att alakult ki a fent emlitett kiillonbség, mely mértékét

tekintve mindazonadltal nem tul jelentds.

A VIZSGALAT ALTAL ERINTETT TEMAK

.

Az online kérdé6iv 17 kérdésblokkja szimos témat érin-

tett. Ebbdl jelen elemzés az aldbbiakra fékuszal:

o f6allast munkahelyek;

 palydzasi aktivitds;
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o palyazas a Bolyai-6sztondijra;
« aBolyai Jadnos Kutatasi Osztondij megitélése;

e a Bolyai-6sztondij szerepe az MTA doktora cim

megpalyazasaban és elnyerésében.

A témadk koziil jelentéségét tekintve mindenképpen
kiemelkedik az utols6, az MTA doktora cim megpalya-
zasat, illetve elnyerését vizsgald kérdéskor, mivel a Bo-
lyai-6sztondij egyik legfontosabb, kezdetektél fogva

deklaralt célja, hogy erre felkészitse a nyerteseket.

FOALLASU MUNKAHELYEK

Az adatfelvétel idején a megkérdezettek 98,5%-dnak

”w s

volt f84llasi munkahelye, dont6 tobbségiiket (93%)
hazai 4llashelyen foglalkoztattak. A fé4llasu munka-
helyek tipus szerinti szdzalékos megoszldsit mutatja

az I. dbra.

Az egyetemi-akadémiai' szférdhoz tartozé f6allasu
munkahelyek 6sszességében igen jelentGs tobbségben
vannak, e két tipus egymdashoz viszonyitott arinya
ugyanakkor jelentés eltéréseket mutat tudomany-
teriiletenként vizsgilva. (Tudomadnyteriileti bontdas
esetében az egész elemzés sordn az MTA tudomanyos
osztilyainak megfelel6 kategoéria-rendszert hasznal-
juk.) Az eltérések részben arra vezethetSk vissza, hogy
hazdnkban az egyes tudomdinyteriiletek az Akadé-
mia-felsoktatds tengelyen maéshol helyezkednek el.
Néhany példa erre: az orvostudomdanyok miivelése Ma-
gyarorszagon elsGsorban az egyetemi orvostudomanyi
karokra 6sszpontosul (SE, DE, PTE, SZTE), ezért az or-

vostudomanyok képviselSinek csekély hdnyada 4ll fog-

lalkoztatasban akadémiai kutatéhelyen. Ezzel ellentét-
ben a bioldgiai tudomanyok és a fizikai tudomanyok
er8sen Akadémia-kézponttiak, nem kis részben jelen-
t6s nagymiiszer- és eszkozigényiik miatt, ezért az em-
litett tudomdnyteriiletek Bolyai-nyerteseinek jelentds

w7

aranyban az MTA a f84llasu munkahelytik.

Megemlitend§ még a foldtudomanyok esetében
az egyéb (tehit nem akadémiai és felsGoktatdsi) szer-
vezeti tipusi munkahelyek viszonylagosan magas ara-
nya (27%). E tudomdnyteriileten ugyanis viszonylag sok
olyan tudomanyos munkahely létesiilt, mely nem kot6-
dik szervezetileg az Akadémidhoz vagy a felsGoktatasi
intézményekhez (pl. geoldgia, teriiletfejlesztés, vizgaz-
dalkodas stb. terén). A f6alldsi munkahelyek tipusanak

tudomanyteriiletenkénti megoszlasat mutatja a 2. dbra.

Mivel a felmérés a kutatdi életpalya egészére fokuszalt,
a korabbi f64llast munkahelyek esetleges meglétére is
rikérdeztiink. Ebbdl kidertilt, hogy a Bolyai-nyertesek
kozel 60%-anak egynél tobb féallasi munkahelye volt
doktori fokozatinak megszerzése 6ta. Fontos megalla-
pitds, hogy az eddigi f6allast munkahelyek szima sta-
tisztikailag nem fiigg a palyan - a doktori fokozat meg-
szerzése Ota - eltoltott id6 hosszatol. A valaszadok teljes
korében a fallasi munkahelyek dtlagos szdma 1,98
(~2), a palyan eltoltott évek szdma szerinti kategoria-
atlagok szérasa 1,8 és 2,1 kozotti. Az Gsszes (kordbbi és
jelenlegi) f6alldsti munkahelyet figyelembe véve a Bo-
lyai-nyertesek korében 5 élettitklaszter hozhatd létre.
Az életutklaszterek alapvetSen jol interpretalhatéak
a lehetséges kutatoi karrierszinterek szerint. A mun-
kahelyek szerinti orienticiét méré valtozokat a teljes

életutat figyelembe véve hoztuk létre. A f6allasu mun-

kahelyek szervezeti tipusa alapjin azt vizsgaltuk, hogy

1 A szOvegben ,akadémiai”-ként emlitett kutatd intézmények 2019 szeptemberétdl az E6tvos Lorand Kutatasi Halézat (ELKH) részét
képezik. Mivel azonban az adatfelvétel és a kutatds még az MTA kutatéhalézatdnak atszervezése el6tt zajlott, a sz6vegben megériztiik
és az akkor fenndllo szervezeti viszonyoknak megfelel6en haszndljuk az ,akadémiai” jelz6t, valamint az ehhez kapcsolddo egyéb ka-

tegdridkat (pl. MTA-kutatdintézet mint f6allasti munkahely).

s
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o 2 Piaci szféra
Mas allami, nem K+F szervezet

3,7% 1,5% Egyéb

1,3%
Més allami K+F intézet/szervezet
3,8%
Akadémiai kutatointézet Egyetem, fGiskola
25,8% 63,9%
I. dbra: A f64114sa Bolyai-nyertesek munkahelyének tipus szerinti megoszldsa
Nyelv- és irodalomtudomanyok 17,1 76,2 6,7
Filozéfiai és torténettudomanyok 22,2 58,3 19,5
1,5
Matematikai tudomanyok 30,2 68,3

Agrartudomanyok 22,4 67,2 10,4

Orvosi tudomanyok 9,8 80,3 9,9
Mszaki tudomanyok 14,6 80,9 4,5

Kémiai tudomanyok 28,2 62,4 9,4

Bioldgiai tudomanyok 42,3 46,7 11,0
Gazdaség- és jogtudomanyok 17,0 77,3 5,7

Féldtudomanyok 19,2 53,8 27,0
2,5
Fizikai tudomanyok 55,7 41,8
W Akadémiai kutatéintézet (%) W Fels6oktatasi intézmény (%) Egyéb (%)

2. dbra: A f64ll4st Bolyai-nyertesek munkahelye tipusdnak megoszldsa tudomanyteriiletek szerint
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Piaci orientécié
5,5%

Kozszféra-orientacio
10,6%

Vegyes orientacio
12,6%

Akadémiai orientécid
14,9%

3. dbra: A Bolyai-nyertesek élettitklaszterek szerinti megoszlasa

a valaszadé karrierje soran meglévé dllasai koziil mi-
lyen ardnyban dolgozott az adott tipusba tartozé mun-
kahelyen. A legnagyobb csoport a dontéen egyetemi
(fels6oktatasi) allasokkal rendelkez8ké. A masodik leg-
népesebb - bar a f6ként felsGoktatasban dolgozékéhoz
képest joval kisebb - klaszterbe a dont6en akadémiai
munkahelyeken dolgozdk tartoznak. A vegyes orien-
tcidju csoportba a mind egyetemen, mind akadémiai
kutatdintézetben dolgoz6, munkahelytipus szerint ke-
vésbé egyértelmiien besorolhat6 kutatok tartoznak, és
errdl a csoportrol mondhaté el leginkdbb, hogy tagjai
egyarant jelentds kiilfoldi tanulmanyi és munkavélla-
lasi tapasztalattal rendelkeznek. A kozszféra-orienta-
ci6 elnevezésii klaszterbe azokat a kutatékat soroltuk,
akik féként az akadémiai, illetve egyetemi szintéren
kiviill, de dont6en 4llami munkahelyeken dolgoznak.
A legkisebb létszamt, piaci orientacidju csoport egye-

diilalléd médon kotédik a versenyszférahoz, mig a tobbi

e
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Egyetemi orientdcid
56,4%

klaszter tagjai kérében piaci munkavallalds [ényegében
nem fordul el6. A Bolyai-nyertesek élettitklaszterek

szerinti megoszldsit mutatja a 3. dbra.

Az egyes munkaviszonyok, munkahelyek tartossagit
vizsgdlva megdllapithato, hogy az 6sszes eddigi f64llasa
munkahely esetében az egy munkahelyen eltoltott idé
atlagosan 8,6 év, ha viszont a jelenlegi munkahely kap-
csan nézziik meg ugyanezt, akkor joval hosszabb, at-
lagosan mintegy 14 éves id6tartamot kapunk eredmé-
nytil. Ugyanakkor, mivel az adatfelvétel idején fenndllg
munkaviszonyra is rakérdeztiink, amelynek a lezarulta
az adott id6pillanatban nyilvin nem tudhatd, mindkét
emlitett érték ugy értelmezendd, hogy legalabb ilyen
tartds atlagosan az adatfelvétel idején meglévd, illetve
az 6sszes munkaviszony. Az adatfelvétel idején meglévd
munkaviszony tartssigidval mintegy parhuzamosan

az is megallapithatd, hogy a megkérdezett Bolyai-nyer-
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I. tdbldzat: A Bolyai-kutatdst befogadd és az adatfelvétel idején meglévé munkahely viszonya

A Bolyai-6szt6ndij (els6)
elnyerésének éve

A jelenlegi féallasi munkahely és
a Bolyai-kutatast befogadé intézmény
azonos volta (%)

A jelenlegi féallasi munkahely és
a Bolyai-kutatast befogadé intézmény
eltéré volta (%)

1998-2001 75,7 24,3
2002-2005 76,7 23,3
2006-2009 83,3 16,7
2010-2014 90,1 9,9

tesek kilenctizedének hatdrozatlan idGre sz6lé munka-

szerz6dése van az aktudlis munkahelyén.

A munkahelyek tartéssigat jelzi, hogy a megkérdezet-
tek igen jelent8s ardnyban ugyanazon a munkahelyen
dolgoztak az adatfelvétel idején, mint amelyik a Bo-
lyai-6sztondijas kutatdsuk befogadd intézménye volt.
Természetesen ebben vannak azért eltérések asze-
rint, hogy ki mikor nyerte el a timogatdst, azonban
igen figyelemremélt6, hogy még a legkordbbi, 1998
és 2001 kozotti nyertesek korében is mintegy 75%-0s
azok ardnya, akik az 6sztondijas kutatdsukat annak
idején befogadd intézményben alltak alkalmazdsban
a felmérés idején is. A Bolyai-6sztondijas kutatast
befogado, illetve az adatfelvétel idején meglévé mun-
kahely viszonyat nyerésiév-csoportonként mutatja be

az I. tdbldzat.

Ha ugyanakkor figyelembe vessziik, hogy a megkér-
dezettek mintegy 60%-dnak tobb mint egy féallasu
munkahelye volt eddig, akkor megallapithat6, hogy
a Bolyai-kutatédst befogad6 munkahelytdl eltér6 f6alla-
st munkahely(ek) inkabb a kutatdi életpalya korabbi,
a tdmogatds megpalydzdsa el6tti szakaszdra volt(ak)

jellemz8(k).

o
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A kutatoi életpalya szempontjabol kiemelkedd jelen-
tGséggel bir a kiilfoldi tapasztalatszerzés. A kulfoldi
tapasztalatszerzés lehet dontSen tanulmanyi jellegti,
illetve munkavégzés-jellegli (néha e kett§ Gsszekap-
csolédhat). Kalfoldi tanulmanyokrol a megkérdezet-
tek 36%-a szamolt be; ez f6ként gradudlis és poszt-
gradudlis egyetemi képzést jelentett. A legfontosabb
célorszagok: Németorszag, Egyesiilt Kirdlysig, Ame-
rikai Egyesiilt Allamok, Hollandia, Franciaorszig.
Az adatfelvétel idején vagy korabban meglévé kulfoldi
f6allast munkahelyr6l ennél kevesebben szamoltak
be: a védlaszadok teljes korét szamitdsba véve mint-
egy 15% az aranyuk, ha azonban a kutatdi palyajuk
sordn legaldbb két féallassal rendelkez8ket vessziik
figyelembe - ami ez esetben indokoltabb -, gy rész-

"z

aranyuk kozel 25%. A legalabb egy kiilfoldi f6allasu
munkahelyrél beszimoldk korében nemek és nagy
tudomanycsoportok tekintetében statisztikailag szig-
nifikdns eltérés mutathaté ki, amit a 2. tdbldzat segit-

ségével szemléltetiink.

A vialaszaddk igen eltérd hosszusagu idét toltenek el
egy-egy alkalommal kiilféldi munkahelyen, kezdve
az egy évnél rovidebb kint tartdézkodastdl egészen a 10

évet meghaladé id6tartamig. A kiilféldi munkahelyen
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2. tdbldzat: Kulfoldi munkavéllalds nemek és nagy tudomanyagak szerint

A legalabb egy alkalommal kiilféldi féallasti munkahelyen foglalkoztatottak aranya (%)

Aranyuk az 6sszes valaszadé kérében Arar’)yuk afz e,(,j,dlgl ;?alyajuk soran
(munkahelyszamtol fiiggetlenil) (%) legalabb két féallasi munkahelyen
megfordulék kérében (%)
Férfiak 16,9 29,8
N&k 7, 11,3
Bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok 6,1 9,6
Matematikai és természettudomanyok 18,9 35,7
Elettudomanyok 19,7 33,0

eltoltott id6 atlaga (nem személyenként, hanem al-
kalmanként) 3,4 év. (A lezarult kiilf6ldi alkalmazdsok
atlagos idGtartama: 2,8 év; a jelenleg is folyamatban

1évé kulfoldi alkalmazasok eddigi idétartama: 5,6 év.)

A f6allast munkahely(ek) kapcsin megkeriilhetetlen,
az életpalya szempontjabdl igen jelentds tényezd a mun-
kahelyi elérejutds. E kérdést legjobban az életpdlydjuk
soran t6bb f8allasi munkahellyel rendelkez8k korében
lehet vizsgdlni. A kordbbi munkahelyeket is figyelembe
véve megallapithato, hogy az eddig tobb fé4llasu mun-
kahelyen foglalkoztatottak korében id6vel novekszik
a tudomdanyos beosztasban 1évSk, valamint a kozépveze-
tok, illetve fels6 vezetSk ardnya. A mindossze egy f64l-
last munkahelyrél beszamol6 vilaszadok esetében ez

az el6relépés egy munkahelyen beliil kovetkezik be.

Tudomanyos beosztds tekintetében a felmérés eredmé-
nyei azt mutatjik, hogy az eddig t6bb f64llast mun-
kahelyen is foglalkoztatottak legels6 munkahelyiikon

még viszonylag magas aranyban (29-37%-ban) nem tu-

s
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domanyos beosztasban alltak, majd ez az arany mind-
egyik esetben (fiiggetleniil az eddigi munkahelyek
szamatol) 3-5%-os értékre csokken, amit a 3. tdbldzat

adatai szemléltetnek.

A munkahelyi beosztds masik vetiiletén az intézmé-
nyi hierarchidban betoltott poziciot értjitk. Nyilvan-
vald, hogy elsé munkahelyén az eddigi palydjuk sorin
tobb allashelyen is foglalkoztatottak jelentGs része
beosztottként kezdi karrierjét, majd a kés6bbiekben
1ép a hierarchia fels6bb szintjeire. Az eddig legaldbb
két

ben szembeti{ing a beosztdsban bekovetkezd valtozas:

féallastt munkahelyen foglalkoztatottak koré-

az els6 munkahelyén 88-94%-uk beosztottként tevé-
kenykedett, jelenlegi munkahelyén e kategéria aranya
ugyanakkor ,mind6ssze” 50% koriili; a kozépvezetSk
38-42%-ot, a fels6 vezetOk 8-15%-ot tesznek ki. A mun-
kahelyi beosztds munkahelyszim szerinti alakuldsat

mutatja be a 4. dbra.
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3. tdbldzat: A tudomdnyos beosztdsban 1évk ardnydnak alakuldsa a f6411dst munkahelyek szdménak alapjan

Az eddigi fé6allasi munkahelyek szama -

A tudomanyos beosztasban lévék

A nem tudomanyos beosztasban lévék

amunkahely sorszama aranya (%) aranya (%)
1 munkahely - 1. munkahely 96,7 3,3
2 munkahely - 1. munkahely 70,6 29,4
2 munkahely - 2. munkahely 95,0 5,0
3 munkahely - 1. munkahely 62,9 37,1
3 munkahely - 2. munkahely 83,9 16,1
3 munkahely - 3. munkahely 94,6 5,4
4 munkahely - 1. munkahely 70,4 29,6
4 munkahely - 2. munkahely 81,5 18,5
4 munkahely - 3. munkahely 83,0 17,0
4 munkahely - 4. munkahely 96,2 3,8

Az allasvaltasokkal pirhuzamosan a nem kutatdi-okta-
téi munkakorben 1évék ardnya is fokozatosan csokken
(13-19%-10l 2-4%-0s részaranyra). Szintén megfigyelhetd,
hogy az 4llasvaltasokhoz kot6dGen a végzett munka egy-
re erGteljesebben kapcsolddik a valaszaddk doktori foko-
zatanak szakteriiletéhez annak ellenére, hogy az Gjabb
munkahelyre keriiléssel a megkérdezettek idében egy-
re tavolabb keriilnek doktori fokozatuk megszerzésé-
tél. Az adatfelvétel idején meglévé munkahely kapcsin
a valaszadok 76-86%-a nyilatkozott tgy, hogy az altala
végzett munka erésen kapcsolddik doktori fokozatdnak
sziikebb szakteriiletéhez. Palydjuk elején ugyanakkor
még sokan kénytelenek olyan munkat is elvallalni, amely
kevésbé vagy egyaltalin nem kapcsolodik sziliken vett
szaktertiiletiikh6z, majd az életpélydjuk késGbbi szaka-
szaban mind t6bben szereznek olyan alldst, ahol tényle-

ges szakteriiletitknek megfelel6 munkat tudnak végezni.

o
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A fokozat szakteriiletéhez gyengén vagy egyaltaldn nem
kapcsolédé munkardl beszamolok ardnya az elsé6 mun-
kahelyek esetében viszonylag magas, 24-33% volt, mig
a jelenlegi munkahelyeket figyelembe véve ez mindossze

4-8%. Ezt az Osszefliggést mutatja be az 5. dbra.

PALYAZAS]I AKTIVITAS

A kutatds-fejlesztés és a fels6fokd oktatds teriile-
tén dolgozdk szimadra kiemelked&en fontosak a kii-
16nb6z6 palydzatok. Pdlydzati tdmogatdsok nélkiil,
pusztdn az egyes intézmények alapfinanszirozdsaval
lehetetlen lenne a kiillénb6z6 kutatécsoportok mii-
kodtetése, a kutatds-fejlesztés teriiletén dolgozdk
megfeleld bérezése, ezért kutatasunkban nagy fi-

gyelmet forditottunk a Bolyai-nyertesek palydzatok-
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1,9
4 munkahely — 1. munkahely 92,5

4 munkahely -2 munkahely (174 T S

4 munkahely — 3. munkahely 9,4

4 munkahely — 4. munkahely 14,6 45,8

2,6
3 munkahely— 1. munkahely
3 munkahely— 2. munkahely 36
3 munkahely - 3. munkahely 94

0,8
2 munkahely - 1. munkahely
2 munkahely - 2. munkahely 9,1
1 munkahely — 1. munkahely 8,1 50,0

Fels6 vezet6 Kozépvezetd M Beosztott

4. dbra: A munkahelyi beosztds munkahelyszdm szerinti alakuldsa

4 munkahely — 1. munkahely 62,7

& murkahely~2 munkenely T
T S 6

4 munkahely - 3. munkahely
1,9

4 murkahely 4. muriahely

3 munkahely — 1. munkahely

3,2
3 munkahely - 3. munkahely 76,2 4,9
2 munkahely 1. munkahely A

1,7
2 munkahely — 2. munkahely 80,1

0,6
1 munkahely — 1. munkahely 85,7 3,4

M Erésen kapcsolédott Részben kapcsolédott M Csak gyengén kapcsolddott Egyaltalan nem kapcsol6dott

5. dbra: A f6alldst munkahelyen végzett munka és a doktori fokozat szakteriiletének kapcsolata a munkahelyszdm fiiggvényében

e 92 5%



Magas
21,1%

Kozepes
48,1%

6. dbra: Palyazdsi aktivitds az egyetemi idészaktdl

kal kapcsolatos tapasztalataira, aminek Osszegzését,
legfontosabb megallapitisait jelen elemzésben is

kozzétessziik.

A Bolyai-nyertesek kapcsin nem az a kérdés, hogy pa-
lydznak-e, hiszen a Bolyai Janos Kutatdsi Oszténdij
elnyerése nyilvinvaléan feltételezi ezt. Vizsgilandd
ugyanakkor a palydzasi hajlanddsdg, a palyazasi ak-
tivitds mértéke. Ennek kapcsdn az életpilya hirom
fontos szegmensére vonatkozdan kellett megadniuk
a Bolyai-nyerteseknek, hogy az adott idészakban pa-

lydztak-e, vagy nem. A hdrom idGszak:

o egyetemi évek (els) diplomaszerzésig (o: nem;
I: igen);

e a(z els6) diplomaszerzést§l a doktori fokozat
megszerzéséig (0: nem; 1: igen);

e a doktori fokozat megszerzése Ota eltelt évek

(0: nem; 1: igen).

e
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Nagyon alacsony
3,1%

Alacsony
27,7%

A harom id8szakra vonatkozé vilaszok alapjan kiala-
kitottunk egy Osszevont, a palydzasi hajlandésigra
vonatkoz6 valtozét. E valtozo kialakitdsa soran az id6-
rendben utolsd, leginkdbb meghatdrozo id4szak, tehat
a doktori fokozat megszerzése 6ta eltelt évek kétszeres
sullyal esnek latba. Az igy létrehozott valtozo - a leg-
alacsonyabb elemszamu kategéridk 6sszevonasat kove-
téen - a palyazasi aktivitds négy kategdridjat rajzolja

ki, amit a 6. dbra szemléltet.

A palyazasi aktivitast fliggetlen valtozdk Osszefiiggé-
sében is megvizsgalhatjuk. Mivel a palydzasi aktivitds
Osszevont mutatdja az eddigi tudomdnyos életpdlya
egészén ativelve jellemzi a vdlaszaddkat, érdemes olyan
fuggetlen viltozokkal 6sszehasonlitani, amelyek szin-
tén nem csak az életit egy bizonyos szegmensére vona-
toznak. (Igy pl. a tudomdnyteriilet megfelel fiiggetlen

valtozo, a jelenlegi munkahelyre vonatkoz6 valtozdk
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Bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok

Matematikai és természettudomanyok

Elettudoményok

Fokozatszerzés el6tti kiilfoldi tapasztalatszerzés: tanult ES
dolgozott kiilféldon

Fokozatszerzés el6tti kiilfoldi tapasztalatszerzés: tanult VAGY
dolgozott kiilféldon

Fokozatszerzés el6tti kiilfoldi tapasztalatszerzés: nem volt

M Alacsony palyazati aktivitas

7. dbra: A palyazasi aktivitast befolyasolé tényez6k

viszont nem.) Az Osszehasonlitds sordn mindossze két
olyan fiiggetlen valtozot talaltunk, mely (1) az életpalya
eddigi egészére kihatdssal van; (2) szignifikins Gssze-
fliiggést mutat a fliggd valtozdval, tehit a palyazasi ak-

tivitds szintjével.

A pélyazasi aktivitast a doktoralas el6tti kiilfoldi ta-
pasztalatszerzés mértéke, illetve a doktori fokozat tu-
domanyteriilete befolydsolja szignifikdnsan. A tudo-
manyteriiletek kozil palydzati aktivitds tekintetében
kiemelkedik a bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok
teriilete. Ez azt jelenti, hogy e teriilet képviselGinek
egyharmada (32%-a) egyetemista kordban, a diploma-
z4s és a doktori fokozatszerzés kozott, illetve a foko-
zatszerzés utan is nydjtott be kutatdsi palyazatot 6n-
alléan vagy csoportban. A masik két tudomanyteriilet

esetében ez az ardny 16 és 18%. A kiilonbség az alacsony

s
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36,4

25,2
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Kozepes palyazati aktivitas
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0

35,2

Magas palyazati aktivitas

palyazasi hajlandésiguak korében is kimutathato:
a bolcsészet- és tarsadalomtudomdanyok esetében e ka-
tegdria ardnya 22%, mig az élettudomanyok képvise-
16inek 35%-a, a matematikai és természettudomanyok

doktoraltjainak pedig 36%-a tartozik e csoportba.

A kilfoldi tapasztalatszerzés mértéke alapjan is jelen-
tés kiilonbségek mutathatok ki a palydzasi aktivitds-
ban. Azok voltak e téren a legaktivabbak, akik doktori
fokozatuk megszerzése el6tt tanultak és dolgoztak is
kilf6ldon. Ez nem meglepd, hiszen a kiilfoldi tartézko-
dést sok esetben valamiféle palyazati timogatds tette
lehet6vé. E csoport korében a magas palyazasi aktivi-
tdsuak aranya 33%, mig azok korében, akiknek nincs
ezen id6szakbdl kilfoldi tapasztalatuk, mindossze
15%. A palyazasi aktivitast befolydsolo tényez6k hatasat

szemlélteti a 7. dbra.
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8. dbra: Részvételi ardnyok az egyes palyazati tipusok esetében

A felmérésben - a sokszintiséget némileg leegyszerfi-
sitve — négyféle palyazati tipust kiilonboztetiink meg.

E négy palyazati tipus a kovetkez6:

egyéni hazai palyazat;
csoportban elnyert hazai palyazat;
egyéni kiilfoldi palyazat;

csoportban elnyert kiilfoldi palyazat.

A hazai-kiilfoldi viszonylatban elvileg nem lehet atfe-
dés: egy-egy palydzati konstrukciordl egyértelmiien
megallapithatd, hogy hazai finanszirozasa (kezelést),
vagy kiilfoldi (nemzetkozi). (Ugyanakkor felmeriilhet
a kérdés, hogy az olyan nemzetkozi szervezetek dltal
- pl. EU, COST stb. - nyujtott timogatas, amelyeknek
Magyarorszag is tagja, mely kategdridba sorolando.

E tdmogatdsi rendszereket a kiilfoldi/nemzetkozi ka-
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76,7

40%
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Nem vett részt

tegoridba soroltuk.) Az egyéni-csoportos viszonylatban
mar komolyabb atfedések is el6fordulhatnak: ez eset-
ben egy bizonyos tdmogatdsi konstrukcié az egyé-
ni és a csoportos tdmogatdsok kozott is megjelenhet
(pl. OTKA). A kiilonb6z8 palydzati tipusok esetében
az érintettek részvételi ardnya jelentds eltéréseket mu-
tat. A 8. dbra azt mutatja be, hogy a valaszadok részt
vettek-e az adott palyazati tipusba tartozd sikeres egyé-
ni vagy csoportos palydzatok valamelyikében legaldbb

egy alkalommal doktori fokozatszerzésiik dta.

A hazai és kilfoldi palydzatokon valé (sikeres) rész-
vétel ardnyidban igen jelentés kiilonbségek mutat-
koznak: legaldbb egy sikeres egyéni hazai palydzatot
a megkérdezettek 85%-a nyujtott be doktori fokozata-
nak megszerzése 6ta - az egyéni kiilfoldi palyazat(ok)

on valo sikeres részvétel arinya ezzel szemben mind-
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Osszes pélyézat — Blcsészet- és tdrsadalomtudomanyok 4,4 12,2 42,0 22,0 -
Osszes pélyazat — Matematikai és természettudomanyok 6,9 24,1 35,7 18,9 -
Osszes palyéazat — Elettudomanyok 6,3 28,3 39,8 14,9 -

Egyéni pélyadzatok — Bolcsészet- és tdrsadalomtudomanyok 4,5 11,3 29,6 17,9 _
Egyéni palydzatok — Matematikai és természettudomanyok 7,7 23,2 23,5 10,3 _
Egyéni palyazatok — Elettudoméanyok = 8,6 26,6 28,1 12,2 _

Maximum 25%-os hatékonysag/sikeresség

76-99%-0s hatékonysdag/sikeresség

9. dbra: Palyazési hatékonysig tudomanyteriiletenként

Ossze 30%. A csoportos palydzatok esetében kisebb
a kiilonbség: hazai csoportos palydzaton a valaszaddk
77%-a, kilfoldin 35%-a vett részt sikerrel legaldbb
egy alkalommal. A megkérdezettek tobbsége doktori
fokozatszerzése Ota tobb kategdridban is nyujtott be

pélyazatot.

A megkérdezettek altal benyujtott palyazatok atlagos
szama az eddigi életpdlyat figyelembe véve 14. Ebb6l
egyéni palydzat dtlagosan 7,8 db (azaz kicsivel t6bb,
mint az Osszes benyujtott palydzat fele). A palydzas
sikeressége szignifikans Gsszefliggésben 4ll a vilasz-
addk doktori fokozatdnak tudomdnyteriiletével. Nem
kizarélag a palydzasi aktivitds teriiletén figyelhetd
meg a bolcsészet- és tarsadalomtudomdanyok képvi-
sel6inek elénye (7. dbra), hanem a sikeresség terén is.
Az Osszes palydzatot figyelembe véve 40% feletti, ki-

zarolag az egyéni palydzatokat vizsgilva mintegy 55%

e

26-50%-0s hatékonysag/sikeresség

96

51-75%-0s hatékonysag/sikeresség

m 100%-0s hatékonység/sikeresség

azok ardnya e tudomdnyteriilet képvisel6i esetében,
akiknek a paly4zasi hatékonysiga meghaladja a 75%-
ot. A masik két tudomdnyteriilet esetében a 75%-nal
hatékonyabban palydzék ardnya jelent6sen (8-18
szdzalékpontnyival) alacsonyabb. Az 0Osszefiiggést

a 9. dbra szemlélteti.

Az adatfelvétel soran a valaszaddkat arra kértiik, hogy
soroljak fel tipusonként az altaluk elnyert palyazati
konstrukcidk koziil legfontosabbnak tartottakat, tipu-
sonként maximum 6tot. (Természetesen a Bolyai-6sz-
tondijat minden megkérdezett elnyerte legalabb egy al-
kalommal, igy az nem szerepel az alabbi felsoroldsban.)
A leggyakrabban emlitett palyazati konstrukciokat

a 4. tabldzat mutatja be.

Az egyéni hazai pdlydzatok id6tartamukat tekintve

altalaban 12, 24, 36 és 48 hdnapra szdélnak (85% e ka-
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4. tdbldzat: A legnagyobb szimban elnyert hazai és nemzetkozi palydzati timogatdsok

Egyéni hazai

Csoportos hazai

Egyéni nemzetkozi

Csoportos nemzetkozi

OTKA-palyazatok
(587 emlités)

OTKA-palyazatok
(774 emlités)

Marie Sktodowska-Curie
Akcidk (29 emlités)

EU Framework Programme
(130 emlités)

Magyary Zoltan posztdoktori
Osztondij (47 emlités)

TAMOP-pélyazatok
(139 emlités)

DAAD 6sztondij/tamogatds
(27 emlités)

Kétoldalt (nemzetkozi) TéT-
palyazatok (24 emlités)

Magyar Allami Estvés
Osztondij (30 emlités)

Jedlik Anyos Program
(43 emlités)

Humboldt-6sztondij
(27 emlités)

DAAD 6sztondij/tdmogatds
(18 emlités)

Hazai kezelés(i EU-s
palyazatok (26 emlités)

Egyéb hazai kezelés(i EU-s
palyazatok (pl. GOP, HEFOP)

EU Framework Programme
(18 emlités)

Horizont 2020-pélyazatok
(16 emlités)

(32 emlités)

Tudomanyos és Technolégiai
Egyluttmkodés (TéT-
pélyazatok) (32 emlités)

NKA-6sztondijak,
-tdmogatasok (23 emlités)

Kalféldi posztdoktori

dsztondijak (15 emlités) COST-palyazatok (13 emlités)

tegdridba esik); kiemelkednek koziiliik a hdroméves
futamidejii palydzatok, amelyek az 6sszes ilyen tipusi
tdmogatds 53%-at teszik ki. Az Osszes emlitést figye-
lembe véve a tdmogatdsi id§ atlagos hossza 32-33 ho-
nap. A csoportos hazai timogatasok kozott a 12, 24,
30, 48 és 60 honapos futamidejiiek alkotjak a tobb-
séget (az Osszes emlités 9o0%-at); koziilik gyakorisdg
tekintetében kiemelkednek a 3 és 4 évre sz6l6 tamo-
gatasok (33, illetve 38%). A tdmogatasi id6szak atlagos
id6tartama a csoportos hazai palydzatok esetében
38-39 hénap. Az egyéni nemzetkozi tdmogatdsok at-
lagos futamideje a hazaiakhoz képest jelent&sen rovi-
debb, azonban a 18 hénapos dtlagos futamidd jelent8s
kiilonbségeket fed el. A leggyakrabban emlitett timo-
gatasi idGtartam 12, 24 és 36 hénap (az Gsszes emlités
40%-a), illetve 1, 2 és 3 hdnap (az 6sszes emlités 27%-a),
tehat a hosszil és a minddssze néhdny hénapos 6sz-
tondijak, tdmogatisok egyarint gyakran el6fordul-
nak az egyéni kulfoldi palydzati timogatdsok koré-
ben. ldétartam tekintetében a csoportos nemzetkozi

tdmogatdsok jelentGsen eltérnek az egyéni kiilfoldi

o

palyazatoktol: a legaldbb egyéves - 12, 24, 36, 48 és 60
hénapos - timogatasok abszolut talsulya jellemz6 (az
Osszes 87%-a), a néhdny hénapos timogatasok csak
kis részt képviselnek az 6sszesb6l. Ennek megfelel6en
az atlagos futamidd is joval hosszabb, 33-34 honapos.
(Legnagyobb emlitési gyakorisiga a 3, illetve 4 éves

futamidejii timogatdsoknak van.)

PALYAZAS A BOLYAI-OSZTONDIJRA

Ahogy az el6z6, a palyazasi hajlandésagot és hatékony-
sdgot bemutato fejezetben mar jeleztiik, a megkérdezet-
tek mindegyike sikeres palydzénak tekinthetd, hiszen
legalabb egy alkalommal elnyerték az egyik legrango-
sabb hazai kutatdsi tdmogatdst, a Bolyai Janos Kutatasi
Osztondijat. Jelen fejezetben az 6szténdij megpalyaza-

sanak, illetve elnyerésének koriilményeit mutatjuk be.

A Bolyai-6sztondij megpalydzasa kapcsan négy kérdést

vizsgaltunk meg:
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Hanyszor palyaztak meg az 6sztondijat (az adat-
felvétel idejéig)?

Hanyadik palyazatuk volt sikeres (els6re elnyer-
ték, vagy tobbszor is palydzniuk kellett)?
Hanyszor nyerték el az 6sztondijat (egy vagy két
alkalommal; elméletileg lehet&ség volt harom al-
kalommal is elnyerni az 6szténdijat, de a valasz-
addk korében erre nem talaltunk példat)?
Amennyiben két alkalommal is elnyerték az 6sz-
tondijat, hdny év telt el a két sikeres palyazas ko-

zott?

Az mindenképpen megjegyzendd, hogy a vilaszokbol
nem lehet teljes képet kapni a Bolyai-6sztondij megpa-
lydzasinak és elnyerésének alakuldsira, mivel a vilasz-
addk valamennyien sikeres palyazdk, akik legalabb egy
alkalommal elnyerték az 6sztondijat. Teljes, részletes
képet akkor kapnank, ha a sikerteleniil palydzokat is
bevonnank a vizsgdlatba. A Bolyai-6sztondij megpalya-
zasaval és elnyerésével kapcsolatos legfontosabb muta-

tokat az 5. tdbldzat 6sszegzi.

A Bolyai-6sztondijat a valaszaddk fele (50,3%-a)
mindossze egy alkalommal pédlydzta meg - az §
esetitkben ez az egy pdlyazds egyben az Osztondij
(egyszeri) elnyerését is jelentette. A két, illetve harom
alkalommal palyazok ardnya még viszonylag jelent8s
(29,4% és 12,1%), az ennél tobb alkalommal palydzatot
benyujték ugyanakkor mar csak csekély aranyban je-

lennek meg a valaszadok kozott.

A Bolyai-6sztondij mintegy 30%-0s éves nyerési ratajat
figyelembe véve feltételezhetd, hogy a nyertesek zome
egy, két vagy maximum hdrom alkalommal palyizta
meg az Osztondijat, mire elnyerte. Vilaszaddink ko-
rében is megfigyelhet6 az 0sztondijat elsdre elnyerSk
tulstdlya: 71,1%-uk esetében mar az elsé palyazat sike-
resnek bizonyult. A Bolyai-6sztondijat ,masodik neki-

futdsra” elnyerék ardnya még viszonylag jelentésnek

s
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tekinthet6 (18,0%), az ennél tobbszor probalkozdk ara-

nya azonban mar csekélyebb (10,9%).

A Bolyai-6sztondij elnyerésére alapvetGen kétszer van
lehetdség. (A korai években el6fordult, hogy valaki
hirom alkalommal is elnyerte a timogatast, de ilyen-
re a felmérésben nem taldltunk példat.) A tdmogatast
az nyerheti el masodszor is, akinek elsé kutatasi zard-
jelentését kiemelked$” mindsitéssel fogadja el a Bolyai
Janos Kutatdsi Osztondij Kuratériuma. Ez a valaszadok
19,7%-a esetében tortént meg; az adatfelvétel idejéig 6k
nyerték el kétszer a Bolyai-6sztondijat. (Természetesen

7099

a ,kiemelked8” értékelést kapd, de eddig még masod-
szor nem palydzdk az életkori hatar eléréséig a kés6b-
biekben majd szintén megkisérelhetik az 6sztondij is-
mételt elnyerését.) Az 6sztondij ismételt elnyerésének
aranya magasabb azok korében, akiknek els§ sikeres
palyazasa legalabb 6 évvel az adatfelvétel ideje elStt zaj-
lott le: e csoport esetében a sikeres tjrapalydzok aranya
20,4%. Az elsé sikeres palyazas idébeli tavolsaganak to-
vabbi novekedése ugyanakkor nem eredményezi a két-

szeres nyertesek ardnydnak novekedését.

A Bolyai-osztondijat masodszor is elnyerdk jellemz&en
nem varnak sokat az ismételt palydzassal. A kétszeres
nyertes valaszadék nagy tobbsége (71,90%-a) az Osz-
tondij elsé elnyerését kovet 5 éven beliil masodjira
is sikeresen palydzik a tdmogatisra. Ez egybecseng
az el8bbiekben bemutatott Osszefiiggéssel, miszerint
a sikeresen ujrapalydzok aranya a tdimogatast az adat-

e

felvételt megel6z6 5-6 évben el6szor elnyerSk korében
évrdl évre novekszik, majd bedll egy egyenletes szintre.
A hosszu id6 utdn sikeresen Gjrapalydzdok ardnya meg-
lehetésen alacsony. Ez is jelzi, hogy a Bolyai-6sztondij
megpdlyazisa és - adott esetben tobbszori - elnyerése
az életpalya szempontjabodl az 6nall6 kutatéva valas vi-

szonylag behatarolt id6szakahoz kothetd.
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5. tdbldzat: A Bolyai-6sztondij megpélydzdsdnak és elnyerésének f6bb mutat6i

Hany alkalommal palyazott a Bolyai-6sztondijra 6sszesen?

A vélaszaddék A vélaszaddék

szama (f6) megoszlasa (%)
Egy alkalommal 474 50,3
Két alkalommal 277 20,4
Harom alkalommal 14 12,1
Négy alkalommal 46 4,9
Ot alkalommal 19 2,0
Tébb mint 6t alkalommal 13 1,4
Hanyszor palyazott, mire el6sz6r elnyerte az 6sztondijat?
Egyszer palyazott 665 71,1
Kétszer palyazott 168 18,0
Legaldbb haromszor pélyazott 102 10,9
Hanyszor nyerte el az 6sztondijat?
Egy alkalommal 756 80,3
Két alkalommal 185 19,7
Az 6sztondij kétszeri elnyerése esetén hany év telt el a két sikeres palyazas kozott?
Maximum 3 év 21 12,1
4 év 56 32,2
5év 48 27,6
6 év 17 9,8
Tébb mint 6 év 32 18,4

A Bolyai-nyerteseket befogadd intézmények szdma
igen magas (107, a volt MTA-kutatohdlézat intézeteit
olyan strukturaban figyelembe véve, ahogy a palydzds
sordn éppen az akadémiai intézményhalézat miiko-
dott), de a vilaszaddk tobbsége a nagy egyetemeken
és a nagy létszamu akadémiai intézetekben végez-
te a Bolyai-0sztondij altal tdmogatott kutatisait.
A legjelent8sebb befogadé intézményeket szemlélteti

a 6. tdbldzat.

o
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Az 6sztondijat két alkalommal elnyerék korében igen
magas az azonos befogadd intézmény arinya (a Bo-
lyai-6sztondijat ismételten elnyer6k 94%-a esetében
azonos az els6 és a masodik befogadd intézmény).
Szintén sokatmondé adat, hogy a megkérdezettek-
nek jelent6s ardnyban (a nyerésiév-csoportok szerint
76-90%-0s hianyadban) az adatfelvétel idején is abban
az intézményben volt a f641last munkahelyiik, amelyik
az (els6) Bolyai-0sztondijas kutatdsukat annak idején

befogadta (1. tdbldzat).
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6. tdbldzat: A Bolyai-6sztondijas kutatdsokat befogado legjelentGsebb intézmények (a jelenlegi intézményi struktdra alapjan)

A Bolyai-6sztondij elsé elnyerése (jelenlegi struktuira)

A Bolyai-6szténdij masodik elnyerése (jelenlegi struktura)

ELTE (108 f6) BME (24 f6)
DE (96 f&) DE (19 8)
SZTE (91f8) ELTE (19 f8)
BME (82 f6) SZTE (18 f8)
PTE (49 f6) (MTA/ELKH) BTK (8 f8)
MATE (33 f&) PTE (8f6)
(MTA/ELKH) BTK (31f6) BCE (7 16)

SE (28 &)

MATE, (MTA/ELKH) WFK, SE (6 &)

(MTA/ELKH) ATK (25 f8)

(MTA/ELKH) SZBK, (MTA/ELKH) TTK (24 8)

ME, (MTA/ELKH) ATK, (MTA/ELKH) SZBK, (MTA/ELKH)
SZTAKI, (MTA/ELKH) TTK, NKE, PPKE (4 &)

A BOLYAI JANOS KUTATASI OSZTONDI]
MEGITELESE

A Bolyai-6sztondij értékelése tobb szempontbdl is meg-
kozelithetd: jelentésége, vonzereje, megitélése, erGssé-
gei és gyengeségei egyarant feltérképezhetSek. Hang-
sulyozandd, hogy a megallapitisok minden esetben

a vilaszaddk szubjektiv megitélésén alapulnak.

A Bolyai-6sztondij jelent8ségét mind hazai, mind nem-
zetkozi viszonylatban megvizsgdltuk. Ehhez egy egy-
szert, 5 fokozatu skalat haszndltunk. Az eredményeket

a 10. dbra mutatja be.

Az 6sztondij jelentEségének hazai és nemzetkozi viszony-
latban val6 megitélése jelentSsen eltér. A megkérdezettek
mintegy 88%-a nagy jelentGségtinek, illetve kiemelkedd

jelent6ségtinek tartja hazai viszonylatban, a hazai poszt-

doktori 6sztondijak sordban a tdmogatdst, s mindossze
néhany valaszadd nyilatkozott gy, hogy az Osztondjij
jelent8sége kicsi. (Nyilvin kozrejatszott a kedvezd kép
kialakuldsdban, hogy Bolyai-nyerteseket kérdeztiink,
akik maguk is kozvetlen haszonélvezi voltak a timo-
gatisnak.) Az 6sztondij nemzetkozi megitélése kapcsin
azt kértiik a valaszadoktdl, hogy helyezzék el a timoga-
tdst a hasonlo, posztdoktori tdimogatisok nemzetko-
zi mezényében. Igy a Bolyai-6sztondij jelentSségének
megitélése mar kozel sem annyira kedvezé: a valaszadok
36%-a szerint a timogatas nemzetkozi viszonylatban kis
jelent6ségii vagy elhanyagolhatd, mig nagy jelent3ségi-
nek vagy kiemelkedének a megkérdezettek 28%-a tart-
ja. A Bolyai-6sztondij szempontjabdl a fent bemutatott
eredmények kedvezének mondhatdk: a timogatas hazai
jelentsége megkérddjelezhetetlen, s bar nemzetkozi vi-
szonylatban kisebb stllyal bir, ez nem tekinthetd problé-

ménak, hiszen nem is az a célja, hogy kiilf6ldr6l hazacsa-

e 100 %)
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47,1

41,2

10,2

1,3
0,2

Hazai viszonylatban

M Nagy jelent&ségli Kiemelkedé jelentSségi

10. dbra: A Bolyai-6sztondij hazai és nemzetkozi jelentdségének megitélése

bitsa a kutatokat (arra ott van pl. a Lendiilet Program),
hanem az, hogy a hazai munkahelyeken dolgozdknak
segitséget nyujtson kutatdsuk elmélyitésében, illetve

az MTA doktora cim megszerzésében.

A Bolyai-6sztondij megitélésében tobb tényezd is
szerepet jatszik. Szignifikdns a kiilonbség példaul
az egyszeres és kétszeres nyertesek véleménye kozott:
utdbbiak kedvez6bben itélik meg a tdmogatas hazai és
nemzetkozi jelent8ségét egyarant. Ez feltételezhetGen
arra az okra vezethetd vissza, hogy a kétszeres nyerte-
sek kutatoi életpalydjdban - mdr csak a hosszabb idé-
beli periédus miatt is - jelentsebb szerepe lehet a Bo-
lyai-6sztondij égisze alatt végzett kutatdsoknak, illetve
szamukra az 0sztondij masodszori elnyerése egyfajta
presztizst is jelenthet, mely pozitiv irinyban mddosit-
hatja a tdimogatds jelent8ségének megitélését. Az Osz-

szefiiggést a 11. dbra szemlélteti.

o

I0I

A Bolyai-6sztondijat hazai viszonylatban azok értéke-
lik jelentGsebbnek, akik az utdbbi években nyerték el
(el6szor vagy masodszor). A Bolyai-6sztondij megitélése
és a nyerés éve kozotti szignifikdns Osszefiiggés
- véleményiink szerint - részben arra vezethetd vissza,
hogy az ut6bbi évek nyerteseinek emlékezetében még
elevenen él a tdimogatott id8szak, illetve tartanak még
esetenként azok a kutatdsok, amelyeket a Bolyai-0sz-
tondij segitségével sikeriilt elmélyiteni. A legfrissebb
Bolyai-nyertesek tobb mint fele (52,4%-a) nyilatko-
zott gy, hogy a hazai mez6nyben a Bolyai-0sztondij
kiemelkedd jelent8ségti, ezzel szemben az els§ évek
(1998-2000) nyertesei korében e kategoria részaranya
joval alacsonyabb (24,8%), bar az 6 koriikben is egyér-
telmtien pozitiv az 6sztondij hazai megitélése. (A nye-
rés évének szerepe a Bolyai-0sztondij nemzetkozi
megitélésében nem 4ll fenn, a korai és friss nyertesek

vélekedése az 0Osztondij nemzetkozi jelent8ségérdl



KIVALOSAG A KUTATASBAN

36,9
Bl

27,6

20,9

9,7
8,1

5,2 4,6

Kétszer nyerte el a Bolyai-
Osztondijat

Egyszer nyerte el a Bolyai-
Osztondijat

Jelent8sége nemzetkozi viszonylatban

Elhanyagolhat6 jelent&ség( Kis jelent6ségti

Kozepes jelentdségli

55,2

48,9

37,9

11,7

4,9

05 03 12

Egyszer nyerte el a Bolyai-
osztondijat

Kétszer nyerte el a Bolyai-
Osztondijat

Jelentdsége hazai viszonylatban

| Nagy jelent&ségli Kiemelked& jelentGségli

11. dbra: A Bolyai-0sztondij megitélése az egy- és kétszeres nyertesek korében

lényegében azonos.) Ezt az Osszefliggést mutatja be

a12. dbra.

A Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij egyik célja, hogy
vonzébba tegye a kutatdi palyat a potencidlis kutatdi
utanpdtlds korében. Ennek kapcsin a megkérdezet-
tek felemds véleményen vannak: a tobbség szerint jé
az irany, de a Bolyai-0sztondij 6nmagiban még kevés
a kutatéi palya vonzéva tételéhez. (Eppen ezért kezde-
ményezett az Akadémia tobb olyan programot is, mely
szintén a kutatdi palya népszertisitését célozza.) A Bo-
lyai-6sztondijnak a kutatéi palya vonzerejére gyakorolt

hatdsat mutatja a 13. dbra.
A Bolyai-6sztondij konkrét hatdsit sszetettebb szem-

pontrendszer alapjin is meg lehet vizsgilni. Ennek

soran a timogatasnak a kutatds-fejlesztés bizonyos te-

s
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riileteire, tényez&ire gyakorolt hatasat kellett a vdlasz-
addknak egy 5 fokozatu skala segitségével megitélniiik.
A megkérdezettek szerint a Bolyai-0sztondij az alabbi

teriileteken fejti ki leginkabb pozitiv hatdsat:

Segiti a meglévd kutatdsi témdkban vald elmé-
lytilést.

Fokozza a kutatdsi téma irdnti elkotelezettséget.
Tamogatja a nyertesek hazai szinten jelentds ku-
tatéva valasat.

Segiti a kiemelked6 kutatdi teljesitmény elisme-
rését.

Anyagi tdimogatast nydjt a fiatal kutatéknak.

E kérdésekben a megkérdezettek tobb mint fele (52-
73%) ugy vélekedett, hogy a Bolyai-6sztondij nagy-

mértékben vagy kiemelked6 mértékben jarul hozza
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12. dbra: A Bolyai-6sztondij hazai jelent6ségének megitélése a nyerés évének fiiggvényében

e tényez8k elémozditdsihoz. A részletes eredményeket

a 14. dbra szemlélteti.

Szintén a Bolyai-0sztondij megitélésének kérdéskoréhez
tartozik az egyes erésségek és esetleges gyengeségek 6sz-
szegytjtése, amit a felmérés sordn zart kérdések segitsé-
gével végeztiink el. Ennek sordn felsoroltunk 15 lehetsé-
ges erdsséget, illetve 13 potencialis gyengeséget, melyek
a Bolyai-osztondijjal kapcsolatban felmeriilhetnek.
Az esetek tobbségében a felsorolt tényez6k ellentétparok
voltak (pl. er8sség: egyszerti megpalyazni; gyengeség: tul
bonyolult megpalydzni) - némely erGsséghez nem ren-
deltiink gyengeséget, ugyanakkor el6fordult, hogy egy
erésséghez tobb (két) lehetséges gyengeséget is lehetett
tarsitani. Emellett lehetGséget adtunk a vdlaszaddknak,

hogy egyéb erGsségeket és gyengeségeket is felsoroljanak

o
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(nyitott kérdés). Az erGsségek és gyengeségek emlitési

gyakorisigat mutatja be a 7. tdbldzat.

A tablazat alapjan megallapithatd, hogy a Bolyai-6sz-

tondijjal kapcsolatos erGsségeket joval nagyobb

szamban vilasztottdk ki a megkérdezettek, mint
a gyengeségeket. Kiilondsen szembeotls e kiilonbség
akkor, ha az egyes ellentétparok tagjainak emlitési
gyakorisigat hasonlitjuk 0Ossze. A gyengeségek
ki

tobb megkérdezett (az Osztondij csekély Osszegil;

koziil mindossze kett6t vélasztott 200-nal
az 6sztondij megpalydzhatdsdganak életkori hatdra tul
alacsony), mig az erésségek koziil mindossze egy olyat
taldlunk, amelyet nem jel6lt meg legaldbb 200 vélasza-
dé. Az ellentétparok kivalasztasi gyakorisiginak egy-

mashoz viszonyitott ardnya is azt mutatja, hogy a Bo-
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13. dbra: A Bolyai-0sztondij szerepe a kutatdi palya népszertivé tételében

lyai-nyertesek alapvet8en igen elégedettek az 6sztondij

biztositotta lehetGségekkel.

A megkérdezetteknek lehet8ségiik volt egyéb erdssége-
ket és gyengeségeket is megemliteni. Osszesen 21 eset-
ben emlitettek tovébbi erésségeket, 51 esetben pedig
gyengeségeket. Az emlitett erésségek esetenként csak
az egyébként is megadott valaszok (7. tdbldzat) 4tfogal-
mazasai, tobblet-informacidértékiik nincs. A ténylege-

sen Uj szempontként megjelend erésségek, pozitivumok:

Az 6sztondijnak presztizse van.

Nem magyar allampolgarsagu kutatdk is elnyer-
hetik.

Lehet6vé teszi sajat kutatdsi téma kialakitasat.
Megadja a palyan maradas lehet&ségét.

Rendszeresen meghirdetik.

e 104

o Rugalmas a gyermekvdllalds miatt val6 megsza-

kitds esetén.

Az emlitett gyengeségek esetében is vannak olyanok,
amelyek a megadott valaszlehet&ségek (7. tdbldzat)
atfogalmazott valtozatai. Emellett azonban olyan ne-
hézségeket, gyengeségeket is emlitettek a vilaszadok,
amelyek 1j szempontként jelennek meg. A tobbek 4ltal

is emlitett gyengeségek, negativumok:

Nem tdrsul hozz4 kutatési tdAmogatas.

Nehéz - kiilonb6z6 okokbdl - masodszor is el-
nyerni.

Az 6sztondij lejarta utdn nincsenek tovabbi, ki-
szamithato tovabblépési lehetGségek.

Nem addmentes (tehit nem 6sztondij-, hanem

jovedelemjellegti).
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A Bolyai-6szt6ndij (els6) elnyerésének éve

15. dbra: Az MTA doktora cimet szerz8k ardnya a Bolyai-6sztondij (els6) elnyerése évének fiiggvényében

A BOLYAI-OSZTONDI] SZEREPE AZ MTA
DOKTORA CIM MEGPALYAZASABAN ES
ELNYERESEBEN

A Bolyai-osztondij deklaralt céljai kozott kiemelt
helyen szerepel, hogy a timogatis, illetve a timogatott
kutatémunka segitse az MTA doktora cim elnyerésére
valé felkésziilést. A Bolyai-6sztondij tehat — 1étrehozoi
szandéka szerint - az MTA doktora cim ,el8szobaja”.
Ténylegesen azonban csak a Bolyai-nyertesek egy ré-
sze szerzi meg az emlitett cimet: az adatfelvétel idején
a megkérdezettek 15%-a volt az MTA doktora, ugyan-
akkor kétharmaduk (67%-uk) nyilatkozott ugy, hogy
tervezi a cim megszerzését, és mindossze a valaszadok
18%-a gondolja tigy, hogy nem fogja megszerezni a ci-
met. Nyilvdn a jelenlegi ardnyok alakuldsiban igen

jelentGs szerepe van az id6tényezének. Az utdbbi né-
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hiany év Bolyai-nyertesei kozott nyilvdn még igen cse-
kély az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnya, mig
a kordbbi nyertesek korében ez az ardny névekszik. Ezt

az aranybeli novekedést jol szemlélteti a 15. dbra.

Az MTA doktora cimmel rendelkez8k arinya to-
vabbi szempontok alapjan is vizsgilhat6, azonban
az id6 (mikor nyerte el el6szoér a Bolyai-6sztondi-
jat) szerepét mindvégig figyelembe kell venni. Mivel
a leggyakrabban alkalmazott fiiggetlen valtozok
(vdlaszadé neme, tudomdnyteriilet) ardnydban
megfigyelhetd némiingadozis az egyes éveket tekintve
(ami igy befolyasolna a fiiggetlen valtozé kimutathaté
hatdsat), az 0sszefliggéseket igyeksziink nyerésiév-cso-
portonként bemutatni. Az MTA doktora cim elnyerésé-
ben nemek szerint fenndll6 kiillonbségeket mutatja be

aI16. dbra.
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7. tdbldzat: A Bolyai-6sztondij kapcsdn emlitett erésségek és gyengeségek

Erésségek Emlitések szama (db) Gyengeségek
Alacsony adminisztracids terhet jelent az elnyerését 61 - Magas adminisztracids terhet jelent az elnyerését
kovetben ’ kovetben
65 A megpalyazhatésag életkori hatara (45 év) tul
Az 6sztdndij a palydjuk elsé felében lévé kutatdkat 613 magas
tamogatja 2 A megpélyazhatdsag életkori hatara (45 év) tul
> alacsony
Egyszerl megpalyazni 602 16 Tal bonyolult megpalyazni
Megfelelé hosszusagu a futamideje 586 82 Tul révid a futamideje
Az elnyert 6sszeggel nem kell elszamolni 487
S . [ . Nincs biztositva, hogy az 8sztondijjal a szakmailag
| e , , .
A szakmailag értékes kutatdsokat tamogatja 446 19 értékes kutatasokat timogassak
Koévetkezetes, kiszamithat6 kévetelményrendszer 8 Koévetkezetlen, nem kiszamithaté
a palyazas soran 434 3 kovetelményrendszer a palyazas soran
Tébbszor is elnyerhetd 432 174 Csak két alkalommal lehet elnyerni
Befogadé intézmény barmilyen — nem csak
akadémiai - kutatéhely lehet 359
Jelentds 6sszegli 340 208 Csekély 6sszegli
.. s s . Kovetkezetlen, nem kiszamithaté
Kovetkezetes, kiszamithatoé kdvetelményrendszer .. . . .
. o tLals . 328 105 kovetelményrendszer a tamogatott kutatas
atamogatott kutatas értékelése soran L .
értékelése soran
Megfeleld felkészulést jelent az MTA doktora cim R
megpalyazasahoz 24
Odaitélésérél minden tekintetben kompetens BIZOHZ/QS eset.ekben 2 pa[yazatoka:t e]b[ralg
P N 254 142 zs(irinek nincs meg a megfelel szakmai
szakmai grémium dont
kompetenciaja
Uj kutatasi iranyok megjelenését 8szténzi 231
; A benyujtott palyazatok nyerési aranya tul
37 alacsony: tul kevés a nyertes
A benyujtott palyazatok jelentds ardanyban nyernek 176
8 A benydjtott palyazatok nyerési aranya tdl magas:
tul sok a nyertes

Megidllapithatd, hogy a férfiak az Gsszes, a Bolyai-0sz-
tondij (els6) elnyerésének éve alapjan kialakitott
csoportban jelentGsebb ardnyban szerezték meg
az MTA doktora cimet, mint a n8k. (Osszesitve: a férfi-
ak 17,1%-a és a nék 7,6%-a.) Szintén érdemes Osszevetni
a nemek vonatkozdsiban azok ardnyit, akik egyalta-
lan nem tervezik az MTA doktora cim megszerzését:

a férfiak korében e csoport ardnya 15,7%, a n6k esetében

o
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pedig 25,5%. (A Bolyai-0sztondij elnyerésének éve alap-
jan kialakitott csoportokat Osszehasonlitva megalla-
pithatd, hogy a cimre biztosan nem palyazdk esetében
nem jatszik kozre az id8beli hatds.) A nemek szerinti
eltérés magyarazhat6 a megszokott médon: a néi kuta-
tok karrierallomadsai (pl. az MTA doktora cim megpa-
bbre

csusznak (a 1998 és 2001 kozotti néi nyertesek korében

7

lydzasa) a gyermekvdllalds miatt néhany évvel késé
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17. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnya tudomanyagak szerint a Bolyai-6sztondij (els6) elnyerése évének fliggvényében
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magasabb az MTA doktora cimmel rendelkez6k aranya,

mint a 2002 és 2005 kozotti férfi nyertesek esetében).

Az MTA doktora cim megszerzésének tudomanyterii-
leti kiilonbségei kétféle modon vizsgalhatdk. Egyrészt
felmérhetd, hogyan alakul a harom nagy tudomany-
ag képvisel6i korében - nyerésiév-csoportonként -
a cimmel rendelkez8k ardnya, masrészt vizsgalhato
ez az MTA tudomaényos osztdlyainak megfelel ka-
tegoria-rendszer haszndlatdval is. A 17. dbra a harom
nagy tudomdnydg vonatkozdsiban mutatja be az el-

téréseket.

A tudomdnyteriiletek vonatkozdsiban megallapit-
hatd, hogy mindegyik relevins nyerésiév-csoportban
(1998-200T1; 2002-2005; 2006-2009) a matematikai és
természettudomanyok képvisel8i koziil szerezték meg
legnagyobb aranyban az MTA doktora cimet az adat-
felvétel idejéig, ezt koveti — a cim elnyerési ardnyat te-
kintve - az élettudomdnyok, majd végiil a bolcsészet- és
tarsadalomtudomanyok Bolyai-nyerteseinek csoportja.
(A nyerésiév-csoportokat Osszesitve az aldbbi ardnyok
figyelhet6k meg: bolcsészet- és tarsadalomtudomad-
nyok: 5,0%; matematikai és természettudomanyok:

17,9%; élettudomanyok: 13,3%.)

Az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnya meg-
vizsgalhat6 az MTA tudomdinyos osztdlyainak meg-
feleltetett 11 kategdrids beosztds szerint is. Ez esetben
- az elemszdmok alacsony mivolta miatt - csupdn
a nyersaranyszamokat mutatjuk be tdjékoztatd jelleg-
gel, és eltekintiink a tovabbi kategériaképzd valtozdk
(pl. tdmogatas elnyerésének éve) szerinti bontdstdl.
Az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnya alapjin
sorba rendezett listin az els6 helyen a matematikai
tudomdnyok kategoridja taldlhaté. Ez esetben az MTA
doktora cimmel rendelkez6k ardanya és a cimre bizto-

san nem palydzok ardnya egyarant viszonylag magas

AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESEI

(24 és 22%). Ehhez hasonl6 képet mutat a kémiai tu-
domanyok, a miiszaki tudoméanyok és az orvostudo-
manyok kategoridja: viszonylag magas (az atlagot né-
mileg meghaladd, 15-19%-0s) az MTA doktora cimmel
rendelkez6k ardnya, és ezzel parhuzamosan jelentds
(15-17%) azok ardnya, akik nem tervezik a cim meg-
palyazasat. A fizikai tudomanyok kategdridja a tobbi
tudomdnyteriilett§l nagymértékben eltér: az MTA
doktora cimet megszerz6k magas aranya (19,4%) mel-
lett kifejezetten alacsony (6,5%) azok részaranya, akik
egyaltalan nem tervezik a cim megszerzését. A biologi-
ai tudomanyok és az agrartudomanyok kategdriajaban
kozepes (az dtlagnal némileg alacsonyabb, 11 és 12%-0s)
az MTA-doktorok ardnya, és magas (az dtlagnal maga-
sabb, 20 és 22%-0s) a cimet megpalydzni nem tervez6k
részesedése. A sorbdl némileg kilég a foldtudoma-
nyok kategoéridja: itt a legmagasabb azok ardnya, akik
az adatfelvétel idején ugyan nem rendelkeztek MTA
doktora cimmel, de a késébbiekben tervezik a meg-
szerzését. Ennek megfelel6en alacsony a cimmel ren-
delkez8k (11,4%) és a cimet megszerezni nem kivindk
ardnya is (6,8%). Szintén kiilon kategoridt képviselnek
a bolcsészet- és tairsadalomtudomdanyok: a gazdasag- és
jogtudomanyok, a filozéfiai és torténettudomanyok,
valamint a nyelv- és irodalomtudomdinyok esetében
alacsony az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnya
(2-7%), és magas azok részesedése, akik nem is tervezik
megszerezni a cimet (23-27%). Az emlitett eredménye-

ket a 18. dbra szemlélteti.

Eredményeink alapjin szignifikins hatdsd az MTA
doktora cim elnyerésére a palydzas éve, a tudomany-
tertilet, illetve a vdlaszadok neme mellett (a tobbi
vizsgalt valtozo6t kontroll alatt tartva) a doktori foko-
zatszerzés el6tti munkavégzés, az akadémiai kutato-
helyen végzett munka, valamint a szorosan illeszked$
munka karrierivben val6 elé6forduldsa. A PhD-fokozat

megszerzése el6tti munkavégzés csokkenti az MTA

e 109 %
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Matematikai tudomanyok

Fizikai tudomanyok 6,5
Kémiai tudomanyok
M(szaki tudomanyok
Orvosi tudomanyok
Biolégiai tudomanyok
Foldtudomanyok 6,8
Agrartudomanyok
Gazdasag- és jogtudomanyok 7,0
5,7

Filoz6fiai és torténettudomanyok

Nyelv- és irodalomtudomanyok 2,3

MTA doktora cimmel rendelkez6k (%)

10

24,0
22,0
19,4
16,918'3
16,0
14,7
15,4
16,3
12,2 .
11,4
11,1 253
26,8
22,8
23,3
15 20 25 30

Szazalék (%)

MTA doktora cimre biztosan nem palyazok (%)

18. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkez8k és a cimre biztosan nem pélydzok ardnya a 11 kategérids tudomanyteriileti besorolds

alapjan

doktora cim megszerzésének esélyét, mig az akadémiai
kutatohelyen végzett, valamint a szakteriilethez illesz-

ked8 munka noveli.

Erdemes megvizsgalni, hogy a megkérdezettek miként
értékelik a Bolyai-0sztondij szerepét az MTA doktora
cim megszerzésében. Az MTA doktora cimmel ren-
delkez8 valaszaddk szama viszonylag alacsony, ezért
az eredményeket a fiiggetlen valtozok (nyerés éve, va-
laszaddk neme, tudomdnyteriilet) mell6zésével egydi-
menzids megoszlasokként mutatjuk be. A Bolyai-6sz-
tondijnak az MTA doktora cim elnyerésére kifejtett
hatdsat két kérdéssel probaltuk felderiteni. Az els6 kér-
dés esetében egy egyszert, 5 fokozatti skila segitségével
azt kellett eldonteniiik a valaszaddknak, hogy milyen
mértékben segitette az 6sztondij (és f6ként az 6sztondij
kapcsan végzett munka) a cim megszerzését, a misik

kérdés segitségével pedig arra kerestiik a vdlaszt, hogy

s
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miben milyen tekintetben jatszott kozre a Bolyai-osz-
tondij az emlitett cél megvaldsitdsaban. Ez utdbbi eset-
ben nyitott végli kérdést alkalmaztunk, tehét a valasz-
adok szabadon leirhattdk szempontjaikat, amelyeket
az adatfeldolgozds sordn kdédoltunk, 11 kategériat hoz-
va létre. A 19. dbra a Bolyai-6sztondij az MTA doktora
cim megpalydzdsdban jatszott altaldnos szerepének
megitélését mutatja be.

Az MTA doktora cimmel rendelkez6k tobbsége
(54,3%-a) szerint a Bolyai-6sztondijnak, illetve az ah-
hoz kapcsolédd szakmai tevékenységnek jelentds sze-
repe volt az MTA doktora cim megpalydzdsiban és
a szakmai felkésziilésben. Szintén jol jelzi az 6sztondij
fontossagat, hogy minddssze a valaszadok 3,6%-a nyi-
latkozott tigy, hogy semmiféle segitséget nem jelentett
a cim megpalydzasiban. Ez jol jelzi, hogy a Bolyai-6sz-

tondij tobbé-kevésbé teljesiti egyik f6 deklaralt céljat,
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Egyaltaldn nem

3,6%
Kiemelked mértékben \ Kismértékben

15,7% / 17,9%

Nagymértékben
38,6%

Kézepes mértékben
24,3%

19. dbra: Mennyiben segitette a Bolyai-0sztondij, illetve az ahhoz kapcsol6do szakmai tevékenység az MTA doktora cim
megpalydzasat, a megpalydzdsira valo felkésziilést?

8. tdbldzat: Miben segitette a Bolyai-tdmogatds az MTA doktora cim megpalydzdsit/megszerzését?

Emlitett tényez6k F6  Szazalék
Jévedelemkiegészitd volta miatt lehetSség volt arra, hogy csak a kutatémunkara kelljen koncentralni

(pl. nem kellett masodallast vallalni) 32 30,2
A Bolyai-6sztondij keretében végzett kutatasokon alapult az MTA doktora palydzat anyaga 23 21,7
A Bolyai-6sztondij a szakmai felkésziilésben segitett (altalanossagban) 13 12,3
Anyagi és szakmai tdmogatast egyarant adott 1 10,4
A kutatéi palyan maradast tette lehetévé a Bolyai-6sztondij 7 6,6
A Bolyai-6sztondij motivalta az igényes és szinvonalas kutatémunkat 6 5,7
A Bolyai-6szténdijhoz kapcsolédé munka publikacioi sokat szamitottak az MTA doktora pélyazat elbiralasakor 5 4,7
Egyéb médon segitett 5 4,7
Kutatasi hatteret biztositott a Bolyai-6sztondij 2 1,9
A Bolyai-6sztondij rangja segitett az MTA doktora palyazat elbiralasakor 1 0,9
Palyazati, palyazasi tapasztalatot adott 1 0,9
Osszesen 106 | 100,0

e III 5%
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tehdt jelentds segitséget nydjt a timogatast elnyerék-
nek az MTA doktora cim megpalydzasihoz. (Nyilvin
ugy lenne teljes a kép, ha minden, a késébbiekben MTA
doktora cimet szerz6 volt Bolyai-6sztondijastdl meg le-

hetne ezt kérdezni.)

Végiil megkérdeztitk az MTA doktora cimet elnyer-
teket, hogy milyen konkrét segitséget nyujtott nekik
a Bolyai-oszténdij a cim megpalydzdsiban. A Bo-
lyai-6sztondijhoz kapcsolddo, legtobbek altal emlitett
tevékenységek kozott szakmai és anyagi természet(i-
eket egyarant taldlunk. Némely kategoria alacsony
elemszammal jelenik csak meg a valaszok kozott, de
e tényez8k jelentGsége sem elhanyagolhat, hisz tovab-
bi szempontokat ad a nagyobb szimban emlitettekhez.
A valaszadék mindegyike csak egy szempontot emli-
tett meg, melyek kozott ugyanakkor taldlhat6 Ossze-
tett (pl. egyszerre anyagi és szakmai jellegti) tényezd is.
Az eredményeket a 8. tdbldzat szemlélteti.

A relativ

tobbség  (30,2%)

szerepét

a  Bolyai-6sztondij

jovedelemkiegészitd hangsulyozta, mely

lehet6vé tette, hogy az érintett vilaszaddk csak

s
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a kutatdsra koncentrilhassanak (pl. nem Kkellett
masodallast vallalniuk). Az anyagi szempont mellett
sokan emlitettek olyan tényez6t, mely egyértelmiien
szakmai szempontbol segitette az MTA doktora cim
megpalyazasat: ezek egyiittes ardnya is meglehetGsen

magas (44,4%).

A jelen elemzés alapjaul szolgal6 kutatdsi anyagok tel-
jes terjedelmiikben megtaldlhatéak az MTA Koényvtar
és Informdcios Kézpont Tudomanypolitikai és Tudo-

manyelemzési Osztalydnak honlapjan:

http://www.mtakszi.iif. hu/docs/projektek/Bolyai_
KUTJEL_o4.pdf

http://www.mtakszi.iif. hu/docs/projektek/Bolyai_

masodelemzes.pdf

http://www.mtakszi.iif. hu/docs/projektek/Bolyai_

FiKu_osszehasonlitas.pdf


http://www.mtakszi.iif.hu/docs/projektek/Bolyai_KUTJEL_04.pdf
http://www.mtakszi.iif.hu/docs/projektek/Bolyai_KUTJEL_04.pdf
http://www.mtakszi.iif.hu/docs/projektek/Bolyai_masodelemzes.pdf
http://www.mtakszi.iif.hu/docs/projektek/Bolyai_masodelemzes.pdf
http://www.mtakszi.iif.hu/docs/projektek/Bolyai_FiKu_osszehasonlitas.pdf
http://www.mtakszi.iif.hu/docs/projektek/Bolyai_FiKu_osszehasonlitas.pdf
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BOLYAI25 - Felmérés a Bolyai Janos
Kutatasi Osztondij nyertesei korében

A 2021-es adatfelvétel el6zetes eredményei

Horvdth Ddniel - Pdlinké Eva
MTA Konyvtdr és Informaciés Kézpont

Tudomanypolitikai és Tudomanyelemzési Osztaly

A Bolyai-6sztondijat elnyer6 kutatok korében végzett
2021-es felmérés egy kordbbi, 2016-os adatfelvéte-
len alapulé kutatds megismétlése. Mindkét felmérés
az MTA Elnokségének és elnokének tamogatdsival
létrejott ,MTA Eletpdlya Monitor” kutatdsi program
keretében zajlott. (A 2016-0s adatfelvétel alapjan elké-
szitett elemzés elérhet§ az MTA Konyvtér és Informa-
ciés Kozpont Tudomdnypolitikai és Tudomanyelemzé-
si Osztalyanak honlapjan: http://www.mtakszi.iif hu/
docs/projektek/Bolyai_KUT]JEL_o4.pdf.)

A cél ismét a Bolyai Jdnos Kutatasi Osztondijat el-
nyerék mind teljesebb korti megkeresése volt; a ku-
tatds kérdbivét ennek jegyében Osszesen 3304 fének
juttatta el az MTA Titkdrsdg, mely az adatfelvétel

lebonyolitdsdban vett részt. A Bolyai-nyertesek el-

éréséhez a 2016-ban hasznalt cimlista frissitett val-
tozatat haszndltuk. A kutatas kérdGivét a Bolyai-6sz-
tondijat 1998 és 2020 kozott elnyerd személyeknek

kiildtiik el.

Az adatfelvételre 2021. szeptember 13-28. kozott ke-
riilt sor. Ez id§ alatt a kutatds online kérd6ivét 6sz-
szesen 1062 f§ toltotte ki. Az Gsszehasonlithatdsag
érdekében a kérd6ivben a 2016-os adatfelvétel soran
hasznalt kérdésblokkokat alkalmaztuk, némileg lero-
viditett tartalommal. Az azonos kérdések hasznala-
ta lehet6vé teszi, hogy a 2021-ben kapott valaszokat,
illetve az ezen alapulé kimutatdsokat Osszevessiik
a 2016-0s felmérés eredményeivel, megteremtve a le-
het&ségét egy kovetéses vizsgalat jellegli 6sszehason-

e 7 1
lit6 elemzésnek.

! A sz6 klasszikus érelmében nem kovetéses vizsgalatrél van sz6, mivel a 2021-es felmérés sordn nemcsak a 2016-os adatfelvételben
részt veviket kerestiik meg, hanem az azdta eltelt évek nyerteseit is. 1tt kell azt is megjegyezni, hogy a felmérés teljes mértékben ano-
nim médon zajlott, tehit még egyazon idészak nyerteseire vonatkoztatva sem tudnank megfeleltetni egymasnak a 2016-0s és 2021-es

adatfelvétel vilaszadoit.

e
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I. tdbldzat: Nemek szerinti megoszlds a vdlaszaddk és a teljes Bolyai-osztondijas sokasdg korében

Férfi (%) N6 (%)
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2020) 73,6 26,4
Vélaszaddék - 2016-0s felmérés 72,1 27,9
Valaszaddk - 2021-es felmérés 72,8 27,2

Az aldbbi rovid elemzés néhdny kiragadott, a téma
szempontjabdl legfontosabbnak itélt témakor el6zetes
eredményeit mutatja be, az alapadatok 6sszehasonlita-
satol eltekintve kizdrdlag a 2021-es adatfelvételre foku-
szalva. A tovabbiakban sor keriil az adatok b&vebb és

7

Osszetettebb elemzésére is, mely egy késébb megjele-

nd kiadvanyban fog napvilagot latni; ennek részeként
fogjuk a két emlitett vizsgalat f6 témakoreit (munka-
helyek, palyazas, a Bolyai-0sztondij megpalyazasa és

megitélése stb.) 6sszehasonlitani.

A VALASZADOK MEGOSZLASA NEHANY
ALAPVETO CSOPORTKEPZO TENYEZO
SZERINT

A kérdéiv kitolt6it harom alapvetd fiiggetlen véltozd
mentén lehet csoportokba sorolni; ezek a fiiggetlen vél-
tozok a kés@bbi, részletesebb elemzések sordn alkalma-

sak lesznek kiilonboz6 Osszefiiggések megallapitdsara:

o nemek szerinti megoszlds;
o anyerés éve szerinti megoszlas;

o tudomadnyteriilet.

1. A valaszadok nyerési év szerinti megoszlasa

A kérdéiv kitoltbinek 72,8%-a férfi, 27,2%-a nb. Ezek

az aranyok illeszkednek a 2016-os adatfelvétel sorian

s
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tapasztalt értékekhez, és alig térnek el a teljes Bo-
lyai-6sztondijas sokasig nemek szerinti megoszlasatol

(1. tdblazat).

A felmérésekben a n6i kutatok minimalisan feliilrepre-
zentdltak az alapsokasighoz képest. Ennek oka, hogy
- amint azt részben a 2. tdbldzatban latni fogjuk - a ko-
rabbi évek nyertesei némileg alul-, mig az ijabb nyer-
tesek feliilreprezentaltak. Ezzel pdirhuzamosan a nék
ardnya az Osszes nyertes korében id6vel novekedett
(2015-2020 kOz0tt az Gsszes nyertes 30,8%-a né). Tehit:
az Ujabb nyertesek felmérésbeli nagyobb arinya maga-
val hozza a n6k csekély mértékii feliilreprezentaltsigat.
Ett6l fiiggetleniil - ahogy az 1. tdbldzat adatai is mutat-
jak — a kiilonbség igen csekély, igy a 2021-es adatfelvétel

nemek tekintetében reprezentativnak tekinthetd.

2. A vilaszadok nyerési év szerinti megoszlasa

Ezt az adatot az 1998-2020 kozotti Osszes Bo-
lyai-nyertes adataival vetjiik 6ssze. Az sszehasonli-
tas sordn figyelembe kell venni, hogy az 6sszes nyer-
tes kozott szerepelnek a tobbszoros nyertesek is, mig
a felmérés kapcsan az Osztondij els6 elnyerésének
évét vettiik alapul. Ettdl fliggetleniil a két adatsor
Osszehasonlitisa nagyjabdl képet ad a vilaszadok és
az alapsokasdg nyerésiév-megoszlasanak kiilonbsé-

geirdl (2. tdbldzat).



2. tdbldzat: A Bolyai-nyertesek megoszldsa nyerésiév-csoportonként
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Nyerésiév-csoportok

Bolyai-nyertesek, 1998-2020 (%)

Valaszadék, 2021-es felmérés (%)

1998-2002 25,4 23,2
2003-2008 24,4 17,2
2009-2014 25,6 24,2
2015-2020 24,6 35,4

A nyerésiév-csoportok koziil a felmérésben a leg-
Gjabb, 2015-2020 koz06tti nyertesek erdsen feliilrep-
rezentdltak. Ennek oka, hogy hozzajuk az esetek
tobbségében sikeriilt valid elérhetdséget (e-mail-ci-
met) szerezni, mig a kordbbi nyertesekhez tartozo e-
mail-cimek az esetek egy részében nem bizonyultak
hasznalhaténak (és a valid e-mail-cimek utdni kuta-
tds sem bizonyult eredményesnek - f6leg a feltétele-
zett palyaelhagyok korében). Emellett az is okozhatja
a 2015-2020 kozotti nyertesek feliilreprezentdltsdgat,
hogy esetitkben még futd, illetve nemrég lezarult
tamogatasi id6szakrdl van sz6, ami novelheti érin-
tettségiiket, illetve motivéltsdgukat. A felmérésben
alulreprezentalt nyerésiév-csoportok koziil tulajdon-
képpen csak a 2003-2008 kozotti nyertesek esetében
all fenn jelent&sebb eltérés az alapsokasighoz képest,
ezért - bar fenntartdsokkal - a nyerési év is hasznal-
hat6 lesz majd csoportképz6 valtozoként az eredmé-

nyek részletes kiértékelése soran.

3. A valaszadok tudomdnyteriilet szerinti megoszlasa

A Bolyai-6szténdij tudomdnyteriileti beosztdsa
az MTA osztéalystrukturajat koveti, ezért a valaszaddk
tudomdnyteriileti besoroldsdhoz is ezt haszniltuk.
Ez a kategorizaciés rendszer kissé ugyan elnagyolt,

am lehet6vé teszi az Osszehasonlitdst (3. tdbldzat).

o
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(A felmérés sordn a valaszaddknak doktori fokozatuk

tudomanyteriiletét kellett megadniuk.)

A védlaszadok és az alapsokasag kozotti eltérés a dok-
tori fokozat tudomdanyteriiletét vizsgilva csekély;
a 2021-es felmérés vilaszaddi korében kissé feliilrep-
rezentdltak a miszaki tudomanyok képviselSi (ez
a2016-0s felmérésben is igy volt), ugyanakkor a nyelv-
és irodalomtudomanyok, valamint az agrartudoma-
nyok képvisel6i némileg alulreprezentiltak (az ag-
rartudomdnyok alulreprezentdltsiga mar a 2016-o0s
felmérés soran is megfigyelhetd volt). A kiillonbségek
ugyanakkor egydltalin nem jelentGsek, igy a 2021-es
felmérés (ahogy a 2016-0s is) reprezentativ a tudo-
manyteriilet vonatkozasiban (A Bolyai-6sztondijasok
alapsokasadgara vonatkozdéan 1998-2014 k6z6tti tudo-

manyteriileti adatokkal rendelkeziink.)

FOALLASU MUNKAHELY

A megkérdezettek elsoprd tobbségének, 98,9%-anak
volt f64llast munkahelye az adatfelvétel idején; a f64l-
last munkahellyel rendelkezék 95,4%-a hazai munka-
helyen all alkalmazdsban. A megkérdezettek f64llasa
munkahelyének szervezeti tipus szerinti megoszlasat

mutatja be az 1. dbra. A valaszadék munkahelytipus
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3. tdbldzat: Tudomanyteriiletek szerinti megoszlas a valaszadok és a teljes Bolyai-0sztondijas sokasig korében

Tudomanyteriiletek

Bolyai-nyertesek, 1998-

Valaszadék, 2016-o0s Valaszadoék, 2021-es

2014 (%) felmérés (%) felmérés (%)
Nyelv- és irodalomtudomanyok 11,1 10,9 9,6
Filozéfiai és torténettudomanyok 13,1 14,2 14,2
Matematikai tudomanyok 5,3 5,9 5,5
Agrartudomanyok 8,6 5,5 5,4
Orvosi tudomanyok 13,0 12,6 12,8
MUszaki tudomanyok 8,7 8,6 11,3
Kémiai tudomanyok 7,5 8,1 7,6
Bioldgiai tudomanyok 1,8 13,2 12,5
Gazdasag- és jogtudomanyok 8,8 8,6 9,3
Foldtudomanyok 5,2 5,0 4,9
Fizikai tudomanyok 7,0 7,4 6,9

szerinti megoszldsa ezen az dbrdn tudomdnyteriileti

bont4sban lathatd.

A munkahelytipus tekintetében jelentés tudomany-
tertileti kiilonbségek mutathatok ki tudomanyteriile-
tenként. Az eltérések visszavezethet6k arra a tényre,
miszerint hazdnkban az egyes tudomdanyteriiletek
eltér§ poziciéban helyezkednek el a felsGoktatasi in-
tézmények - kutatdintézetek (a volt MTA-kutatohalo-
zat intézményei) tengelyen. Néhany példa erre: az or-
vostudomanyok erdsen kot6dnek az orvosi karral (is)
rendelkez8 nagy egyetemekhez (az egyetemi alldsban
1év8k aranya e tudomdnyteriileten 84,3%), mig a jelen-
t6s nagymtiszer-igényli tudomanyteriiletek némelyike
- igy példaul a bioldgiai és fizikai tudomdnyok - ehhez
képest nagyobb aranyban 6sszpontosulnak az ELKH
kutatéhal6zatéaba. Az egyéb (nem ELKH vagy egyete-

mi/f6iskolai) allassal rendelkezOk részaranya altala-
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ban csekély; kivétel ez aldl a filozéfiai és torténettu-
domdnyok teriilete, amelyen a vilaszadék mintegy
6tode szdmolt be arrdl, hogy nem felsGoktatdsi vagy
ELKH-kutatéintézeti fédlldsa van. Osszességében,
a tudomadnyteriileti bontast mell6zve megallapithato,
hogy a megkérdezettek 67,1%-dnak van egyetemi/f6is-
kolai f64llasi munkahelye, 27,7%-uk ELKH-kutat6in-
tézeti munkahelyen 4ll alkalmazdsban, 5,3%-uk pedig
egyéb, az el§z0 két kategéridba nem tartozo lldshely-

" s

lyel rendelkezik. Fontos jellemzgje a f6allasti munka-

helyeknek, hogy a kérd&ivet kitolté Bolyai-nyertesek
78,1%-a jelenleg, tehat az adatfelvétel idején is azon
a munkahelyen dolgozik, amelyik a (tobbszords nyer-
tesek esetében els) Bolyai-sztondijas kutatdsuk befo-
gado intézménye volt. (Ennek idébeli alakuldsat a rész-

letes elemzésben fogjuk feltarni.)
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1. dbra: A f84lldst munkahely tipusa tudoményteriiletek szerint

PALYAZATI1 AKTIVITAS ES HATEKONYSAG

A megkérdezettek palyazati aktivitisa tekintetében ha-
rom id@szakot - karriertut-dllomast - kiilonitettiink el.
Rékérdeztiink arra, hogy az els§ diploma megszerzése
el6tti, a diplomaszerzés és doktori fokozat megszerzése
kozotti, illetve az azt kovetd idészakban adtak-e be a Bo-
lyai-nyertesek egyéni vagy csoportos kutatasi palyazatot.
A Bolyai-6sztondij megpalyizasa természetesen nem sza-
mit bele a megpélyazott tdmogatdsok soraba, hiszen azt
legaldbb egy alkalommal minden megkérdezett benytjj-

totta. A palydzati aktivitas alakuldsat szemlélteti a 2. dbra.

Az adatok alapjan megallapithatd, hogy az életpalydn
valé elérehaladédssal parhuzamosan a kutatdsi tdmo-
gatdsok megpdlydzdsinak szerepe egyre fokozddik.
Az eredmények értelmezése sordn természetesen nem

szabad figyelmen kiviil hagyni azt a tényt, hogy a Bo-

e

o

lyai-6sztondij nyertesei korében valdszintisithet8en
az atlagosndl magasabb a pdlyizasi hajlandésig, 4m
az 4ltaldnossigban is kijelenthetd, hogy a kutatdsok pa-
lyazati titon val6 finanszirozdsa ma mar a teljes kutatoi

szférdban megkeriilhetetlen.

Palyazati szempontbdl a kutatdk szimara egyértelmii-
en a doktori fokozatszerzés utani idGszak a legfonto-
sabb; a kutatdi életpalya e szakaszdban valnak igazin
fontossa azok a kutatdsi palyazatok, amelyek lehet6vé
teszik akar 6nallo, akar csoportban végzett kutatdsok
finanszirozasat. A kovetkez8kben ezt az id6szakot vizs-
galjuk meg a benydjtott palydzatok szdma, illetve a pa-

lydzati hatékonysag szemszogébdl.
A doktori fokozatszerzés 6ta a kérdéiv kitoltsi atla-

gosan 15 egyéni vagy csoportos palydzatot adtak be.

Az atlag igen jelent8s kiilonbségeket fed el (beadott
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Az els6 diploma megszerzése el6tt 25,4

A diplomaszerzés és doktori fokozatszerzés kozott

A doktori fokozat megszerzése dta

0%

Pélyazott egyéni vagy csoportos kutatasi tAmogatasra

20%

74,6

72,3 27,7

96,5 3,5

40% 60% 80% 100%

Nem palydzott egyéni vagy csoportos kutatdsi tamogatdsra

2. dbra: Az egyéni és csoportos tdmogatdsok megpalydzdsdnak alakuldsa a kiilonb6z6 karrierut-dllomésokon

palyazatok szdma: 0-150), egyrészt a palydn eltoltott
évek fiiggvényében, masrészt a vdlaszado szakteriile-
tétdl fiiggben - ezekre, illetve egyéb Osszefiiggések-
re a bévebb elemzésben fogunk kitérni. A palydzati
sikeresség és hatékonysig szempontjabdl is igen je-
lent6s kiillonbségeket tapasztalunk ezen id§szakban.
Mivel a palyazati sikeresség megdllapitdsa sordn egy-
altaldn nem mindegy, hogy az elnyert timogatasok
aranyat hiny benyujtott palydzatbdl szamitjuk ki
(1 benyujtott palyazatbol 1 elnyert timogatds aranyai-
ban kedvez6bb nyerési aranyt mutat, mint 10-b6l 9 si-
keres palyazas), ezért ez esetben kizarélag a legalabb
10 benyujtott pdlydzattal rendelkezd valaszaddkat
vettiik figyelembe. A valaszadok sikeres palydzati ard-

nyan alapulé megoszlasit mutatja be a 3. dbra.

A doktori fokozatszerzés 6ta legalabb 10 egyéni vagy

csoportos kutatdsi palyazatot beadd vilaszadok leg-

s
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nagyobb hinyada a 26-50%-os, illetve az 51-75%-0s
hatékonysdggal palydzdok kozé tartozik; e két csoport
egylittes részaranya tobb mint 75%-os. (Ha nem csak
a minimum 10 palydzatot beaddk korében vizsgaltuk
volna a hatékonysagot, akkor a magas hatékonysagu

csoportok részaranya nagyobb lenne.)

A BOLYAI JANOS KUTATASI OSZTONDI]
MEGPALYAZASA ES MEGITELESE

A Bolyai-6sztondij megpalydzasanak koriilményei, il-
letve a timogatasi rendszer megitélése a kutatas egyik
kozponti témaéja volt. Atfogd vizsgalatukra a részletes
elemzés soran fogunk bévebben kitérni. Az alabbiak-
ban a tdimogatds megpalydzasinak néhany f6bb muta-
téjat Osszegezziik, aminek kapcsidn négy kérdést vizs-

galunk meg:



100%-0s
hatékonysag/sikeresség
2,7%

76-99%-0s
hatékonysag/sikeresség
16,3%

51-75%-0s
hatékonysdg/sikeresség
38,5%

3. dbra: Pilyazasi hatékonysdg a doktori fokozatszerzés utin

Hanyszor palydztak meg az 6sztondijat (az adat-
felvétel idejéig)?

Hanyadik palyazatuk volt sikeres (els6re elnyer-
ték, vagy tobbszor is palyazniuk kellett)?
Hanyszor nyerték el az 6sztondijat (egy, két vagy

harom alkalommal)?

Amennyiben t6bb alkalommal is elnyerték
az 6sztondijat, hdny év telt el az els6 és a masodik

sikeres palyazas kozott?

Az mindenképpen megjegyzendd, hogy a vilaszokbol
nem lehet teljes képet kapni a Bolyai-6sztondij megpa-
lydzasinak és elnyerésének alakuldsira, mivel a vilasz-
addk valamennyien sikeres palyazdk, akik legalabb egy
alkalommal elnyerték az 6sztondijat. Teljes, részletes
képet akkor kapnank, ha a sikerteleniil palydzokat is

bevonnank a vizsgdlatba. A Bolyai-6sztondij megpalya-

e
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Maximum 25%-o0s
hatékonysag/sikeresség
4,8%

4

26—50%-0s
hatékonysag/sikeresség
37,6%

zdséaval és elnyerésével kapcsolatos legfontosabb muta-

tokat a 4. tdabldzat 6sszegzi.

A Bolyai-6sztondijat a megkérdezettek 38,4%-a egy al-
kalommal palydzta meg; esetiikben ez az egy palyazas
egyben az 0sztondij (egyszeri) elnyerését is jelentette.
Szintén magas, 33%-0s azok aranya, akik két alkalom-
mal palyaztak - e kategdridba tartoznak a kétszeres
nyertesek, illetve azok, akik mdasodik prébalkozasra
nyerték el a timogatdst. A hdrom alkalommal palydzok
ardnya még viszonylag jelentds (15,5%), az ennél tobb
alkalommal prébalkozdék ugyanakkor mar csak csekély

aranyban jelennek meg a valaszaddk kozott.

Valaszado6ink korében megfigyelhetd az 6sztondijat el-
s6re elnyerdk tulstlya: 64,3%-uk mar elsére sikeresen
palydzott a tdimogatasra. A Bolyai-6sztondijat ,mdso-

dik nekifutdsra” elnyer6k ardnya 21,7%, az ennél tobb-
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4. tdbldzat: A Bolyai-6sztondij megpalyazasanak és elnyerésének f6bb mutatoi

Hany alkalommal palyazott a Bolyai-6sztondijra 6sszesen?

A valaszadék szama A valaszadék megoszlasa

(f6) (%)
Egy alkalommal 402 38,4
Két alkalommal 346 33,0
Harom alkalommal 162 15,5
Négy alkalommal 79 7,5
Ot alkalommal 30 2,9
Tébb mint 6t alkalommal 28 2,7
Hanyszor palyazott, mire el6sz6r elnyerte az 6sztondijat?
Egyszer palyazott 680 64,3
Kétszer palyazott 230 21,7
Legaldbb haromszor palyazott 148 14,0
Hanyszor nyerte el az 6sztondijat?
Egy alkalommal 768 72,6
Két alkalommal 285 27,0
Hérom alkalommal 4 0,4
Az 6sztondij tobbszori elnyerése esetén hany év telt el az elsé és masodik sikeres palyazas kozott?
Maximum 3 év 30 10,7
4 év 96 34,3
5év 45 16,1
6 év 50 17,9
Tébb mint 6 év 59 21,1

szOr probalkozok részesedése azonban mar csekélyebb

(14,0%).

A Bolyai-0sztondij elnyerésére alapveten kétszer van

lehet8ség, de a korai években el6fordult, hogy valaki

s
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harom alkalommal is elnyerte a timogatast. Az Osz-
tondij tobbszori elnyerésére annak van moédja, akinek

e

elsé (el6z6) kutatdsi zardjelentését kiemelked4” ming-
sitéssel fogadja el a Bolyai Janos Kutatasi Oszténdij Ku-

ratériuma. A valaszaddk 27%-a két alkalommal, 0,4%-a



14,7

9,9
6,2

Nemzetkézi viszonylatban

Elhanyagolhatd jelentségli  mKis jelent8ségli

Kézepes jelent8ségii
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59,4

7,7

0,8

0,4
Hazai viszonylatban

Nagy jelent8ségl Kiemelked§ jelent8ségl

4. dbra: A Bolyai-6sztondij hazai és nemzetkozi jelentségének megitélése

pedig harom alkalommal nyerte el a timogatast (ez
utébbi minddssze 4 valaszaddt jelent). Természetesen

709

a ,kiemelked6” értékelést kapd, de eddig még masod-
szor nem palydzok az életkori hatar eléréséig a késéb-
biekben majd szintén megkisérelhetik az 6sztondij is-

mételt elnyerését.

A Bolyai-6sztondij tobbszoros elnyerése esetén a ma-
sodik sikeres palyazasra az esetek kozel kétharmada-
ban (61,1%) az els6 nyerést kovetd 5 éven beliil sor ke-
riil, a hossza id6 utdn sikeresen djrapdlydzdok aranya
ezzel parhuzamosan meglehet8sen alacsony. Ez is jel-
zi (amellett, hogy az djrapalydzdsnak nyilvan életkori
korlatai is vannak), hogy a Bolyai-6sztondij megpalya-
z4sa és - adott esetben tobbszori - elnyerése az életpa-
lya szempontjabol az 6nallé kutatéva valas viszonylag

behatarolt iddszakdhoz kothetd.

o
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A Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij jelentéségének
megitélését hazai és nemzetkozi viszonylatban is
megvizsgaltuk; vilaszaddinknak a hasonlé hazai,
illetve nemzetko6zi 6sztondijak sordban kellett elhe-
lyezniiik a timogatdsi rendszert a jelent&sége szerint

(4. dbra).

A Bolyai-6sztondij hazai megitélése szinte egyontet(ien
pozitiv, a valaszad6k tobb mint 90%-a szerint ugyanis
a timogatds nagy, illetve kiemelked§ jelent3ségii a ha-
sonlé hazai 6sztondijak sordban. Az 6sztondij nemzet-
kozi mezdnyben elfoglalt helyének megitélése kevésbé
kedvez8, ugyanakkor ez esetben is tobbségben vannak
az Osztondij jelent8ségét inkabb pozitivan megitél6k
(40,9%) azokkal szemben, akik szerint a tdmogatdsi
rendszer nemzetkozi viszonylatban kis vagy elenyész8

jelentdséggel bir (20,9%).
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Igen, mindenképpen
jelent8s hatédsa van
30,7%

Ez kevés a tudomanyos palya
népszeriivé tételéhez
9,7%

Részben vonzébba teheti, de
6nmagéban nem elég hozza
59,6%

5. dbra: A Bolyai-6sztondij szerepe a kutatoi palya népszertivé tételében

A Bolyai-0sztondij a megkérdezettek donté tobbsége
szerint gyakorolhat valamiféle hatist a tudomdanyos

pélya népszertiségére (5. dbra).

A vélaszadok tobbsége (59,6%) szerint az 0Osztondij
részben vonzdva teheti a kutato6i palyat, de 6nmaga-
ban nem elég ahhoz, hogy e palya népszertiisége a po-
tencidlis kutat6i utdnp6tlds korében novekedjen.
A megkérdezettek mintegy 30%-a szerint ugyanakkor
e tdimogatasi rendszer szakmai és anyagi szempontbdl
is kellképpen 6sztonozheti a kutat6i utdnpdtlist, és
mindenképpen jelentds hatassal lehet a kutatdi palya

népszertiségére.

A BOLYAI-OSZTONDI] SZEREPE AZ MTA
DOKTORA CIM MEGSZERZESEBEN

A Bolyai-6sztondij egyik deklardlt célja, hogy elnyer6i

a tdmogatds, illetve a tdmogatasi idGszak alatt vég-

s

zett kutatomunka segitségével felkésziiljenek az MTA
doktora cim megpélydzdsara és elnyerésére. Az adat-
felvétel idején a vélaszaddk 21,2%-a volt az MTA dok-
tora. A fennmarad6 Bolyai-nyertesek donté tobbsége
is tervezi a cim megszerzését, s mindossze a cimmel
nem rendelkez8k 16,7%-a nyilatkozott gy, hogy nem
kivanja palyafutdsa sordn megpalydzni. Az MTA dok-
tora cimmel rendelkez8k ardnya fiigg a kutatdi palyan
eltoltott évek szamatdl, illetve - jelen esetben - a Bo-
lyai-6sztondij (els6) elnyerésének évétdl. A 6. dbra nye-
résiév-csoportok szerint mutatja az MTA doktora cim-

mel rendelkez6k ardnyat.

A legkorabbi (1998-2002 kozotti) nyertesek kozel fele
(47,4%-a) mar megszerezte az MTA doktora cimet, de
a kovetkezd (2003-2008 kozotti) nyerésiév-csoportban
is jelent8s (37,7%) az MTA-doktorok ardnya. A részle-
tes elemzésben fényt deritiink arra is, hogy a mindkét
felmérésben (2016, 2021) szerepl§ nyerésiév-csoportok

esetében a két felmérés kozott eltelt id6 milyen valtozast

%
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6. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkezdk ardnya nyerésiév-csoportonként

(novekedést) eredményezett az MTA doktora cimmel
rendelkez6k ardnyédban, illetve megvizsgiljuk a tudo-
manyteriiletek és a nemek szerepét a cim megpalyazasi

hajlandésagaval és megszerzésével kapcsolatban.

A felmérés sordn vizsgaltuk azt is, hogy a Bolyai-nyer-
tesek miként vélekednek a Bolyai-6sztondij egyik
alapvetd céljardl, az MTA doktora cim megpalydzasa-
nak segitésér6l. Ezt a kérdést azoknak tettiik fel, akik
mar megszerezték a cimet. Ezt kovetSen konkrétan is
rakérdeztiink, hogy a tdmogatas, illetve a timogatas
keretében végzett kutatomunka miben nydjtott segit-
séget a vdlaszaddknak. A Bolyai-6sztondijnak az MTA
doktora cim megpalydzasaban, illetve elnyerésében jat-
szott szerepét, jelentGségét mutatja a 7. dbra. A kérdést

5 fokozatu skala segitségével vizsgaltuk.

Az érintett vdlaszaddk tobbsége (52,4%) ugy érté-
kelte, hogy a Bolyai-6sztondij, illetve a keretében

o
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végzett szakmai munka nagy-, illetve kiemelkedd
mértékben jarult hozza az MTA doktora cim sikeres
megpdlydzdsihoz. Az emlitett konkrétumok kozott
mind anyagi, mind szakmai szempontok el6keriil-
tek:

A Bolyai-6sztondij anyagi tdmogatast nyujtott
nekik.

Lehetdvé tette, hogy ne kelljen masodallast val-
lalniuk, igy minden erejiikkel a kutatdsukra tud-

tak koncentralni.

Lehet6vé tette a kutatdsi témajukban val6 elmé-
lytilést.

Novelte a publikicids aktivitast, illetve mind

tobb és rangosabb publikicié megirasara sarkall-
ta Gket.

A Bolyai-0sztondij presztizst jelentett, kutatoi

CV-jiik fontos részévé valt.

Altaldnossdgban motivalé volt.
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Egyaltaldn nem
6,7%

Kiemelkedd mértékben

19,1%
Kismértékben
17,3%
Nagymértékben Kozepes mértékben
33,3% 23,6%

7. dbra: Mennyiben segitette a Bolyai-6sztondij, illetve az ahhoz kapcsolddé szakmai tevékenység az MTA doktora cim
megpalydzasit, a megpalydzasira valo felkésziilést?

Ez csak néhiny kiragadott példa a Bolyai-6sztondij
a vilaszaddk 4ltal gyakran emlitett pozitivumai ko-
zll, amelyek konkrét segitséget jelentettek szamukra
az MTA doktora cim megpalydzasaban. E kérdéskort is
- ahogy a felmérés tobbi tematikus részét — bGvebben

elemezziik a késébbiekben.

e 124 %
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BOLYAI25 - Osszehasonlito vizsgalat
a Bolyai Janos Kutatdsi Osztondijban
részesiilt kutatok korében

A 2016-0s és 2021-es adatfelvétel eredményeinek Osszevetése

Horvdth Ddniel - Pdlinké Eva
MTA Konyvtar és Informaciés Kézpont

Tudomanypolitikai és Tudomanyelemzési Osztaly

Osszehasonlité elemzésiink a Bolyai Jdnos Kutatasi
Oszténdij tamogatottjainak korében vizsgdlja meg
a kutatoi életpalya alakulasat, illetve a Magyar Tudo-
manyos Akadémia egyik legjelent8sebb tamogatasi
rendszerének hasznosuldsit, megitélését. Az elemzés
alapjat két kiilonb6z6 idépontban, 2016-ban, majd
2021-ben végrehajtott kérddives vizsgilat adja. A fel-
mérés a Magyar Tudominyos Akadémia Konyvtar és
Informdciés Koézpont Tudomdnypolitikai és Tudo-
manyelemzési Osztilya (MTA KIK TTO) altal kezde-
ményezett ,MTA Eletpalya Monitor” kutat4si program

részeként zajlott.

A FELMERESEK MODSZERTANI HATTERE

A Bolyai-nyertesek életpalydjanak alakuldsat, illetve
a Bolyai-0sztondijjal kapcsolatos tapasztalatait és at-
tittidjeit kérddives adatfelvétel segitségével térképez-
tik fel, melynek el6készitésében és végrehajtidsidban
az MTA Titkdrsiaganak Kutatdsi Pilydzatok Oszta-
lya volt a segitségiinkre. Az online adatfelvétel sorin
mindkét esetben kozel azonos' felépitésii és tematikdju
kérdbivet haszndltunk, ezzel is el8segitve a két vizs-
gilat eredményeinek Osszehasonlithatésigit. A két
adatfelvétel annyiban kiilonb6z6tt, hogy a 2016-0s
felmérés sordan a SurveyMonkey kérdGives rendszerét
hasznéltuk, 2021-ben viszont Google-{irlap form4jiban

kildtiik ki a kérd8ivet a Bolyai-nyerteseknek - az elté-

" A 2016-0s kérddivhez képest a 2021-ben hasznélt kérddivet lerdviditettiik, ami csokkentette a kitoltési id6t, és bizonyos mértékben

megkonnyitette a feldolgozast.

e
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r6 kérdbives platformok alkalmazisa a kérdésenkénti

elemszamok alakuldsdra volt nagyobb hatdssal.”

A 2016-0s felmérés

A 2016-0s felmérésben a kérd6ivet a Bolyai-osztondi-
jat 1998 és 2014 kozott legaldbb egy alkalommal el-
nyer6khoz juttattuk el. Az alapsokasdg mintegy 3200
£6 volt; ennyien nyerték el az emlitett id6szakban leg-
alabb egyszer a tdmogatast. A kérd6iv kikiildése el6tt
sor keriilt az MTA Titk4arsiagatdl kapott e-mail-cimek
validalasara, ami kiilonosen a korai évek nyerteseinek
esetében volt fontos. A validalds sordn a nyilvdnosan
elérhetd feliiletek (ODT-nyilvantartds, munkahelyi
cimlistdk) segitségével probdltuk meg pontositani
a megkapott e-mail-cimeket. A nyilvinvaléan mar
nem miikods (és nem aktualizalhato) elérhetGségek,
valamint a tobbszoros nyertesek esetében fellépd
névismétlédések kizarasat kovetSen a kutatds kér-
déivét végiil 2615 fének juttattuk el. Az adatfelvétel
2016 janudrja és marciusa kozott zajlott; ez id§ alatt
a kutatds kérd6ivének linkjére 1239 f6 kattintott ra, és
kezdte meg a vdlaszadast.’ A 2016-0s adatfelvétel ered-
ményeit 6sszegzi a ,BOLYAl25 - A Bolyai Janos Kuta-
tasi Osztondij nyerteseinek életpalydja és a timogatas

megitélése” cim( tanulmany.

A 2021-es felmérés

A 2021-es felmérés esetében a megkérdezettek kore ki-

béviilt a 2015 és 2020 kozotti Bolyai-nyertesekkel, igy

a vizsgdlat alapsokasdga 4270 fére nétt. Az adatfelvétel
el6készitése sordn a 2016-0s felméréshez hasznalt, vali-
dalt e-mail-cimlistat kibGvitettiik a 2015 és 2020 kozot-
ti nyertesek elérhet8ségeivel. A kontaktlistak frissitése
ez esetben nem vett igénybe annyi id6t, mint a 2016-0s
felmérés el6készitése sordn, mivel feltételeztiik, hogy
a megadott e-mail-cimek tobbsége 5 évvel késébb is
aktiv, a 2015 és 2020 kozo6tti nyertesek elérhet8ségeit
pedig alapvet8en validnak tekintettiik. A kutatas kér-
déivét végiil 3304 fének kiildtiitk el az MTA Kutatdsi
Palyazatok Osztilyanak segitségével. Az adatfelvétel-
re 2021 szeptemberének masodik felében (2021. szep-
tember 13-28.) kertilt sor; a valaszadék dontd tobbsége
(1062 f6) ez id6 alatt toltotte ki a kutatds online kérds-
ivét. A kérddiv kitoltésének lehetGségét egészen 2021.
december elejéig fenntartottuk; ez id6 alatt 66 f6vel
nétt a valaszaddk szdma, igy Gsszesen 1128 Bolyai-nyer-
tes vett részt a felmérésben.* A 2021-es adatfelvétel
néhany elGzetes eredményét bemutatd rovid elemzés
olvashaté a ,,BOLYAI25 - Felmérés a Bolyai Janos Kuta-
tasi Osztondij nyertesei kdrében. A 2021-es adatfelvétel
el6zetes eredményei” cim(i tanulmdnyban - az ebben
ismertetett eredményekhez képest a valaszadok sza-
manak kismértékd novekedése csak minimalis arany-

beli valtozdsokat okozhat.

A védlaszadds mindkét adatfelvétel esetében anonim és
onkéntes volt, a beérkezd adatokat bizalmasan kezel-
tlik, a vonatkozé adatvédelmi irdnyelveket messzeme-
nokig betartottuk, az eredményeket pedig kizardlag

Osszesitett formdaban publikaltuk.

* A SurveyMonkey-alapti kérdéivek kitoltése sordn a valaszok kérdésenként azonnal automatikusan feltoltédnek egy adatfajlba, igy
nem sziikséges a végén elkiildeni 6ket. Igy az elemzés sordn a kérdSivet csak részben kitolték valaszai is felhasznalhatéak, ugyanak-
kor megfigyelhet6, hogy a kérdésenkénti elemszamok a kérd6iv végére jelentés mértékben csokkennek. Ezzel szemben a Google-tir-
lap-alapu kérd8ivek esetében a kitoltés befejeztével mindenképpen sziikséges a megfelel$ helyre kattintva elkiildeni a valaszokat,
amelyek csak ezutdn keriilnek be a kérd6ivhez kapcsol6dé adattablaba. Ezért a kérd6iv kitoltését valamilyen okbdl felfiiggeszték
addigi valaszai elvesznek, de a kérdésenkénti elemszdmok - ugyanebbdl az okbdl - nem csokkennek jelentsen.

e

’ Mint mar emlitettiik, a 2016-ban hasznalt kérd6ives platform sajitossaga miatt a kitoltGk szama a kérd6iv végére észrevehets mér-
tékben lecsokkent; az utolsé kérdések esetében mintegy 900-930 vilaszaddval szimolhattunk.

* Ha figyelembe vessziik a 2016-0s és 2021-es felmérés kérdéives platformjanak mar taglalt eltérését, akkor a 2016-0s lemorzsolédési

ardnyok alapjan azt feltételezhetjiik, hogy a 2021-es kutatas kérdivének kitoltését mintegy 1500-1600 f6 kezdhette meg. (Ez a lemor-
zsoloddsi ardny a jellemz8en hosszu kérdbivek esetében dltaldnosnak tekinthetd.)
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1. tdbldzat: Nemek szerinti megoszlas az alapsokasigban és a vilaszad6k korében

Férfi (f6) N (f8) Férfi (%) N6 (%)
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2014) 2404 798 75,1 24,9
Vélaszaddk a 2016-0s felmérésben 655 254 72,1 27,9
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2020) 3142 1128 73,6 26,4
Vélaszaddk a 2021-es felmérésben 801 306 72,4 27,6

Alapsokasag és a valaszadok Gsszevetése

Mindkét felmérés esetében torekedtiink a vilaszok
szamanak maximalizaldsira, igy nem alkalmaztunk
mintavételt. Eppen ezért ugyanakkor sziikséges a két
vizsgalat valaszaddi korét néhdny egyszer(i szempont
alapjdn Osszevetni a teljes sokasag hasonlé jellemz&i-

vel. E tényez6k a kovetkezk:

» nemek szerinti megoszlas;
» tudomdnyteriilet;

» aBolyai-0sztondij (elsd) elnyerésének éve.

.

Az 6sszehasonlitds sordn a két kérdbives felmérés és
az alapsokasig adatait hasonlitjuk Gssze.’ A 2016-0s
felmérés az 1998 és 2014 kozotti Bolyai-nyerteseket
tekinti alapsokasagnak, a 2021-es esetében pedig 2020
az utolsé relevans nyerési év, ezért az alapsokasagot en-
nek megfelelGen két részben atfedd idSintervallumban

vizsgéljuk (1998-2014; 1998-2020).

A nemek szerinti megoszlas tekintetében a vilaszaddk
kivalban leképezik az Gsszes Bolyai-nyertest; megalla-
pithato, hogy a néi kutatok nagyjabdl egynegyed arany-
ban képviseltetik magukat a Bolyai-nyertesek kozott.
Az is megfigyelhetd, hogy kismértékben ugyan, de no-

vekszik a n6k ardnya a Bolyai-6sztondijasok kérében —
ha kiilon is megvizsgaljuk a 2015-2020 koz6tti idésza-
kot, akkor a nék aranydra nagyjabol 31%-os értéket

kapunk (alapsokasag: 30,9%; vadlaszaddk: 31,1%).

A vélaszaddk tudomanyteriileti besoroldsihoz az MTA
Bolyai-6sztondijasok nyilvantartdsara is hasznalt tu-
domanyteriileti beosztasat hasznaltuk. Ez a 11 kategd-
ridt szamlalo klasszifikacid leképezi az Akadémia tu-

domadnyos osztdlystruktuirgjat.

Az alapsokasag és a vdalaszaddk tudomanyteriileti
megoszlasat Osszehasonlitva megallapithatd, hogy
az esetek tObbségében az ardnyok nagyjabol fedik
egymdst (néhdny tized szdzalékpont eltéréssel).
Azagrirtudomanyok teriiletén ugyanakkorjelent6sebb
eltérések figyelhet6k meg: mind a 2016-0s, mind a 2021-
es felmérés vilaszad6i korében ardnyaiban kevesebben
voltak e tudomanyteriilet képvisel6i az alapsokasig
(6sszes Bolyai-nyertes) esetében mérhet6 aranyukhoz
képest. A 2021-es adatfelvétel esetében a miiszaki tu-
domanyok képvisel6inek a korében is kimutathatd
jelentGsebb eltérés a vdlaszadok és az alapsokasig
egészére vetitett ardnyokban (11,2%, illetve 9,0%), de ez

az eltérés nem rontja a felmérés érvényességét.

5 Az alapsokasdgra vonatkozé adatokat az MTA Kutatasi Pélydzatok Osztdlya bocsdtotta rendelkezésiinkre.

o
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2. tdbldzat: Tudomdnyteriiletek szerinti megoszlas az alapsokasigban és a vilaszadok korében

el Valaszadék, El’tere's el Vialaszadoék, El'tere,s
nyertesek, 2016 (%) (szazalék- nyertesek, 2021 (%) (szazalék-
1998-2014 (%) 4 pont) 1998-2020 (%) 4 pont)
Nyelv-és 11,1 10 0,2 10 8 o)
irodalomtudomanyok ’ 9 ’ 5 % 7
Filozéfiai és 2 4o " 1 ; 10
torténettudomanyok 3 4 ’ 9 3.9 ?
Matematikai tudomanyok 5,3 5,9 0,6 5,3 5,5 0,2
Agrartudomanyok 8,6 5,5 3,1 8,1 5,2 2,9
Orvosi tudomanyok 13,0 12,6 0,4 13,1 12,9 0,3
Mszaki tudomanyok 8,7 8,6 0,1 9,0 11,2 2,2
Kémiai tudomanyok 7,5 8,1 0,6 7,8 7,5 0,3
Bioldgiai tudomanyok 11,8 13,2 1,4 12,1 12,5 0,4
Gazdasag- és jogtudomanyok 8,8 8,6 0,2 9,2 8,8 0,4
Foldtudomanyok 5,2 5,0 0,2 5,0 5,3 0,3
Fizikai tudomanyok 7,0 7,4 0,4 6,9 7,3 0,4

A harmadik 6sszehasonlitdsi szempont a Bolyai-6sz-
tondij (els6) elnyerésének éve. ElGzetesen azt feltételez-
titk (és a 2016-0s vizsgalat adatai is erre utaltak), hogy
e tekintetben lesz a legjelent8sebb eltérés az alapsoka-

sdg és a valaszaddk kozott.

Az Osszehasonlitds sordn a konkrét nyerési évek he-
lyett a nyerésiév-csoportokat vettiik alapul.’ Az adatok
alapjan megallapithatd, hogy a kordbbi nyertesek alul-,
a késdbbiek feliilreprezentaltak mindkét felmérésben -
szamottevébb eltérés a 2021-es adatfelvétel esetében,

a 2015-2020 kozotti nyertesek csoportjaban figyelhe-

t6 meg (a csoport részaranya az alapsokasiag korében:
25,0%; a valaszadok esetében: 34,7%). Ennek feltételezhe-
t6 oka, hogy a kordbbi nyertesek valid elérhet&ségeinek
(e-mail-cimeinek) Gsszegytijtése sokkal nehezebb volt,
mint a ,frissebb” nyertesek esetében, igy val6szintisithe-
t6, hogy nem a valaszadasi hajlandésagban, hanem a cél-
csoport elérésének hatékonysigiban fennallé eltérés

eredményezi a 3. tdbldzatban bemutatott kiilonbségeket.

Osszegezve elmondhatd, hogy a harom vizsgélt ténye-
z6 koziil kettS esetében a vidlaszaddk halmaza kisebb

eltérések mellett jol leképezi az alapsokasdgot, a nyeré-

¢ A felmérés soran - ha ennek ellenkezgjét kiilon nem jelezziik - mindig az 6sztondij elsé elnyerésére vonatkoztatva kozoljiik az ada-

tokat (pl. Bolyai-0sztondij elnyerésének éve).
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3. tdbldzat: A Bolyai-6sztondij (els6) elnyerésének éve szerinti megoszlds az alapsokasdgban és a vdlaszaddk korében

1998-2005 kdzotti

2006-2014 kézotti 2015-2020 kozotti

nyertesek (%) nyertesek (%) nyertesek (%)
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2014) 50,8 49,2
Vélaszaddk a 2016-0s felmérésben 44,9 55,1
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2020) 37,6 37,4 25,0
Vélaszaddk a 2021-es felmérésben 31,1 34,2 34,7

siév-csoportok tekintetében pedig a 2015-2020 k6z6tti
nyertesek feliilreprezentdltsidga (és a legkordbbi nyer-
tesek kisebb mérték(i alulreprezentaltsiga) nem olyan
mértékii, hogy az jelentGsen befolydsolja az Gsszeha-

sonlito vizsgalat érvényességét.”

A KET FELMERES EREDMENYEINEK
OSSZEHASONLITASA

A Bolyai-nyerteseknek feltett kérdéseket mindkét vizs-
galat esetében kiilonb6z6 tematikus kérdésblokkokba
csoportositottuk, melyek egymasutdnisiga valamifé-
le logikai sorrendet prébal kovetni. A kérdésblokkok
sorrendje a 2016-0s és 2021-es felmérésben megegye-
zett; az Osszehasonlitd elemzésben is e sorrendben
elemezziik az egyes tematikus egységeket. Terjedelmi
okokbdl nem dolgozzuk fel az adatfelvételeken feltett
kérdések mindegyikét, csak a Bolyai-nyertesek életpa-
lydjanak, illetve az 6sztondij megitélésének szempont-

jabodl fontosakat.

Az 3sszehasonlito elemzés sordn az aldbbi témdkat (te-

matikus blokkokat) érintjiik:

o doktori fokozatszerzés;

o az adatfelvétel idején meglévé f8allasi munka-
hely;

o korabbi f6allasd munkahelyek;

« mellékalldsok, alkalmi munkavégzés;

o amunkakoriilmények értékelése;

o azeddigi szakmai életpalya értékelése;

» megpalyazott és elnyert kutatasi timogatasok;

« aBolyai Jdnos Kutatasi Oszténdij megitélése;

« a Bolyai Janos Kutatasi Osztondij megpalyazasa
és elnyerése;

« aBolyai Janos Kutatasi Osztondij szerepe az MTA

doktora cim megpalydzasiban és elnyerésében.

Az esetleges viltozdsok bemutatdsa mellett elemzé-
siinkben toreksziink arra is, hogy atfogd képet ad-
junk a Bolyai-nyertesek jelenlegi helyzetérdl, illetve
az 0sztondij megitélésérdl; ennek megfelelgen a 2021-
es adatok alapjan kirajzol6dé képet 6nalldan is értel-

mezhetjiik.

7 Ahol feltételezhetd, hogy a nyerésiév-csoportok alapsokasagbeli és a valaszaddk korében megfigyelhetd ardnybeli eltérése befolydsol-

ja az éppen elemzett tényezd alakuldsat, ott ezt kiilon megemlitjiik.

o
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2016-0s felmérés

2021-es felmérés (Gsszes nyertes)

2021-es felmérés (1998-2014 kozotti nyertesek)

2021-es felmérés (2015-2020 kozotti nyertesek)

0% 20%

Rendszeresen dolgozott

I. dbra: Munkavégzés a doktori fokozatszerzés el6tt

Doktori fokozatszerzés

Mindkét vizsgdlat valaszado6i dont6en Magyarorszagon
szerezték doktori (vagy azzal egyenértékii) fokozatukat;
akiilfoldi intézményben doktoraltak ardnya minddssze
8,0, illetve 9,0%. Kiilfoldi doktori képzés és fokozat-
szerzés esetében a legjelentGsebb célorszagok az Egye-
siilt Allamok, Franciaorszdg, Hollandia, az Egyesiilt
Kirdlysag és Németorszag. Kiilon kategoriat képeznek
a hataron tali magyarok, akik esetében a nem magyar-
orszagi fokozatszerzés nem feltétleniil jelent kilfol-
di doktori tanulminyokat - a mindkét felmérésben
megjelend, jelentGsebb szamu romaniai fokozatszerzés

minden bizonnyal hozzajuk kotédik.

A doktori fokozatszerzés el6tti munkavégzés tekinte-
tében megoszlanak a vilaszadok (1. dbra); tobbségiik
(mindkét adatfelvétel esetében kb. 60%) rendszeresen

dolgozott, ugyanakkor kozel egynegyediik (2016-0s

s
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59,1 16,7 24,2
60,1 17,0 22,9
62,9 16,0 21,1
53,7 19,2 27,1

40% 60% 80% 100%

Id8szakosan dolgozott Nem dolgozott

felmérés: 24,2%; 2021-es felmérés: 22,9%) nem végzett
semmiféle munkat a doktori fokozat megszerzését meg-
el6z6en. E halmazba f6ként azok a Bolyai-nyertesek tar-
toznak, akik gradudlis képzésiik lezarulta utin rogton
megkezdték doktori képzésiiket. A koztes kategoriak

(alkalmi munkavégz6k) ardnya ennél is csekélyebb.

A két felmérés teljes valaszaddi korét 6sszehasonlitva
megallapithat6, hogy a fokozatszerzés el6tti munka-
végzés tekintetében csak minimadlis védltozasok tor-
téntek. Ha azonban a 2021-es felmérésben szerepld
Bolyai-nyerteseket a 2016-0s felméréshez igazodva két
csoportra osztjuk (1998-2014; 2015-2020), akkor rele-

vans a kiilonbség.

A 2021-es felmérés nyerésiév-csoportonként bontott
adatai alapjan kit(inik, hogy a legtijabb Bolyai-nyertesek

esetében kisebb (de még mindig 50% feletti) azok aranya,
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201605 felmérés | 120 - 20,2 204 27
2021-es felmérés (6sszes nyertes) 7,0 - 29,8 17,5 2357
2021-es felmérés (1998-2014 kozotti nyertesek) 6,3 - 30,5 17,6 24,6
2021-es felmérés (2015-2020 kozotti nyertesek) 8,2 - 28,1 15,0 22,1
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Egyaltaldn nem kapcsolédott (0%-a) mKb. 1-25% Kb. 26-50% Kb. 51-75% Kb. 76-100%

2. dbra: A fokozatszerzés el6tti munka kapcsolodasanak mértéke a doktori disszertacid témdjahoz

s

akik fokozatszerzésitket megel6z8en rendszeres mun-
kat végeztek. Az 1998-2014 kozotti nyertesek korében
mintegy 9 szazalékpontnyival magasabb érték allapitha-
t6 meg e kategéridban, ugyanakkor a korabbi nyertesek
esetében - ezzel nyilvin parhuzamosan - alacsonyabb

az alkalmi munkavégz6k, illetve a nem dolgozdk aranya.

Idedlis esetben a kés6bbi Bolyai-nyertesek dokto-
ri fokozatszerzésiiket megel6z&en - legalabb rész-
ben - olyan munkat végeztek, amely kapcsolédott
a szakteriiletiikhoz (vagy akar a doktori disszertaci-
6juk témajahoz). Ezért a fokozatszerzés el6tt legalabb
alkalmanként munkdt vallalé Bolyai-nyertesekt6l
mindkét adatfelvétel sordn azt kértiik, hatdrozzak
meg hozzavetSlegesen, hogy az 4ltaluk végzett munka
mennyire kapcsolddott doktori témajukhoz. A szdza-
lékos értékek kategorizaldsat kovetSen a két felmé-
rés erre vonatkozé eredményei Gsszehasonlithatéak

(2. dbra).
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Mindkét felmérés adatai alitdmasztjik, hogy aki vég-
zett barmiféle munkat fokozatszerzését megel6z8en,
az az esetek dont6 tobbségében olyan munkat végzett,
ami legalibb részben kapcsolodott doktori disszer-
tacioja témdajdhoz / szakteriiletéhez. A legjelentGsebb
eltérés a 2016-os felmérés vilaszaddi és a 2021-es adat-
felvétel 2015-2020 kozotti nyertesei kozott allapithatd
meg - a 2016-os felmérés alapjan 46,1% azok aranya,
akiknek a munkdja (idében) legalabb felerészben kap-
csolodott kés6bbi doktori témdjahoz, a 2021-es vizsga-
latban részt vevd, 2015-2020 kozotti nyertesek kozott

ez az arany kevesebb, 37,1%.

A végzett munka rendszeressége és a doktori téma-
hoz valé kapcsoldddsa felméréseink adatai alapjan
Osszefligg (3. dbra). A rendszeresen dolgozdk korében
magasabb (25, illetve 28%) a doktori témahoz / szak-

teriilethez erésen (76-100%-ban) kapcsol6dé munka-
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30
28,3

25

20

15,5
15

Szazalék (%)

10 9,0

Rendszeresen dolgozott

2016-0s felmérés

Egyaltaldn nem kapcsolédott (

Alkalmanként dolgozott

0%)

18,6
17,0

4,2

Rendszeresen dolgozott Alkalmanként dolgozott

2021-es felmérés (Gsszes nyertes)

Nagymértékben kapcsolddott (76—-100%)

3. dbra: A tanulmanyok alatt végzett munka tipusa és kapcsoldddsa a doktori disszertaciéhoz

val rendelkez6k ardanya, ezzel pirhuzamosan pedig
rendkiviil alacsony (4,2-9,0%) azok részaranya, akik-
nek a doktoralds el6tti tevékenysége egydltalin nem

1 7

kapcsolddott (késébbi) szakteriiletiikhoz. Ugyanezt
az alkalmi munkavégzék korében vizsgdlva megal-
lapithato, hogy esetiikben joval kisebbek az eltérések
a két vizsgalt kategdria ardnyaban (a doktoralds el6tt
végzett munka egyaltalin nem kapcsolddott a szak-
teriilethez: 15,5 illetve 17,0%; erésen kapcsolddott:
18,0, illetve 22,9%). A két vizsgalat alapsokasigbeli
aranyaihoz képest kiilonosen szembet(ing az alkalmi
munkavégz6k korében az egyaltalan nem kapcsol6dd
munkadt végz6k magasabb ardnya (7 és 12%, illetve 15,5

és 17,0%).

A két felmérés adatait Osszevetve a doktori fokozat

megszerzéséig alkalmanként munkat véllalok kérében

s
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fedezhetd fel némi eltérés. A 2016-0s felmérés esetében
az e halmazba tartozdék nagyobb hinyada (22,9%) sza-
molt be arrdl, hogy az dltala végzett munka erésen kap-
csolédott a szakteriiletéhez, a nem kapcsolddé munkat
emlit6k részaranya ehhez viszonyitva alacsonyabb volt
(15,5%); a 2021-es adatfelvétel eredményei viszont e két
arany kiegyenlit6dését mutatjak (a szakteriiletiikhoz
egyaltaldn nem kapcsol6dé munka: 17,0%; er6sen kap-

csolddd munka: 18,6%).

A tudomdnyos palydn napjainkban dridsi jelentéség-
gel bir a kiilfoldi - szakmai jellegli - tapasztalatszer-
zés, ami lehet tanulmanyi és munkavégzés-jellegii is,
de a kettd Ossze is kapcsolodhat (pl. doktori képzés és
ennek keretében végzett oktatdi/kutatodi tevékenység).
A felmérés e blokkjaban a doktori cim megszerzése

elStti idészakra koncentraltunk (a kiilfoldi munkaval-
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2016-os felmérés 51,4 48,6
2021-es felmérés (6sszes nyertes) 66,0 34,0
2021-es felmérés (1998-2014 kozotti nyertesek) 69,6 30,4
2021-es felmérés (2015-2020 kozotti nyertesek) 58,0 42,0
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fokozatszerzés el6tt tanult és/vagy dolgozott kiilféldon

Fokozatszerzés el§tt nem tanult és/vagy dolgozott kilféldon

4. dbra: Kiilfoldi tapasztalatszerzés a gradudlis és posztgradualis képzés ideje alatt

laldsrol késGbb lesz sz0); a megkérdezetteknek az egye-
temi és posztgradualis képzés alatti kiilfoldi tapaszta-

latszerzésiikrdl kellett beszdmolniuk (4. dbra).

Mindkét felmérésben 50% feletti azok ardnya, akik
tanultak és/vagy dolgoztak kiilfoldon egyetemi éve-
ik alatt, a doktori cim megszerzéséig bezarolag. A két
adatfelvétel azonban jelent&sebb eltérést mutat a kiil-
foldi tapasztalattal rendelkez8k aranydban - a 2016-
os felmérés sordn a vilaszadok csekély tobbsége (51,4%)
szamolt be kiilfoldi tanulméanyokrol és/vagy munka-
tapasztalatrél, a 2021-es vizsgalatban ugyanakkor
e valaszaddi csoport ardnya joval magasabb (66,0%).
A 2021-es vdlaszadodkat a 2016-0s felméréshez igazod-
va, két nyerésiév-csoportra bontva megallapithatd
az is, hogy a korabbi (1998-2014 k6z6tti) Bolyai-nyer-

77

tesek korében magasabb (69,6%), a késGbbi (2015-2020
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kozotti) nyertesek esetében pedig alacsonyabb (58,0%)

a kiilfoldi szakmai tapasztalattal rendelkez8k ardnya.

A kulfoldi

Osszesitett idGtartamdrdl csak a 2021-es felmérésbél

tanulmanyok és/vagy munkavégzés

vannak adataink (5. dbra).

A viélaszok alapjan megallapithatd, hogy a tanulma-
nyi és/vagy munkavégzéscélu kiilfoldi tartézkodas
Osszesitett idGtartama kiegyensilyozott képet mutat;
relativ tobbségben (35,4%) azok vannak, akik Gsszesen
néhany hénapot, maximum fél évet toltottek el valamely
kilfoldi intézményben, de a tobbi kategoria részardanya
is megkozeliti vagy meghaladja a 20%-ot. Kiilondsen fi-
gyelemreméltd, hogy a megkérdezettek kozel negyede
(23,3%) legalabb kétéves kiilfoldi szakmai tapasztalattal

rendelkezik a doktoralds el6tti éveibdl. A legnépsze-
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= Néhany hénap, maximum fél év

35,4%

T 19,7%

= Fél év és egy év kozott = Egy év és két év kdzott Tobb mint két év

5. dbra: Akulfoldi tapasztalatszerzés Osszesitett idGtartama a gradudlis és posztgradudlis képzés idején

Nyelv- és irodalomtudomanyok
Filozofiai és térténettudomanyok
Matematikai tudomanyok
Agrartudomanyok

Orvosi tudoményok

Miszaki tudoményok

Kémiai tudoményok

Biolégiai tudomanyok

Gazdasag- és jogtudomanyok
Foéldtudomanyok

Fizikai tudomanyok
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1 Kilfoldi szakmai tapasztalattal rendelkez8k aranya (%) — 2016-os felmérés
1 Kiilfoldi szakmai tapasztalattal rendelkez6k aranya (%) — 2021-es felmérés

6. dbra: A doktoraldsig kiilfoldi szakmai tapasztalatot szerz6k ardnya tudomanyteriiletek szerint
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4. tdbldzat: A doktoraldsig kiilf6ldi szakmai tapasztalatot szerz6k ardnya a nagy tudomanyagak szerint

2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

Bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok 52,8 66,0
Matematikai és természettudomanyok 50,7 65,2
Elettudomanyok 51,2 67,3

5. tdbldzat: A doktordlds eldtti kiilf6ldi szakmai tapasztalatszerzés intézményi hittere

Az intézménytipusok emlitési gyakorisaga (db)

Egyetem, felsGoktatasi intézmény 644
Alf,aq_ér‘?iai intézet vagy mas, nem véllalkozasi szféraban 134
mikodé kutatohely

Villalkozasi szféraban m(ikddé kutatdhely 24
Egyéb 20

riibb célorszdgnak Németorszag, az Egyesiilt Allamok és
az Egyestilt Kiralysag bizonyult a felmérésekben, de Hol-
landia, Franciaorszag, Ausztria, Belgium és Olaszorszig
is jelent6s szamu Bolyai-nyertes szdmdra biztositotta

a kiilfoldi szakmai tapasztalatszerzést.

A doktoralas eltti kiilfoldi szakmai tapasztalatszerzés
terén tudomdnyteriiletenként jelent8s kiilonbségek
allnak fenn (6. dbra), ha viszont a klasszikus harmas
felosztasban - bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok,
matematikai és természettudomanyok, élettudoma-

nyok - vizsgaljuk, akkor e kiilonbségek eltinnek.

A tudomanyteriileti kiillonbségek a 2016-0s felmérés ese-
tében némileg nagyobbak, a 2021-es vizsgalat dltal kimu-

tatott eltérések ehhez képest kissé mérséklédtek (szdras -

2016: 6,5; 2021: 5,3). A 4. dbrdn bemutatott kiilonbségek
itt is tetten érhetSk: szinte mindegyik tudomanyteriilet
esetében magasabb a kiilfoldi tapasztalattal rendelkez8
Bolyai-nyertesek ardnya a 2021-es felmérés valaszaddi
kozott, kivéve a matematikai tudomanyokat, ahol mind-
két adatfelvétel esetében nagyjabol azonos ardnyokat
lehet kimutatni. Ha azonban a tudomanyteriiletenkénti
valaszokat a Magyar Tudomanyos Akadémia altal is al-
kalmazott médon® nagy tudomanyéganként &sszegez-
ziik, akkor - ahogy arra mar utaltunk - a kiilonbségek

gyakorlatilag eltlinnek (4. tdbldzat).

A doktori fokozat megszerzése el6tti kiilfoldi ta-
pasztalatszerzés intézményi hatterét csak a 2021-es
felmérés sordn vizsgaltuk meg. Mivel a kilfoldi ta-

nulmanyok és munkavallalds kozott nem tettiink kii-

8 https://mta.hu/doktori-tanacs/tudomanyagi-nomenklatura-106809

o
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7. dbra: Alegnagyobb szamban emlitett tdimogatdsi forrasok

lonbséget (sok esetben a kett§ nem is valaszthato szét,
pl. kutatasba val6 bekapcsolddas doktori képzés ide-
jén), a Bolyai-nyerteseket befogadd intézményi hattér
esetében is egységesen kezeljiik 6ket. A megkérdezet-
tek a valaszadds soran tobb intézménytipust is meg-
jelolhettek, igy a vdlaszok Osszesitett szdima megha-
ladja a kiilfoldi tapasztalattal rendelkezék 1étszamat

(5. tdbldzat).

A kilfoldi szakmai tapasztalattal rendelkezd valasz-
addk dontd tobbsége (87,1%) - legaldbb részben - fel-
sGoktatasi intézményben toltott el hosszabb-rovidebb
id6t, akar hallgatoként, akar munkavallaloként, akar
mindkét statuszban. A felsoktatds képvisel6i mellett
anem vallalati szférdhoz tartozé intézmények (pl. aka-
démiai kutatéintézetek) szerepelnek jelent8sebb szam-

ban és ardnyban (18,1%) az emlitett intézménytipusok

s
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41

19 18

14

kozott, a vallalati K+F szféra jelent6sége a doktoralas

el6tti idészakban elhanyagolhat6 (3,2%).

A kualfoldi

(72,5%) részesiilt valamiféle tdmogatdsban kiilfoldi

tapasztalattal rendelkez8k tobbsége
tartozkodasa idején (539 f6 Osszesen 830 tdmogatdsi
forrast emlitett). A rengeteg hazai és nemzetkozi
finanszirozdsti tamogatdsi forma (legtobb esetben
6sztondij) koziil a 7. dbrdn bemutatottak fordultak el

a legnagyobb szdmban.

A legnépszertlibb tdmogatisok kozé az Erasmus- és
Erasmus+- (75 emlités), valamint a DAAD- (Deutscher
Akademischer Austauschdienst; Német FelsGoktatd-
si Csereszolgalat) osztondijak (63 emlités) tartoznak.
A Tempus-0sztondijak kategdridja a maga 66 emlitésé-

vel némileg kilég a sorbdl, mivel a Tempus Kozalapit-



6. tdbldzat: A f6alldst munkahely mi{ikdési helye
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2016-o0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

Magyarorszag 93,0 95,4
Kalfold 4,0 2,1
Nem Magyarorszag, de a megkérdezettek

szemszOgébdél nem is kilfold (hataron tali 3,0 2,5
magyarok)

7. tabldzat: A f6allasu munkahely szervezeti tipusa

2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

ELKH / MTA-kutatéhalézat 25,8 25,2
Fels6oktatasi intézmény 63,8 66,8
Egyéb munkahely 10,4 8,0

vany szamos hazai és nemzetkozi palyazati programot
kezel (példaul az el6bb emlitett Erasmus-/Erasmus+- és
DAAD-palyazatokat), igy pusztian a Tempus-0sztondi-
jak emlitésével a konkrét tdmogatasrol nem kapunk
informaciét. Szintén tobben emlitették a Magyar Al-
lami E6tvos Osztondijat, valamint a Soros Alapitvany
6sztondijait, de a Marie Sklodowska-Curie Akcidk,
a TéT-palyazatok és a Fulbright-6sztondij ltal tdmo-

gatott vilaszaddk szdma is emlitést érdemel.

Az adatfelvétel idején meglévé f6allasa munkahely

Mindkét vizsgilat adatai azt mutatjdk, hogy a meg-
kérdezettek szinte teljes korének volt f84llasu
munkahelye az adatfelvétel idején — a 2016-0s felmérés
esetében aranyuk 98,5%, a 2021-es vizsgilat esetében

pedig 98,9%. Szintén elmondhaté mindkét felmérés

e
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adatai alapjin, hogy a valaszaddk dont6 tobbsége
az adatfelvétel idején hazai munkahelyen dolgozott

(6. tdbldzat).

Mivel a (huzamosabb ideje) kiilfoldon dolgozd Bo-
lyai-nyertesek elérhetéségének nehezebb volt a va-
lidalasa, el6fordulhat, hogy az egyébként csekély,
(az adatfelvétel évétdl fiigg6en) minddssze 2, illetve 4%-
os részaranyndl az alapsokasig (0sszes Bolyai-nyertes)
esetében némileg magasabb a kiilféldi munkahellyel
rendelkezGk ardnya. De ezt is figyelembe véve is kijelent-
het6, hogy a Bolyai-6sztondij altal tdmogatott kutatok
dont6 része jelenleg is hazai munkahelyen 4ll alkalma-

zasban.

A vilaszaddk dontd tobbsége felsGoktatasi kutatohe-
lyen vagy az E6tvos Lordnd Kutatdsi Halozat (ELKH)
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Nyelv- és irodalomtudomanyok (2016-os felmérés) 1750 76,2 6,7
(2021-es felmérés) 16,4 81,7 19
Filozéfia és torténettudomanyok (2016-os felmérés) 22,2 58,3 19,5
(2021-es felmérés) 19,6 59,5 20,9
Matematikai tudomanyok (2016-os felmérés) 30,2 68,3 1,5
(2021-es felmérés) 34,4 65,6
Agrartudomanyok (2016-os felmérés) 22,4 67,2 10,4
(2021-es felmérés) 29,1 61,8 9,1
Orvosi tudomanyok (2016-os felmérés) 9,8 80,3 9,9
(2021-es felmérés) 6,3 82,6 ikl
Miiszaki tudomanyok (2016-os felmérés) 14,6 80,9 45
(2021-es felmérés) 16,1 79,0 4,9
Kémiai tudomanyok (2016-os felmérés) 28,2 62,4 9,4
(2021-es felmérés) 23,8 67,9 8,3
Bioldgiai tudomanyok (2016-os felmérés) 42,3 46,7 11,0
(2021-es felmérés) 44,1 53,7 2R
Gazdasag- és jogtudomanyok (2016-os felmérés) 17,0 77,3 5,7
(2021-es felmérés) 21,2 71,7 71
Foldtudomanyok (2016-os felmérés) 19,2 53,8 27,0
(2021-es felmérés) 34,5 53,4 119)4]
Fizikai tudomanyok (2016-os felmérés) 55,7 41,8 2,5
(2021-es felmérés) 54,9 40,2 4,9
0% 20% 40% 60% 80% 100%
ELKH / MTA kutatdintézet (%) FelsGoktatasi intézmény (%) Egyéb (%)

8. dbra: A f6allasi munkahely szervezeti tipusa tudomanyteriiletenként

intézményeiben - azaz a volt akadémiai kutatohalézat-

ban’ - dolgozik (7. tdbldzat).

A két felmérés eredményei kozott gyakorlatilag nincs
szamottevd eltérés: ha a 2016-os felmérésben nem
szerepld, 2015-2020 kozotti Bolyai-nyerteseket kiilon
is megvizsgaljuk, akkor is hasonlé ardnyokat kapunk
(ELKH-kutatdintézetek: 27,3%; fels6oktatdsi intéz-
mények: 66,1%; egyéb munkahelyek: 6,6%). A nem
felsGoktatasi és ELKH-munkahelyek (a 7. tdbldzatban
»Egyéb munkahelyek”-ként megjelenitett) kategéridja
meglehetésen Osszetett, annak ellenére, hogy a valasz-
addk alig egytizede sorolhat6 ide (a felsGoktatdson és
az ELKH-n kiviili K+F intézetek, nem kutatds-fejlesz-
téssel foglalkozé allami intézmények, vallalatok, non-

profit szervezetek, kozoktatdsi intézmények).

Aféallast munkahelyek tipusanak megoszldsat érdemes

tudomanyteriiletek szerint is megvizsgalni (8. dbra).

Az eredmények ismeretében megallapithatd, hogy
a tudomdnyteriiletek kozott jelentSs kiillonbségek 4ll-
nak fenn a f6allisi munkahelyek szervezeti tipusat
illetéen. Vannak kifejezetten felsoktatas-orientalt tu-
domadnyteriiletek (pl. nyelv- és irodalomtudomanyok,
orvosi tudomanyok, miiszaki tudomdnyok) - e terii-
leteken mindkét felmérés esetében magas, 80% korii-
li vagy azt meghaladé (76-83%) azok ardnya, akik fel-
sGoktatasi intézményben (dontSen egyetemen) alltak
alkalmazdsban az adatfelvétel(ek) idején. A leger6sebb
felsGoktatasi kotédés az orvosi tudomanyok esetében
érhetd tetten (2016-0s felmérés: 80,3%; 2021-es felmé-

rés: 82,6%), amit a nagy kutatdegyetemek orvosi kara-

9 A 2016-0s felmérésben MTA-kutatéhdlézat, a 2021-es adatfelvétel esetében ELKH szerepelt.
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inak (Semmelweis Egyetem, Szegedi Tudomanyegye-
tem, Debreceni Egyetem, Pécsi Tudomdnyegyetem)
hazai, a szakteriileti tudomdnyos életben betoltott
kiemelkedd szerepe magyardz. (A szakteriilet Gsszes
valaszaddjanak 76%-a dolgozik az emlitett intézmé-
nyekben.) Ezzel parhuzamosan a fent emlitett tudo-
manyteriileteken igen alacsony (6-17%) azok ardnya,

akiknek az ELKH-ban volt f6allasd munkahelyiik.

Van ugyanakkor néhiny tudomdnyteriilet (fizikai tu-
domanyok, bioldgiai tudomanyok, matematikai tudo-
mdanyok), mely képvisel6inek jelentés arinyban (30-
56%) az ELKH-ban van féallisd munkahelyiik. Ezek
koziil is kiemelkedik a fizikai tudomanyok kategéri-
dja: e teriilet valaszadoi abszolut tobbségének (2016-

s

os felmérés: 55,7%; 2021-es felmérés: 54,9%) féallasu
munkahelye az ELKH valamely intézménye. Ennek
oka lehet tobbek kozott a szakteriilet jelent8s nagymi-
szer- és eszkOzigénye, ami miatt néhiny intézménybe
(pl. Atommagkutatd Intézet, Csillagiszati és Foldtu-
domdanyi Kutatékozpont, Energiatudomanyi Kutatd-
kozpont, Wigner Fizikai Kutatékézpont) 6sszpontosul

a szakteriilet Bolyai-nyerteseinek jelent8s része.

A tobbi, eddig nem emlitett tudomdanyteriileten né-
mileg kiegyenlitettebb ugyan az ELKH és a fels§okta-
tas megjelolése f6alldst munkahelyként, ugyanakkor

mindegyik esetben ut6bbi a domindns.

A trendek tekintetében a két felmérés tudomdnyte-
riileti adatai nem kiilonboznek, azaz nincs olyan tu-
domadnyteriilet, melyen ne ugyanaz lenne a domindns
szervezeti tipus mindkét adatfelvételen. Akad azon-
ban néhdny jelentsebb (legalabb 5 szazalékpontos)
eltérés a két adatfelvétel tudomanyteriileti eredmé-

nyei kozott:

Nyelv- és irodalomtudomanyok: A felsoktatdsi mun-

kahellyel rendelkez8k aranya a 2016-0s - szintén igen

o
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jelentds - értékhez (76,2%) képest tovabbi novekedést
mutat a 2021-es felmérésben (81,7%); ezzel e tudomany-
teriilet felsoktatas-orientaltsiga megkozeliti az orvo-

si tudomdanyok esetében tapasztalhaté szintet (82,6%).

Agrartudomanyok: A 2016-os eredményekhez képest
2021-re csOkkent a felsGoktatdsi munkahellyel rendel-
kez6k ardnya (2016-os felmérés: 67,2%; 2021-es felmé-
rés: 61,8%), ezzel parhuzamosan emlitést érdemlGen
nétt az ELKH-ban foglalkoztatottaké (2016-0s felmé-

rés: 22,4%; 2021-es felmérés: 29,1%).

Kémiai tudoményok: Kimutathaté mértékben ndtt
a felsGoktatasi kutatdhelyen foglalkoztatottak aranya
(2016-0s felmérés: 62,4%; 2021-es felmérés: 67,0%), ezzel
parhuzamosan némileg - de a hatarértékként megallapi-
tott 5 szazalékpontot el nem érve - csokkent az ELKH in-
tézményeiben f6allasi munkahellyel rendelkez8k rész-

aranya (2016-os felmérés: 28,2%; 2021-es felmérés: 23,8%).

Biolégiai tudomanyok: A tudomdnyteriilet vilaszadéi
korében nétt a felsGoktatasi kutatéhelyen foglalkozta-
tottak ardnya (2016-0s felmérés: 46,7%; 2021-es felmé-
rés: 53,7%), de nem elsésorban az ELKH-intézmények-
ben dolgozok, hanem az egyéb intézménytipusokban
féallassal rendelkezdk rovdsira (2016-os felmérés:

11,0%; 2021-es felmérés: 2,2%).

Gazdasag- és jogtudomidnyok: Némileg csokkent
afels§oktatasiintézményekben foglalkoztatottak aranya
(2016-0s felmérés: 77,3%; 2021-es felmérés: 71,7%), ezzel
parhuzamosan pedig - a hatarértékként megallapitott
5 szazalékpontndl kisebb mértékben - nétt az ELKH
intézményeiben foglalkoztatottak részardnya (2016-os

felmérés: 17,0%; 2021-es felmérés: 21,2%).

Foldtudomanyok: E teriileten igen jelentés mértékben
nétt az ELKH-ban foglalkoztatottak részaranya (2016-

os felmérés: 19,2%; 2021-es felmérés: 34,5%), a valtozas
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9. dbra: Tudoményos beosztas f6allasti munkahelyen a palyan eltoltott évek alapjan

ugyanakkor nem a felsGoktatasi kutatohelyeken dolgo-
zOk rovasara tortént (ennek ardnya valtozatlan maradt).
A foldtudomaényok terén ugyanis a 2016-0s felmérés ese-
tében igen jelentGs, 27%-0s volt az egyéb szervezeti tipusu
munkahellyel rendelkez6k ardanya, ami a 2021-es adatfel-
vétel adatai alapjan (a még mindig atlagon feliilinek sza-
mito) 12,1%-ra csokkent. A kategdridhoz tartoz6 2016-0s
(és részben 2021-es) magas érték magyarazata lehet, hogy
e tudomanyteriileten viszonylag sok olyan tudomanyos
munkahely létesiilt, mely nem kotddik szervezetileg
az ELKH-hoz vagy a felsGoktatasi intézményekhez (pl.

geologia, teriiletfejlesztés, vizgazdalkodas stb. terén).

A f6allasi munkahellyel rendelkez6k dont6 tobbsége va-
lamilyen tudomdanyos beosztasban all (2016-0s adatfel-
vétel: 95,6%; 2021-es adatfelvétel: 96,4%). A tudoményos
beosztas egyetemi és akadémiai szintjei tobbé-kevésbé
megfeleltethet6k egymasnak,” ezért - mivel célunk el-
sGsorban a hierarchidban elfoglalt pozicié bemutatdsa
- egységesen kezeljiik 6ket. A tudomanyos beosztas hie-
rarchijaban elfoglalt helyet nagymértékben befolyasol-
ja a palyan eltoltott id6, ezért a két felmérés eredményeit
ennek tiikrében mutatjuk be. A palyan eltoltott idészak
hosszat a doktori fokozat megszerzésétdl az adatfelvéte-

lig eltelt évek szdma hatdrozza meg (9. dbra).

© A felsGoktatasi, illetve akadémiai tudomdnyos beosztds hierarchikus kategdridinak Osszetartoz6 parjai a kovetkez8k: tandrse-
géd - tudomdnyos segédmunkatdrs; adjunktus - tudomdnyos munkatars; docens - tudomanyos fémunkatars; egyetemi/féiskolai
tandr - tudomdanyos tandcsado. E kategériaparok lefedik a fé4llassal rendelkez8k 93, illetve 95%-at (a felsorolasbol a posztdoktor és
kutatéprofesszor kategdria hidnyzik, de az e kategdridkba tartozok létszima mindossze néhany 6, igy az elemzést ez nem befolyédsolja).

s
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A tudomdanyos hierarchidban elfoglalt pozicié tekin-
tetében a két felmérés kozott 1ényegi kiilonbség nem
mutathaté ki, a palyan eltoltott évek hatdsa azonban
mindkét adatfelvétel esetében megillapithat6. A leg-
alsé hierarchikus szint gyakorlatilag hidnyzik; ennek
f6 oka, hogy a doktori fokozat megszerzése esetén
(néhany kivételtdl eltekintve) automatikusan az ezt
kovetd, adjunktusi / tudomdnyos munkatarsi szintre
soroljak be a kutat6t - a maximum 5 éve pilyan 1évg
Bolyai-nyertesek legnagyobbrészt e kategéridba tartoz-
nak (2016-0s felmérés: 77,3%; 2021-es felmérés: 82,6%).
Docensi / tudomédnyos fémunkatirsi kategdridba e
csoport 15, illetve 17%-a tartozik, a legmagasabb hie-
rarchikus szint ez esetben még hidnyzik.

a 7

A 6-10 éve palydn 1év valaszadok korében nagyjabol
kiegyenlitett az adjunktusi / tudomanyos munkatarsi
és a docensi / tudomanyos fémunkatarsi pozicidk ara-
nya, de kismértékben mar a fels6bb kategdria képvi-
sel6i vannak tobben (2016-o0s felmérés: 49,6%; 2021-es
felmérés: 52,7%). E csoport esetében - igaz, még nem
szdmottevl ardnyban - megjelenik a legfelsé hierarchi-

kus szint is.

A 11-15 éves kutatéi multtal rendelkez6k esetében mar
egyértelmtien a docensi / tudomidnyos fémunkatarsi
pozicioban 1évSk csoportja dominal (2016-o0s felmé-
rés: 68,06%; 2021-es felmérés: 74,2%), ugyanakkor még
jelen vannak az adjunktusi / tudomanyos munkatarsi

e

pozicidban 1év8k is (2016-0s felmérés: 12,9%; 2021-es
felmérés: 18,7%). Az egyetemi vagy f6iskolai tandari /
tudomdanyos tandcsaddéi beosztisban 1év8k ardnya is
jelent6sebbnek mondhaté e csoport esetében (2016-0s

felmérés: 12,0%; 2021-es felmérés: 12,7%).
A 16-20 éve palyan 1év6 valaszadok korében mar a ma-

sodik hierarchikus szint is gyakorlatilag hidnyzik,

a Bolyai-nyertesek nagyjabdl kétharmad-egyharmad

o
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ardnyban oszlanak meg a docensi / tudomdnyos f6-
munkatdrsi és az egyetemi vagy f6iskolai tanari / tudo-

manyos tandcsadoéi pozicidk kozott.

A tobb mint 20 éve palyan lévk esetében mar egyértel-
miien a legfels6, egyetemi vagy f6iskolai tanari / tudo-
manyos tandcsadéi hierarchikus szint dominal (2016-
os felmérés: 59,6%; 2021-es felmérés: 60,8%), de jelentds
ardnyt képviselnek a docensi / tudoményos fémunka-
tarsi pozicidban 1év8k is (2016-0s felmérés: 39,2%; 2021-

es felmérés: 39,3%).

A tudomdinyos beosztds hierarchikus kategéridinak
a palyan eltoltott évek fiiggvényében vizsgalt aranybeli

alakuldsa az al4bbi mintdzatokat koveti:

Tanarsegéd / tudomanyos segédmunkatars: eleve je-
lentéktelen kiinduld értékrdl nulldra csokken (maxi-

mum: 5,7%; minimum: 0,0%).

Adjunktus / tudoméanyos munkatars: magas kiindul6
értékrol egyenletesen csokken (maximum: 82,6%; mi-

nimum: 0,0%).

Docens / tudoméanyos fé6munkatars: el6bb emelkedik,
majd csokken a kategéria részardnya; az egyetlen ka-
tegoria, mely az Osszes bemutatott szakmai életpalya-
szakaszban tobbé-kevésbé jelent8s ardnyban jelen van

(maximum: 74,2%; minimum: 15,2%).

Egyetemi vagy féiskolai tandr / tudomanyos tanacs-
ado: a kategdria részardnya a kezdeti nullardl folyama-
tosan novekszik, a legrégebb 6ta palyan 1évék korében

domindanssa valik (maximum: 60,8%; minimum: 0,0%).

A tudoményos beosztdsban 1évé vilaszadok jelentds
tobbségének a valasza alapjan a megkérdezettek legna-

gyobb hinyada legalabb részben kutatdi tevékenységet
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2016-os adatfelvétel 28,4 9,8

2021-es adatfelvétel 27,2 8,7

0% 20%

Kutatds
Kutatas és oktatas (a kutatoi jelleg dominal)

Kutatas és oktatds (nagyjabdl egyenld aranyban)

10. dbra: A munkakor jellege a f6allast munkahelyen

végez f64llastt munkahelyén. Mivel azonban a fels6ok-
tatdsi szféra és az ELKH profilja e tekintetben eltér, ér-
demes megvizsgdlni a Bolyai-nyerteseket - nem csak
az emlitett munkahelyi szervezeti tipusba tartozdkat -
az altaluk f8dllasban végzett tevékenység karaktere

szerint is (1o. dbra).

Ismét megdllapithato, hogy a két felmérés kozott eltelt
id6 alatt nem tortént dtrendez8dés a vizsgalt kérdésben.
Lathato tovabbd, hogy a Bolyai-nyertesek tobbsége ve-
gyesen végez kutatoi és oktatdi tevékenységet (2016-0s
felmérés: 56,2%; 2021-es felmérés: 59,7%), ugyanakkor
ha minden kategériat figyelembe vesziink, az is latszik,
hogy kutatéi tevékenységet — legaldbb részben - tob-
ben végeznek (2016-0s felmérés: 84,6%; 2021-es felmé-
rés: 86,9%), mint ugyanigy oktatdit (2016-0s felmérés:

66,0%; 2021-es felmérés: 68,5%). A kizarolag kutatoi te-

s

15,3 17,3 23,6
16,8 17,3 25,7
60% 80% 100%

40%

142

Oktatds
Oktatas és kutatas (az oktatdi jelleg dominal)

mEgyéb

vékenységet folytatok ardnya jelentds (27, illetve 28%),
de a csak oktatdi tevékenységet végz8ké nem tul magas

(9, illetve 10%).

A kutatdi és oktatéi tevékenységet végzOk ardnyd-
nak eltérése a legjelentSsebb intézménytipusok eltérd
profiljabdl fakad. Az ELKH-ban - értelemszeriien -
a kutatdsi tevékenység domindl, az oktatds csak mar-

"z

gindlisan jelenik meg a f64llasban végzett tevékenység
részeként (pl. tanfolyamok, ismeretterjeszté eléadasok
tartdsa, kutatdintézetekbe kiszervezett egyetemi kur-
zusok). Ezzel szemben a felsGoktatasi intézményekben
a legtobb esetben nyilvinvaléan az oktatds is nagy
hangsulyt kap. A kutatéi és oktatoi tevékenység meg-
jelenését mutatja be a 11. dbra intézménytipus szerinti

bontdsban.
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11. dbra: A munkakor a f6alldst munkahelyen az intézménytipus fliggvényében

8. tdbldzat: A f6allasban végzett munka kapcsolddasa a doktori fokozat tudomanytertiletéhez intézményi bontdsban

ELKH-/MTA-intézet

Fels6oktatasi intézmény

Egyéb munkahely

A kapcsolédas mértéke 2016-0s 2021-es 2016-0s 2021-es 2016-0s 2021-es
felmérés felmérés felmérés felmérés felmérés felmérés
%) ) ) ) ) %)
Erésen kapcsolodik 82,8 75,9 85,3 67,4 54,2 50,6
Részben kapcsolddik 11,1 16,2 10,9 26,6 25,4 27,0
Csak gyengén kapcsolodik 3,7 6,1 3,1 4,6 15,3 14,6
Egyaltalan nem kapcsolédik 2,4 1,8 0,7 1,4 5,1 7,9

A két felmérés eredményei kozott nincs jelentdsebb kii-  z6 tevékenységforma alapjan (amibe az oktatasi felada-

16nbség - mindkét adatsor alapjidn megallapithaté, hogy  tok ellatasa szinte kivétel nélkiil beletartozik).
az ELKH-intézmények dont8en kutatasorientdltak, mig
a felsGoktatdsi intézményekben dolgozd Bolyai-nyerte-  Miutdn igazoldst nyert, hogy a megkérdezettek donté

sek kore jéval Gsszetettebb a munkakoér, illetve a jellem-  tobbsége legaldbb részben kutat6i munkat végez, fel-

e 143 5%
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Tobb fallasi munkahely

12. dbra: Az eddigi palydjuk sordn egy, illetve tobb f6allast munkahellyel rendelkez6k ardnya a palyan eltoltott évek fiiggvényében

merdiil a kérdés, hogy e munka mennyire kapcsolédik
a doktori fokozatuk szakteriiletéhez. Az erre vonat-
kozé eredményeket intézménytipusok szerint tessziik

kozzé (8. tdbldzat).

A két felmérés eredményei kozt jelentds eltérések
figyelhet6k meg. A 2016-o0s adatfelvételhez képest csok-
kent azok ardnya, akiknek f6allasban végzett munkaja
erésen kapcsolddik doktori fokozatuk szakteriiletéhez.
Az ELKH-ban dolgozé Bolyai-nyertesek korében kisebb
a csokkenés (2016-0s felmérés: 82,8%; 2021-es felmérés:
75,9%), a felsGoktatdsi intézményekben f6allasban 1évék
esetében ugyanakkor joval jelentGsebb (2016-0s felmé-
rés: 85,3%; 2021-es felmérés: 67,4%). Az erésen kapcso-
16d6 kategoria aranybeli csokkenésével parhuzamosan
novekedett azok ardnya, akiknek f6alldstit munkéja
részben kapcsolddik a doktori szakteriiletéhez. A tob-

bi kategdria gyakorisigiban szdmottevd valtozds nem

e 144

volt, illetve az egyéb (nem fels§oktatdsi vagy ELKH)
munkahelyen foglalkoztatottak esetében ez a két adat-

felvétel kozott végbement atrendez8dés hidnyzik.

Korabbi f6allastt munkahelyek

Mindkét felmérés esetében a megkérdezettek tobb
mint felének volt mar az adatfelvétel idején meglévs
f64allast munkaviszonyat megel6z6en korabban is f6al-
last munkahelye (2016-0s felmérés: 58,6%; 2021-es fel-
mérés: 60,1%). Az ardny alakuldsa értelemszertien nem
fliggetlen a palyan eltoltott évek szamatol, ezért az ed-
digi palyafutdsuk sordn egy, illetve t6bb munkahellyel
rendelkez6k ardnyat ilyen bontdsban is bemutatjuk (r2.

dbra).

A két felmérés eredményei jelentSsen eltérnek az eddi-

"z

gi palydjuk sordn egy, illetve tobb f6allasd munkahely-
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9. tabldzat: A f64llasti munkahelyek szama a palyan elt6ltott id6 fiiggvényében

A tudomanyosan aktiv évek szama

2016-0s adatfelvétel (db)

2021-es adatfelvétel (db)

Maximum 5 év 1,9 1,9
6-10 év 1,9 2,0
11-15 év 1,9 2,2
16-20 év 2,1 2,0

Toébb mint 20 év 1,8 2,3

lyel rendelkez8k ardnyanak alakuldsiban. A 2016-0s
felmérés esetében azt latjuk, hogy a palydn eltoltott
évek szdmdnak novekedésével nincs tendenciaszer(i

7wz

novekedés a legalabb két f64lldsti munkahellyel rendel-
kez6k korében, s6t a legrégebben pdlyan 1évSk kozott
joval alacsonyabb ez az ardny (46,3%), mint a palydjuk

1o

elején 1év6k esetében (60,3%). A koztes kategoridkban
megfigyelhet§ némi emelkedés a palydn eltoltott évek
fiiggvényében az egynél tobb f6allasrél beszdmo-
16k aranyat tekintve, de a novekedés nem tul jelent&s

(54,9%-101 62,7%-ra).

A 2021-es adatfelvétel eredményei inkdbb megfelelnek
a varakozasnak. A néhany éve palyan 1évék esetében
még kisebbségben vannak azok a Bolyai-nyertesek,
akiknek eddigi palyafutdsuk soran tobb mint egy f64l-
last munkahelyiik volt (45,8%), de a kovetkezd palya-
hossz-kategdridk esetében ez az arany viszonylag jelen-
tésen novekszik (63,1%). A hosszabb ideje (t6bb mint 15
éve) palydn 1év6k korében ez az érték nagyjabdl bedll
egy allandé értékre (59,2, illetve 61,5%), tehat az id6 el§-

s

rehaladtdval mar nem novekszik tovabb a tobb féallasu

munkahellyel rendelkez8k ardnya.
Az adatfelvételig a palyan eltoltott id6 hosszanak filigg-

vényében a f6allist munkahelyek szimanak alakula-

sat a két felmérés adatai alapjan a 9. tdbldzat mutatja.

o

145

Az atlagértékek megallapitisinil az eddig mindossze
egy f6allast munkahellyel rendelkezéket is figyelembe
vettik.

A 2016-0s felmérés esetében az egyes csoportok 4tlag-
értékei kozott nincs szdmottevs eltérés, de a 2021-es
adatfelvétel soran is csak mérsékeltebb kiilonbségeket
allapitottunk meg. Ez ut6bbi felmérés ugyanakkor
- egy kisebb visszaeséstdl eltekintve — kimutatott va-

s

lamiféle tendenciaszerii novekedést a f6allasi munka-
helyek atlagos szimdban, ami egybecseng a 12. dbrdn
bemutatott trendekkel. (Ha csak az egynél tobb f64l-
lasi munkahellyel rendelkezéket vessziik figyelembe,
akkor munkahelyszimként 2,7 és 3,1 kozotti atlagér-
tékeket kapunk.) Osszességében az mindenképpen
megallapithatd, hogy bar a Bolyai-nyertesek mintegy
60%-4anak eddigi palyafutdsa soran tobb mint egy f6al-
lastt munkahelye volt, a munkahelyek kozti mobilitds
nem tul erSteljes a koritkben, ami a kutatdi palya alta-

lanos stabilitdsat jelezheti.

A munkahelyviltds mint esemény hatterében az ese-
tek tobbségében Osszetett oksigi rendszer huizédik
meg, melyben pozitiv, negativ és semleges tényez6k is
szerepet jatszhatnak. A leggyakrabban emlitett mun-
kahelyvaltasi okok mindkét felmérés esetében azo-

nosak. Pozitiv okok: anyagi szempontbdl kedvez6bb
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10. tdbldzat: Alegalédbb egy alkalommal kiilf6ldi f64lldst munkahelyen foglalkoztatottak ardnya

2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

Osszes vélaszadd 14,4

23,7

Az eddig legaldbb két féallasa
munkahelyen megfordulé valaszadok

24,5

36,8

ajanlat, szakmai szempontbdl kedvez&bb ajanlat, 6sz-
tondij/timogatés elnyerése, mely munkahelyvaltassal
jart. Negativ tényezGk: hatdrozott idejii szerz6dés /
palyazati tdmogatas lejarta, kedvez6tlen munkahelyi
1égkor, munkahely megsziinése, atszervezése, mun-
kaado éltali felmondds. Semlegesnek vagy nehezen
besorolhaténak tekinthet$ okok: kutatdsi téma meg-
valtozasa, a foglalkoztatds jellegének megvéltozasa,
hazakolt6zés, csaladi okok. Gyakorisigat tekintve
mindkét felmérés esetében két ok - egy pozitiv és egy
negatfv — emelkedik ki a felsoroltak koziil. A legtobb
alkalommal a munkahelyvialtisban kozrejatszott, hogy
a valaszadok mashol kedvez8bb ajanlatot kaptak; ma-
sodik helyen - negativumként emlitve - a hatarozott

idejii szerz6dések lejarta all.

A 6. tdbldzat alapjan megallapitottuk, hogy a két felmé-
rés idején kiilfoldi f64lldsti munkahellyel rendelkez8k
ardnya meglehetdsen csekély (2016-o0s felmérés: 4,0%;
2021-es felmérés: 2,1%). De vajon mi a helyzet a korabbi
f64llast munkahelyek kapcsdn? A két felmérés kiilfoldi
allashelyekre vonatkoz6 adatait foglalja 6ssze a ro. tdb-

ldzat."

Lathatd, hogy az adatfelvétel idején kulfoldi f6allassal
rendelkez6khoz képest joval magasabb azok ardnya,

akik pdlyafutdsuk soran barmikor - legalabb egy alka-

lommal - kiilfoldi f6alldsi munkahelyen dolgoztak.
A legjelentGsebb célorszagok: Németorszdg, Egyesiilt
Allamok, Egyesiilt Kiralysdg, Ausztria, Franciaorszag,
Svéjc és Olaszorszag. A 2016-os adatfelvételhez képest
2021-re a kiilfoldi munkatapasztalattal rendelkez6k ara-
nya jelentésebb mértékben novekedett; az tijabb felmérés
eredményei alapjan a palyajuk soran legalabb két mun-
kahellyel rendelkez6k korében aranyuk tobb mint egy-
harmadnyi (36,8%). Felmeriilhet a kérdés, hogy a kiilfoldi
munkatapasztalattal rendelkez8k ardnyanak alakuldsi-
ban jatszanak-e szerepet kiilonboz§ fiiggetlen véaltozdk.
Ennek kideritésére megvizsgaltuk tudomanytertiletek és
nemek szerint az eddigi palyajuk sordn legalabb két f64l-
last munkahellyel rendelkez8k korében a kiilf6ldi mun-

katapasztalattal rendelkez6k ardnyat (11. tdbldzat).

Mindkét felmérés alapjan megallapithatd, hogy tudo-
manyteriiletek és nemek szerint jelentds kiilonbségek
allnak fenn a kiilfoldi munkatapasztalat terén. A tudo-
manyteriiletek kozotti kiilonbségek legszembedtlébb
jellemzdje, hogy a bolcsészet- és tarsadalomtudomai-
nyok képvisel8i esetében j6val kisebb a palydjuk sordn
legaldbb egy kiilfoldi f64llasd munkahelyen megfor-
duldk ardnya (2016-o0s adatfelvétel: 9,6%; 2021-es adat-
felvétel: 15,7%), mint a mdasik két nagy tudomanyig
Bolyai-nyertesei korében. Ez azért is érdekes, mert

a doktori fokozatszerzés el6tti kiilfoldi tapasztalatszer-

" A hatdron tuli Bolyai-nyertesek csak az esetben keriiltek be ebbe a kimutatdsba, ha a sziil6f6ldjiik és Magyarorszag mellett legaldbb

egy tovabbi orszdgban is volt f64llasi munkahelytik.
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11. tdbldzat: A kiilf6ldi munkatapasztalattal rendelkez8k aranya tudomanyteriiletek és nemek szerint (az eddigi palyafutdsuk sordn

legalabb két f6allassal rendelkezd Bolyai-nyertesek korében)

2016-0s adatfelvétel (%)

2021-es adatfelvétel (%)

Bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok 9,6 15,7
Matematikai és természettudomanyok 35,7 49,1
E[ettudoményok 33,0 50,2
Férfiak 29,8 43,9
Nok 11,3 24,2

zés ardnyaban (4. tdbldzat) egyaltalin nem mutathat6
ki a human tudomanyok hatrdnya. A matematikai és
természettudomanyok, illetve az élettudomanyok ko-
z0Otti eltérések elhanyagolhatdk a kiilfoldi munkata-
pasztalat gyakorisdgat illetéen (2016-0s felmérés: 35,7%

és 33,0%; 2021-es adatfelvétel: 49,1% és 50,2%).

A nemek kozotti eltérés is jelents: a férfiak mindkét
felmérés alapjan joval nagyobb ardnyban szamoltak
be kiilfoldi f6allasu munkahelyrdl (2016-0s felmérés:
29,8%; 2021-es felmérés: 43,9%), mint a néi Bolyai-nyer-
tesek (2016-0s felmérés: 11,3%; 2021-es felmérés: 24,2%),
ami leginkdbb a nemek mobilitdsi szokdsainak kiilén-

bozGségére vezethetl vissza.

Mellékallasok, alkalmi munkavégzés

A kutatdi palya jellegébdl fakad, hogy a vizsgilatban
részt vev6knek szamtalan mellékallasuk, megbizasos
szerz6déssel végzett munkajuk van, illetve volt eddigi
pélyafutisuk sordn. Ezek alapvet&en kétféle csoportba

sorolhatodak:

 rendszeres jovedelmet biztosité mellékallasok;

o alkalmi, id8szaki munkak.

o
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Mivel nem véarhaté el, hogy a vilaszadék pontosan
szamontartsiak eddigi mellékallasaikat, a felmérések
sordn az adatfelvétel idején meglévé masodallasokra
Osszpontositottunk. Az adatfelvétel idején a 2016-0s
felmérés alapjan a megkérdezettek 20,0%-anak, a 2021-
es felmérés eredményei szerint 28,9%-dnak volt rend-
szeres jovedelmet biztositéd mellékallasa. Ezek f6allas-
ban végzett munkdhoz, illetve doktori szaktertilethez

valé kapcsoldéddsat mutatja be a 13. dbra.

Az 4bra, illetve az adatok alapjan két megallapitas te-
hetd. Egyrészt kimutathatd, hogy az adatfelvétel ide-
jén meglévé mellékalldsok er8sebben kapcsolédnak
a féallasban végzett tevékenységhez, mint a doktori
szakteriilethez (az erds kapcsolodast jelz6 kategdria
esetében a kiilonbség 11, illetve 15 szdzalékpont), mas-
részt a 2016-0s felmérés valaszaddi korében erésebb
kapcsolédds mutathatd ki, mint a 2021-es adatfelvé-
telen (az er6s kapcsolddast jelzé kategéria esetében
a kiilonbség 4, illetve 8 szazalékpont). Ha ezt Gssze-
vetjiikk a rendszeres jovedelmet biztosité mellékalla-
sok altaldnos elterjedtségével, akkor megdllapithato,
hogy a 2021-es adatfelvétel vdlaszaddinak korében ez
gyakoribb, de egyszersmind azzal is egyiitt jar, hogy

- 4ltalanossagban - nem kapcsolddik a masodallasuk
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Inkabb csak lazan kapcsolédik
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64,4 2l 9,8

71,6 5,6 17,6 522
4,0
60,2 22,8 13,0
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Ez valtozé, hol erésebben, hol gyengébben kapcsolédik

Egyaltaldn nem kapcsolddik

13. dbra: A mellékallasban végzett munka kapcsoldddsa a f6alldsi munkahoz és a doktori fokozat szakteriiletéhez

olyan erdsen a f64llasban végzett tevékenységiikhoz /
doktori szaktertiletiikh6z, mint a 2016-0s felmérés

megkérdezettjeinek esetében.

Alkalmi, idészaki munkdk Osszességében nagymérték-
ben jellemzG6ek a Bolyai-nyertesekre: mindkét felmé-
rés esetében nagyjabdl a megkérdezettek 70%-a jelez-
te, hogy pdlyafutdsa sordn legalabb néhanyszor f6- és
esetleges mellékallasan tul alkalmi munkdt is végzett.
(Fontos megjegyezni, hogy ez esetben nem az adatfel-
vétel idejére, hanem az egész eddigi kutatéi palyajara
vonatkozdan tettiik fel a kérdést.) Az alkalmi munka-
végzés vilaszadok korében mért gyakorisdgit mutatja

a1z tdbldzat.

Amellett, hogy az alkalmi munkavégzés elterjedtsége
mindkét felmérés esetében azonos, a gyakorisigi cso-

portok ardnyaiban van eltérés a két felmérés eredmé-
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nyei kozott. A 2016-os felmérésben a gyakori alkalmi
munkavégzésrdl beszdmoldk ardnya alig 10%, 2021-re
azonban ennek ardnya (28,0%) jelent6sen megnétt,
ezzel pArhuzamosan a 2016-o0s felmérésben magasabb
a kozepes vagy ritka gyakorisidggal végzett alkalmi

munka ardnya.

Az alkalmi, id6szakosan végzett munka szakterii-
leti kapcsolddasat ez esetben csak a doktori fokozat
tudomanyteriilete kapcsdn vizsgdltuk. Ennek oka,
hogy az alkalmi munkdkra vonatkozé kérdést alta-
lanossagban, nem pedig az adatfelvétel idépontjra
vonatkoztatva tettiik fel, amit az indokol, hogy egy
dllandénak tekinthetd tényez6hoz (fokozatszerzés tu-
domanyteriilete), ne pedig egy - elvileg - valtoz6 jel-
lemz8hoz (f6allasban végzett munka) viszonyitsunk
(14. dbra). A kapcsolodas erésségének megallapitisa-

kor az eddigi 6sszes alkalmi munka altaldnos jellem-



12. tdbldzat: Az alkalmi, id6szaki munkavégzés gyakorisiga a Bolyai-
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nyertesek korében

2016-0s adatfelvétel (%) 2021-es adatfelvétel (%)
Gyakran voltak 9,5 28,0
Koézepes gyakorisaggal voltak 37,4 27,2
Ritkan voltak 24,0 13,3
Nem voltak 29,1 31,4

z6it (pl. tudomdanyossag, szakteriilet) kellett a valasz-
adéknak figyelembe venniiik. (A féallasban végzett
munka tipusdnak, jellegének, kutatdsi témdinak
nagymértéki stabilitdsabdl arra lehet kovetkeztetni,
hogy az eddigi alkalmi, idészakosan végzett munka
jellege ezzel is erésen korreldl annak ellenére, hogy
a megkérdezettek jelentds részének nem csak egy

fé4llasa munkahelye volt eddigi palyafutdsa sordn.)

Az eredmények alapjin két kovetkeztetés vonhatd
le. Egyrészt a két felmérés kozott gyakorlatilag nincs
eltérés az egyes csoportok ardnyit illeten, masrészt
az is megdllapithatd - a 13. dbra megfelel adataival
Osszehasonlitva -, hogy az alkalmi munkdk kisebb
mértékben kapcsolddnak a fokozatszerzés szakterii-
letéhez, mint a mdsodallasok (és természetesen a féal-
lasok). (Ez egyaltalin nem jelent gyenge kapcsolatot
az alkalmi munkdk és a szakteriilet kozott: a palya-
juk sordn alkalmi munkat is vallalék t6bb mint 50%-a

erds kapcsolddasrol szamolt be az adatfelvétel sordn.)

A munkakoriilmények értékelése

A munkakoriilmények jellemzése sordn a valaszaddk
szubjektiv értékelést adtak az adatfelvétel idején

fennallé f6- és mellékdllasi munkaviszonyuk kapcsan
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szamos azt kisebb vagy nagyobb mértékben befolyaso-

16 tényezdrél. Az értékelend szempontokat 6t temati-

kus egységbe sorolhatjuk:

o szakmai személyes tényez0k;
o intézményi infrastruktura;

» kapcsolatok;

o intézmény irdnyitasa;

» pénziigyek, finanszirozas.

Az e kategdridkba tartozo, dsszesen 16 tényez6t 6tfoko-
zatu skila segitségével kellett a vdlaszaddknak megitél-
nitik (1: Nagyon rossz / Nagyon kedvez6tlen; 5: Nagyon
j6 / Nagyon kedvezd). Az igy kialakult skdlapontsza-

matlagokat mutatja be a 15. dbra.

A két felmérés eredményei segitségével megitélhetd,
hogy 2016 és 2021 kozo6tt hogyan alakult a (kutatéi)
munkat befolydsolé tényez6k megitélése a vilaszadok
korében. Szignifikins valtozdsnak azt tekintjiik, ha
a két felmérés adott tényezdre vonatkozo skalapontsza-
matlaga kozott tobb mint o,1 eltérés tapasztalhaté. Ezt
figyelembe véve megallapithatd, hogy az 6t f6 temati-
kus csoport koziil hirom esetében tortént jelentGsebb
valtozas. Legnagyobb mértékben a finanszirozis meg-

itélése javult (2016-0s adatfelvétel: 2,61; 2021-es adatfel-
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2016-0s adatfelvétel 51,8

2021-es adatfelvétel 52,2

0% 20% 40%

Erds kapcsolodas

Vdltozd, hol erésebb, hol gyengébb kapcsolddas

6,6 27,2 14,4

81 29,0 10,8

60% 80% 100%

Kismérték(i/laza kapcsolédas Nincs kapcsol4das

14. dbra: Az alkalmi munka kapcsolddasa a doktori fokozat szakteriiletéhez

vétel: 2,98), de a szakmai személyes tényez8k és az inf-
rastrukturdlis szempontok megitélése is kedvezSbb lett.
A kapcsolatok, illetve az intézményvezetés f6kategdridk
mindsitésében csak kisebb (skdlapontszimatlagban ki-
fejezve o0,1-et nem meghaladd) valtozis (javulas) tortént.
A 16 konkrét szempont koziil 11 esetben tortént szignifi-
kéns javulas, a tobbi tényez8 megitélése megkozelitSleg
azonos a 2016-0s és 2021-es felmérésben. A legjelent6-
sebb kedvez4 iranyti megitélésbeli valtozas az alébbi té-

nyez8k esetében figyelhetd meg:

o részvételi lehet8ség konferencidkon, szakmai
rendezvényeken (2016-o0s adatfelvétel: 3,32; 2021-
es adatfelvétel: 3,78);

o konyvtar, folyodiratok (2016-o0s adatfelvétel: 3,3s;
2021-es adatfelvétel: 3,78);

o elérhet§ hazai palyazati lehet8ségek (2016-0s

adatfelvétel: 2,66; 2021-es adatfelvétel: 3,08).

Az egyes tényezGk segitségével kialakithato6 egy Gsszesitett
mérészam, mely a megkérdezettek 4ltaldnos elégedettsé-
gét mutatja. Mivel a munkakoriilmények bemutatdsa-

hoz haszndlt tényez8k - jelentSségiiket tekintve — nem

s

feltétleniil képviselnek azonos szintet (pl. az intézmény
nemzetkozi szakmai kapcsolatai vs. épiiletek allapota),
az egyes tényezGket sulyoztuk. (Az egyes tényezG6k stilyo-
zasa ugyanakkor részben szubjektiv szempontokon ala-

pult.) Az egyes tényez8k esetében haszndlt sulyok:

e 0,5 (informatikai infrastruktira; adatbdzisok,
internetes hdldzatok; épiiletek allaga; konyvtar,
folyoiratok; miszerek, egyéb targyi eszk6zok);

o 1 (részvételi lehet3ség konferencidkon, szakmai
rendezvényeken; az intézmény hazai szakmai
kapcsolatai; az intézmény hazai ipari/gazdasa-
gi kapcsolatai; az intézmény nemzetkdzi ipari/
gazdasigi kapcsolatai; az intézmény kutatdsi
menedzselése; elérhet hazai palydzati lehet6-
ségek);

e 1,5 (a munkatiarsak szakmai felkésziiltsége;
az intézmény nemzetkozi szakmai kapcsolatai;
intézményvezetés; elérhet6 nemzetkozi palya-
zati lehet§ségek; az intézmény alapfinansziro-

zasa).

Az igy kialakitott Osszesitett elégedettség valtozo

segitségével a valaszadok besorolhatok kiilonb6zd elé-



A munkatarsak szakmai felkésziltsége (2016)

(2021)

Részvételi lehet8ség konferencidkon, szakmai rendezvényeken (2016)
(2021)

Szakmai személyes dtlagosan (2016)

(2021)

Informatikai infrastruktura (2016)

(2021)

Adatbazisok, internetes halézatok (2016)

(2021)

Epiletek &llapota (2016)

(2021)

Kényvtér, folyéiratok (2016)
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Infrastruktira atlagosan (2016)
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Az intézmény hazai szakmai kapcsolatai (2016)
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Az intézmény nemzetkozi szakmai kapcsolatai (2016)
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Kapcsolatok atlagosan (2016)

(2021)

Intézményvezetés (2016)
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Elérhetd nemzetkozi palyazati lehetSségek (2016)
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Elérhetd hazai pélyazati lehet8ségek (2016)
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Az intézmény alapfinanszirozasa (2016)
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Pénzigy, finanszirozas atlagosan (2016)

(2021)
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15. dbra: A munkakoriilményekkel valo elégedettség dtlagos skdlapontszamértékei
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3 4 5
Skalapontszamatlagok (1-5)
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2016-o0s adatfelvétel 24,5

2021-es adatfelvétel 16,5

20%

m Kedvezdtlen (1,00-2,50)
Inkabb kedvez§ (3,51-4,00)

28,3

40%

Inkdbb kedvezétlen (2,51-3,00)

29,1 1971 11,8

28,3 17,5

60% 80% 100%

Kézepes (3,01-3,50)

Kedvezd (4,01-5,00)

16. dbra: A munkakoriilmények dltalanos megitélése az adatfelvétel idején fenndllé f6- és mellékallasti munkaviszony kapcsin

gedettségi kategoridkba (16. dbra). A sulyozas sordn
fontos szempont volt, hogy az 1,5 és 0,5 stlyozasu té-
nyez6k azonos szamban szerepeljenek a listdban, igy
biztositva a kiegyenstilyozottsigot, valamint azt, hogy
a lehetséges maximadlis és minimdlis atlagértékek ne
valtozzanak a médositds kovetkeztében (sulyozas utani

atlagérték minimum: 1, maximum: 5).

A két adatsort Osszehasonlitva megallapithatd, hogy
a 2016-o0s adatfelvétel eredményeihez képest 2021-re
jelent8sen novekedett azok ardnya, akik munkako-
riillményeiket inkdbb kedvezének vagy egyértelmtien
kedvezdnek itélik meg (e két csoport részaranya a 2016-
os felmérésben: 30,0%, a 2021-es felmérésben: 45,0%).
Ezzel parhuzamosan a munkakdriilményeiket inkabb
kedvez&tlennek vagy egyértelmiien kedvez6Stlennek
itél6k ardnya gyakorlatilag ezzel megegyezd mértéki
csOkkenést mutat (a 2016-os felmérésben: 40,0%,

a 2021-es felmérésben: 25,8%).

e
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Az eddigi szakmai életpalya értékelése

Az eddigi életpilya értékelése szubjektiv szempon-
tok alapjan tortént, melynek sordn a megkérdezett
Bolyai-nyerteseknek azt kellett egy egyszer(i fele-
letvalasztos kérdés segitségével eldonteniiik, hogy
eddigi szakmai életatjuk folytonos vagy toredezett
volt-e. A toredezettség és folytonossdg definidldsatol
eltekintettiink, ennek értelmezését a valaszadodkra
biztuk, mivel éppen az a lényeg e kérdés esetében,
hogy barmilyen tényez6t figyelembe lehet venni, ami
torést okozhatott a megkérdezettek szakmai élet-
utjdban. (Nyilvan legtobb esetben a munkahelyval-
tasokat, a szaktertilett§l, tudomanyos palyatdl vald
dtmeneti vagy esetenként végleges eltavolodast értik
e fogalom alatt a megkérdezettek.) Természetesen
egy ilyen tipusu egyszerii kérdés alapjan nem tehetSk
részletes megallapitisok, arra azonban mindenképp

alkalmas, hogy atfogd képet adjon a Bolyai-nyertesek



A jelenlegi féallasi munka és a fokozat szakterilete erésen
kapcsolédik (2016-os adatfelvétel)

A jelenlegi f6allasti munka és a fokozat szakteriilete erésen
kapcsolodik (2021-es adatfelvétel)

A jelenlegi f6allasi munka és a fokozat szakteriilete részben
kapcsolddik (2016-os adatfelvétel)

A jelenlegi fGallasu munka és a fokozat szakteriilete részben
kapcsolédik (2021-es adatfelvétel)

A jelenlegi f6allasi munka és a fokozat szakteriilete gyengén
vagy semennyire sem kapcsolddik (2016-os adatfelvétel)

A jelenlegi f6allasi munka és a fokozat szakterilete gyengén
vagy semennyire sem kapcsolddik (2021-es adatfelvétel)
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17. dbra: Az életpélya szubjektiv megitélése és a f6allas kapcsoldddsa a doktori fokozat tudomaényteriiletéhez

sajat karrierjiiket érint§ megitélésérdl. A két vizsga-
lat teljes valaszaddi korét vizsgilva megallapithatd,
hogy nincs érdemi kiilonbség a szakmai életpalya-
jukat folyamatosnak, illetve toredezettnek tekint8k
aranyaban a 2016-0s és a 2021-es adatfelvétel alapjan.
(A szakmai életpalydjukat folyamatosnak értékel6k
aranya 2016-ban: 86,4%, 2021-ben: 85,3%.) A szakmai
palyaiv folytonossigit, illetve toredezettségét ér-
demes néhdny fiiggetlen valtozd vonatkozdsiban is
megvizsgalni. Kézenfekvé lenne, ha els6ként a palyan
eltoltott évek szimdat vennénk figyelembe a szakmai
életut toredezettségének vizsgilata sordn, 4am ezzel
a valtozoval a toredezettség nem mutat szignifikdns
Osszefliggést. (A palydn eltoltott id6 kategdridi szerint
mind6ssze néhany szdzalékpontos eltérések figyelhe-
t6k meg a felmérések eredményeiben. A pdlyahossz
novekedésével el6bb némileg novekszik a téredezett

életpdlyardl beszamoldk ardnya, majd ismét csokken.)

o
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JelentGsebb (és tendenciézusabb) kiilonbséget mutat
az életpalya szubjektiv megitélése az alibbi két fiig-

getlen valtozé kategdridi mentén:

A

a f6allasban végzett munka kapcsolddasa a dok-

tori fokozat tudoményteriiletéhez;

o azeddigi f64llastt munkahelyek szdma.

A vizsgalt fliggetlen véltozok koziil a féallasban vég-
zett munka doktori szakteriilethez val6 kapcsolédasa
alapjan mutathat6 ki a legjelentGsebb eltérés az egyes

kategoridk kozott (17. dbra).

Mindkét felmérés esetében kimutathatd szignifikdns
Osszefiiggés all fenn az adatfelvétel idején meglévé f64l-
lasti munka szakteriileti illeszkedése és a palyaiv torede-
zettségének megitélése kozott. Roviden megfogalmaz-

7

va: minél inkabb kapcsolddik a megkérdezettek fgallasa
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munkadja a doktori szakteriiletiikh6z, annal inkabb itélik
folyamatosnak szakmai palyaiviiket. A 2016-0s felmérés
esetében a gyengén vagy semennyire sem kapcsolédd
féallasaak korében egyértelmiien kimutathatd egy torés
a vizsgalt tényez6 alapjan (toredezett életpalydjuak ara-
nya: 37,9%, a masik két kategériaban ugyanez az arany:
10,0, illetve 15,3%), a 2021-es adatfelvétel kapcsin ugyan-
akkor a tudomdnyteriileti kapcsolodas csokkenésével
egyenletesen novekszik a toredezett életpalyardl besza-

molok aranya (10,4% » 21,8% » 29,1%).

Az életpilya toredezettségének megitélésében kii-
16nbség all fenn az eddigi f64llasi munkahelyek sza-
ma alapjan. Nyilvan a gyakori munkahelyvaltas - még
ha szakteriiletén marad is a vdlaszad6 - kivalthatja

az életpdlya toredezettségének érzetét (18. dbra).

Az életpilya toredezettségének munkahelyszdm
szerinti alakuldsdban a két adatfelvétel eredményei
kozott nem allapithaté meg jelent&sebb eltérés. Va-
lasztévonal az 1-2, illetve az ennél tobb f6dlldsti mun-
kahelyet emlit6k kozott figyelhet6 meg. Az el6bbi
esetben mindossze 10,4-13,6% azok ardnya, akiknek
az életpdlydja toredezett, az eddigi pdlydjuk sordn
2-nél tobb munkahelyet emlit6k esetében ugyanak-
kor e kategoria ardnya 17,4-21,7%. Az eltérés nem je-
lentds, de jol kirajzolja a kiillonbséget a minddssze 1-2,
illetve ennél (esetenként joval) tobb munkahelyet em-

lit6k csoportja kozott.

Megpalyazott és elnyert kutatdsi tdimogatasok

A palyazasi aktivitdst az életpdlya hidrom jdl elhatd-
rolhaté id8szakaban (egyetemi évek az els6 diploma
megszerzéséig; a doktori képzés évei a fokozatszerzé-
sig; a fokozatszerzéstdl az adatfelvételig eltelt id8szak)
vizsgaltuk a Bolyai-nyertesek korében, majd 1étrehoz-

tunk egy Osszevont palydzasi aktivitds valtozdt. A vél-

tozo kialakitdsa sordn az idérendben utolsd, leginkabb
meghatdrozd, tehat a doktori fokozat megszerzése dta
eltelt id&szak kétszeres sullyal esik latba. Az igy létre-
hozott valtozé - a legalacsonyabb elemszamu kategé-
ridk 6sszevonasat kovetden — a palyazasi aktivitas négy

kategoridjat rajzolja ki (19. dbra).

A palyazasi aktivitdsi szint kategériankénti alakula-
sa a két felmérés esetében kozel azonos. A vilaszaddk
tobbsége (2016-0s adatfelvétel: 68,2%; 2021-es adatfel-
vétel: 72,0%) kozepes vagy magas palyazdsi aktivitdsd
csoportba tartozik, ami azt jelenti, hogy e vilaszaddk
a doktori fokozatszerzésiik utin egészen biztos, hogy
nyujtottak be - a Bolyai-palyazaton kiviil” - legalabb
egy kutatdsi palyazatot. Altalinosan jellemz8, hogy
az életpalya el6rehaladtaval jelent&sen névekszik azok
aranya, akik egyéni vagy csoportos kutatédsi palydza-
tot nydjtottak be. A két felmérés eredményei kozott
mindossze a k6zépsé életpalyaszakaszra vonatkozdan
allapithaté meg jelent&sebb eltérés (az elsé diploma
megszerzése el6tt: 26, illetve 28%; az elsé diploma meg-

szerzése és a doktori fokozatszerzés kozott: 6s, illetve

73%; a doktori fokozatszerzés utdn: 96, illetve 97%).

A palyazatok kapcsan harom dolog vizsgalatara keriilt

sor a felmérésekben:

» abenyujtott és elnyert palydzatok dtlagos szima;

o palyazasi sikeresség;

o a legnagyobb szamban megpdlydzott tdmogata-
sok.

Részletes adatokkal az elsé diploma megszerzése és
az adatfelvétel kozotti idGszakrdl rendelkeziink (be-
nyUjtott és elnyert pdlydzatok szdma, megpalydzott
tdmogatasi konstrukciok), ezért a tovdbbiakban ezt
az id6szakot elemezziik részletesebben. Amint az el6-
z6ekben lathattuk, az els6 diploma megszerzése el6tti

egyetemi évek még nem annyira meghatarozoak palya-

2 Mivel a Bolyai-0sztondijat minden megkérdezett megpélydzta, a kérdés arra vonatkozott, hogy ezt leszdmitva nyujtottak-e be kuta-

tasi palydzatot a vdlaszaddk.

s
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18. dbra: Az életpdlya szubjektiv megitélése és a f6allasti munkahelyek szdma

2016-0s adatfelvétel 21,1

2021-es adatfelvétel 23,4

0% 20% 40% 60% 80% 100%

" Nagyon alacsony vagy nulla  m Alacsony i Kdzepes Magas

19. dbra: Pilyazati aktivitds az egyetemi évekt6l az adatfelvételig terjedd idGszakban
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13. tdbldzat: A benyjtott és elnyert palydzati timogatdsok 4tlagos szdma

2016-0s 2021-es
adatfelvétel (db) adatfelvétel (db)
Osszes benyujtott palyazat (egyéni+csoportos) 3,4 4,
Az elsd diploma Osszes benyujtott palyazatbél egyéni 2,1 2,5
megszerzésétdl a doktori
fokozatszerzésig Osszes sikeres palyazat (egyéni+csoportos) 3,0 3,4
Osszes sikeres palyazatbol egyéni 1,7 1,9
Osszes benyujtott palyazat (egyéni+csoportos) 11,3 14,5
Osszes benyuijtott palyazatbdl egyéni 6,0 7,1
A doktori fokozatszerzés
ota . . s -
Osszes sikeres palyazat (egyéni+csoportos) 6,8 8,4
Osszes sikeres palyazatbdl egyéni 3,6 4,4

zasi szempontbdl, igy elemzésiink szempontjab6l nem
jelent problémat, hogy ezen idészakra b6vebben nem

tériink ki.

Az egyénileg vagy csoportosan benydjtott és elnyert
palyazati timogatasok felmérésenkénti dtlagos szamat

mutatja be a 13. tdbldzat.

A 13. tdbldzat adatai alapjan megdllapithatd, hogy
a 2016-0s felméréshez képest a 2021-es adatfelvétel
idejére valamelyest novekedett a benyujtott és az el-
nyert palydzatok szima a Bolyai-nyertesek korében.
Mindkét felmérés esetében egyértelmtien kimutatha-
to a doktori fokozatszerzést kovet§ novekedés mind
a benyujtott, mind az elnyert pdlyazatok szdmdban,
ami a kutat6i életpalya szempontjabdl mindenképpen

fontos mozzanat.

A benydjtott és az elnyert palyazatok szima jelent6s
mértékben fiigg a palyan eltoltott évek szamatol, ezért
mindenképpen sziikséges egy olyan mutatét is meg-
vizsgalni, ami ettdl fiiggetleniil ad informaciét a Bo-
lyai-nyertesek palyazasi sikerességér6l.” A palydzasi
sikeresség egy egyszerd képzett mutatd, mely a be-
nyujtott és elnyert palyazati timogatdsok szamdanak
hanyadosa, tehét azt mutatja meg, hogy a valaszaddk
az altaluk benyujtott palydzatok mekkora részét nyer-

ték el (zo0. dbra).

A palyazasi sikeresség kapcsidn tobb Osszefiiggés is
megallapithatd. A legszembe6tlGbb ezek koziil az egyé-
ni palydzatok magasabb dtlagos nyerési ratdja, mely
mindkét adatfelvétel esetében kimutathatd. A 2016-0s
felmérés esetében a megkérdezettek kozel fele (46,3%)

arrol szamolt be, hogy egyénileg beadott palyazatainak

5 A pélydzasi sikeresség, azaz a benyujtott és elnyert pdlydzatok ardnya is osszefiigghet a palyan eltoltott évek szimaval - minél ré-
gebben van valaki a palydn, anndl jelent6sebb a szakmai hattere és a tapasztalata -, de ha figyelembe vessziik, hogy bizonyos palyazati

P

konstrukcidkat pont a palyakezdd, fiatal kutatok szamara hoztak 1étre, akkor ettdl a torzitéd tényez6tdl eltekinthetiink.

s
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20. dbra: Palyazasi sikeresség

legaldbb a haromnegyedét sikeresen el is nyerte, mig ha
az Osszes palyadzatot figyelembe vessziik, akkor a sike-
resség tekintetében kiemelkedd Bolyai-nyertesek ara-
nya jéval alacsonyabb (33,5%). A 2021-es felmérés ese-
tében is kimutathatd az egyéni palydzatok magasabb

nyerési ardnya (9sszes: 30,9%, egyéni: 40,4%,).

A két adatfelvétel eredményeit Gsszehasonlitva az is
megallapithato, hogy a 2016-0s felmérés esetében ma-
gasabb azok ardnya, akik az dltaluk benyujtott palydza-
tok tobb mint hairomnegyedét elnyerték, bar az eltérés
nem jelent8s (kategéridnként nagyjabdl 3, illetve 6 sza-

zalékpont).

Fontos megallapitas, hogy a palyazasi sikeresség ala-
kuldsat - legaldbbis részben — meghatdrozza a benyuj-
tott palydzatok szima. Minél tobb pélydzatot nyujt be

ugyanis valaki, annal alacsonyabb lesz a palyazasi si-

o
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76-99%-0s sikeresség 100%-o0s sikeresség

kerességi ratija. Ennek megfelel6en két f§ stratégiat

tudunk elkiiloniteni a palydzds kapcsan:

A vélaszadok egyik csoportja megprébilja a le-
het6 legtobb palydzatot beadni, még akkor is, ha
az elnyerésére kisebb az esély, mivel a sok beadott
pélyazatbdl mindig lesz néhany, amely nyerni fog.
E csoportot 0sszességében alacsonyabb szamt el-
nyert palyazat jellemzi.

A masik csoport ehhez képest kevesebb palya-
zatot ad be, de igyekszik biztosra menni; az &
esetiikben a beadott palyazatok alacsonyabb sza-
mahoz az elnyert palydzatok magasabb szdma és

magasabb sikerességi rata tartozik.

Ha a palyazasi sikeresség esetében csak azokat vessziik
figyelembe, akik mar legaldbb 10 palydzatot benyujtot-
tak, akkor a legmagasabb sikerességi kategoridk stlya

némileg csokken, mivel ez esetben a csak néhany pa-
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lyazatot beaddk és azokat kivétel nélkiil elnyerdk kies-

nek a vizsgalt Bolyai-nyertesek korébdl.

A legnagyobb szamban megpalydzott tdmogatdsok
kore lényegében mindkét felmérés esetében azonos.
A legjelent8sebb konstrukciok felsoroldsa kapcsan ér-
demes elkiiloniteni a hazai és nemzetkdzi timogatéso-
kat, bar bizonyos esetekben (pl. TéT-palyazatok) ez ne-
hézségekbe iitkozhet. A hazai palydzatok koziil emlitési
gyakorisagat tekintve magasan kiemelkedik az OTKA;

7

emellett a hazai kezelés(i EU-s palyazatok, illetve a Ma-
gyary Zoltan posztdoktori 6szténdij, a Jedlik Anyos
Program és a Magyar Allami E6tvos Osztondij jelenik
meg a leggyakrabban. A nemzetkdzi timogatdsi konst-
rukciok koziil - melyek jo részét mar emlitettiik elem-
zéstink kiilfoldi tapasztalatszerzéssel foglalkozé részé-
ben (lasd pl. 7. dbra) - a legfontosabbak k6zé tartoznak
akiilonféle EU-s kutatési timogatisok (EU Framework
Programme, H2020-palyazatok), a DAAD-6sztondijak,
a Marie Sktodowska-Curie Akciok, valamint a nemzet-

kozi TéT-palydzatok.

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij megitélése

A felmérések e kérdésblokkjiaban a Bolyai-0sztondij
jelentGségét, valamint a timogatisnak a tudomanyos
palya népszeriiségére, illetve a kutatdi szféra egyes
tényezGire gyakorolt hatdsat, tovabbad az 6sztondijjal
kapcsolatos erésségeket és gyengeségeket vizsgaltuk.
Mindegyik kérdés esetében a vilaszaddk szubjektiv
megitélésén alapuld 6sszehasonlitisokat tudunk tenni

a két adatfelvétel eredményeinek tiikrében.

A Bolyai Jdnos Kutatasi Osztondij jelentdségének meg-
itélését hazai és nemzetkozi viszonylatban is megvizs-
galtuk; a megkérdezetteknek a hasonlé hazai, illetve

nemzetkozi 6sztondijak sordba kellett a tdmogatasi

s

konstrukciét beilleszteni, majd értékelni a jelentGségét

egy otfokozatd skdlan (1. dbra).

A vélaszaddk a Bolyai-0sztondij jelent8ségét hazai vi-
szonylatban egyontetiien pozitivan itélik meg. Ezt mu-
tatja, hogy mindkét felmérés esetében a vilaszadok
mintegy kilenctizede nagy vagy kiemelkedd jelent6-
ségilinek tekinti a timogatasi konstrukciot. A két felmé-
rés eredményei kozott annyi kiillonbség fedezhetd fel,
hogy 2021-re jelent&sen névekedett a timogatdst poziti-
van megitélk kozott azok aranya, akik kiemelked6nek
itélik a Bolyai-6sztondij jelent8ségét a hazai mezényben
(2016-0s adatfelvétel: 41,2%; 2021-es adatfelvétel: 59,7%).
Szintén figyelemre mélto, hogy a timogatast hazai vi-
szonylatban kis jelent&séglinek vagy elhanyagolhat6

sulytunak itél6k aranya rendkivil csekély (1, illetve 1,5%).

Az 6sztondfj nemzetkozi megitélése nem ennyire pozi-
tiv, azonban e téren igen jelent6s valtozas figyelhet6 meg
a két felmérés eredményeinek Osszehasonlitdsa soran.
A 2016-0s adatfelvétel alapjan a valaszadok alig tobb mint

”w s

egynegyede (28,2%) mindsitette nagy vagy kiemelkedd je-
lentGségtinek a Bolyai-6sztondijat a hasonld nemzetkozi
tdmogatdsokkal dsszehasonlitva, a 2021-es felmérésben
e csoport részaranya mar jelentGsen magasabb (41,5%).
A véltozis egyben trendfordulénak is tekinthetd, mivel
a 2016-o0s felmérés vilaszado6i kozott még tobbségben
voltak a timogatis nemzetkozi jelentGségét inkabb ked-
vezbtlentil megitél6k, 2021-re azonban szdmbeli folénybe

keriiltek azok, akik inkdbb pozitivan értékelik.

A Bolyai-6sztondij jelentGségének megitélése fiigg at-
tél, hogy a valaszadd egy vagy tobb alkalommal nyer-
te-e el a tdAmogatast. Kiilonosen az 6sztondij hazai je-
lentGségének megitélésében szimottevd a kiilonbség
a két csoport esetében, ezért az Gsszefiiggés bemutatd-

sa soran erre a tényez&re koncentralunk (22. dbra).
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21. dbra: A Bolyai-6sztondjij jelent8ségének megitélése hazai és nemzetkozi Gsszevetésben

Ha a Bolyai-6sztondij hazai jelent8ségét kiemelkedd-
nek itél6k ardnyat hasonlitjuk Ossze az egyszeres és
tobbszoros nyertesek csoportjidban, akkor kiilonosen
a 2016-0s felmérés esetében tapasztalhatunk jelent8s
eltéréseket. A tamogatdst egynél tObbszor elnyerdk
korében a Bolyai-6sztondijat kiemelked$ hazai jelen-
t6ségiinek itél6k ardnya jéval magasabb (55,3%), mint
azoké, akik egyszer nyerték el (37,9%). A kiilonbség
a 2021-es felmérés eredményeiben is megjelenik, de jo-
val kisebb mértékben; ennek egyik oka az lehet, hogy
e felmérés esetében mar eleve joval magasabb a tdmo-
gatds hazai jelentGségét kiemelkeddnek itél6k ardnya
(21. dbra), igy az mar kevésbé differencidlja a megitélé-

sét, hogy hanyszor nyerték el a timogatast.

Az 6sztondij elnyerésének éve is befolydsolja a timo-

gatds hazai jelent&ségének megitélését. Ezt az Osz-

e
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szefliggést a tamogatist egy alkalommal elnyerdk
korében vizsgiljuk, mivel - ahogy mar kimutattuk
- a Bolyai-6sztondij ismételt elnyerése 6nmagaban is
befolyédsolja jelent&ségének megitélését. Mivel célunk
a tdmogatdst kiemelkedd jelentéségtlinek itél§ cso-
port részardnybeli valtozdsanak bemutatdsa (a tobbi
csoport ardnya nem vdltozik tendenciaszertien), csak

e kategoria részaranyat tlintettiik fel (23. dbra).

Kiilondsen a 2016-os adatfelvétel esetében mutathatd
ki egyértelmiien, hogy a Bolyai-0sztondij elnyerésé-
nek éve befolydsolja a timogatés hazai jelent8ségének
megitélését. A legkordbbi (1998-2000 kozotti) nyer-
tesek mindGssze egynegyede (24,4%) vélekedett ugy,
hogy az 6szténdij a hasonlé hazai timogatdsok ko-
zott kiemelkedd jelentéséglinek szamit, ezzel szem-

ben a 2016-0s felmérésbe bekeriils legtijabb (2011-2014
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22. dbra: A Bolyai-6sztondij hazai jelentGségének megitélése az egyszeres és tobbszoros Bolyai-nyertesek korében

kozotti) nyertesek fele tartozik e kategdridba (50,8%).
A 2021-es felmérés adataiban ilyen mértékii valtozas
nem mutathaté ki, ugyanakkor a Bolyai-6sztondijat ki-
emelkedd hazai jelent8ségilinek tekinték mar eleve j6-
val jelentGsebb ardnya is novekszik valamelyest, kisebb

visszaesések kozepette (51,0% » 64,8%).

A tdmogatds nemzetkozi megitélésében a nyerési év
szerepe nem (2021-es adatfelvétel) vagy csak csekély

mértékben mutathato ki (2016-o0s adatfelvétel).

A két adatfelvétel soran megvizsgaltuk, hogy a vélasz-
adok szerinta Bolyai-6szténdijmennyire képesvonzébba
tenni a kutatdi palyat a potencidlis kutatéi utanpotlas
korében. A vilaszaddk szubjektiv véleményén alapuld

eredményeket mutatja be a 24. dbra.

s
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A Bolyai-6sztondij megitélésében az adatfelvételek sze-
rint fennallo eltérés (21. dbra) a timogatas kutatdi palya-
ra gyakorolt hatdsdnak értékelésében nem mutathatd
ki; mindkét felmérés esetében kozel azonos az egyes
kategéridk ardnya. A megkérdezettek kozel harmada
(30, illetve 31%) gondolja gy, hogy a Bolyai-6sztondijnak
jelent6s (pozitiv) hatdsa van a kutat6i palya népszertivé
tételében, a tobbség (6o, illetve 61%) véleménye szerint
ugyanakkor - bar részben vonzobba teheti - 6nmagé-
ban kevés ahhoz, hogy a potencidlis utanp6tlas koré-
ben a tudomdnyos palyit népszer(sitse. Az azonban
mindenképpen figyelemre méltd, hogy a vilaszadok csu-
pan egytizede (9, illetve 10%) gondolja gy, hogy a ku-
tatdi utanpoétlas terén a Bolyai-0sztondij nem jatszhat

szerepet.
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23. dbra: A Bolyai-06sztondijat hazai viszonylatban kiemelkeddnek itél6k ardnya nyerésiév-csoportok szerint

A Bolyai-6sztondij a tudomdnyos palya népszertivé té-
telére tett hatdsanak megitélése meglehet&sen hasonld
képet mutat akkor is, ha kiilonb6z6 fiiggetlen valto-
z6k (hanyszor nyerte el a timogatast, mikor nyerte el
a tdmogatast, tudomdnyteriilet, stb.) kategdridi men-
tén vizsgaljuk. Mindegyik esetben - néhany szaza-
lékpontos eltérések mellett - a 24. dbrdn szemléltetett
aranyok mutathatdk ki, fiiggetleniil attol, hogy melyik

adatfelvétel eredményeit nézziik.

Az adatfelvételek soran igyekeztiink azt is feltérképez-
ni, hogy milyen hatéssal van a kutatds-fejlesztés egyes
tényezGire a Bolyai-0sztondij. A megkérdezettek altal
értékelendd tényezGk az alabbi tematikus csoportokba

sorolhatdk:

 akutatoéi életpalya alakuldsa;

o
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« szakmai kapcsolatok és versenyképesség;
o kutatoi teljesitmény;

o akutatok anyagi timogatasa.

A 15 kérdés esetében 6tfokozatu skala segitségével kel-
lett a vdlaszaddknak megitélniiik, hogy a Bolyai-osz-
tondij mint tdmogatdsi rendszer milyen mértékben
segit el6 egyes, a tudomdanyos szféraban zajl6 folyama-
tokat. A jobb Osszehasonlithatosig végett a 25. dbrdn
nem az egyes kategdridk aranyat, hanem a skalapont-
szamatlagokat mutatjuk be, az egyes szempontokat

a 2021-es atlagértékek szerint rendezve.

A megkérdezettek azon tényez8k esetében itélték a leg-
jelent6sebbnek a Bolyai-0sztondij hatdsit, amelyek
a kutatdsi témaval, a kutat6i megbecsiiltséggel, illet-

ve a hazai viszonyok kozott jelentés kutatéva valassal
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2016-0s adatfelvétel 29,8

2021-es adatfelvétel 30,8

0% 20%

Igen, mindenképpen jelentds hatasa van

40%

61,4 8,8
59,7 9,5
60% 80% 100%

Részben vonzobbd teheti, de 6nmagdban nem elég hozza

Ez kevés a tudomanyos palya népszer(ivé tételéhez

24. dbra: A Bolyai-6sztondij szerepe a kutatéi palya népszertivé tételében

kapcsolatosak. Ezek esetében a skalapontszamatlagok
megkozelitik vagy meg is haladjik a 4-et (3,94-4,17),
ami az 6sztondij kifejezetten jelentSs pozitiv hatdsét

jelzi e tényezGk esetében.

A két felmérés eredményeit Osszehasonlitva megdl-
lapithat6, hogy egy tényezd kivételével mindegyik
esetben a 2021-es adatfelvétel skalapontszamatlagai
a magasabbak, nem is elhanyagolhaté6 mértékben
(a skalapontszamatlagok kozti kiillonbség: 0,23-0,48).
Ez azt mutatja, hogy a Bolyai-6sztondij tudomdanyos
szférara gyakorolt hatdsinak megitélésében jelen-
tésnek mondhat6 pozitiv valtozds ment végbe a két
felmérés kozott. A legjelent&sebb pozitiv irdnyt val-
tozds az alibbi tényezO6k megitélésében figyelhetd

meg:

o afiatal kutaték itthon tartdsa (2,89 » 3,37);

» a kiemelked§ kutatdi teljesitmény elérése (3,56 »

3,94);

s
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az MTA doktora cim megszerzésére vald felké-
sziilés (3,30 ¥ 3,67);

a teljesitmény-kozponttisag elérése (3,37 » 3,74).

E tényez8k koziil kettd a Bolyai-6sztondij kiemelt céljai
kozott szerepel (a fiatal kutatok itthon tartdsa, az MTA
doktora cim megszerzésére valo felkésziilés), ezért
mindenképpen el6remutatd, hogy épp ezek terén tor-
tént a legjelent8sebb pozitiv irdnyu véltozas az 6szton-

dfj hatasanak megitélésében.

Az MTA-kutatéhalézat/ELKH és az egyetemek
szakmai kapcsolatdnak alakuldsa volt az egyetlen
olyan tényezd, melynek terén a Bolyai-0sztondij
pozitiv hatdsa nem er8s6dott a két felmérés kozott
a megkérdezettek szerint. E kolcsonhatds meg-
itélése mar a 2016-0s felmérésen is viszonylag ked-
vezdtlen volt, s a 2021-es adatfelvétel esetében sem

tapasztalhatd javulas e téren.



A Bolyai-6sztondij kapcsin felmeriil§ lehetséges
erésségeket és gyengeségeket probaltuk kiilonboz6
ellentétpdrok felallitasaval vizsgalni; igy lehet6vé va-
lik, hogy egy tényezd (pl. az 6sztondij 6sszege) pozi-
tiv és negativ megitélésének egymashoz viszonyitott
ardnyit egymds mellett szemléltessiik. Az egyes té-
nyez8k (lehetséges ersségek és gyengeségek) koziil
a valaszadék barmennyit megjel6lhettek, valamint
tovabbiakkal is kiegészithették Sket (az egyéb ténye-
z6ket csak felsorolds szintjén mutatjuk be jelen elem-

zésben).

A két felmérés kozott jelentds kiilonbség allapithatd
meg aszerint, hogy a vdlaszad6k mekkora hanyada
jelolt meg legaldbb egy erdsséget, illetve gyengesé-
get a kérd6iv kitoltése soran. 2016-ban legalabb egy
erdsséget 920 6, minimum egy gyengeséget 678 {6
jelolt meg; 2021-ben ezek a szimok jelentésen maga-
sabbak - erésséget 1100 {6, gyengeséget 848 f6 emli-
tett. Az eltérés az Osszes emlitésszam alakuldsidban
is megfigyelhet§ (2016-0s felmérés: a 15 megadott
lehetséges erfsség Osszes emlitésszama 6199; 2021-
ben ez az érték 7080, a gyengeségek esetében 2016-
ban a 13 lehetséges tényez6 teljes emlitésszama 1350;
2021-es felmérés esetében ez az érték 1558). Az erds-
ségek és gyengeségek emlitési gyakorisigat a 14. tdb-
ldzat szemlélteti. A tabldzatban az egyes tényezdéket
az er@sségek 2021-es emlitési gyakorisigi sorrendje
alapjan tiintettiik fel, az adott tényez6t megjel6l6k

szama alapjan.

Az ellentétparokat vizsgalva (négy kivételtdl elte-
kintve az Osszes bemutatott szempont annak mi-
nésiil) megdallapithato, hogy kivétel nélkiil az adott
tényezd erbsségként torténd emlitése a gyakoribb.
Gyengeségek koziil mindkét felmérés esetében
mindossze kett6t valasztott ki 200-nal tobb meg-
kérdezett (az 6sztondij csekély Osszegli; az 6szton-

dij megpdlyazhatdsagi életkori hatdra tul alacsony),

o
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mig az erdsségek koziil mindossze a 2016-o0s adat-
felvétel esetében taldlunk egy olyat, melyet 200-ndl
kevesebb valaszado jelolt meg (a benyujtott palyaza-

tok jelentds aranyban nyernek).

A megkérdezetteknek lehet6ségiik volt egyéb eréssé-
geket és gyengeségeket is megemliteni. Ezek kozott
tobb a kérdSivben egyébként is felsorolt tényezdk
atfogalmazdsa volt, ezek bemutatdsitol most elte-
kintiink. A ténylegesen 4j szempontként megjelend
erbsségek, pozitivumok - melyek nagyrészt azonosak

voltak mindkét felmérés esetében - a kovetkezdk:

Az 6sztondijnak presztizse van.

Nem magyar allampolgarsagu kutatok is el-

nyerhetik.

Sajat kutatasi téma kialakitasat teszi lehet6vé.
A palydn maradas lehet6ségét adja.
Rendszeresen meghirdetik.

Rugalmas a gyermekvdllalis miatt torténd

megszakitds esetén.

Az egyéb negativumok, gyengeségek k6zott is vannak
amar meglévd tényez6k atfogalmazdsai, ugyanakkor
olyanok is, amelyek 1j szempontnak mindsiilnek.
Mindkét adatfelvétel soran tobb esetben is emlitett

gyengeségek, negativumok:

Nem térsul hozza kutatasi timogatas.

Nehéz - kiilonb6z6 okokbdl - masodszor is el-
nyerni.

Az 6sztondij lejarta utdn nincsenek tovabbi, ki-

szamithato tovabblépési lehet§ségek.

A Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij megpalydzasa és
elnyerése

Mivel minden vilaszad6 legaldbb egy alkalommal

elnyerte a Bolyai-0sztondijat, a tdmogatds megpa-

%
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A Bolyai-osztondij mennyire segiti elé...

...a meglév8 kutatdsi témdakban vald elmélyiilést? (2016)

(2021)

...a kutatasi téma iranti elkdtelezettség fokozddasat? (2016)

(2021)

...a kiemelked§ kutatoi teljesitmény elismerését? (2016)

(2021)

...a nyertesek hazai szinten jelentds kutatdva valasat? (2016)

(2021)

...a fiatal kutaték anyagi tdmogatasat? (2016)

(2021)

...a teljesitmény-kdzpontusag elérését? (2016)

(2021)

..az MTA doktora cim megszerzésére valo felkésziilést? (2016)

(2021)

...a kutatdi utanpotlas fejlesztését? (2016)

(2021)

...a befogadé kutatéhely hazai versenyképességének er6sédését? (2016)
(2021)

...Uj kutatasi témak el6térbe keriilését? (2016)

(2021)

...a fiatal kutatodk itthon tartasat? (2016)

(2021)

...a nyertesek nemzetkozi szinten jelentds kutatéva vélasat? (2016)
(2021)

...a kutatoéi életpalya kiszamithatdva tételét? (2016)

(2021)

..az MTA és a hazai egyetemek szakmai kapcsolatanak er6s6dését? (2016)
..az ELKH és a hazai egyetemek szakmai kapcsolatédnak er8sddését? (2021)
..a kutatok kulonboz6 generdcidinak egylttmiikodését? (2016)

(2021)

I 3,39
. 4,17
I 3,78
. 4,02
I 3,56
I | 3,94
I 3,64
I | 3,94
I 3,48
I, 3,75
I 3,37
I 3,74
I 3,30
Xy
I 3,31
I 3,60
I 3,24
I 3,52
I 3,20
I 3,43
T 2,89
I 337
I, 2,92
I 3,24
I 2,30
. 3,04
I 2,01
I 2,91
. 2,54
P 2,84

1 2 3 4

Skalapontszam-atlagok (1-5)

25. dbra: A Bolyai-6sztondij hatdsa a kutatds-fejlesztés kiilonb6z6 tényezdire

e 104



lydzasanak és elnyerésének koriilményei kapcsin
nem altaldnosan érvényes, hanem csak a nyertesekre
korlatoz6doé képet kapunk. A Bolyai-0sztondij meg-
palydzasa és elnyerése kapcsan az aliabbi tényezdket

vizsgaltuk meg:

» Hany alkalommal palydzott a Bolyai-osztondijra
az adatfelvétel id6pontjaig?

« Hanyszor pélyazott, mire (el6szor) elnyerte a ta-
mogatast?

o Hdény alkalommal nyerte el az 6sztondijat?

o Az 0sztondij tobbszori elnyerése esetén hiny év
telt el az els6 és a masodik sikeres palydzas ko-
z0ott?

 Bolyai-6sztondijas kutatdsit befogadd és jelenle-
gi munkahelye azonos vagy kiillonb6z6?

» Milyen motivacids tényezdk jatszottak szerepet

a Bolyai-6sztondij megpdlydzasiban?

A 15. tdbldzatban a tdimogatds megpalydzdsinak és el-
nyerésének fébb mutatéit hasonlitjuk 6ssze a két fel-
mérés eredményei alapjan. Mivel az 6sztondij megpa-
lydzdsdnak és elnyerésének f6 mérészamai szorosan
kapcsolédnak egymdshoz, a négy bemutatott tényez8

egylittes dbrazoldsa indokolt.

A Bolyai-6sztondijat a 2016-0s felmérés alapjin a vi-
laszadok fele (50,3%) mindossze egy alkalommal pa-
lydzta meg (6k tehat mindenképpen egyszeres nyerte-
sek), mig a 2021-es adatfelvétel esetében az egyszeres
palyazok aranya lényegesen kisebb (39,1%). Ezzel par-
huzamosan a 2021-es adatok alapjin mindegyik tobb-
szOros palydzoi kategdria novekedett kismértékben, ki-
ugr6 novekedés azonban egyik esetben sem figyelhetd

meg (0,9-3,7 szazalékpontos novekedés).

AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESEI

A mindossze egy alkalommal palydzdk ardnydanak két
felmérés viszonylatdban kimutathaté csokkenése Osz-
szefiigghet azzal a valtozdssal, amely a tdmogatast el-
sOre elnyer6k ardnyaban figyelhet$ meg. A 2016-o0s fel-
mérés valaszaddi korében a timogatist els6re elnyerk

aranya 71,1%, a 2021-es adatfelvétel esetében 65,0%.

A benyujtott palydzatok szamdra hatdssal lehet az is,
hogy a 2016-0s felméréshez képest 2021-re novekedett
azok aranya, akik tobb alkalommal is elnyerték a Bo-
lyai-6sztondijat (2016-o0s adatfelvétel: 19,7%; 2021-es
adatfelvétel: 27,1%).* Ez nyilvin annak is betudhatd,
hogy a két felmérés kozott eltelt 5 év alatt tobb olyan,
mar kordbbi felmérésbe is bekeriil6 Bolyai-nyertes is
ujbol elnyerte a tamogatast, aki a 2016-os adatfelvé-
tel sordn még csak egyszeres nyertesnek szamitott.
Ez esetben tehit a nyerési években bekovetkez6 bévii-
1és hozz4jarul a tobbszoros nyertesek ardnydnak - ki-

sebb mértékii - novekedéséhez.

A tdmogatist djra elnyerdk jellemz&en nem virnak
sokdig az ismételt palydzassal. A 2016-os adatfelvétel
alapjan a tobbszo6ros nyertesek 71,0%-a az 6sztondij els§
elnyerését kovetd ot éven beliil masodjara is sikeresen
palyazik a tdmogatasra. A 2021-es felmérés tobbszoros
nyertesei korében ez az ardny némileg alacsonyabb
(61,0%). Az Gjrapalyazas idébeli szerkezetében fenndllg
eltérés a két sikeres palyazat kozott eltelt évek szama-
ban nem mutatkozik meg (2016-o0s adatfelvétel: 5,2 év;

2021-es adatfelvétel: 5,3 év).

A nyertes palydzék timogatott kutatdsait legnagyobb
szamban a kutategyetemek és az MTA/ELKH intéz-
ményei fogadtak be. Az intézményi megoszlasnal érde-

kesebb azt vizsgalni, hogy miként viszonyul egymashoz

'+ A Bolyai-06sztondij elnyerésére alapvetéen kétszer van lehet8ség, de a korai években el6fordult, hogy valaki harom alkalommal is
elnyerte a timogatast. Az 6sztondijat azok nyerhetik el ujbdl, akiknek az elsé tdmogatasi ciklushoz kapcsolddo kutatdsi zarojelentését
a Bolyai-6sztondij Kuratériuma kiemelked$ mindsitéssel fogadja el. Ez nyilvin némileg sz{ikiti azok korét, akik egyaltaldn megpa-

lydzhatjak jbdl a timogatadst.

o
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14. tdbldzat: Az erésségek és gyengeségek emlitési gyakorisdga

Erésségek

Az emlitések szama (db)

Gyengeségek

2016-0s
adatfelvétel

2021-es
adatfelvétel

2021-es
adatfelvétel

2016-0s
adatfelvétel

Alacsony adminisztracids terhet

Magas adminisztracids terhet jelent

jelent az elnyerését kdvetden 617 783 6 12 az elnyerését kovetden
Egyszer(i megpélyazni 602 774 16 16 Tul bonyolult megpalyazni
Megfelelé hosszusagu futamidd 586 699 73 82 Tul révid futamidé
Az elnyert 6sszeggel nem kell
elszamolni 487 699
A megpélyazhatdsag életkori hatara
74 65 (N s
e e . . (45 év) tul magas
Az 6sztondij a palydjuk elsé felében 61 60
|évé kutatdkat tdmogatja 3 3 s (i R
A megpalydzhatésag életkori hatara
230 205 N o
(45 év) tul alacsony
Tobbszor is elnyerheté 432 504 177 174 Csak két alkalommal lehet elnyerni
A szakmailag értékes kutatasokat P ,?.IAmCS b|zt05|t.va, h,Og,y az
. . 446 480 124 19 Osztondijjal a szakmailag értékes
tdmogatja . . -
kutatdsokat tamogatjak
Koévetkezetes, kiszamithatd Koévetkezetlen, nem kiszamithaté
kovetelményrendszer a palyazas 434 442 129 83 kévetelményrendszer a palyazas
soran soran
Befogadd intézmény barmilyen
-nem csak MTA/ELKH - 359 369
kutatohely lehet
Jelentds 6sszegli 340 355 295 208 Csekély 6sszegli
Megfelelé felkésziilést jelent
az MTA doktora cim 294 340
megpélydzasahoz
Koévetkezetes, kiszamithato Kévetkezetlen, nem kiszamithaté
kovetelményrendszer a tdmogatott 328 314 107 105 kovetelményrendszer a tdmogatott
kutatas értékelése soran kutatas értékelése soran
Odaitélésérdl minden tekintetben B|zonyo§ e’s,etek”b-en 2 palyazatokét
S .. 254 312 158 142 elbiralé zslri nem rendelkezik
kompetens szakmai grémium doént " . s
megfelel$ szakmai kompetenciaval
A benyujtott palyazatok esetében
149 137 anyerési arany tul alacsony:
A benydjtott palyazatok jelentés 176 205 til kevés a nyertes
aranyban nyernek A benydjtott palyazatok esetében
20 8 a nyerési arany tul magas:
tul sok a nyertes
Uj kutatasi iranyok megjelenését 231 201

Osztonzi

e 166 %
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15. tdbldzat: A Bolyai-0sztondij megpalydzasanak és elnyerésének f6bb mutatoi

Hany alkalommal palyazott a Bolyai 6sztondijra
Osszesen?

2

016-o0s adatfelvétel (%) 2021-es adatfelvétel (%)

Egy alkalommal 50,3 39,1
Két alkalommal 29,4 32,3
Harom alkalommal 12,1 15,8
Négy alkalommal 4,9 7,3
Ot alkalommal 2,0 2,9
Tobb mint 6t alkalommal 1,4 2,6
Hanyszor palyazott, mire el6sz6r elnyerte az 6sztondijat?

Egyszer palyazott 71,1 65,0
Kétszer palyazott 18,0 21,4
Legaldbb harom alkalommal palyazott 10,9 13,6
Hanyszor nyerte el az 6sztondijat?

Egy alkalommal 80,3 72,9
Két alkalommal 19,7 26,7
Harom alkalommal 0,0 0,4
Az 6sztondij tobbszori elnyerése esetén hany év telt el az

elsé és masodik sikeres palyazas kozott?

Maximum 3 év 12,1 10,1
4év 32,2 34,5
5év 27,6 16,4
6év 9,8 17,8
Tébb mint 6 év 18,4 21,3

a valaszadok jelenlegi és a Bolyai-6sztondijas kutatdst
befogad6 intézménye, azaz a vilaszadék mekkora ha-
nyada dolgozik jelenleg is ott, ahol Bolyai-6sztondijas-
ként. Természetesen ez esetben az idétényez6t nem
hagyhatjuk figyelmen kiviil, ezért az 6sszefiiggést nye-
résiév-csoportonként mutatjuk be az adatfelvétel idején
f64

ll4stt munkahellyel rendelkez8k korében (26. dbra).

e
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Az egyik fontos Osszefliggés az adatfelvétel idején meg-
1év§ és a Bolyai-o6sztondijas kutatdst befogadd intéz-
mények viszonydban, hogy még a legkorabbi nyertesek
esetében is igen magas, 70% koriili azok ardnya, akik
jelenleg is a timogatott kutatdsukat annak idején be-

7

fogad6 munkahelyen dolgoznak; a késébbi nyertesek

korében ez az arany tovadbb novekszik (83, illetve 88%).

%
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26. dbra: Az adatfelvétel idején meglévs és a timogatott kutatdst befogado intézmények azonossagi ardnya nyerésiév-csoportonként

Azt meg kell ugyanakkor jegyezni, hogy a timoga-
tas legutobbi nyertesei (a 2016-0s adatfelvétel eseté-
ben a 2011-2014 kOz0Otti nyertesek, a 2021-es felmérés
esetében pedig a 2018-2020 kozotti tdmogatottak)
koziil sokakndl még tartott a tidmogatisi idGszak

7

az adatfelvétel idején is, kovetkezésképpen az 6
esetiikben a kutatast befogadd intézmény és a f6allasu

munkahely egy és ugyanaz.

A masik megallapitas, ami még inkabb jelzi a kutatoi
palya nagyfoku stabilitisat, hogy a legkordbbi nyerte-
sek (a 1998-2000 és 2001-2005 kozotti tdmogatottak)
esetében mindkét felmérésben azonos azok ardnya,
akik az adatfelvétel idején és a timogatott idGszakban
azonos helyen dolgoztak. Ez azt jelenti, hogy a két fel-
mérés kozott eltelt iddszakban (5 év) gyakorlatilag nem

csokkent a legrégibb nyertesek korében azok ardnya,

s
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akik az esetenként mar tobb mint 20 éves tdmogatott
kutatdsukat befogadé intézményben dolgoztak a 2021-

es adatfelvétel idején.

Ebben a kérdésblokkban keriilt sor a Bolyai-6sztondij
megpalydzdsiban szerepet jatszé motivacios tényez6k
Osszegyljtésére is. Ennek sordn a felkindlt lehetsé-
ges motivacios tényez8krdl kellett a valaszadoknak
eldonteniiik, hogy szerepet jatszottak-e abban, hogy
végiil megpalyaztak az dsztondijat. A valaszad6k tobb
tényezG6t is megjelolhettek, valamint egyéb tényez§-
ket is felsorolhattak, ha ugy gondoltdk, a megadott
szempontok nem fedik le teljes mértékben a motivaci-
ojukat. A 27. dbrdn az egyes tényezG6k kivalasztasanak
gyakorisdgat mutatjuk be azok ardnydban, akik lega-
1abb egy motivacids tényezt megjeloltek a valaszadas

soran.
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27. dbra: A Bolyai-6sztondij megpdalyazdsiban szerepet jatszo lehetséges okok és motivacids tényez6k kivalasztdsanak aranya

A két felmérés eredményei nagyjabol egybevagnak a Bo-
lyai-6sztondijlegfontosabb 6sztonzdiben. Legjelentsebb
motivacios tényezének a timogatas jovedelemkiegészitd
volta bizonyult (a valaszaddk 81, illetve 82%-a jeldlte meg
ezt a szempontot), de a nem anyagi szempontok (szak-
mai el6menetel, szakmai kihivas) ardnya is szdmottevd
(54, illetve 60%). Osszességében a 2021-es adatfelvétel
valaszaddi tobb motivaciés szempontot jelSltek meg; ez
mutatkozik meg abban, hogy valamennyi tényez§ ki-
valasztisdnak ardnya - kisebb mértékben - e felmérés
esetében magasabb. A legnagyobb novekedés a szakmai
elémenetel, illetve az MTA doktora cim elnyerésének el6-
segitése mint tényez§ kivalasztasinak ardnyaban tortént

(5,5, illetve 6,4 szazalékpontos novekedés).

A valaszaddk altal felsorolt egyéb tényez8k kozott to-
vabbi 6sztonzdk jelennek meg. Mivel 6sszességében ke-

vesen adtak meg tovabbi szempontokat, ezek szamos-
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siga csekély. A tobbek 4ltal emlitett egyéb tényezGk

mindkét felmérés esetében nagyjabdl azonosak:

 Jelent§s a presztizse.

o Lehet8séget biztositott kordbbi kutatas folytata-

sara.
« Kutatéi 6nalldsagot biztositott.

o J6 felkésziilést biztositott a habilitdcidhoz.

ay

¢ Lehet6vé tette az itthon maradast (és itthoni ku-

tatast).

A Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij szerepe az MTA
doktora cim megpalyazasaban és elnyerésében

A Bolyai-06sztondij deklaralt céljai kozott szerepel, hogy
a tdmogatasnak, illetve a timogatott kutatémunkanak
a segitségével az 6sztondij kedvezményezettje a késéb-

biekben sikeresen palydzzon az MTA doktora cimre.
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28. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnya a Bolyai-nyertesek kdrében nyerésiév-csoportonként

A Bolyai-6sztondij tehat - 1étrehozoi szerint - az MTA
doktora cim ,el6szobdja”. Ténylegesen azonban csak
a Bolyai-nyertesek egy része szerzi meg az emlitett
cimet, és mivel a cim megszerzésére sok esetben joval
a Bolyai-6sztondijas évek utan keriil sor, a felmérések-
ben az erre vonatkozé kimutatisokban az id&ténye-
zének (a Bolyai-0sztondij elnyerésének éve) komoly
szerepe van. A nyers ardnyszimokat Osszehasonlitva
kimutathat6, hogy a 2016-o0s adatfelvétel vilaszado-
inak 15%-a, a 2021-es felmérésben szerepl6knek pe-
dig 21%-a volt az adatfelvétel idején az MTA doktora.
Az ardnyokban a nyerésiév-csoportok” szerint jelentds
kiilonbségek fedezhet6k fel (28. dbra).

Az MTA doktora cimmel rendelkez6 Bolyai-nyerte-
sek ardnya dinamikus novekedést mutat a timogatdas

els6 elnyerési évének fiiggvényében. Az idGtényezd

fontossagat jelzi, hogy a két felmérés azonos nyeré-
siév-csoportjait Osszevetve az MTA doktora cimmel
rendelkez6k igen jelent8s aranybeli novekedését lehet
megallapitani. A nyerésiév-csoportok kozotti eltérések
dinamikdja - tehat az MTA doktora cimmel rendel-
kez8k aranybeli boviilése - igen érdekes képet mutat.
A két felmérés vonatkozasidban a legnagyobb eltérés
a2001-2005 és a 2006-2010 kozotti nyertesek esetében
figyelhetd meg (23,4 és 20,9 szdzalékpontos novekedés),
az ezt megel6z8 (1998-2000) és az ennél Gjabb (2011
2014) Bolyai-6sztondijasok korében az MTA-doktorok
ardnya joval csekélyebb mértékben béviilt a két fel-
mérés kozotti idészakban (8,9 és 8,4 szdzalékpontos
novekedés).” A cimmel rendelkezéknek a legrégebbi
nyertesek korében megfigyelhetd csekélyebb aranybeli
novekedése azt jelzi, hogy egy id6 utdn az addig nem

palyazok jelent8s része mar a késGbbiekben sem fogja

s TobbszOros nyertesek esetében az 6sztondij els6 elnyerésének évét vettiik figyelembe.

© A 2011 és 2014 kOz0otti nyertesek esetében az MTA doktora cimmel rendelkez6k ardnybeli novekedése relative jelent8s, mivel a 2016-
os felmérés sordn e nyerésiév-csoport tagjai szinte egyaltalin nem rendelkeztek a cimmel, 2021-ben ugyanakkor e csoport tagjainak

kozel 10%-a volt mar az MTA doktora.
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a cimet megpalydzni/elnyerni. Erre utal, hogy a 2021-es
felmérésben részt vevs korai (1998-2000 kozotti) Bo-
lyai-nyertesek kdrében mar igen magas (a cimmel nem
rendelkez$ vélaszadok 39,0%-a) azok ardnya is, akik
ugy nyilatkoztak az adatfelvétel soran, hogy nem is ki-
vanjak az MTA doktora cimet megpalyazni. (A ,friss”
Bolyai-0sztondijasok korében ez az ardny alig 10%.)
A cimet megpalydzd, de el nem nyerSk aranya elenyészé
(0,9%). Az adatfelvételek eredményei alapjin az is meg-
allapithatd, hogy az MTA doktora cimmel rendelkez6k
a Bolyai-6sztondij (els8) elnyerését kovetGen mintegy
8-10 évvel késébb szerezték meg a titulust (2016-0s
felmérés: atlagosan 8,6 év; 2021-es felmérés: atlagosan

10,3 év).

Egy kordbbi, szintén a Bolyai-0sztondij hatdsaival

7 17

foglalkozé kutatds” az MTA doktora cimmel rendel-
kez6k aranyat ugy hatirozta meg, hogy figyelembe
vette a timogatas sikeres megpalyizdsa és a cim el-
nyerése kozott eltelt id6t. E kordbbi kutatds adatai
alapjan ez az id6 8 év volt. Ennek analdgiajara, a fenti
atlagértékeket (9, illetve 10 év) felhaszndlva a 2016-0s
adatfelvétel esetében 2007 vagy az azt megel§z6 évek
gybztesei, illetve a 2021-es felmérés kapcsan 2011 és
az azt megel6z6 id6szak kedvezményezettjei korében
is megvizsgaltuk az MTA doktora cimet elnyerdk ara-
nyat. A hivatkozott, 2013-ban sziiletett kutatds 15%-
os ardnyt allapitott meg, a jelen elemzésben vizsgalt
2016-0s adatfelvétel 24%-0s, a 2021-es felmérés pedig
38%-0s MTA doktora ardnyt mutatott ki, ami ismétel-
ten mutatja a cimmel rendelkez8k id6vel bekovetkezd
jelentGs béviilését. Az adatok egy tovabbi 6sszehason-
litasra is lehet8séget adnak: ehhez az elbbiekben al-

kalmazott 9, illetve 10 éves ,késleltetés” mellett figye-

lembe kell venni, hogy a két felmérés kozott mennyi

AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESEI

idé telt el - ez jelen esetben 5 év (2016, 2021). A 2016-0s
felmérés esetében ismét az el8bbi, 1998-2007 kozot-
ti id8szakra vonatkozd, 24%-os MTA doktora ardnyt
vessziik alapul, a 2021-es adatfelvételbdl ugyanakkor
kihagyjuk a legkordbbi (1998-2002 kozotti) 5 évet.
Ezzel azt érjiik el, hogy mindkét felmérés az adat-
felvételtSl szamitott 18 évet veszi alapul, majd ezt
az intervallumot csokkenti a felmérésben megallapi-
tott (a Bolyai-6sztondij elnyerése és az MTA doktora
cim megszerzése kozott eltelt évek atlagos szdmdan
alapul9) értékkel, azaz 9, illetve 10 évvel, végiil erre
az id8szakra allapitja meg az MTA doktora cimmel
rendelkez6k aranyat. Ennek alapjan a 2021-es felmé-
rés a 2003-2011 kozotti idészakot veszi alapul; erre
az id6szakra vonatkoztatva az MTA-doktorok ardnya
31,4%, ami szignifikdns novekedés a 2016-0s 24%-hoz
viszonyitva. Ez azt jelzi, hogy a Bolyai-nyertesek ko-
rében a két adatfelvétel kozott eltelt id6 mint tényezd
kikiiszobolése mellett is novekszik az MTA doktora

cimmel rendelkezG6k ardnya.

Az MTA doktora cimmel rendelkez6k részardnya to-
vabbi szempontok alapjin is vizsgilhat6, azonban
a Bolyai-0sztondij elnyerésének évét (nyerésiév-cso-
portok formdjiban) mindvégig figyelembe kell venni.
Ezt szem eltt tartva megvizsgilhatd a nemek szerinti
eltérés az MTA doktora cimmel rendelkez6k korében

(29. dbra).

Altaldnossdgban megéllapithaté, hogy az azonos nye-
résiév-csoportba tartozé férfiak nagyobb hinyada
szerezte meg az MTA doktora cimet, mint az ugyan-
abba a nyerésiév-kategéridba tartozé néknek. Meg-
figyelhet6 azonban egy kivétel: a 2021-es adatfelvétel

legrégebbi (1098-2000 kozotti) nyertesei kozott a nék

7 Szigeti Gyula Péter: A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij helye és szerepe a hazai kutatéi életpalya rendszerében. In: Ertékteremtés és
értékkozvetités. Vilogatds a Bolyai-Gsztondij 15 éves évforduldja alkalmdbdl tartott tinnepélyes tudomdnyos tilés el6addsaibdl. Szeged, 2013.

november 11. Budapest: MTA, 2015, 7-15.
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29. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkez8k ardnya nemek szerint a Bolyai-6sztondij elnyerési évének fiiggvényében

nagyobb ardnyban (51,0%) szerezték meg az MTA dok-
tora cimet, mint a férfiak (44,8)." Ez azzal is magya-
razhatd, hogy erre az életpalyaszakaszra mar részben
mérséklédhetnek azok a nehézségek, melyek a (Bo-
lyai-6sztondijig eljutd, tehat szakmailag mar eleve
ambiciézusabb) néket a palydjuk elsé felében sok
esetben jellemzik, példaul a gyermekvallalds és a ku-
tatoi tevékenység Osszeegyeztetésének nehézségei.
(A doktori fokozatszerzéstdl, illetve a Bolyai-6szton-
dij elnyerését6l az MTA doktora cim megpalyazasdig/
megszerzéséig eltelt évek szimaban is megillapithatd
kisebb mértékii killonbség mindkét felmérés alapjan
a valaszadok nemének megfelel6en - a nék atlagosan
1-1,5 évvel hosszabb id§ alatt jutnak el a cim megszer-

zéséig, mint a férfiak.)

Az MTA doktora cimmel rendelkez8k aranya tudo-
manyteriiletenként is kiilonbozik. Az eltéréseket
ez esetben is nyerésiév-csoportonként mutatjuk be,
ezért - hogy megfelel§ elemszadm biztositva legyen -
nem a 11 kategorids tudomdanyteriileti besoroldst vesz-
sziik alapul, hanem a hdrom fékategdrids tudomanyagi

megoszlast (30. dbra).

A nagy tudomanyagakat 6sszehasonlitva megdllapitha-
td, hogy a bolcsészet- és tirsadalomtudomanyok terén
mindkét felmérés esetében az Gsszes nyerésiév-csoport-
ban jelentsen alacsonyabb az MTA doktora cimmel
rendelkez6k ardnya, mint a matematikai és természet-
tudomanyok, valamint az élettudomdnyok képvisel6i

korében. E két utébbi tudomanydg tekintetében a két

8 Egy adott nyerésiév-csoportba tartozé néi kutatok szdma viszonylag alacsony, mivel a fiiggetlen valtozdk (itt: nyerésiév-csoport,
valaszado6 neme) jelentGs mértékben csokkentik az adott kérdés esetében figyelembe vett valaszok szdmat. Ezért a feltart osszefiiggés
csak ezek figyelembevétele mellett, korldtozottan tekinthetd dltalanos érvénytinek.

s
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30. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkezdék ardnya a nagy tudomanydgak szerint a Bolyai-9sztondij elnyerési évének fiiggvényében
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adatfelvétel eredményei eltér képet mutatnak. A 2016-
os felmérés esetében a matematikai és természettudo-
manyok képvisel6i kozott mindegyik nyerésiév-csoport-
ban (2-8 szdzalékponttal) magasabb az MTA-doktorok
ardnya, mint az élettudomdnyok vélaszaddi korében.
A 2021-es adatfelvételre a helyzet megvaltozik, mivel
e felmérés sordn mar csak két nyerésiév-csoportban
(1998-2000 és 2006-2010) sikeriilt az MTA dokotra cim-
mel rendelkez8k ardnydban a matematikai és természet-
tudomanyok el6nyét kimutatni, (az eleve alacsony MTA
doktora ardnyd nyerésiév-csoportokat nem szamolva)
két masik csoport esetében (a 2001-2005 és 2011-2014
kozotti nyertesek) az élettudomanyok képvisel6i szerez-

ték meg nagyobb ardnyban a cimet.

A két felhasznalt csoportképzé valtozé (a valaszadd
neme, tudomdnyteriilet) egymastdl sem teljesen fiig-
getlen,” amit a 29. és 30. dbrdn bemutatott 6sszefiig-
gések értelmezésekor is figyelembe kell venni (a két
emlitett csoportképzd valtozd egyidejii bevondsaval
a 1étrejové csoportok elemszama tudl alacsony lenne,
ezért ettdl eltekintiink). Az viszont egyértelmtien meg-
allapithatd, hogy mindkét emlitett tényezd (a valasz-
add neme, tudomanyteriilet) kiillon-kilon és egymas-
sal kolcsonhatdsban is befolydsolja az MTA doktora

cimmel rendelkez8k ardnyanak alakuldsat.

Mivel a Bolyai-6sztondij egyik deklaralt célja, hogy els-
segitse az MTA doktora cim megpalydzasit és megszer-
zését, a felmérésekben az MTA doktora cimmel rendel-
kez8k ardnyat befolydsold tényez6k mellett t6bb mas

szempontot is megvizsgaltunk:

« Mennyiben segitette az MTA doktora cim meg-
palyazasara vald felkésziilést a Bolyai-6sztondij,
illetve az ehhez kapcsol6do szakmai tevékenység?

(Vizsgalt csoport: a cimet elnyerdk.)

o Hogyan, miben segitette az MTA doktora cim
megpalyazasara valo felkésziilést a Bolyai-Osz-
tondjij, illetve az ehhez kapcsolédé szakmai tevé-
kenység? (Vizsgalt csoport: a cimet elnyerék.)

o Miért tartja fontosnak az MTA doktora cim meg-
palydzasat/megszerzését? (Vizsgalt csoport: a ci-
met elnyerdk és azok, akik a késGbbiek soran
tervezik megpalyazni az MTA doktora cimet.)

o Miért nem tervezi az MTA doktora cim megpa-
lydzasat/megszerzését? (Vizsgalt csoport: a cim

megpalyazasit nem tervezok.)

A Bolyai-6sztondij, illetve a hozza kapcsolddd kuta-
tébmunka az MTA doktora cim megpalydzdsiban és
megszerzésében jatszott szerepének erdsségét, illetve
jelentGségét a valaszaddknak (az adatfelvételek idején
az MTA doktora cimmel rendelkez8knek) 6tfokozatt

skaldn kellett értékelniiik (31. dbra).

Mindkét adatfelvétel azt mutatja, hogy a felmérésekben
szerepl6 MTA-doktorok tobbsége (mintegy 54%-a) nagy
vagy kiemelked§ jelentGséget tulajdonit a Bolyai-0sz-
tondijnak, illetve a timogatds keretében folytatott ku-
tatdsnak a cim sikeres megpdlyazasiban. A timogatis,
illetve a tdimogatott kutatds hatdsat a vdlaszadok alig
tobb, mint 20%-a értékelte kis jelentdséglinek vagy
teljesen jelentéktelennek. Ezek az eredmények jol mu-
tatjak, hogy a Bolyai-6sztondijlétrehozasakor deklaralt
cél, miszerint felkésziti elnyer6it az MTA doktora
cim megszerzésére, tobbé-kevésbé megvaldsult (bar
az eredményeket torzithatja, hogy azokat kérdeztiik

meg errdl, akik mar birtokoljak a cimet).

A megkérdezettek azt is kifejthették, miben jelen-
tett szdmukra segitséget a Bolyai-0sztondij, illetve

az azon keresztiil timogatott kutatis az MTA doktora

9 A Bolyai-nyertesek korében a nék ardnya nagy tudomédnydganként eltérd, de a két adatfelvétel vonatkozdsiban kozel valtozatlannak
tekinthetd (bolcsészet- és tarsadalomtudoményok: 37%; matematikai és természettudomdanyok: 16, illetve 17%; élettudoményok: 31,
illetve 32% - a nék ardnydnak statisztikai hibahatdron beliili emelkedése e két utobbi tudoménydg esetében mutathaté ki).

s



2016-os adatfelvétel 3,6 17,9 24,3

2021-es adatfelvétel | 6,7 16,8 22,3
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3I. dbra: A Bolyai-6sztondij jelentségének megitélése az MTA doktora cim megpélydzasdban és elnyerésében (az MTA doktora

cimmel rendelkez§ Bolyai-nyertesek korében)

cim sikeres megpalydzdsaban. A nyitott kérdés kodo-
lasa és a valaszok kategorizdldsa utdn elkiilonithetd

legfontosabb tényez&ket mutatja be a 16. tdbldzat.

A 2021-es felmérés (eleve nagyobb létszamu) az MTA
doktora cimmel rendelkez§ valaszadéi joval nagyobb
szamban emlitették meg azokat a tényez&ket, ame-
lyekben a Bolyai-6sztondij segitségiikre volt a cim
sikeres megpdalydzasiban, mint a 2016-o0s valaszaddk
(2016-ban 117 véalasz szdrmazik Gsszesen 142 az MTA
doktora cimmel rendelkez$ megkérdezettél; 2021-ben
248 valasz 237 megkérdezettdl). A 2021-es valaszok ko-
zlll szdmossag tekintetében kett6 emelkedik ki - egy
szakmai és egy anyagi szempont. A legtobben (2021-es
adatfelvétel: 8o f8) ugy vélekedtek, hogy a Bolyai-6sz-
tondij és a keretében végzett kutatomunka dltalanos
szakmai-kutatoi tdmogatast jelentett abban, hogy
sikeresen palydzhassanak az MTA doktora cimre.
A 2021-es felmérés alapjan a masodik legnagyobb

szdmban az anyagi segitség szempontjit emlitették

o
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avalaszadok (2021-es adatfelvétel: 72 f8); ezzel kapcso-
latban nem a konkrét tdmogatdsi Osszeg jelent8ségét
emelték ki, hanem azt, hogy az 6szt6ndij jovedelemki-

e

egészité mivolta lehet§vé tette, hogy a kutatomunka-
ra koncentralhassanak, és ne kelljen példdul masodal-
last vallalniuk. A 2016-0s felmérés MTA doktorai ezt
a szempontot emlitették leggyakrabban. Szintén fon-
tos szempontként jelenik meg, hogy sokaknak a Bo-
lyai-6sztondij altal timogatott kutatasa lett késébb
az MTA-doktori palydzatuk alapja (2016-0s adatfelvé-

tel: 23 emlités; 2021-es adatfelvétel: 30 emlités).

A 2021-es felmérés soran szélesebb korben is vizsgal-
tuk az MTA doktora cimmel kapcsolatos attit{idoket.
Ennek sordn nemcsak a cimet mdr elnyert valasz-
addk, hanem a megpalydzdsat tervez6k korében is
feltartuk, miért tartjak fontosnak a Bolyai-nyertesek
az MTA doktora cim megpdlydzasit, megszerzését.
A nyitott kérdés megvalaszoldsakor tobb tényezdt

is megemlithettek a megkérdezettek; a vdalaszok
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I6. tdbldzat: Mivel segitette a Bolyai-0sztondij és a timogatott kutatémunka az MTA doktora cim megpdlydzasat?

Mivel segitette a Bolyai-6sztondij az MTA doktora cim megpalyazasat?

Az emlitések szama (db)

2016-0s 2021-es
adatfelvétel adatfelvétel

A Bolyai-6sztondijjal jaré kutatdi tevékenységgel, szakmai elmélyuléssel 26 80
Jévedelemkiegészité mivolta miatt lehet&ség volt arra, hogy csak a kutatémunkara

) P AT 2l s 50 72
kelljen koncentralni (pl. nem kellett masodallast vallalni)
A Bolyai-6sztondij keretében végzett kutatasokon alapult az MTA doktora palyazat

23 30

anyaga
A Bolyai-0sztondij motivalta az igényes és szinvonalas kutatémunkat 6 26
A Bolyai-6sztondijhoz kapcsolédé munka publikacioi sokat szamitottak az MTA doktora -
palyazat elbiralasakor 5
A Bolyai-6sztondij presztizse, rangja segitett az MTA doktora palyazat elbiralasakor 1 8
Egyéb médon segitett 6 12

17. tdbldzat: Motivacios szempontok az MTA doktora cim megpalydzadsdban (azok korében, akik mar elnyerték, illetve akik tervezik

a cim megpalydzasat)

Az emlitések szama (db)
2021-es adatfelvétel

Az el6menetel szempontjabdl fontos 452
Presztizs, rang, kivalésag 388
Anyagi szempontbdl fontos (tiszteletdij / magasabb elérheté jovedelem) 132
Szakmai elmélydilés, kihivas, 6sszegzés 131
Pélyazati lehetéséget biztosit 48
A kapcsolatépités szempontjabdl fontos 15
Egyéb szempontok 18

kédoldsa és kategorizalasa utdn kapott legfontosabb
szempontokat mutatja be a 17. tdbldzat. (A 2016-0s fel-
mérésben ezt a kérdést nem vizsgédltuk, igy ez esetben

6sszehasonlitdsra sincs lehet8ség.)

e

A kérdésre Osszesen 642 f§ valaszolt (az MTA doktora
cimmel rendelkez6k, valamint a cim megszerzését
tervez8k egyiittes szama 962 f8), az dltaluk emlitett

tényezdk teljes szdma 1184. A kategorizalast kovet&en



létrehozott 6 jol koriilhatarolhaté kategéria koziil
emlitési gyakorisdg tekintetében kett§ emelkedik ki.
Ezek koziil a legtobb valaszado6 (488 £6) altal emlitett
motivacids tényezd szerint az MTA doktora cim meg-
palyazasa, megszerzése a (kutatdi) eldmenetel szem-
pontjabol fontos, ez motivalja elsésorban azokat, akik
megpalydzzak. Szintén nagyszamu valaszadé (388 {6)
emlitette meg az MTA doktora cim presztizsét, rang-
jat, illetve a cim 4ltal jelzett kivalésdgot mint motiva-
cids tényez6t. Az anyagi szempontok egy kategéridba
stiritve sem értek el olyan magas emlitésszdmot, mint

az el6bbiekben emlitett két motivacios tényezd.

Sz6t kell ejteni arrdl is, hogy akik nem tervezik
az MTA doktora cim megszerzését, azok miért ju-
tottak erre az elhatdrozdsra (ami természetesen
nem feltétleniil van kébe vésve). Ezt a kérdést is csak
a2021-es adatfelvétel sordn tettiik fel a megkérdezet-
teknek. Osszesen 134 valaszadé jeldlt meg legaldbb
egy okot, ami miatt nem tervezi a cim megszerzését;
a nagyobb szdmban el6fordulé indokok, magyardza-

tok a kovetkezdk:

o A csaldd mellett nincs rd id6 (f6ként néi valasz-
adoKk).

« Kiilfoldoén nincs jelent8sége a cimnek (kiilfoldi
féallassal rendelkez6k).

o A jelenlegi munkakorben nem relevins (f6ként

a nem kutat6i munkakorben dolgozok).

o Az oktatdi feladatok mellett kevés id6 jut a kuta-
tasra (f6ként a felsGoktatiasban foglalkoztatot-
tak).

o
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o A cim elnyerésével jar6 el6nyok nem motivaldak.

o Eletkor (id6sebb vilaszaddk).

o Aszakmai és adminisztrativ feltételek teljesitésé-
nek véllalhatatlanul nagy a terhe.

o Az elnyerésében tul nagy a nem szakmai ténye-

z8k szerepe.

ZARSZO

A nagysagrendileg azonos szdmu - zomében korib-
bi tdmogatott - Bolyai-6sztondijast elérd felmérések
eredményeinek segitségével képet alkothattunk a ku-
taték e csoportjanak szakmai életpdlydjardl, mun-
kakorilményeirdl, valamint els§ kézb8l szdrmazéd
informaciékhoz juthattunk a Magyar Tudomdnyos
Akadémia egyik legfontosabb kutatdsi timogatdsanak
hasznosuldsardl, illetve megitélésérél. A 2016-os és
2021-es adatokat sszehasonlitva megallapithatd, hogy
- valaszadoink szerint - az elmult idészakban javultak
a kutatomunka hazai feltételei, valamint kedvezdbbé
valt a Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij megitélése is.
Az 0sztondij deklardlt céljanak megvaldsulasit mu-
tatja, hogy a 2021-es adatfelvétel eredményei alapjian
- az id6tényezd torzit6 hatdsat kikiiszobolve - noveke-
dett az MTA doktora cimet elnyerd korabbi Bolyai-6sz-

tondijasok aranya.

177 3%
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20006. december 1.
Generaciok a tudomanyban

Tudomanyos konferencia az MTA Bolyai Janos Ku-
tatdsi Oszténdij alapitdsinak 10. évforduldja és
a Bolyai-klub megalakuldsédnak 5. évforduloja alkal-

mabdl a Bolyai-klub szervezésében Budapesten

2007. aprilis 26.
A Bolyai-6sztondij 10 éve

Tudomanyos konferencia az MTA Bolyai Janos Ku-
tatasi Osztondij alapitdsdnak 10. évforduldja alkal-

mabdl a Kuratérium szervezésében Budapesten
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2013. november II.
Ertékteremtés és értékkozvetités

Tudomanyos konferencia az MTA Bolyai Janos Ku-
tatasi Oszténdij alapitdsanak 1s. évforduldja alkal-
mabol a Kuratérium kezdeményezésére az MTA
Szegedi Teriileti Bizottsaga, valamint a Szegedi Bo-

lyai Oszténdijasok Klubja szervezésében Szegeden

20I7. november 14.
Bolyai-6sztondij: biztos alap
a kutatoi életpalyan

Tudomdnyos konferencia az MTA Bolyai Janos Ku-

tatasi Osztondij alapitdsinak 20. évforduléja alkal-

mabol a Kuratérium szervezésében Budapesten



e
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EVFORDULOK

Sperldgh Bedta el6addst tart
a 10 éves jubileum alkalmébdl
szervezett budapesti
tudomdanyos konferenciin,
2007

Csépe Valéria és
Klinghammer Istvan a 15
éves jubileum alkalmdbol
szervezett szegedi
tudomanyos konferencia
elnokségében, 2013

Emlékezés Gergely

Janosra a 15 éves jubileum
alkalmabdl szervezett szegedi
tudomdnyos konferencidn,
2013. Aképen: Erdei Anna
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MTA-tagga valasztott

Bolyai-6sztondijban részesiilt személyek
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Acsady Liaszl6 1998 és 2000 kozott a Bolyai-osztondij
tdmogatdsaval a hippokampusz nevii agyteriilet szer-
vez6désével és elektromos tevékenységével foglako-
zott. Ez az agykérgi teriilet felel§s az események rog-

1oz

zitéséért az idegrendszerben, hidnydban semmilyen 1j
eseményhez kothetd emléknyom nem tud kialakulni.
Ugyanakkor ez a teriilet a motorja szimos az egész
agyat érintd, epileptikus aktivitdsnak. A donté kérdés:
miért ez és csak ez a teriilet képes emléknyomok ki-
alakitdsara, sériilése esetén miért nem helyettesithetd
funkcidja mds kérgi teriiletekével, és van-e Osszefiiggés
a hippokampusz meméridban és epilepszidban betdl-
tott szerepe kozott. A valasz, tigy tiint, idegsejthaldza-
tainak egyedi szerkezetével és kiilonleges miikodésével

magyarazhatd.

A Bolyai-6sztondijas kutatd legfontosabb eredményei

a hippokampusz bemeneti régidjat alkoto, un. ,fogas

186

Acsady Laszlo

Acsady Laszlé, az MTA levelez$ tagja, az ELKH Kisérleti Orvostudomanyi
Kutatoéintézet tudomanyos igazgatohelyettese. Kozel hiisz éve alapitotta meg, és azo-
ta vezeti a Thalamus Kutat6csoportot, mely kombinalt anatémiai és fiziol6giai méd-
szerek segitségével vizsgilja a talamusz szerepét a magasabb rendd idegrendszeri
miikodésekben ragesalok és f6emldsok Gsszehasonlito elemzésével. Kutatdi palydja
mellett jelent6s szerepet vallalt a hazai alapkutatds finanszirozdsaban (OTKA, NKFI

Hivatal) mint az Elettudomanyi Kollégium elnéke.

tekervény” (gyrus dentatus) neuronhdlézatinak szerve-
z6désérdl kimutattak, hogy ez alapvet8en eltér minden
mads eddig ismert agykérgi halézatétdl. Acsidy Laszld
munkatdrsaival a Rutgers Egyetem és az MTA Kisér-
leti Orvostudomanyi Kutatdintézet kollaboraci6jaban
felfedezte, hogy ezek az idegsejtek (az un. szemcse-
sejtek) kiilon idegvégz8dés-tipussal idegzik be a ser-
kentd és a gatld sejteket, morfoldgiailag is elkiilonitve
e kétféle kapcsolatot. Ez az elrendezés lehet6vé teszi,
hogy ugyanaz az akciés pontencidlsorozat, amely egy
szemcsesejtaxonon végigfut, masképpen hasson a be-
idegzett sejt aktivitdsara attdl fiigg6en, hogy az ser-
kentd vagy gatlo sejt. Kimutatta tovabb4, hogy az ideg-
rendszerben egyediilallé mdédon a szemcsesejt tobb
gatld sejtet idegez be, mint serkent6t, annak ellenére,
hogy ez utébbiak tizszer gyakoribbak. E két tulajdon-
sag egyiitt egyszerre adott magyardzatot arra, hogy

a fogas tekervény miért alkalmas a memdrianyomok



kialakitdsdhoz sziikséges idegi kdéd kialakitdsara, és
arra, hogyan vezethet a szemcsesejtek megvaltozott
aktivitasa epilepszidhoz és az ezt kisér$ sejtpusztu-
lashoz. Az 6sztondijas eredményei nagy visszhangot
valtottak ki — az eredeti kozlemény eddig 804 idézetet
(Google Scholar) kapott, és még htisz év utdn is 20 felett
van az évi citicios szama -, és nagyban hozzdjarultak
késSbbi sikeres nemzetkozi palydzati tevékenységéhez
(Wellcome Trust, ERC). Eredményeit egyarant idézik
a célsejtfiiggs idegi jelatvitellel, a memdriafolyamatok
strukturdlis hatterével, az axonfejl6déssel vagy az epi-

leptogenezissel kapcsolatban.
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Acsady Laszl6 szdmara a Bolyai-0sztondij életének ab-
ban a szakasziban fontos szerepet jitszott karrierje
tovabbépitésében és az ahhoz sziikséges anyagi hat-
tér megteremtésében. Az USA-bdl hazaérkezve 4j ku-
tatdsi irany kiépitésébe kezdett, mely végiil 2003-ban
elvezetett az 6ndllé kutatocsoport megalakitdsdhoz.
Az 6sztondij idészakaban sziiletett els§ gyermeke is.
Az 6ndll6 csaladi és szakmai egzisztencia kialakitdsa,
a kilfoldi tanulmanytt utdni tjrakezdés minden ku-
tatd életében kiilondsen érzékeny periddus, és vitin
feltil 411, hogy az 6sztondjij jelentds taimogatast nyujtott

ebben a kritikus id&szakban.
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sat kutatja.

Borsos Baldzs Péter 1998-ban nyerte el a Bolyai Janos
Kutatdsi Osztondijat ,A magyar népi kulttira taji (tor-
téneti) tagoloddsidnak szimitogépes elemzése” cimii
témaval. A kutatds el6zményeként egy ifjasigi OT-
KA-6sztondij keretében a Magyar Néprajzi Atlasz 634
térképlapja (laponként 417 kutatépont) adatainak fel-
dolgozasaval elkésziilt a szimitogépes elemzés adatba-
zisa. A szamitdgépes elemzés az adatok klaszteranalizi-
sét és kapcsolatelemzését jelentette. A Bolyai-6sztondij
az eredmények els6 feldolgozasat és kiértékelését tette
lehet6vé a kutatd szamdara. Az 6sztondij teljes hirom
évét nem tudta kitolteni, mert id6kozben megkapta
a nemzetkozi Osszehasonlité vizsgalatok (elsGsorban
a német néprajzi atlasz [Atlas der deutschen Volkskunde,
ADV] mintaadatbdzisin végrehajtott azonos elvii elem-
zés) elvégzése érdekében benyujtott Humboldt-6sz-
tondijat, és a szabdlyok értelmében a Bolyai-6sztondij
utolsé 14 hénapjardl le kellett mondania. Tovabbi nyolc

év multan elkésziilt az adatok teljes kori és kitekint8

Irodalomtudomdnyok Osztélydnak elnokhelyettese.

Borsos Balazs Péter

Borsos Balazs Péter kutatoprofesszor, az MTA levelez§ tagja, az MTA 1. Nyelv- és

Geolbgus-geomorfologus,

etnografus és rovidfilmrendez8i diplomaval rendelkezik. 1987 6ta dolgozik az MTA
Néprajztudomanyi Intézetében, mely jelenleg az ELKH Bolcsészettudomanyi Kuta-
tokozpont része, 2002-t6l igazgatohelyettes. F§ kutatdsi teriiletei: 6koldgiai és vi-
zudlis antropoldgia, etnokartografia, afrikanisztika. Jelenleg f6ként Afrika néprajzi

megismerésének torténetét, illetve dkoldgiai koncepciok antropolédgiai alkalmaza-

feldolgozdsa eredményeként az a kétkotetes munka
(Budapest: MTA Néprajzi Kutatdintézet, 2011), amellyel
elnyerte az MTA doktora cimet.

A Bolyai-6sztondij keretében elvégzett els6 vizsgila-
tok legfébb eredménye az volt, hogy a Magyar Néprajzi
Atlaszban 4brazolt kulturdlis jelenségek szamitogé-
pes csoportelemzése alkalmas moddszernek bizonyult
a magyar népi kultura 19-20. szizad forduléjan jellem-
z§ teriileti tagoloddsanak megallapitdsara. Be lehetett
bizonyitani azt a magyar néprajzban evidenciaként
kezelt, de eddig a kultdra lehet&ség szerinti legtobb
aspektusara kiterjed6 vizsgalatok hijan igazoltnak nem
tekinthet§ allitdst, hogy a magyar népi kulttra a tér-
ben alapvetGen néhany nagy teriileti egység (kulturalis
nagyrégio) keretében szervez8dik. A vizsgalat kimu-
tatta, hogy ezek az egységek megegyeznek a kordbban
feltételezett nagytajakkal (Nyugati, Eszaki, Kozéps6,

Keleti nagyrégid; a néprajzi vizsgalatban: Dunantdl-

188 %



Kisalfold-Szlavonia, Felfold, Alfold, Erdély nagytaj).
Az 6todik, a szamitdgép dltal meghatirozott, a foldraj-
zi értelemben vett Alf6ld északkeleti részére és Erdély-
lyel hatéros teriileteire kiterjedd, Atmenetinek neve-
zett nagyrégio is olyan vonal mentén valik el a K6zépsb
nagyrégiotdl, amely a néprajzi kutatdsokban is ismert
volt, de az Alfold foldrajzi egysége miatt nem kapott
fontossdgdnak megfelel6 hangsilyt. A szdmitdgép se-
gitségével végzett csoportelemzés nemcsak a nagy-,
hanem a kozepes és kisrégidk szintjén az atlasz gyfij-
tépontstirtiségének korlatai altal behatdrolt részletes
vizsgalat sordn is alkalmas eszkznek bizonyult arra,
hogy a kulturalis tagol6das struktiraja megallapithatd

legyen.

A Bolyai-osztondij utdn elvégzett nemzetkozi

kitekintésben azt is be lehetett bizonyitani, hogy

o

189

PORTREK - MTA-TAGOK

a magyar anyagra kifejlesztett modszer alkalmas mas
néprajzi atlaszok feldolgozasara is. A kirajzol6dé kép
relevancidja viszont az adott atlasz min&ségétdl, illetve
a folvett kulturilis jelenségek szimatdl és az dbrazolt

kulturdlis aspektusok aranyatdl fiigg.

Végezetiil a kutatd szeretne megemlékezni azokrol
a kozeli munkatdrsairdl, akik mar nincsenek koz-
tiink. Az adatbdzis-ellen6rzés monoton munkaja-
nak terhét épp 100 éve sziiletett édesanyja, dr. Irdnyi
Lujza (1922-2017) osztotta meg vele. Az adatbazis 1ét-
rehozdsat és az elemzd munka elvégzését a fiatalon
elhunyt Breiner Ldszl6 Gdabor (1964-2012) altal ki-
dolgozott és 15 éven it folyamatosan, az aktualis igé-
nyeknek megfelelGen fejlesztett EthnoMap program

tette lehetdvé.



KIVALOSAG A KUTATASBAN

Buzas Edit Irén

Vesicles fétitkara.

Buzas Edit Irén a Bolyai Jdnos Kutatdsi Oszténdi-
jat 1998-ban, tobb mint 20 éve nyerte el. Az 6szton-
dij komoly segitséget jelentett szdmdara abban, hogy
az Egyesiilt Allamokbél (Rush University, Chicago)
hazatérve 0j kutatohelyen, a Semmelweis Orvostu-
domanyi Egyetem (ma: Semmelweis Egyetem) Gene-
tikai, Sejt- és Immunbioldgiai Intézetében folytatni
tudja korabbi reumatoldgiai-immunolédgiai kutata-
sait. Az Egyesiilt Allamokban a porc nagy, aggregalé
proteoglikdnjanak, az aggrekannak a kozponti fe-
hérjelancat vizsgélta, és sikertilt ennek a nagyméreti
fehérjének a T-sejt epitOp szerkezetét és T-sejt epitop
hierarchigjat feltdrnia BALB/c egérben. Az 6sztondij
tdmogatdsaval a Semmelweis Egyetemen végzett pro-
jekt lehet&séget teremtett arra, hogy a kordbbi allatki-
sérletes munkat human rendszerben végzett vizsgala-

tokra is kiterjesszék.

Buzas Edit Irén, az MTA levelezd tagja, az Academia Europaea tagja, Széchenyi- és
Carol Nachman-dijas kutato, orvos, egyetemi tanar, a Semmelweis Egyetem Gene-
tikai, Sejt- és Immunbioldgiai Intézetének igazgatédja, az ELKH-SE és a Hungarian
Center of Excellence Molecular Medicine-SU Kutatécsoport vezetSje. Immunold-
gus, jelenlegi f§ kutatdsi teriilete az extracelluldris vezikuldk bioldgija és szerepe

a kardiovaszkularis megbetegedésekben. Az International Society for Extracellular

Reumatoid artritiszben és oszteoartritiszben szen-
vedd betegek vér mononukledris sejtjeinek és szino-
vidlis folyadék sejtjeinek esetében vizsgilta az au-
toimmun T-sejt-reaktivitdst az aggrekdn kozponti
fehérjelincdnak aminosavsorrendje alapjan késziilt
szintetikus peptidek segitségével. A vizsgdlt pepti-
deket azon aggrekdnpeptidek koziil valasztottak ki,
amelyek prediktalt médon erésen kotddtek a reuma-
toid artritisszel asszocidciét mutaté MHC-molekuldk-
hoz. Kiilonosen izgalmasnak igérkezett azon peptidek
vizsgdlata, amelyek nagyfoku szekvenciaegyezést mu-
tattak a reumatoid artritisszel asszocial6 MHC-mole-
kuldkban és szamos mikrobidlis fehérjében is el6for-
duld, Un. ,reumatoid artritiszes kazettdval”, a ,shared
epitoppal”. A fenti vizsgilatok igen fontos tanulsi-
gokkal szolgdltak. A specifikus autoreaktivitdst muta-

to sejtek alacsony el6fordulasi gyakorisdga miatt csak
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a citokindetektdldson alapulé ELISPOT rendszer volt
megfelel§ érzékenységli a peptidspecifikus autoim-
mun T-sejt-felismerésigazoldsira. Asajit(human)agg-
rekdnnal szemben autoreaktivitist mutaté T-sejtek
a keringé mononukledris sejtek esetében még igy sem
voltak kimutathato6ak. Ezzel szemben a gyulladas he-
lyér6l, az artritiszes iziiletb8l nyert szinovidlis folya-
dékban sporadikusan sikertilt kimutatni aggrekan-
peptidekkel szembeni autoimmun T-sejt-felismerést.
Osszességében azonban az eredmények arra mutattak
rd, hogy a kimutathat6 aggrekdnspecifikus T-sejt-au-
toreaktivitas feltehetéleg nem kulcsfontossagu kéro-
ki tényezG6je a reumatoid artritisznek. A fenti munka

késébbi kozvetlen folytatdsaként citrullinlt aggre-

o
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kan-peptidepitopok felismerését igazoltak aggrekan-

nal indukalt egérartritiszben.

A Bolyai Janos Kutatdsi Oszténdij tdmogatdsaval
a Semmelweis Egyetemen végzett humdan reumatologi-
ai-immunolégiai vizsgalatoknak kdszénhet§ - még ha
kozvetve is — annak a felismerése is, hogy mind a reu-
matoid artritiszes, mind az oszteoartritiszes szinovidlis
folyadékmintdk nagyszamu extracelluldris vezikulat
tartalmaznak, melyeket tisztitani és biofizikai-bioké-
miai uton jellemezni lehet. Végs6 soron mindez elve-
zetett Buzdas Edit 1rén jelenlegi {6 kutatési teriiletéhez,

az extracelluldris vezikuldk vizsgalatihoz.



KIVALOSAG A KUTATASBAN

Czigany Tibor Pil az MTA Bolyai Janos Kutatési
Osztondijat annak elsé meghirdetésekor nyerte el
yPolimer kompozitbol késziilt gépszerkezetek meg-
bizhatosidganak javitisa” cimi palydzataval. A téma
PhD-értekezése egyenes folytatdsa volt, amely meg-
alapozta az MTA-doktori téziseit is. 25 évvel ezelStt
a kutatomunka célja a nagy deformdlédd képes-
ségli szoveterdsitéses kompozitok viselkedésének
elemzése, valamint az akusztikus emissziéval mint
roncsoldsmentes anyagvizsgalati moddszerrel vald
allapotvizsgalata volt. Keverékszalkotegbdl préselés-
technikdval kisérleti anyagokat 4llitott el8, kiillonb6z8
erbsitGtartalom és a hatarfeliileti adhéziot elGsegitd
adalék alkalmazasa mellett. Torésmechanikai vizsga-
latokat folytatott, majd az eredményekbdl kritikus fe-
szililtségintenzitasi tényez6t szamolt, és megéllapitot-
ta az egyes terhelésszintekhez tartozo6 tonkremeneteli

formdkat, valamint azt, hogy az er@sitéanyag-tarta-
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Czigany Tibor Pal

Czigany Tibor Pal, az MTA rendes tagja, Széchenyi-dijas és Gibor Dénes-dijas gé-
pészmérnok, egyetemi tandr, kutatdcsoport-vezetd, a Budapesti Miiszaki és Gazda-
sdgtudomanyi Egyetem rektora. F§ kutatasi teriilete a gépészeti anyagtudomany és
technoldgia, 11j kompozitanyagok fejlesztése, a biopolimerek és a funkcionalis anya-
gok, az anyagvizsgélat, tovabbd a polimerek és kompozitjaik hegesztése, valamint

az Gjrahasznositas. Iskolateremtd kutato, eddig 18 PhD-hallgatéja szerzett fokozatot.

lom hatdsa kisebb, mint a szal-matrix egyiitt dolgo-
zasat el6segit6é adalék hatdsa. Az energiaelnyeld ké-
pesség meghatdrozasdhoz ejtésulyos vizsgalatokat
végzett. A huzovizsgilati mérésekkel parhuzamosan
a prébatestekre az ultrahang tartomanydban mtik6dé
akusztikus érzékelSket helyezett, amelyek segitségé-
vel detektdlta a keletkezd hanghulldimokat. A hang-
hullimok analizisével megdallapitotta a karosoddsi

zona méretét és kiterjedését.

A téma azdta is id6szert, hiszen tobbek kozott a jar-
muiparban (pl. autok, repiilék), az energetikai iparban
(pl. szélkerekek) egyre tobb és egyre bonyolultabb geo-
metridjd, valamint tébbletfunkcidval (pl. allapotjelzés)
ellatott alkatrészeket készitenek szalerésitésti polimer
kompozitbdl. Napjainkban az er@sitéanyagok koziil
egyre nagyobb szerepet kap a szénszal, valamint a baz-

altszal alkalmazdasa, igy kutatdsaik az elmult években és



ma els@sorban ezekre az iparban mindinkabb elterjed$
anyagokra fokuszdlnak. Kutatdsaikban a 25 évvel ezel5t-
ti eredményekre alapozva 1j irdnyként megjelent a mul-
tifunkciondlis kompozit szerkezeti anyagok fejlesztése.
Ezeknek az anyagoknak a mechanikai teherviselésen tul
olyan kiilonleges tulajdonsigaik vannak, amelyek meg-
nyitottdk az utat az Uj generacids, intelligens szerkezeti
anyagok kifejlesztése elStt. llyen péld4ul az alakvaltis
vagy livegszdlas kompozitok esetén a fényvezetés, mig
a szénszdlas kompozitok esetén az elektromos vezet6ké-
pesség kihaszndldsa a szerkezet fesziiltségallapotanak,

varhaté tonkremenetelének meghatarozasara.

Czigany Tibor Pil elmonddsa szerint a Bolyai Jdnos

Kutatasi Osztondij lehetévé tette, hogy két év kiilfoldi

o
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kutatomunka utdn itthon folytathassa tevékenységét,
valamint négygyerekes csalddapaként biztos egzisz-
tencidlis hatteret jelentett a szimara. Megalapozta to-
vabba a szakmai jovdjét a polimer kompozit szerkezeti
anyagok fejlesztése teriiletén, és lehet8séget biztositott
hazai és nemzetkozi palydzatok beaddsara, elnyerésére,
amelyeknek koszonhetSen kutatdcsoportot és tanszé-
ket épithetett a szakteriileten. Az sztondij inditotta el
azon a nemzetkozi szakmai ton, amelynek készonhe-
téen kés6bb nagy nemzetkozi konferencidkat rendez-
hettek Magyarorszagon, valamint tanszéki kiadasban
elindithattdk az Express Polymer Letters cimii folydira-
tot, amely mara Magyarorszag egyik legnagyobb im-

paktfaktord (IF=4,161) open access folyoirata.
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Lévai Péter 1998-ban benyujtott palydzata az Univer-
zum Gsanyaganak, az er8sen kolcsonhatd, kvarkokbdl
és gluonokbdl 4ll6 plazmadllapot tulajdonsdgainak
elméleti vizsgalatat célozta meg. 2000 nyaran elindult
a Relativisztikus Nehézion-gyorsité (RHIC), amelyben
aranyatommagok iitkoztetése sordn az §sanyag megje-

lenése volt varhato.

Az elnyert 6sztondij ideje alatt fontos eredményeket

oo

ért el a kvark-gluon plazma stirtiségének meghataroza-
sa teriiletén, amihez a szines anyagon 4thatol6 nagy-
energids kvarkok és gluonok energiaveszteségének
meghatarozasat hasznalta. A RHIC-kisérletek indula-
sira a Columbia Egyetem elméleti fizikusaival egytitt
kifejlesztette a Gyulassy-Lévai-Vitev-féle partondi-
agnosztikai mddszert, amellyel a nehézion-iitkozé-
sekben mért adatokbdl a stirtiség mellett az &sanyag
atlatszdsdgit (opacitdsat) is meghatiroztdk. A méd-

szert és az alkalmazasa soran kapott eredményeket

1.évai Péter
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Lévai Péter, az MTA rendes tagja, nagyenergids magfizikus, az ELKH Wigner Fizi-
kai Kutatokozpont féigazgatdja annak 2012-es megalakuldsa éta. F6 kutatdsi terii-
lete az erGsen kolcsonhatd anyag és a kvark-gluon plazma tulajdonsdgainak elmé-
leti vizsgalata, valamint azok CERN-ben torténd kisérleti meghatirozasa. Tiz éve
a CERN Council tagja, hirom éve alelnoke. Tiz éve képviseli hazdnkat az eurdpai
ESFRI infrastrukturélis bizottsdgban. Az ELTE magantandra, évtizedek 4ta oktatja

a mester- és doktoranduszhallgatdkat.

az 0sztondij ideje alatt hat cikkben publikalta. Ezekre
a cikkekre az elmult hisz évben 2000-nél is tobb hivat-
kozés érkezett, és a mddszert a mai napig hasznaljak
a kisérleti adatok elemzésénél. Az 1999-ben az MTA
doktora cim elnyerésére benyujtott dolgozata ezekre
az eredményekre tdmaszkodott. A GLV diagnosztikai
bbi RHIC-mé-
réseknél, majd pedig a 2010-ben elindult Nagy Had-

7

modszert sikeresen alkalmaztak a késé
roniitkoztetd (LHC) nehézion-kisérleteiben. Az igy
kapott kvark-gluon plazma stirtiségértékei a legmeg-
gy6zE8bb bizonyitékai annak, hogy tényleg sikeriilt
az Univerzum Gsanyagat laboratériumi koriilmények

oz

kozott el6allitani.

Lévai Péter maésik sikeres kutatdsi témadja a létrejott
kvark-gluon plazma hadronokka valé visszaalakula-
sanak elméleti vizsgdlata. A kordbban Budapesten ki-
fejlesztett kvarkkoaleszcencia-modellt Kkiterjesztette

magasabb energidkra, és létrehozta a relativisztikus



partonkoaleszcencia-modellt. A tudomdanyos kozos-
ség a palyazat futamideje alatt kétkedve fogadta ezt
az elméleti leirast, viszont az RHIC-nél 2005-ben ki-
mért anomalis proton/pion, illetve lambda/kaon arany
egyértelmtien a kvarkok koaleszcencidjat tdmogatta
az egyszer( statisztikus hadronizdciés folyamatokkal
szemben. Ez egyben Gjabb erds bizonyitéka volt a plaz-
madllapotban szabadon mozg6 kvarkok megjelené-
sének. 2020-ban még a nehéz bijos kvarkok koalesz-
cencidjat is sikeriilt kisérletileg kimutatni a szintén
anomdlis bajos-barion/bijos-mezon ardny kimérésé-
vel. A partonkoaleszcencia-modellt egykor leir6 két

alapcikkre eddig 1100 hivatkozis érkezett.

o
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Az elméleti eredmények kisérleti alkalmazasa céljabdl
2002-ben csatlakozott az LHC ALICE kisérlethez,
2005-2012 kozott a magyar csoport vezetSjeként részt
vett az LHC-energidn elvégezni kivint mérések el6ké-
szitésében, majd az elsé mérések elvégzésében. Az elmé-
leti modszerek kivdléan miikodtek, az LHC-adatok is
egyértelmtien a kvark-gluon plazma megjelenését mu-
tattak a nehézion-iitkdzésekben. Az elméleti munka és
a kisérleti fejlesztések sikerének elismeréseként 2010-
ben az MTA levelez§ tagjavd, majd 2016-ban az MTA

rendes tagjava valasztottak.
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Stipsicz Andrds Bolyai-0sztondijas idGszaka alatt két
kérdéskorrel foglalkozott behatébban. Az elsé feladat
annak eldontésére irdnyult, hogy milyen hiromdimen-
zids tereket lehet ellatni feszes kontakt strukturdkkal.
Ezek a strukturdk a fizikabdl eredeztethetek, és segit-
séglikkel a tereket a komplex analizis (nagyon fejlett)
modszereit alkalmazva lehet vizsgalni. Kontakt struk-
turdk taldldsa nem nehéz, de a feszességi tulajdonsig
beldtdsa messze nem trividlis. Ehhez 4j eszkozt adott
Ozsvath Péter és Szabd Zoltin 2002-ben bevezetett
Heegaard Floer homoldgidja, amelynek kiszamitasat
dolgozta ki szimos esetben Paolo Lisca olasz matema-
tikussal irt cikksorozatdban. A szdmitasi eljaras felépi-
tése utdn a feszes kontakt strukturak megtalalasa sok

esetben mdr rutinfeladattd egyszer(isodott.

Egy masik, a fentihez lazdn (és csak a technikai rész-

leteken keresztiil) kapcsol6do kérdéskor annak eldon-

zi0s teriinkben 1év4 csomd

Stipsicz Andras

Stipsicz Andras, az MTA levelez§ tagja, az ELKH Rényi Alfréd Matematikai
Kutatoéintézet kutatdprofesszora és igazgatoja. Kutatdsi teriilete az alacsony dimen-
zi6s topoldgia, a legfeljebb négydimenzids terek vizsgalata. Kiemelkedd eredmé-
nyeket ért el a haromdimenzids kontakt terek megismerésében és a haromdimen-
k kutatdsdban. Szerz6ként jegyzi a négydimenzids terek

differencialtopoldgidjanak egyik alapkonyvét.

tése, mely négydimenzids tér hordoz egzotikus sima
struktdrat, vagyis lathaté el a megszokottdl eltérd
differencialasi szabdllyal. A kérdés tovabbra is nyitott
a legegyszer(ibb topoldgidju négydimenzios (zart) te-
rekre, példaul a négydimenzi6és gombfeliiletre vagy
a komplex projektiv sikra, de sok mds esetben végtelen
sok kiilonb6z6 differencidldsi szabdly is megalkotha-
to. Stipsicz Andras Szabd Zoltdnnal k6z6s munkdja-
ban l4tta be, hogy végtelen sok ilyen struktura létezik
a komplex projektiv sik hatszoros, majd 6tszoros ,fel-
fujtjan”. Eredményeiket azdta jelent8sen javitottak, ma
mar az allitds a kétszeres felfdjtra is ismert, az eredeti
kérdés (magara a projektiv sikra) azonban tovabbra is

nyitott.

A matematikust a Bolyai-6sztondij hozzasegitette ah-
hoz, hogy minél tobb id6t tudjon eltdlteni a fenti kér-

dések megolddsival (és természetesen mas hasonld,
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de végiil kevesebb eredményt hozé matematikai  kat, majd magukat a megjelent tanulmanyokat. Mind-
feladatokkal). Segitségére volt abban is, hogy tarsszer-  emellett jutott id6 arra is, hogy el6addsokon és nyari is-
z&ivel alaposabban ki tudjak dolgozni mind az elméleti ~ kolakon ismertessék az eredményeket, elésegitve, hogy

alapokat, mind a publikacidhoz sziikséges szamitdso-  azokat fiatal kollegaik megjavitsdk, élesitsék.
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Bolyai-plakettel kitiintetett és
Jkiemelked3” mindsitési

Bolyai-6sztondijban részesiilt személyek
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A Bajtay Zsuzsanna immunologus altal 2004-ben
elnyert Bolyai-0sztondij azoknak a kutatdsoknak
a megvaldsitdsdhoz jarult hozza, amelyekben komple-
mentfehérjék és immunsejtek kolcsonhatdsit tanul-

manyoztak.

Az immunrendszeriink mtikodése két pilléren nyug-
szik: a velesziiletett (6roklott) és az adaptiv (szerzett)
immunitdson. A két rendszer sszehangolt miikodése
képes teljes védelmet biztositani a kérokozdk ellen.
Velesziiletett védelmi rendszeriink a fert6zés kialaku-
lasakor azonnal aktivdlddik, és a fert6z6 mikrobak tul-

nyomo részét elpusztitja.

Immunrendszeriinket sejtes és molekuldris elemek
alkotjdk. A velesziiletett immunsejtek védelmi vona-
laban fontosak a faldsejtek vagy fagocitak. Ezek kozé

tartoznak a makrofagok és a dendritikus sejtek.

nolégia program vezetdje.

Bajtay Zsuzsanna

Bajtay Zsuzsanna immunolégus, az MTA doktora, az ELTE TTK Immunolégiai
Tanszék egyetemi tandra, az MTA-ELTE Immunoldgiai Kutatécsoport vezetdje.
F6 kutatdsi teriilete a komplementreceptorok kifejez§désének vizsgilata human
immunsejteken és funkciondlis hatasuk tanulmdnyozasa fiziolégids és patoldgids
koriilmények kozott. Immunoldgiai tirgyak oktatdsiban vesz részt egyetemi alap-,

mester- és posztgradudlis képzés keretében. Az ELTE Biol6gia Doktori Iskola Immu-

éd
4
6

A dendritikus sejteket az immunvdlasz karmestereinek
is nevezik, mert képesek dsszekapcsolni a velesziiletett

és az adaptivimmunvalaszt.

A komplementrendszer a velesziiletett immunitas fon-
tos fehérjerendszere. A komplementfehérjék kaszkad-
szer(i aktivacidja kulcsfontossagu a kérokozok elpusz-
titdsaban. A komplementrendszer kozponti eleme a C3
fehérje, amely amellett, hogy elengedhetetlen a kaszkad
mtikodéséhez, képes ,megjelolni” is a korokozokat, ez-
zel az immunsejtek C3-receptoraihoz - CR3, CR4 -,
irdnyitva &ket. A C3 fehérjének vagy receptorainak
az 6roklott hidnya sulyos zavart okoz az immunolégiai

védekezésben.

Szamos kérokozé tud kétédni a CR3 receptorhoz, tobbek
kozott a HIV (humdn immundeficiencia-virus), az AIDS

(szerzett immunhidnyos szindréma) kérokozéja.
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Bajtay Zsuzsit els6sorban az érdekelte, hogy a virusok
felismerésében és elpusztitdsdban fontos dendritikus
sejtek HIV-felismerésében milyen szerepe van a sejtek
CR3 receptoranak. A kérdés vizsgdlatdra kollaboracié
formdjaban nyilt lehet6ség az Innsbrucki Egyetem
HIV-kutaté6laboratériumdban. Kutatdsaik sordn ki-
mutattak, hogy a CR3 nagyban elGsegiti a virus beju-
tasat a sejtekbe, és ennek kovetkeztében a dendritikus
sejtekbdl nagysigrenddel tobb, a fert§zés terjesztésére

alkalmas HI1V szabadul ki.

Az immunol6gus Magyarorszigra hazatérve az ELTE
Immunoldgiai Tanszékén folytatta a C3-receptor-vizs-
galatokat. Kutatomunkdajaban nagy segitséget jelentett
a Bolyai-6sztondij, amely egyben egzisztenciélis biz-
tonsagot is teremtett a szdmdara. Ezeknek az éveknek
a tudomdanyos eredményei hozzajarultak az MTA-dok-
tori értekezése elkészitéséhez is. Bajtay Zsuzsa 2008-
ban a legkivalébb 6sztondijasoknak jaré MTA Bo-

lyai-plakett kitiintetésben is részestilt.
A Bolyai-osztondijas évek alatt kezdte el kutatdtarsa-

ival vizsgdlni a CR3 receptorral nagyfokd homoldgiat

mutaté CR4 receptor funkcidit is. Mindkét receptor

o
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az un. g -integrincsalddba tartozik, fagocitdkon egyiit-
tesen mutathatdk ki. Mivel a két receptor szerkezete,
ligandumkotése és el6forduldsa rendkiviil hasonlo,
korabban azt feltételezték, hogy funkcidjuk is azonos.
Emberi fagocitdk vizsgilata sordn azonban kimutattak,
hogy mig a CR3 a patogén fagocitézisaban és feldolgo-
zasaban elengedhetetlen, addig a CR4 mas funkciokat,
a sejtek kitapaddsat és migraciojat szabalyozza. A sok
szempontbol hasonlod receptorok miikodésében igy egy

kordbban nem ismert munkamegosztast fedeztek fel.

Kutatasaik elmélyitése sordn az ELTE Bioldgiai Fizikai
Tanszék és a Nanobioszenzorika Lendiilet Kutat6cso-
port altal fejlesztett, szimitogép-vezérelt mikropipetta
és jelolésmentes optikai bioszenzor mutiszerfejlesztési
vizsgalataiba is bekapcsolddtak. Bizonyitottdk, hogy
ezekamodszerekjol alkalmazhatok sejtes rendszerekben

az immunsejtek kitapadasi képességének jellemzésére.

A CR3 és a CR4 funkciéinak minél pontosabb megérté-
sét célzo kisérleti eredményeik 4j, a dendritikus sejte-
ken alapuld terapia kifejlesztését segithetik el6, amely
a vakcinatervezésben és az autoimmun betegségek ke-

zelésében is Gj lehetGségeket nyit.
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Napjaink korszerti érzékel6i forradalmasitottdk az in-
formaciogyjtést. A forgalomban kozlekedd jarmiivek
Jatorendszerei” a navigdcidhoz sziikséges tdjékozdda-
son kiviil lehet&séget adnak a koérnyezet valds ideji fel-
térképezésére, kornyezeti elemek észlelésére és felisme-
résére. Az 4j generacios térinformatikai rendszerek nagy
részletezettségli térképet tarolnak a varosrdl stird 3D
pontfelhdk és fényképek, valamint szemantikai meta-
adatok formdjdban. Nagy jelent&sége van az egyre jobb
mindségl és felbontdsu orvosi 3D adatok (MR-, CT-fel-
vételek) automatikus sziirésének és feldolgozdsinak,
emellett téradatokat hasznilnak régészeti lel6helyek 3D
dokumentacidjahoz, filmes jelenetek megtervezéséhez

vagy épitészeti megoldasok energetikai elemzéséhez is.

A Benedek Csaba 4ltal iranyitott Térinformatikai Sza-
mitasok Kutatdcsoport f6 célja, hogy kiilonbozd, térin-

formacidt rogzits szenzorok méréseinek automatikus

Benedek Csaba

Benedek Csaba, az MTA doktora, informatikus, egyetemi tandr, kutatécsoport-ve-
zetd. Az ELKH Szamitastechnikai és Automatizaldsi Kutatéintézet Gépi Erzékelés
Kutatolaboratériuménak tudomanyos tandcsaddja. Csaknem htisz éve foglalkozik
a szamitdgépes latas és térinformatikai adatelemzés kiilonb6z§ kutatdsi feladatai-
val, valészintiségi modellezésen és gépi tanuldson alapulé mddszereket felhaszndlva.
Szdmos szakmai dij birtokosa, és aktivan részt vesz a hazai képfeldolgozé kozosség

szervezésében és vezetésében.
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feldolgozdsival és egymdashoz rendelésével minél telje-
sebb képet kaphassunk a kornyezetiinkrdl: ehhez tj
modelleket és eljarasokat fejlesztenek, és préobalnak

ki a gyakorlatban is.

A kutatdcsoport a SZTAKI-ban, a Szirdnyi Tamds ve-
zette Gépi FErzékelés KutatSlaboratérium (MPLab)
részeként miikodik, mikozben doktoranduszi és hall-
gatdi Osztondijak révén fontos hittértimogatast kap
a Pazmaény Péter Katolikus Egyetem Informacids Tech-

noldgiai és Bionikai Karatol is.

Egyik koézponti munkdajuk az érzékels autok és a tér-
informatikai rendszerek adatainak 6sszekapcsoldsaval
egy kolcsonos elényoket hozd egytittmiikodés kiala-
kitdsa, amely valds idejt, részletes adatokat szolgaltat
a jové onjard autdinak, kiterjesztett szolgaltatasokat

nyujtva az utasoknak, tovabba lehet6vé teszi a varos-
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feltigyelet birtokdban 1évé adatbazisok gyors és olcsd

karbantartdsat.

A téma szorosan kapcsolodik a 2020-ban indult Au-
toném Rendszerek Nemzeti Laboratérium kiemelt
kutatasi teriileteihez, kordbban pedig tobbek kozott
az NKFIH OTKA-projektjeinek a tdmogatasaval folyt
a fejlesztés, amelynek aktiv részesei Benedek Csaba
doktorandusz- és diplomaz6 hallgatdi is. A kutatd el-
mondasa szerint ezeknek a kutatasi projekteknek az
elnyeréséhez mindenekelétt kiforrott szakmai kon-
cepciora volt sziikség, amelynek a kialakitasihoz ko-

moly segitséget nytjtott a Bolyai-6sztondjij.

Eredményeiket kiilonb6zd nemzetkozi kidllitisokon
mutattdk be, ahol egy videofeliigyeleti megoldasukkal
a szenzorgyart6 Velodyne cég menedzsereit is sikeriilt
meglepnitik, akik meghivtdk a csapatot egy kozos be-

mutatora a kovetkezd Frankfurti Autdszalonra.

Benedek Csaba szerint az 6sztondijas id&szak a kotetle-
nebb kisérletezésre is alkalmat adott. Tobb olyan, els6-
re taldn a valésagtol elrugaszkodott Gtletet is ki tudott
prébalni, amely késébb komplex kutatdsi projektek és

valds ipari megoldasok alapjat képezte.

llyen otlet volt a kezdetben tisztin technoldgiai kuta-
tasként indult integralt 4D (i4D) rendszer létrehozasa
is, amely képes kiilonb6z4 valos és mesterségesen 1ét-
rehozott vilaigok elemeinek egyesitésére egy kozos vir-
tualis térben és tjszerii latvanyelemekkel valé inter-
aktiv megjelenitésiikre a felhasznil6 szdmdira. Késébb
- egy amerikai szabadalom benyujtasit kovetGen -
a filmes vilagbdl érkezett megkeresés a technoldgia
alkalmazhatdsagaval kapcsolatban. Erre valaszul jott
létre az integralt 4D filmel6készit§ rendszer (i4D-PS),
amely egyediililld6 mddon nyujt tdmogatast filmes

szakembereknek a filmgyartas el6készitési fazisiban.

o
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A kulturélis 6rokség védelmében is egyre nagyobb sze-
repet kapnak a digitalis eszk6zok alkalmazasai. Mind
a régészeti, mind a méemléki kutatds szempontjabdl
kiemelten fontos feladat, hogy a felmérésekbdl nyert
adatokat automatizalva lehessen értelmezni. Benedek
Csaba kutatocsoportja egy 2020-ban zarult projektben
kutatdsokat folytatott kiilonféle régészeti jelenségek
vizsgilatinak automatizalt megolddsira 3D térin-
formatikai megkozelitésben, ami jelent6s mértékben
meggyorsithatja és pontosabbd teheti a kulturalis

Orokség értékeinek dokumentaldsat és kutatasat.

A munka soran példaul olyan eljarast fejlesztettek ki,
amely kiilonb6z6 falazatokrol készitett fényképeken
elkiiloniti az egyes téglakat/épitGelemeket, illetve a hi-
anyzé részeket automatikusan kipétolja, szem elStt

tartva az élethii hatds kovetelményét.

Benedek Csaba csoportja részt vett egy egészségiigyi
tém3aju projektben is, amelyben 4j, 3D orvosi ada-
tok és a valdsdg egyesitett vizualizicidjat lehet6vé
tévd, innovativ rogzitési és megjelenitési technoldgi-
ak fejlesztésére kertilt sor. Ennek a technolégidnak
az orvosi konziliumokon, konzulticiokon mind
demonstracids, mind oktatési célbol fontos szerepe
van. Az orvostanhallgatok helyes eszkozhasznilata,
a metszések pozicidja, mindsége szintén értékelhetd

3D képalkotassal.

Benedek Csaba szerint a Bolyai-6sztondij a kutatdi
életpalya fontos szakaszdban, a doktori fokozatot
kovets években nyujt tdmogatast és zsindrmértéket
ahhoz, hogy a projektmunkak mellett a felfedez8 ku-
tatdsi feladatok se szoruljanak hattérbe. Sok késéb-
bi munkdjit ebben az idészakban tudta szakmailag
megalapozni, az elkésziilt publikiciokbdl pedig 6sz-
szedllt a 2020-ban sikeresen megvédett MTA-doktori

disszertaciojanak a vaza.
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Az elméleti reakciédinamika a fizika torvényeinek,
valamint a matematika és az informatika eszkoztara-
nak alkalmazisival 1épésrdl 1épésre koveti az atomok
mozgasat egy kémiai atalakulds sordn, ezaltal feltdr-
haté a reakciok mechanizmusa, ami lehetGséget ad
a folyamatok irdnyitisira is. Czaké Gdbor szdmira
a Bolyai-6sztondijas id6szak rogton egy komoly ered-
ménnyel indult a reakciédinamika teriiletén: Szabd
Istvdn PhD-hallgatéval egyiitt felfedezték az egyik
legalapvetébb kémiai reakciocsalad, a bimolekularis
nukleofil szubsztitiici6 (S,2) egy Gj mechanizmusit,

amely a dupla inverzi6 nevet kapta.

A Nature Communications folydiratban kozo6lt eredmé-
nyek jelentGs nemzetkozi figyelmet keltettek: az ere-
deti publikaciéra mar tobb mint szdz hivatkozas érke-
zett. Az S 2 reakcidkra végzett szamitdsaik metodikai
fejlesztéseiknek koszonhetSen uj fejezetet nyitottak

az ion-molekula reakciok elméleti vizsgilatiban.

Czakd Gabor

Czaké Gabor, az MTA doktora, Junior Prima dijas elméleti kémikus, a Szegedi Tu-
doményegyetem (SZTE) egyetemi docense alapvetd kémiai reakcidk dinamikéjat és
mechanizmusait kutatja a legmélyebb atomi és molekularis szinten. A Bolyai-6sz-
tondijat 2014-ben nyerte el az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem munkatarsaként,
majd 2015-ben az SZTE Fizikai Kémiai és Anyagtudomdnyi Tanszékén megalapitot-
ta az Elméleti Reakciédinamika Kutatdcsoportot, amely 2019-ben elnyerte az MTA
Lendiilet Programjanak tdimogatasat is. Mara a kutatdcsoport a vilag élvonaldba tar-
tozik az elméleti reakciédinamika teriiletén, amit a Bolyai-6sztondijas években elért

jelent8s eredmények alapoztak meg.
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Kiilfoldi egytittmiikodé partnereikkel a legpontosabb
kvantumdinamikai szdmitdsokat végezték egy S 2 re-
akcidra, el§szor adtik meg az elolrdl timadasos komp-
lex képzSdésének kvantitativ leirasat S 2 reakcidkban,
és minden korabbindl jobb egyezést értek el az elméleti

és kisérleti eredmények 0sszehasonlitdsa sordn.

Azonban nem csak az S 2 reakcidk esetén sikeriilt je-
lentSs eredményeket elérnie Czakd Gabornak és kuta-
técsoportjanak: tajvani partnereikkel egytitt elGszor
kozoltek egy kisérleti médszert a klgratom és a me-
tdn reakcidja soran fellép6 energiagat alakjanak meg-

hatarozasara.

Ehhez a munkdhoz az elméleti hétteret Czaké Gabor
szamitdsai adtdk. A fent részletezett kutatisok ered-
ményeit a vilig vezet6 tudomdanyos folyoiratai k6zol-
ték, a Nature Communications mellett két publikicidja

jelent meg a Nature Chemistry folydiratban az 6sztondi-
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jas id8szak alatt. Publikdciéi szima mdira meghaladta
a szazat, 2021-ben megjelent a harmadik cikke a Nature
Chemistryben, és a magyar kémikusok koziil egyediili-
ként levelezd szerzds cikke van a Science, a PNAS, a Na-
ture Chemistry és a Nature Communications folydiratok
mindegyikében. Az 6sztondijas id6szak végén az Ame-
rikai Kémiai Tarsasig fizikai-kémiai folyoiratdnak
szerkeszt6i felkérték egy Osszefoglald cikk megirasa-
ra, amely a Bolyai-0sztondijasként elért eredményeket

emeli reflektorfénybe.

" O®

o

o
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2017-ben 36 évesen megvédte MTA-doktori értekezé-
sét, amely szintén az 6sztondijas id@szak alatt késziilt.
Jelenleg egy 18 f6s Lendiilet-csoportot vezet a Szege-
di Tudomdanyegyetemen, és szamos PhD-, MSc- és
BSc-hallgaté munkdjat irdnyitja. Mint fogalmazott, re-
méli, hogy hamarosan mdr tanitvanyai csatlakozhat-

nak a Bolyai-6sztondijasok tabordhoz.

X
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Az S 2 reakciok 1jj mechanizmusa, a dupla inverzié
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Csupor Dezs6 bioaktiv novényi anyagok kémiai vizs-
galataval foglalkozik - egy olyan kutatési teriilettel,
melynek tobb évtizedes hagyominya van a Szegedi
Tudomdnyegyetem Farmakogndziai Intézetében.
A novényi vegyiiletek kinyerése, tisztitdsa és szerke-
zetiik meghatarozdsa terén nemzetkozileg is elismert
miihely miikédik Hohmann Judit akadémikus irdnyi-
tasaval. Az ilyen tipusd kutatdsok azért nagy jelen-
t6ségliek, mert az djonnan felfedezett természetes
eredetli molekuldk 4j gydgyszerek Kkifejlesztésének
alapjaul szolgalhatnak. Erre j6 példa az ingenol-me-
butit, amelyet Szegeden nyertek ki a vézna kutyatej-
bél, s amely egy ausztral gyogyszergyar termékeként

daganatot megel6z6 bérelvaltozasok gydgyszereként

van forgalomban.

Csupor Dezsé szerint az 1j, egyedi hatdsud vegyiiletek

azonositdsdra nagyobb esély kindlkozik kordbban még

Csupor Dezs0

Csupor Dezs6 2002-ben szerzett gyogyszerészi és gydgyszerészi szakforditoi okle-
velet, majd PhD-fokozatot a Szegedi Tudomanyegyetemen. Kutatoi palydjat fitoké-
mikusként kezdte, majd érdeklédése a novényi metabolitok hatdsianak vizsgalatara
is kiterjedt. Nemcsak kutatdként, hanem a tudomanyos kozéletben is aktiv szerepet

vallal, tobb nemzetkozi és hazai tudomdnyos testiilet tagja vagy vezetdje.
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nem vizsgalt nyersanyagok tanulmanyozdsaval. Mivel
a hazai magasabb rendii novények, kiilonésen pedig
a gyégynovények jelentds részét szamos farmakoldgi-
ai rendszerben vizsgiltdk, és kémiai Osszetételiikkel
kapcsolatban is jelentés mennyiség(i adat all rendelke-
zésre, a kutatd Bolyai-palydzata keretében els§dlege-
sen egy olyan ndvénycsoport vizsgalatat tlizte ki célul,
amelyrdl viszonylag keveset tudunk. A legalaposabban
feltart edényes névények mellett egyre nagyobb figye-
lem irdnyul a tengeri ndvényekre (és egyéb él6lényekre),

valamint a hazdnkban is megtaldlhat6 mohdakra.

Mivel a mohdk annak ellenére is viszonylag jol ellen-
allnak a kar- és korokozok behatdsainak, hogy nincs
jelent8s mechanikai védelmiik, feltételezhets, hogy
anyagcseretermékeik jelentGs hatast fejtenek ki kor-
nyezetiikre, igy farmakoldgiai szempontbdl is igére-

tesek lehetnek. Csupor Dezsé elmondésa szerint a ha-
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zankban honos t6bb mint 600 mohafaj z6mérdl szinte
egyaltalan nincsenek kémiai vagy a hatasaikat jellem-
z§ kisérleti eredmények, igy a kutatdsuk 4j hatéanya-

gok azonositdsanak igéretét hordozza magaban.

A szegedi kémikus munkatarsaival két olyan beteg-
ségcsoportot valasztott a kutatas fokuszpontjaként,
amely sok beteget érint, és amelynek gydgyszeres
kezelése nincs kielégitGen megoldva. A daganatos
betegségek hatékonyabb gydgyitidsa folyamatosan
Gjabb, hatdsosabb, kevesebb mellékhatéssal rendelkezé
gyogyszerek kifejlesztését igényli, a fertGzéses eredetii
megbetegedések kezelése pedig azért allit benniinket
novekvs kihivas elé, mert a kordbban kifejlesztett an-
tibiotikumokkal szemben egyre tobb kérokozé vélik

rezisztenssé.

A munka els6 1épéseként a kutatok tobb tucat hazai
mohafajt gydjtottek be, majd kivonataikat daganatel-
lenes és antimikrobds hatdsra iranyuld sz{ir6vizsgalat-
nak vetették ald. Ennek eredményeként tobb olyan fajt
talaltak, amelyet biol6giai hatdsai alapjan érdemesnek
tartottak arra, hogy megkiséreljék hatéanyagai kinye-

rését és azonositasat.

A hatbéanyagok azonositdsdhoz komplex kromatografi-
as kisérletek vezettek, majd a tiszta vegytiletek szer-
kezetének felhasznaldsihoz modern spektroszkopids
méréseket alkalmaztak. Az els6ként vizsgdlat ald vont

Paraleucobryum longifolium fajbol 6t szines vegytiletet
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nyertek ki. Ezek a vegytiiletek a mohaban nagyon kis
mennyiségben voltak jelen, kilogrammos mennyiségti
névényi anyagbdl minddssze 1 mg koriili mennyiség-
ben nyerték ki Sket tisztin. llyen kis mennyiségbdl
kellett elvégezniiik a szerkezetvizsgalatot és a biologi-
ai hatdsvizsgalatokat. Csupor Dezsé elmondta, a Pa-
raleucobryum longifolium szines hatdéanyagai a moha
els6ként azonositott pigmentjei, de ezek a vegyiiletek
mas szempontbdl is kiilonlegesek. A leukobrineknek
nevezett vegyiiletsorozat tagjai 9,10-fenantrénkinon
dimerek, amelyek a névényvilagban nagyon ritkan el6-
fordul6 molekuldk. A leukobrinek hatdsat is vizsgaltak,

és mérsékelt daganatellenes hatast taldltak.

Akutatdsok folytatdsaként Csupor Dezs6ék mas, a sz{i-
révizsgalatban hatdsosnak taldlt faj kémiai vizsgalatat
is tervezik. A cél ebben az esetben is 1j vegyiiletek ki-
nyerése és azonositdsa. Az jszeri szerkezet(i moleku-
lak esetében fenndll az esélye annak, hogy korabban
nem ismert mechanizmussal fejtik ki hatdsukat, és ez
magaban hordozza a gyogyszerkutatdsi attorések esé-

lyét.

Amint Csupor Dezs6 elmondta, a Bolyai-palyazat ke-
retében folytatott munka a hazai fitokémiai fékuszu
mohakutatis egyik els 1épésének tekinthetd. A kuta-
tads tobb kutatocsoport részvételével zajlott, a kémiai,
botanikai és farmakoldgiai vizsgilatokban részt vevd
kollégik egyuttmiikodését a palydzat keretében meg-

kezdett munka segitette.
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Ha kutatoként mindig csak az éppen felmeriil6, djabb
és ujabb kornyezetvédelmi problémaékra forditotta vol-
na a figyelmét, a levegd védelmétdl a hulladékgazdal-
kod4son at a kornyezeti hatdsvizsgalat vagy a k6z0ssé-
gi részvétel eljarasi jogi kérdéseiig, akkor valészintileg
nem tudott volna konyveket irni - emlékezett vissza
Fodor Lészl6. Az MTA Bolyai Janos Kutatasi Oszton-
dija azonban arra késztette, hogy egy-egy sziikebb
problémakort mélyebben, szisztematikusan dolgoz-
zon fel, mas orszagok szabalyozasi modelljeire is oda-
figyeljen, és a tarstudominyok eredményeit is hasz-

nositsa.

Az akadémiai timogatast két izben - 2002-ben, majd
2013-ban - is elnyerd tudds kiemelte az 6sztondij adta
kutatoi szabadsagot. Véleménye szerint szimos palya-
tarsaval ellentétben mindig is abban a szerencsés hely-

zetben volt, hogy nem kellett masodik, keresé foglal-

Fodor Laszlo

Fodor Laszl6, az MTA doktora, jogdsz, egyetemi tandr Debrecenben, tobb mint 25
éve foglalkozik kornyezetjoggal. Nemzetkozi tanulmdnyttjai és részben kutatdsi
témai is a német nyelvteriilethez kot6dnek. Szakteriiletét képviseli a nemzeti straté-

giai és jogi szabdlyozas megalapozasiban kozremiikods Orszdgos Kornyezetvédelmi

"

Tandcs tagjaként is, az MTA delegiltjaként. Nevéhez fiiz6dik f6szerkeszt8ként a Pro

Futuro cimi allam- és jogtudomanyi folyoirat elinditasa.
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kozast keresnie, amihez a Bolyai-6sztondij is érdemben

hozzajarult.

Fodor Laszl6 a 2002-ben elnyert tdmogatis révén
a kornyezetvédelem alkotmdnyjogi alapjait kutatta.
Az Osszes kornyezetvédelmi targyu alkotmanybiro-
sagi dontés feldolgozasa alapjan ramutatott az Alkot-
manybirdsag altal elért vivmanyokra, a gyakorlat és
a dogmatika gyengeségeire, illetve tobb alkotmdanyjogi
mérce (mint amilyen a ,visszalépés tilalma”) alkalma-
zasara olyan modellt dolgozott ki, amely mindmaig ér-
vényes, fliggetleniil att6l, hogy id6kozben a jogallami
Alkotmanyt Magyarorszdg Alaptorvénye valtotta fel.
A kutatd 4tvizsgilta valamennyi eurdpai alkotmany
rendelkezéseit, illetve attekintette a német szakirodal-
mat is. Ezek alapjan kimutatta azt is, hogy a magyar
alkotmanybirésagi gyakorlatra nagy hatdsa volt a né-

met joggyakorlatnak és szakirodalomnak. Legfonto-
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sabb eredményeit a Kérnyezetvédelem az alkotmdnyban
cimi koényv tartalmazza, amely a Debreceni Egyetem
Allam- és Jogtudomdnyi Kara és a Gondolat Kiadé

gondozasiban jelent meg 2006-ban.

ABolyai-6sztondij 2013-as elnyerése a fenntarthaté ener-
giarendszerek jogi szabalyozasi kérdéseinek vizsgalatat
tette lehet6vé a szamara. Mint mondta, e téma napjaink-
ban a kdrnyezeti fenntarthat6sag vonatkozasaban tobb-
nyire a klimavédelem szempontjainak az energiajogban
valo érvényesitését jelenti. A megtijuld energiahordozdk
elterjedésének a tamogatdsin, az energiahatékonysig
novelésének a szabdlyozdeszkozein til (mint amilyen
az ,okos mérés” kovetelménye) kitekintett az atomener-
gia-beruhdzasok jogi kereteire is. Els6 atfogo elemzését
adta - kornyezetvédelmi szempontbodl - az Eurépai Unid

miikodésérdl sz6lo szerzédés 1j energiapolitikai ren-
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delkezéseinek, illetve a Klimavédelem az energiajoghan
- szabdlyozdsi modellek Németorszdgbdl cim(i konyvében
is Osszefoglalta a német energiapolitikai fordulat jogi-

szabdlyozasi elemeihez kapcsol6d6 eredményeket.

Fodor Lasz14 szerint nagyon hasznosak voltak szima-
ra az 6sztondij Kuratériumanak a beszamoldira adott
visszajelzései, amelyek tdmpontot jelentettek abban,
hogy éppen jé irdnyban halad-e a kutatds. Azt pedig
komoly elismerésként élte meg, hogy a munkajit em-

1éklappal, majd Bolyai-plakettel ismerték el.

Mint mondta, az 6sztondij hatdsa tulmutatott a tdmo-
gatds idGszakan, hiszen mindkét témdban késébb is
folytatta a mar megkezdett kutatasokat, illetve még ma
is tdimaszkodik rajuk nemcsak a kutatémunka, hanem

az oktatds sordn is.
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Gy6rffy Dora politologus-kozgazdasz szerint a tarsa-
dalomtudomdanyokban a bizalom vizsgédlata az 1960-as
évekre nyulik vissza. Ekkoriban hivték fel a figyelmet
a politikai kultiiraval és viselkedéssel kapcsolatos kuta-
tasok a rendszerbe vetett bizalom jelent8ségére. Ez te-
szi ugyanis lehet6vé, hogy a polgarok olyan dontéseket
is elfogadjanak, amelyek rovid tava érdekeikkel ellen-

tétesek.

A gazdasagi fejl6dés kapcsan az 1990-es években Ro-
bert Putnam Eszak- és Dél-Olaszorszig fejlettségi
kiilonbségeit magyardzta a bizalommal, mig Francis
Fukuyama a Nyugat gazdasdgi f6lényét tulajdonitotta

ennek a tényezdnek.

A személyes és az intézményekbe vetett bizalom je-
lent8sége abban all, hogy olyan szerepl6ék kozott is
megkonnyiti az egylittmiikodést, akik nem ismerik

egymast személyesen. A kelet-kozép-eurdpai rendszer-
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Gyorfty Déra

GyO6rffy Déra, az MTA doktora, politolégus-kozgazdasz, a PAzmany Péter Katolikus
Egyetem és a Budapesti Corvinus Egyetem egyetemi tandra. Tizenot éve foglalko-
zik a politikai gazdasigtan kérdéseivel. F6 kutatési teriilete a tdrsadalmi attit(idok,
amakrogazdasagi dontéshozatal és a gazdasagi fejl6dés osszefiiggéseinek vizsgalata

nemzetkozi 6sszehasonlitdsban.
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valtast kovetben a tarsadalmi bizalom megteremtése
jelent8s kihivasnak bizonyult a régidéban, amit 2003-
ban egy nemzetko6zi kutatécsoport elemzett Kornai

Janos vezetésével.

Gy6rffy Doéra sajat kutatdsaiban a bizalommal el&szor
PhD-disszert4cidja irdsa soran foglalkozott, amikor
a koltségvetési egyensulytalansdgok gyokereit probélta
feltarni: az Eurdpai Unié tagdllamainak vizsgalatdban
azt taldlta, hogy bizalmatlan kornyezetben a dontési
id6horizont lerdvidiilése miatt nagyobb valdszintiség-
gel varhat6 tartos koltségvetési hidny, mint magas bi-

zalmi kornyezetben.

A kutaté az MTA Bolyai Janos Kutatdsi Oszténdijat
két alkalommal, 2007-ben és 2013-ban is elnyerte, ami
lehet3séget adott doktori kutatdsai folytatdsira - an-
nak vizsgalatara, hogy a koltségvetési politikan kiviil

milyen egyéb makrogazdasagi kovetkezményekkel jar



a bizalmatlansag. 2008-ban a globalis pénziigyi valsig
kitorése kiillonosen aktudlissa tette a témat. GyOrffy
Déra kutatdsaiban arra jutott, hogy alacsony bizalmi
kornyezetben nagyobb a valdszintisége az olyan gazda-
sagpolitikdnak, amely pénziigyi vilsighoz vezethet -
és bar a valsagot a magas bizalmi légkor sem zarja ki,
a valsagkezelés ilyen kornyezetben eredményesebbnek

bizonyult.

Eredményeir6l a politilégus-kozgazdasz két angol és
egy magyar nyelvli monografiit, illetve kilenc angol és

hét magyar nyelvii folydiratcikket publikalt. 2013-ban
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elnyerte a Bolyai-plakettet, 2015-ben pedig megszerez-

te az MTA doktora cimet.

Az MTA Bolyai Janos Kutatasi Osztondijanak jelents-
ségét méltatva a kutatd kiemelte, hogy az akadémiai
tdmogatds a PhD-fokozat megszerzése utin lehetvé
tette az 6nall6 kutatomunkat a sajat témajiban és a fel-
késziilést az MTA doktora cim megszerzésére. Mint el-
mondta, az 6sztondij kevés biirokracia mellett jelentds
szabadsagot biztositott szamara egy rendkiviil érde-
kes téma vizsgilatdhoz, és igy meghatirozé segitséget

nyujtott kutatdi életpalydja felépitésében.
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A nagyobb vulkankitérésekb8l szirmaz6 hamufel-
hék és gazok, illetve az ipari balesetek soran kikerti-
16 szennyezd anyagok gyakran messzire is elsodréd-
hatnak a forrasuktol, téle tavol is légszennyezettségi
problémadkat okozhatnak. Erre hivta fel a figyelmet
példaul 2010-ben az Eyjafjallajokull vulkan kitorése,
amelynek kovetkeztében Eurdpa szamos térségében
légtérzarat rendeltek el, illetve 2011-ben a fukusimai
atomer6mii katasztrofija, mely utdn a vildg szdmos
pontjdn ki lehetett mutatni a kikeriilt radioaktiv

szennyez&dést.

Az MTA Bolyai Jdnos Kutatdsi Oszténdfjit 2016-ban el-
nyer$ Haszpra Timea azt vizsgalta, hogy az éghajlatval-
tozas hogyan befolyasolhatja a 1égkori szennyezddések
globalis skalaju terjedését. Korabbi kutatdsok feltartak,
hogy kiilonb6z6 kdoszmérszamok jol alkalmazhatok

a terjedés jellemzésére, a dinamikai rendszerek szemlé-

e

2

212

Haszpra Timea

Haszpra Timea meteorologus, programtervezd informatikus, tudomanyos fémun-
katars. Tobb mint 1o éve foglalkozik a légkori kaotikus sodrédds tanulmanyozéséval.
Az utébbi években az E6tvos Lorand Tudomanyegyetemen és az ELKH-ELTE (korab-
ban MTA-ELTE) Elméleti Fizikai Kutatécsoportban {6 kutatési teriilete az éghajlat-
valtozas hatdsinak vizsgalata a 1égkori szennyez&dések terjedésére, illetve a 1égkori
tavkapcsolatokban bekovetkez valtozasok feltérképezése a pillanatkép-attraktorok

megkozelitésében sokasagi éghajlati szimulacidékban.
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letében valo, fizikai megkozelitésti vizsgalatra is. Haszp-
ra Timea, aki meteorolégusdiplomaja megszerzése utin
kornyezetfizikabdl doktoralt, kutatisiban ezért két
a légkori terjedésben eddig még nem hasznilt mennyi-
ség, az un. nyuldsi titem (amelynek a kdoszelméletben
a topologikus entropia feleltethet$ meg) és a szokési rata

alkalmazhatdsagat és valtozasait vizsgalta.

A szennyez$désfelh6k a sodrddds kaotikus volta-
bdl adéddan a szabad légkorben szilas, kacskaringds,
fraktdlszerkezet?i alakban terjednek. A nyuldsi iitem
a szennyez$désfelhSk alakjanak bonyolultsagét is szam-
szer(siti, ily mdédon képet ad a terjedés intenzitasardl,

e

kaotikussidganak mértékérdl s ezaltal az elGrejelezhets-
ségérdl is. A szokési rata az aeroszol részecskékbdl allé
szennyezGdésfelhSk kiiilepedésének gyorsasigat irja le,
amely (az Un. tranziensen kaotikus rendszerekre jellem-

z6 mbdon) exponencidlis iitemben torténik.



A kutaté a terjedési szimuldciokat a sajat fejlesztési
Real Particle Lagrangian Trajectory (RePLaT) modellel
végezte, méréseken alapuld, tin. reanalizis meteorolo-
giai mezdket, valamint kiillonb6z6 éghajlati modellek
(Planet Simulator, Community Earth System Model)
kissé kiilonb6z8 kezdeti feltételekbdl induld sokasagi
(ensemble) éghajlati szimulacidinak adatait felhasznal-
va. Ez utébbiak jél hasznilhaték az éghajlatvaltozas
hatdsdnak és az éghajlat bels6 valtozékonységibdl ado-

dé fluktudcidknak az elkiilonitésére.

Az eredmények azt mutattik, hogy a trépusi térségben
induld felhdk péld4ul 10 nap alatt 20-150-szeresiikre
nyulnak, mig a kozepes és magas szélességeken kibo-
csatottak a 300-3000-szeres hosszt is elérik. Az eltérés
az utébbi foldrajzi dvezetben zajlé erdsebb ciklontevé-
kenység kovetkezménye. Mind az 1979 és 2015 kozotti
idészakot lefedd reanalizismezdkben, mind az 1950-
2100 koz6tti idészakra vonatkozé éghajlati szimulaci-

okban a nyuldsi iitem jelentds valtozdsokat mutatott.

A sokasagi éghajlati szimuldcidk felhasznaldsaval ké-
szlilt eredmények elemzése felhivta a figyelmet arra
is, hogy csupdn egy-egy éghajlati szimulici6 félre-
vezet§ kovetkeztetésekre vezethet a nyuldsi iitem
esetleges trendjeit illeten, azonban a sokasagot fel-
hasznélva egyértelmien kimutathaté a nyuldsi titem
5-10%-0s csokkenése a globalis atlagh6mérséklet kb.
6 °C-os emelkedésének hatdsira. Ez azt jelenti, hogy
példdul egy 10 napja a levegében sodr6do6 szennyez6-
désfelhd hossza dtlagosan csupdn 60%-a lesz a h6mér-
séklet-emelkedés végén 1év§ években. A kisebb nytilasi
iitem a szétterjedés intenzitdsdnak csokkenését vonja
maga utdn, igy bizonyos foldrajzi teriiletek nagyobb
kornyezeti terhelésnek lehetnek kitéve az adott terii-
letre es6 magasabb koncentracié miatt. A kutatasbol
arra is fény dertlt, hogy a kiillonb6z§ foldrajzi 6vek-

ben a nyulési {item erds korreldcioban all a relativ 6r-

o

213

PORTREK - ,KIEMELKEDO” MINOSITESU OSZTONDIJASOK

vényességgel. E kapcsolat segitséget nyujthat abban,
hogy éghajlati szimuldcidk esetén a szennyez68dések
terjedésében bekovetkezd valtozasok becsiilhet8k le-
gyenek a kiilén elvégzendd, szamitasigényes terjedési

szimulaciok nélkil.

Haszpra Timea a kutatds masik részében az aeroszol
részecskék iilepedésében és élettartamaban tapasz-
talhaté kaotikus vondsokat vizsgdlta. Adott magas-
sdgban a globalisan egyenletesen elosztott részecskék
egyedi élettartama igen széles skalat fed le (pl. 5 pm-es
részecskék esetén néhanytdl 150 nap id6tartamig), és
az élettartamok foldrajzi eloszldsa szalas fraktalszer-
kezetd, ahol az egymdas melletti szdlakhoz tartozé
élettartamokban akdr 10-szeres eltérés is lehet. Ezek
a térképek vulkani hamufelh6k vagy geoengineering
céljabol kibocsatott részecskék sorsat leird atlaszok-
nak is tekinthet6k. A cikk altal feldolgozott kutatas-
rél interju is késziilt az American Institute of Physics

szamara.

A kutatds soran haszndlt RePLaT modellnek elké-
sziilt az oktatdsi célokra is alkalmas RePLaT-Chaos,
illetve a kifejezetten kozépiskolds didkoknak szant
RePLaT-Chaos-edu vdltozata is, melyekkel a 1égko-
ri terjedés és annak fent emlitett kaotikus vondsai is
egyszertien tanulmanyozhaték a didkok altal tetsz6-
legesen valasztott kitorési helyszinek és paraméterek

(pl. a hamurészecskék mérete, stir(isége) mellett elvég-

zett szimuldcidk segitségével.

Mint Haszpra Timea elmondta, az MTA Bolyai Janos
Kutatasi Oszténdija segitséget nydjtott neki abban,
hogy az éghajlatvaltozas hatdsait egy eddig még kevés-
sé vizsgalt teriilet, a nagy skalaja légkori szennyezd-
désterjedés kapcsan tanulmanyozza, és a valtozasokat
Gjdonsagként a kaotikus rendszereket jellemz6 meny-

nyiségek segitségével szamszertisitse.
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Koviacs-Hostyanszki Aniké kutatémunkajanak fokusza-
ban a beporz6 rovarok allnak, amelyeket a tdjhasznalat
valtozdsa, a mez&gazdasigi miivelés és a novényi invizid
egyarant veszélyeztet. Emiatt veszélybe keriil maga a be-

porzas mint okoszisztéma-szolgaltatas is.

A kutatd, aki a névényi invazidnak a beporzdkra és
az G6shonos novényfajok viraglatogatisira gyakorolt
hatdsait egy 2017 szeptemberében indult FK-17 palyizat
keretében vizsgilja az NKFIH tdmogatasaval, elmond-
ta, hogy az allatok 4ltal végzett beporzasbdl kiilonbozé
mértékben, de a zdrva termd virdgos novényeknek 87,
a termesztett névényfajoknak pedig 75 szdzaléka profi-
tal. Az invaziés novényfajok megtelepedése, dominan-
cidja miatt a fajszegényebbé valé novényzet a beporzok
szamanak, diverzitisinak csokkenését okozhatja,
ami a tobbi n6vényfaj beporzasara is negativ hatassal
lehet - ebben azonban jellegspecifikus eltérések mu-

tatkozhatnak. Egy intenziv terepi vizsgdlatban 12 lagy-
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Kovacs-Hostyanszki Aniké

Kovacs-Hostyanszki Aniké 6kolégus, az ELKH Okolégiai Kutatékdzpont Lendiilet
Okoszisztéma-szolgaltatds Kutatécsoport tudomanyos fSmunkatarsa. A beporzé ro-
varok, f6ként a vadméhfajok 6kologidjaval foglalkozik, mez&gazdasagi és természet-
kozeli él6helyeken. Kutatasi témai kozé tartozik a mez6gazdasigi miivelés, a tdjhasz-
nalat és az invazios novényfajok beporzo rovarokra gyakorolt hatdsinak vizsgélata.
Koordinalé vezetd szerzéként részt vett a Bioldgiai Sokféleség és Okoszisztéma-szol-
galtatds Kormanykozi Testiilet (IPBES) beporzdkrol sz6l6 tanulméanyanak elkészité-

sében. A beporz6 rovarokkal kapcsolatos ismeretterjesztés elkotelezettje.
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szaru invazids novényfajt vizsgdlnak, el6zonlott és nem
el6zonlott teriileteket hasonlitva Gssze. Vizsgdljak a no-
vény- és beporzdkozosségek taxondmiai és funkciona-
lis diverzitsat, a biotikus homogenizaciot, a névények
és beporzdk funkciondlis jellege kozotti kapcsolatot,
valamint az Gshonos novényfajok viriglatogatisdnak
valtozasat. Bar a terepi vizsgdlatok tobbévnyi munkat
igényeltek, és ezért a sokfajos, atfogd elemzések, illetve
a beldliik késziil6 publikacidk irdsa nagyrészt még folya-
matban van, mar megkezdték az eredmények publikala-
sét, és az elmult években mar tobb hazai és nemzetkozi

konferencidn is bemutattdk dket.

Az 6koldgus szerint a beporzé rovarok szamat, sokféle-
ségét alapvetGen meghatirozza az elérhet$ virdgforra-
sok (méhlegel6k) mennyisége és mindsége, ami egyben
amézel6 méheket, a méhészek eredményeit is jelentGsen
befolydsolja. Az elmdilt évtizedekben szimos kordbban

értékes méhlegel6-novényfaj visszaszoruldsat, egyuttal



Gjak megjelenését tapasztalhattuk. 2020. janudr-méjus-
ban méhésztalalkozdékon és online formaban kérdezték
meg a méhészeket egy kérd6iv segitségével a méhlegel6k
jelenlegi allapotardl, a valtozas folyamatardl a multban
és a fejlesztési lehet&ségekrdl a jovében. Interjuk segit-
ségével felmérték tovabba a méhlegel6ként hasznositott
kiil6nbo6z6 noévényfajok szerepét a méhészetek szemszo-
gébdl. Céljuk, hogy kutatdsukkal hozzjaruljanak a ha-

zai méhlegel6k dllapotanak javitadsdhoz.

A kutaté ugy véli, a méhlegel6k kialakitisinak szi-
mos moddja lehetséges. Egyebek mellett ezt is vizsgalta
az MTA Bolyai Janos Kutatasi Oszténdfjanak tdimoga-
tasdval. Vizsgdlatinak kozéppontjiban az agrar-kornye-
zetvédelmi programok keretében vetett ugarok vadméh-
és zengGlégykozosségeket érintd, taji 1éptékd hatdsai
alltak egy 2014-ben végzett intenziv terepi mintavétel

eddig még fel nem dolgozott adatsora alapjan. Az ered-
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mények ramutattak e virigokban gazdag élGhelyek po-
zitiv hatdsira a mezégazdasagi tijban a névények be-
porzasaban és a bioldgiai védekezésben fontos szerepet
jatszo, n. iiregekben fészkel6 vadméh- és darazsfajok

szaporodasira.

Kovacs-Hostyanszki Anikd, aki két izben is elnyer-
te a Bolyai-0sztondijat, 6sztondijasként tobb kutatisi
anyagot is publikalt, és ebben az idében jelent meg egy
ismeretterjeszt6 kiadvany is a szerkesztésében Beporzdk
a kertiinkben - avagy a hdttérben munkdlkodd természet
cimmel. Mint elmondta, mindezek a kutatdsi eredmé-
nyek tovabb erdsitették kutatéi munkdassagat, az MTA
doktora cimhez sziikséges mutatdi novelését. Segitették
tovabbd a tudomanyos ismeretterjesztés terén végzett,
hasonldan fontosnak tartott tevékenységében, amellyel
szeretné minél szélesebb korben megismertetni a bepor-

zOk fontossagat, helyzetét és megbrzésiik lehetGségeit.
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A fiatal kutat6 harom célt t{izott ki maga elé ,Korszert
méretezési eljarasok fejlesztése acélszerkezetek horpa-
désvizsgalatira” cimii kutatdsi programjiban. Munka-
ja fékuszdban a nagy szilardsagu acélanyagbdl késziilt
szerkezeti elemek globdlis stabilitisi méretezési hatte-
rének kidolgozdsa, a gyartdstechnoldgiai sajatossigok
figyelembevétele a numerikus modellezésben, valamint
a numerikus modellezésen alapuld korszert méretezési

eljarasok fejlesztése 4llt.

Témavalasztasat Kovesdi Baldzs azzal indokolta, hogy

napjainkban a szerkezet-épitémérnoki gyakorlat-
ban a nagy szilardsaga acélanyag az egyik legnagyobb
anyagszerkezeti djitas, melynek alkalmazasa a hidépi-
tésben jelentGs szakmai elSrelépés, ugyanakkor széles
korii elterjedését még korldtozza a hidnyos méretezési
hattér. A jelenlegi szerkezettervezési gyakorlat a hagyo-
manyos acélanyagra kidolgozott méretezési modszere-

ket alkalmazza a nagy szilardsagu acélok esetében is,

e

2

216

Kovesdi Balazs

Kovesdi Balazs egyetemi docens, a Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomdnyi Egye-
tem Epitémérnoki Kar tudomanyos és innovaciés dékanhelyettese, Lendiilet-ku-
tatocsoport-vezetS. F&bb kutatdsi teriiletei az acéllemezes szerkezetek stabilitds-
vizsgalata, a nagy szilardsagu acélszerkezetek hidépitési alkalmazdsa, stabilitasi és
faradési jellemzdinek kutatdsa. E tudomanyteriileteken kiemelked8, nemzetkozileg
is elismert eredményeket ért el. Jelenlegi kutatémunkéjanak fokuszaban az anyag- és
gyartastechnoldgiai fejlesztések, valamint az épitSipari digitalizacié dltal nyujtott

lehet8ségek méretezéselméletben vald helyes figyelembevétele 4ll.
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ami dltaldban jelentds tultervezéshez vezet, s igy az Uj
anyagok alkalmazdsa gazdasagtalannd valik. Jelent8s és
egyre elterjedtebb djitast jelent a tervezési gyakorlatban
és améretezési eljarasok fejlesztésében a numerikus mo-
dellek alkalmazasa is, amelyek innovativ, anyag- és ener-
giatakarékos acélszerkezetek fejlesztését és alkalmaza-
sat teszik lehet6vé. A megvaltozott tervezési, gyartasi és
fenntartasi koriilmények a korabbi szamitasi mdédszerek
megujitasat, elméleti feliilvizsgalatat igénylik, ami kuta-

témunkaja f6 motivacidjit adja.

Kovesdi Baldzs a program keretében részt vett a nagy szi-
lardsagu acélszerkezetek stabilitasvizsgalati méretezési
eljardsainak megujitdsdban. Kutatotirsaival kozosen
a nemzetkozi szakirodalomban elséként publikalt egy
olyan médszert, amely figyelembe veszi a nagy szilard-
sagu acélbol gyartott szerkezeti elemek sajatfesziiltségi
modelljét és geometriai imperfekcidit a kihajlasvizsgalat

méretezési eljairdsiban.



Az jj modellel nagy pontossiggal meghatarozhat6 a nagy
szilardsagu anyagbdl késziilt szerkezetek stabilitdsi te-
herbirasa. Olyan Gj, numerikusmodell-alapd, szdmitdgé-
pes szimulaciét alkalmazd méretezési modszereket is ki-
dolgoztak, amelyek képesek figyelembe venni az djszerti
szerkezeti kialakitdsok és gyartdstechnoldgidk hatdsat.
Ezzel a méodszerrel 1j, biztonsagos és gazdasagos épit6-
mérnoki szerkezetek tervezhetdk. A végrehajtott kuta-
tési program szervesen kapcsolddott az épitGipari digita-
lizacios trendekhez és az eurdpai acélszerkezeti kutatasi

és szabvanyfejlesztési folyamatokhoz.

Kovesdi Baldzs két méretezési eljarasa bekeriilt a ko-
zeljov6ben megjelend masodik genericiés Eurocode 3
szabvényba, igy kutatdsi eredményeit kozvetleniil al-
kalmazzik majd az acélszerkezeti tervezési gyakorlat-

ban. Bolyai-6sztondijas id8szaka alatt PhD-hallgatoival
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kozosen megkezdett kutatomunkdja eredményeként
témavezetésével hairman védték meg doktori disszertd-

cidjukat.

Kovesdi Baldzs az MTA Lendiilet Programjira be-
nyujtott palydzatit 2021-ben a Magyar Tudomdanyos
Akadémia tdmogatasra érdemesnek tartotta, igy 2021
szeptemberében megkezdte mi(ikodését az MTA-BME
Lendiilet Uj Generaciés Acélhidak Kutatécsoport a Bu-
dapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem Hi-

dak és Szerkezetek Tanszékén.

»Megbecsiilés, folyamatos motivicié és tdmogatds” -
a fiatal kutatémérnok szerint az Bolyai-6sztondij
elsGsorban ezeket jelentette szimara kit(izott kutatdsi
céljai és nemzetkozi szinten is elismert eredményei

elérésében.
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A grafént a grafit egyetlen atomrétege alkotja. A nano-
elektronika taldn legigéretesebb anyaga. JelentGségét
az is mutatja, hogy az Eur6pai Uni6 kiemelt kutatési te-
riiletté, Un. ,zaszloshajo” (flagship) programjava emelte,
tovabba hogy a grafén felfedezéséért a fizikai Nobel-dfjat

is odaitélték.

Makk Péter, aki 2017-t6l 2020-ig a Magyar Tudomanyos
Akadémia Bolyai-0sztondijdnak tdmogatasaval folytat-
ta grafénnel kapcsolatos kutatasait, elmondta: A grafén-
ban az elektronok a hagyomanyos anyagoktdl eltéréen
viselkednek: a linedris diszperzié miatt a tomeg nélkiili
relativisztikus részecskékhez hasonlan, ami sok izgal-
mas, a relativisztikus fizikdbdl ismert jelenséget enged
tanulményozni nanoskalan. A grafénnek kivalé elektro-
mos tulajdonsagai is vannak: nagy az elektronok szabad
uthossza, igy az elektronok sok érdekes tulajdonsagat
lehet tanulmanyozni anélkiil, hogy a mintdban val4 sz6-

rodasukkal kellene foglalkozni. Mivel ilyen nagy tiszta-
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Makk Péter

Makk Péter fizikus, a Budapesti Mtiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Fizika
Tanszékének docense, Lendiilet-kutatécsoport-vezetS. FG kutatési teriilete a nano-
aramkorok elektromos tulajdonsdgainak vizsgilata. Legfontosabb eredményeit

a grafénalapt elektronoptikai és spintronikai szerkezetek vizsgalataval érte el.
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sdgu struktdrdkban az elektronok a fényhez hasonléan
tudnak haladni, az elektronok tulajdonsagait az opti-
kdhoz hasonld, de elektronok interferencidjan alapuld
Mach-Zehnder- (vagy Fabry-Perot-) interferométerek
segitségével tudtak tanulmanyozni. Uj irdnyt jelentett
a kutatdsaiban, hogy munkatarsaival rajottek: ezekben
amintdkban az elektronok szabad tGthosszat még tovabb

lehet novelni kiilsé mechanikai fesziiltséggel.

A grafén az Un. spintronika teriiletének is egyik fontos
szereplGje. Ezen beliil olyan eszkozok készitése a cél,
amelyeknél az elektronok spinjét, belsé impulzusmo-
mentumat hasznaljak az informaci6 tarolasara. Makk
Péter szerint erre a grafén kifejezetten alkalmas, a spin-
informaciét olyan nagy tavolsagokra (~ tobb tiz mik-
rométer) el lehet benne juttatni, ami mar lehet&séget
ad spintronikai eszk6zok készitésére. Az elmult évek-
ben tobb kisérletet is végeztek a teriileten, amelyek-

ben azt vizsgaltak, hogy hogyan lehet a spindramokat



effektiven létrehozni és kiolvasni grafénban. Tovabba
rengeteg mas kétdimenzids kristalyt azonositottak,
amelyek kozott a szigetelSk, félvezetSk és fémek mel-

lett szupravezetSk és magneses anyagok is taldlhatok.

A szilardtest-fizika és az anyagtudomany talan egyik
legnagyobb felfedezése az volt, hogy rajottek: kiilon-
b6z6 kétdimenziés kristalyokat egymdisra helyezve

a létrejovo anyag tulajdonsigai megtervezhetdk.

Makk Péter és munkatdrsai egyik fontos kutatdsi
eredménye szerint a grafént egy WSe2 nevii kétdi-
menzios kristdlyra helyezve a grafénban mesterséges,
un. spin-palya kolcsonhatds hozhat6 létre, ami a spin-
informécié elektromos terekkel valé kontrolljit teszi

lehet6vé.

Még meglepébb eredményeket hozott, hogy az egy-
madsra helyezett kétdimenzids kristalyok kristalyra-
csainak szoge is nagyon fontos. Példaul két egyrétegii
grafén egymadsra helyezésével egy jol meghatirozott,
»,magikus” sz0g esetén az anyag szupravezetvé valik.
Ezt a teriiletet ma ,twistronics”-nak nevezik, utalva
arra, hogy a két réteg elforgatdsa 4j tulajdonsigokat

eredményez. A fizikus kutatdsainak egy mdsik része
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erre a teriiletre fokuszalt: azt vizsgalta, hogyan viltoz-
tathaté meg a grafénban 1évS elektronok spektruma
egy masik, szigetel§ kristaly (hexagonalis bor-nitrid)
segitségével. Ebben a rendszerben létre lehet hozni
egy kb. 10-20 nm racsillanddji szuperracsot, amely

az anyag tobb tulajdonsdgdra is hatdssal lesz.

Makk Péter kutatdsait a BME nanoelektronikai labor-
jaban végezte, szinte kivétel nélkiil nemzetkozi egyiitt-
mikodésben. A munkdba didkokat, PhD-hallgatdkat
is bevont. Jelenleg harom PhD-hallgat6 témavezetdje,
és tobb TDK- és OTDK-helyezett didk témavezeté-
sében vett részt. Az 6sztondijas idGszak el6tt a Bazeli
Egyetem nanoelektronika-csoportjiban volt posztdok-
tori kutat6, ahol hasonlé témakkal foglalkozott. Uj
eredményei egy része is az akkor kialakitott kapcsola-
toknak koszonhetd. A kutatd kiemelte, hogy az MTA
Bolyai-6sztondija komoly segitséget nyujtott hazaté-
résekor: megteremtette a stabilitdst az itthoni kutata-
sok elinditdsihoz, illetve a min8ségi kutatémunkdhoz.
Megerésitette abban, hogy olyan témaval foglalkozik,
amelynek van helye a magyar akadémiai kutatasok-
ban. 2021-ben elnyerte a Lendiilet-palydzatot, amely-
nek keretében a Bolyai-6sztondijas id6szakban megkez-

dett twistronikai kutatdsokat folytatja.

Fels6 sor: Grafénalapt elektronoptikai egységek hamis
szinezés(i elektronmikroszkdpos képe. Balra: Felfiiggesztett
grafénban kapuelektrédakkal 1étrehozott optikai szal. Kozépen:
Kapuelektrédakkal l1étrehozott nyaldboszté. Jobbra: Grafén
heterostrukturdban létrehozott Michelson-interferométer-képe

Alsé sor: Balra: Grafénalapt spinszelep. A ferromagneses

z0ld elektr6ddk spindram injektdldsara és detektdlasara
hasznalhatok, mig a sdrga, normal elektr6dak referencidk.
Jobbra: Tébb kiilonb6z6 2D anyagbdl 6sszedllitott Van der Waals-
heterostruktiira mtivészi képe
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Az immunrendszer feladata elkiiloniteni a kéroko-
zokat a sajat sejtjeinktdl és egyéb veszélytelen mik-
roorganizmusoktdl. Ebben alapvet§ szerepitk van
az Gn. human leukocita antigén (HLA) molekuldk-
nak, amelyek megkotik a sajat és idegen fehérjéket, és
megismertetik veliik az immunrendszert. A HLA-mo-
lekuldkat rendkiviili genetikai vdltozatossag jellemzi,
aminek eredményeként nagy valoszintiséggel az egyes
emberekben eltér§ varidnsok taldlhaték. Léteznek
un. generalista varidnsok, amelyek sok eltéré fehérjét
kotnek meg, és mutatnak be az immunrendszernek,
mig a specialistak 1ényegesen kevesebb eltérd fehérje

bemutatédsara képesek.

Manczinger Maté és kutatotarsai kimutattak, hogy
a generalistak olyan teriileteken (pl. Délkelet-Azsia)
terjedtek el, ahol sokféle korokozé talilhatd. Ennek

az amagyarazata, hogy ezek a varidnsok tobb kérokozé

Manczinger Mate

Manczinger Maté, a Szegedi Tudomaényegyetem adjunktusa és az ELKH Szege-
di Bioldgiai Kutatokdzpont tudomanyos munkatarsa, kutatdcsoport-vezetd. Tiz
éve foglalkozik rendszer-bioldgiaval, f6 kutatdsi teriilete a korokozdk és a tumo-
rok adaptiv immunfelismerése. Munkaja soran dominal a nagy adatszettek atfogé
analizise, amellyel azimmunoldgiai felismeréssel kapcsolatban felmeriil kérdésekre
prébal vélaszt taldlni. Kutatémunkdja mellett a Szegedi Tudomdnyegyetem Bér-

gybgyaszati és Allergoldgiai Klinikdjan oktat.
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fehérjéjét képesek bemutatni, igy az ilyen teriileteken
él6k hatékonyabban védekezhetnek a nagyszamu fer-
t6z6 betegséggel szemben. Ugyanakkor fontos tiszta-
zandé kérdés, hogy a generalista varidnsok egy konk-
rét fert6z6 betegség (pl. a COVID-19) esetén mekkora
elényt biztositanak a specialistdkkal szemben. Ennek
a problémdnak a tisztdzdsara jelenleg is folytatnak ku-

tatdsokat.

Manczinger Maté szerint a HLA-molekuldk szerepének
pontosabb megismerése kulcsfontossagii az immun-
rendszer miikddése szempontjabol. Az utdbbi évtized-
ben valt példaul elterjedtté a tumorellenes immuntera-
pia, amely sok tumortipus esetében a leghatékonyabb
kezelési mdd. A terdpia soran kiilonféle gydgyszerekkel
a tumorellenes immunvalaszt erdsitik fel, ami a tumor
pusztuldsit eredményezi. Az immunterapia jelentGsé-

gét mutatja, hogy a témadval kapcsolatos uttord kutatd-
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sokért 2018-ban orvostudomdanyi Nobel-dijat adoma-

nyoztak.

A generalista HLA-molekuldk tanulmanyozasa kozben
meglepd dolgot fedeztek fel. Bar azt gondolhatnank,
hogy ezeknek a molekuldknak a hordozasa az immun-
terdpiaval kezelt tumoros betegek jobb ttilélését eredmé-
nyezi, hiszen t6bb mutans fehérje bemutatasara képesek,
meglep6 médon ennek pont az ellenkez8jét tapasztaltak:
a generalista HLA-molekuldkat hordozo betegek tilélése

sokkal rosszabb volt immunterapiat kovetSen.

A kutatokat természetesen nem hagyta nyugodni
a kérdés, hogy mi lehet ennek a hatterében. Kutatdsaik
sordn kimutattik, hogy a generalista HLA-molekulak
hordozasa csokkenti az immunrendszer megkiilon-
boztet6 képességét. Ez a kdrokozdk felismerése soran
nem hditranyos, mert a fehérjéik lényegesen eltérnek
a mieinktdl, és igy a felismerésiik nem szenved csor-
bat. Ugyanakkor a tumoros fehérjék hasonldak a sajat
fehérjéinkhez, ezért ezeket az immunrendszer inkdbb

toleralja, mintsem hogy elpusztitana 6ket. Manczinger
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Maté gy Osszegezte a felismerést, hogy a generalista
HLA-molekuldk hordozdsa esetén a mennyiség a mi-
ndség rovasira megy, aminek a tumorellenes immun-

valasz latja karit.

Az utébbi években a kutatocsoport fokuszaba keriilt
az immunfelismerés egyik tisztdzatlan kérdése is: mi
az oka annak, hogy az immunrendszeriink képtelen
felismerni szamos olyan molekulat, amelynek HLA-be-
mutatdsa megfelel6, és lényegesen kiilonbozik a sajat
molekuldinktdl. A kutatécsoport azt taldlta, hogy nin-
csenek ezekre a molekuldkra reagilo T-sejtjeink, ami
e sejtek csecsem@mirigyen beliili érési mechanizmusé-

val magyarazhaté.

A kutat6 2018-ban nyerte el az MTA Bolyai Janos Kuta-
tasi Osztondijat. Az elismerésnek koszonhetden kuta-
tasuk kiemelt figyelmet kap, ami elengedhetetlen ah-
hoz, hogy kutatécsoportja folyamatosan fejlédhessen
és gyarapodhasson. Tudomanyos munkdjit jelenleg
hirom PhD-hallgaté és a Szegedi Tudds Akadémia két

didkjanak segitségével végzi.
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pének vizsgalata.

Az 4llandban valtozé koriilményekhez valé alkalmaz-
koddas nélkiilozhetetlen a sikeres és kiegyenstlyozott
élethez. A kornyezeti ingerekre adott, megfelel$ vi-
selkedési valaszreakciok kialakitdsdhoz sziikséges

A

a kiilvilagi és a bels6 allapotot jelz6 (éberségi) ingerek
egyidejii feldolgozdsa és Osszehangoldsa a kozpon-
ti idegrendszerben. Matyads Ferenc kutatétdrsaival
az els6 Bolyai Janos kutatdi 0sztondijas éveiben meg-
kezdett kisérletekkel igazolta, hogy az érzelmi toltésii
valaszreakcidk irdnyitisinak kulcsfontossigui helye,
az amigdala szdmara az éberségi informaciokat egy ge-
netikailag jél elkiilonithetd, medidlis talamikus (MT)

sejtpopuldcio szolgaltatja.

A talamusz ugyanakkor a kornyezeti ingerek forrasa
is. A témdban publikalt tanulmanyukban a kutaték
anatémiai, élettani és viselkedés-modszertani eszko-

zokkel azonositottak egy laterdlis talamikus (LT) pa-
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Matyas Ferenc

Mityas Ferenc Junior Prima dijas neurobiolégus, kutatdcsoport-vezet8, az ELKH
Természettudomanyi Kutatokdpont és az Allatorvostudomanyi Egyetem tudoma-
nyos fémunkatarsa. Didkéveit6l kezdve a funkciondlis neuroanatémia foglalkoz-
tatja, vagyis az, hogy az agyteriiletek, idegsejtek kozotti kapcsolatok hogyan ha-
tdrozzak meg az egyes agyi funkcidkat. Jelenlegi f6 kutatasi teriilete a talamikus

idegsejthal6ozatok érzelmek kialakuldsidban és érzelmi tanuldsban betoltott szere-
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lyat, amely elsGsorban az amigdala laterdlis részével
(LA) all szinaptikus kapcsolatban, és fontos szerepet
tolt be az auditoros félelmi asszocidcios tanuldsban.
Tobbszoros agytorzsi és kozépagyi bemeneteket in-
tegralva az LT sejtek képesek a semleges (,feltételes”)
hanginger és az affektiv (,feltétlen”) fijdalmi inger
gyors tarsitisira, és képesek ezeket komplex infor-
macidcsomagként, asszocidlt jel formdjaban az am-
igdaldba kozvetiteni. Vagyis megallapitottik, hogy
a hang-fijdalom asszociicidéja nem az LA-ban, ha-
nem az azt beidegz6 LT sejtek szintjén torténik. Ezzel
az eredményiikkel azt a tobb évtizedes tedriat cafol-
tak, amely szerint a feltételes és feltétlen inger tarsita-

sanak az elsd 4llomdsa az LA.

Ugyanebben a tanulmanyban azonositottak egy eddig
ismeretlen gitld, GABAerg sejtcsoportot, amelynek

jelent8s szerepe van az LT eredet(i asszocidlt fijdalmi



inger kozvetitésében. Ez a dorzdlis interkaldris sejt-
csoport gyors és erds eléremutatoé (feed-forward) gatlas
révén szabalyozza az LA miikodését. Ez a megdllapi-
tasuk ugyancsak jelentésen mddosithatja az dltaldanos
informacidfeldolgozasrol kialakitott és széles korben
elfogadott nézetet, miszerint a kérnyezeti informacié
feldolgozasa serkent$ palyakkal valdsul meg az amig-
dala szintjén is. Igy dsszességében az amigdala két kii-
16nb6z8 talamikus sejtcsoport révén megkapja azokat
az informdcidkat, amelyek a gyors adaptiv vilaszreak-

cidk kivaltasahoz sziikségesek.

Az MTA Bolyai Jdnos Kutatéi Osztondijat immér mé-
sodszor elnyer$ kutatd jelenleg azt vizsgalja, miként
torténik a kiilvilagi és az éberségi hatdsokat kozvetitd
talamikus bemenetek 6sszehangoldsa. Mint fogalma-

zott, eddigi kisérleteik varatlan eredményeket hoz-
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tak: uigy taldltak, hogy az LT mellett az MT is szinap-
tikus kapcsolatban 4ll az interkaldris sejtekkel, vagyis
mindkét talamikus bemenet egy erls gatld jelatvitel
révén képes az amigdalat szabdlyozni, és ezdltal a ki-
sérleti egyén érzelmi vilaszreakci6jit befolydsolni.
A tovabbiakban e talamikus konvergencia anatémi-
ai és élettani sajatossagait vizsgdljak, amely valaszt
adhat arra, hogy a kialakult erds gitlé transzmisszid
hogyan hatdrozza meg a belsé amigdalaris halézatok
miikodését. Ezaltal pedig jobban megismerhetjiik
az amigdalavezérelt fiziologids félelmi valaszreakciok
mellett a patoldgids érzelmi allapotok kialakuldsanak

hattérmechanizmusait is.

Reményei szerint az akadémiai 6sztondij segitségével
az MTA doktora cim megszerzése is elérhetd kozelség-
be keriil.
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Molndr Gyorgy stratégiai és taktikai célja egyfeldl a digi-
talis pedagogia altal biztositott és alkalmazhatd, a digi-
talis készségeket is fejlesztd, korszert, sajat eszkozhasz-
nalatra épiil6, élménypedagdgian alapulé modszertani
megujitas kiterjesztése volt, masfel6l pedig az 0j peda-
gogiai modszerekkel a didkok elégedettségi szintjének és

tanulasi eredményeinek a javitasa.

Emellett szeretett volna hozz4jirulni a pedagdgusok
mddszertani kultdrdjanak megujitasdhoz, illetve digi-
talis készségeik fejlesztéséhez. Mindezek a torekvések
egyértelmiien kapcsolédnak a digitdlis kompetencia
keretrendszereinek (DigComp.edu, DigComp.org, Dig-
Compz.1.) hazai adaptaciéjahoz, amely beépiil a peda-
gogusok elémeneteli rendszerébe, valamint a digitalis

iskola és névjegy rendszerébe.

Az MTA Bolyai Janos Kutatasi Oszténdijaval timogatott

kutatasa fékuszpontjiban a sajat mobil eszkoz hasznala-

e

Molnar Gyorgy

Molnar Gyorgy villamosmérnok, okleveles mérnoktandr, orvosbiolégus mérnok,
a neveléstudomany doktora (PhD), habilitilt egyetemi docens, a Budapesti Mtiszaki
és Gazdasagtudomanyi Egyetem Miiszaki Pedagdgia Tanszékének vezet oktatoja,
kozoktatasi vezet$-szakvizsgazott pedagdgus, szimos tudomdanyos és szakmai bi-
zottsag aktiv tagja. Az MTA-BME Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatocsoport alapitd
tagja. Az IKT-alapui 6 kutatasi alaptémai mellett a szakképzés-pedagdgia mddszer-
tani és technoldgiai-innovacids lehetéségei is foglalkoztatjak, melyek alkalmat ad-
tak arra is, hogy az uj, korszer, atipikus, élményalapti, sajat eszkozre épiild, vala-
mint elektronikus tanitasi-tanuldsi utakat is kutathassa. Habiliticiés tudoményos

munkajat a digitalis pedagdgia témakorében készitette.

éd
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tdnak tanorai, élményalapu alkalmazésa allt. Mindezek
mellett vizsgalta ennek pedagodgiai és mddszertani hatd-
sait is. Tapasztalatai szerint a sajat mobil eszk6z haszna-
lata jelentésen motivalja a tanuldkat, és hatékonyabbi
teszi a tanuldsi folyamatot, ami markénsan tetten érhe-

t6 a tanuldsi eredményekben.

Kutatomunkdja sordn a tandrjeloltek igényeit megis-
merve konkrét kurzusokon fejlesztette korszerti méd-
szertani és technoldgiai repertodrjukat, sajait mobilkom-
munikacids eszkozeikre és a Web 2.0-s szolgaltatdsokra
tdmaszkodva. Kutatdsi eredményeit hamarosan megje-
lend, Pedagdgia, innovdcid, digitdlis kultiira (a szakképzés
Uj irdnyai) cim(i monografidjaban foglalta 6ssze, emellett

Osszesen 32 publikacidja sziiletett a téméban.

A Bolyai-6sztondij hozadékanak tekinthetd 2018-ban
elkészitett, ,Eredmények és lehetGségek a digitalis kor

pedagdgidjaban, avagy kételyek és jo gyakorlatok az in-
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novativ és holisztikus szemlélet(i pedagdgiai modszerek
utjan” cimd habilitidcids dolgozata is, amelynek téziseit

sikeresen megvédte, megszerezve a tudomdanyos cimet.

Molnar Gyorgy kutatdsa nem 6ncéld: fontosnak tartja
munkdja oktatdsi, mddszertani hasznosithatosagit is.
Ezért arra torekszik, hogy eredményeit mas intézmé-
nyekkel is megismertesse, aminek koszonhetSen akar

tovabbi k6z0s kutatdsok is indulhatnak.

Az eddig feltérképezett és leirt kutatdsi nyomvonalon
haladva szeretné folytatni kutatdémunkdjit a Bolyai J4-
nos Kutatdsi Oszténdij hdroméves peridédusa utan is.
Tervei kozott szerepel nemzetkozi, egységes 1KT-alapu
keretrendszerek kidolgozisa a sztenderdizalt tanuldsi
kornyezetek, a sajat eszkdzhaszndlat, az alkalmazott

élménypedagdgiai mddszerek, a pedagdgusok egységes

o
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digitédliskompetencia-rendszere, valamint a készségfej-

leszt6 képzések terén.

A kutatasi téma irdnt doktoranduszhallgatok is érdek-
16dnek. Veliik az ,IKT és BYOD (sajat eszkozokre) épiils
korszerti oktatdsi moddszerek gazdasigi/gazdalkoddsi
hatdsai”, ,A LearningApps haszndlata az oktatdsban,
hatdsa a tanuldk teljesitményére”, valamint a ,Tanul6i
motivacié és tanuldsi eredmény mérése a kiilonb6z8
elektronikus tanuldsi kérnyezetekben” kutatasi teriile-

teken mtikodik egyiitt.

Molndar Gydrgydt az MTA Bolyai Janos Kutatasi Osztén-
dija segitheti MTA-doktori disszertacidjanak elkészité-
sében is, emellett a timogatdsnak koszonhetben tobb
nemzetkozi rendezvényen, szakmai konferencidn vehe-

tett részt és tarthatott el6adést.
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vendégoktatdként.

v

Hogyan lehet befolyasolni 6rléssel az ipari hulladékok
reaktivitasat? Erre a kérdésre kereste a valaszt ,Er6miii
pernye és pernyealapi termékek tulajdonsigainak
szabalyozdsa mechanikai aktivaldssal” cimd kutatdsi
programjaban az akadémiai 6sztondijat 2015-ben el-

nyert mérnok.

F6 tudomanyos célkitiizése annak feltarasa volt, hogy
milyen Osszefiiggés van a pernyeszemcse-diszperzi-
tas és strukturalis sajatsagai, valamint az 6rolt pernye
mint végtermék haszndlati tulajdonsagai kozott a kor-

forgasos gazdasag elvei alapjan.

A kutat6 elmondta: az eddigi tapasztalatok azt mu-
tatjik, hogy az er6miii pernyéket széles korben le-
het hasznositani, azonban Magyarorszidgon alacsony
a hasznositasi ardny. Szerinte ennek egyik oka az elja-

rastechnikai hidnyossdgokban - apritds, osztdlyozis -

e

Mucsi Gabor

Mucsi Gabor el8készités-technikai mérnok, a Miskolci Egyetem Miiszaki Foldtudo-
mdnyi Kardnak dékdnja, egyetemi tandr. Kutatasi teriilete a finomérlés, a hulladé-
kok el6készitése és hasznositasa, kiilonos tekintettel az ipari hulladékok mechanikai
aktivaldsara reaktivitisuk szabdlyozasa érdekében, geopolimer és hulladékok sziner-
gikus hasznositésa tekintetében. Szakmai paly4ja soran 67 ipari KF1 munkdban és 33

pélyazati projektben tevékenykedett, 14 alkalommal adott el kiilfoldi egyetemen
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keresendd. A masik ok a pernyék relative alacsony re-
aktivitdsa. A mechanikai aktivalds lehetGséget ad a re-
aktivitds modositdsiara a nyersanyagok fizikai-kémiai
tulajdonsdgainak véltoztatdsa révén. Erre torekedett
munk3dja sordn Mucsi Gdbor, aki kutatdsai sordn elvé-
gezte a malom iizemi paramétereinek optimaldsat, és
meghatdrozta azt az 6rlési energiabevitelt, amelynek
esetében elérhetd a maximalis finomsag. Altalanossag-
ban megdllapithat6, hogy minden esetben létezik egy
optimalis finomsdg, amelyet kovetGen a pernyealapu
geopolimer kotGanyag szilardsdga nem novekszik to-
vabb. Mucsi Gabor a malomjellemzgk és az 6rlemény
diszperzitasbeli sajatsagai kozotti Osszefiiggéseket
tarta fel. Vizsgilta az 6rl6berendezések alkalmazha-
tosdgat annak megéllapitdsara, hogy a terméktulaj-
donsigok 4ltal igényelt diszperzitis és strukturilis
Orleménysajatsag milyen malommal és annak milyen

tizemparaméterei mellett érhetd el.
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Az éltala kifejlesztett modszernek koszénhetSen jelen-
t6sen novelhetd a geopolimer termékek nyomdszildrd-
siga a nyersanyag mechanikai aktivalasaval, tovabba

szabalyozhat6 a kotésidd is.

Publikdcidés mutat6i novekedése mellett az 6sztondi-
jas id6szak hozadékanak tekinthet6 az a habilitdcids
tézisfiizet is, amelyet 2018-ban készitett el az ,,Asvényi
eredet(i nyersanyagok tulajdonsigainak szabélyozisa
finomérléssel - anyagok 6rolhetésége” cimmel, téziseit

sikeresen meg is védte.

A Mucsi Gébor altal végrehajtott kutatdsi program
szervesen kapcsoldédik ahhoz az épitSiparban megfi-
gyelhetd trendhez, amelynek sordn az elsGdleges alap-
anyagok mellett egyre tobb hulladékalapt terméket

hasznalnak fel.
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A téma irdnt doktoranduszhallgatok is érdekl6dnek.
Az iparihulladék-alapt geopolimer hab fejlesztésének
témakorében doktoranduszhallgatéja, Szab6é Roland
2020-ban sikeresen megvédte PhD-disszertaciojat.
Mellette jelenleg tovabbi négy PhD-hallgatéval dolgo-
zik egyiitt masodnyersanyag- (hulladék-) alapti geopo-

limerek és egyéb termékek fejlesztésén.

Mucsi Gabor szimdra az MTA Bolyai Janos Kutatdsi
Osztoéndija alapozta meg MTA-doktori disszertacidja
jovébeli elkészitését, emellett a timogatasnak koszon-
hetSen tobb olyan nemzetkozi rendezvényen is részt

vehetett, ahol el6addsokat tartott.
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Az 4svanyi fémek és a fosszilis nyersanyagok - mint
természeti er6forrdsok - a vilagon csak korlatozott
mértékben 4llnak rendelkezésre. A globélis népesség
novekedése, tovabba az ipari és fogyasztasi cikkek irdnt
mutatkozd névekvé globalis kereslet a természeti erd-
forrasok sztikosségéhez vezet. Oldh Judit kutatdsaival
ravilagit arra a tényre, hogy a vallalatoknak a természe-
ti er6forrasok felhasznaldsa sordn a hatékonysig mel-
lett indokolt figyelembe venniiik a fenntarthatdsagi
kovetelményeket a kornyezetterhelés minimalizaldsa
és a hossza tava versenyképesség fenntartisa érdeké-
ben. A felhasznélt természeti er6forrdsok piaci drdnak
alakuldsa jelent6s mértékben befolydsolja az el6allitott
termékek koltségszerkezetét is. Olah Judit kutatotarsa-
ival ennek Osszefiiggéseit kezdte el vizsgdlni, konkré-
tan azt, hogy a fémek és a kolaj mint stratégiai aru-
cikkek milyen hatéssal vannak az el6allitott termékek
arara. E témaval eddig kevés tudomanyos kozlemény

foglalkozott.

Olah Judit

Olah Judit, az MTA doktora, agrir-kozgazddsz, egyetemi tanér, a Debreceni Egye-

5

tem Gazdasdgtudomanyi Karanak oktatdja, emellett a dél-afrikai North-West Egye-
tem, a Johannesburgi Egyetem és a lengyelorszagi WSB Egyetem oktatoja és kutato-
ja. F6 kutatasi teriiletei: korforgasos gazdasag, biodkonomia, digitalizacid, ipar 4.0,
kockizatmenedzsment. A korforgisos biomassza-alapi gazdasig (bio6kondmia)
kiilonboz6 kérdéseit, kihivasait és dilemmadit, valamint élelmezés-, energia- és kor-

nyezetbiztonsagi hatdsat vizsgilja.
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Ol4h Judit jelenleg a fenntarthat6 folyékony bioiizem-
anyagok multifunkcionalis hatdsat vizsgalja. Kutatasai
alapjan az els generacids folyékony bioiizemanyagok
eléallitasinak gazdasagi, tirsadalmi, kornyezeti szem-
pontjai a bioilizemanyag felhasznildsinak mdas pers-
pektivdit mutatjdk, mint a tudoményos irodalomban
taldlhat6 egyéb elemzések. Osszességében a bioiizem-
anyag-gyartas lehetdséget kinal a nagy mez&gazdasagi
teriilettel rendelkezé fejl6d8 orszagok szimadra, mert
amunkahelyteremtés mellett hozzdjarul az importfiig-
gbség csokkentéséhez is. Az élelmezésbiztonsig szem-
pontjabdl felmeriils f6 kérdés az élelmiszerdrak emel-
kedésének kockazata, els@sorban a bioetanol-gydrtas,

oz

masodsorban a biodizel-el8allitas kovetkeztében.

A Bolyai Janos-6sztondij kiemelt tdmogatast jelentett
kutatomunkaja folytatdsihoz: Oldh Judit 2021-ben
védte meg ,Az élelmezés- és kornyezetbiztonsag ki-

hivasai az EU biotkondmiai stratégidjanak tiikrében”
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cimi MTA-doktori értekezését. A biomassza-alapu
gazdasig (biobkonomia) kiilonbozd kérdéseit, kihiva-
sait és dilemmait, valamint élelmezés-, energia- és kor-
nyezetbiztonsigi hatdsat kevésbé vizsgdltak hazank-
ban. A biomassza globalis kindlatinak és keresletének
atfogd elemzése mellett kihangsulyozta az innovativ
technoldgiai fejlesztés és a biotechnoldgia tdmogata-
sdnak sziikségességét. ElGszor elemezte tudomanyos
alapossaggal az EU biookonomiai stratégidjat. Feltarta,
hogy a gazdasdgban a fosszilis eredet(i energiara alapo-
zott linedris gazdasag helyét milyen feltételek mellett
veszi at a korforgasos biookondmia. Megéllapitotta,
hogy a biomassza-alapi gazdasigban az élelmiszer és
a takarmdany el6allitdsa tovabbra is prioritdst élvez,

hiszen élelmezésbiztonsagi célokat szolgal. A biodko-

o
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némia hozzajirul az energia- és a kozlekedési dgazat,
a textilipar, a vegyipar, az épitSipar és egyéb ipardgak

szénmentesitéséhez.

Az Uj Nemzeti Kivalésig Programmal kiegészitve
a Bolyai-6sztondij kiszdmithat6 anyagi hatteret bizto-
sit a tehetséges egyetemi oktatoknak, kutatéknak, igy
harom évig a minGségi kutatdsra tudnak koncentrélni.
A pénziigyi biztonsig a gyermeknevelés mellett hoz-
zdjarult ahhoz, hogy rangos folydiratokban publikalt
kozleményeinek koszonhet6en nemzetkozi ismertség-
re, sOt elismertségre tegyen szert. A kutatoné ugy véli,
a Bolyai-6sztondijasok kutatdsai nagymértékben el6-
segitik az altaluk képviselt felsGoktatasi intézmények

presztizsének, nemzetkozi rangsoranak javitdsat is.
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A 20. szdzadi magyar torténetirds hosszu id6n at igen ne-
gativan értékelte a Habsburg-dinasztia kora djkori ma-
gyarorszagi uralkodésat, s gyakran hasznélta a ,kétfejii
sas karmdaban/arnyékdban” verg6d6 Magyarorszag meta-
fordjat. Ez a kozgondolkodasra és a torténeti emlékezet-
re maig hatd torténeti narrativa alapveten a ,nemzeti
fliggetlenségi kiizdelmek” és az ,elnyomo, kizsdkmanyo-
16, gyarmatosité Habsburgok” szembeallitdsin alapult,
s a ,kuruc-labanc” ellentétet tette meg az orszig 16-18.

szazadi torténelmének alapvetd értelmezési keretévé.

Az tjabb torténeti kutatdsok egyik alapvetd felismerése
ugyanakkor, hogy a Habsburg Birodalomba betagozo-
dott magyar rendi allam miikodését és torténetét sokkal
ink4bb a kompromisszumkényszerek és kiegyezésrend-
szerek hatdroztak meg. Eszerint az 6nall6, a Habsburg
Birodalomtdl fiiggetlen Magyar Kirdlysdg megterem-
tése az Oszman Birodalom szoritisdban nem volt po-

litikai realitds, s6t a magyar rendi dllamnak fennma-

e
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Serf6z6 Szabolcs

Serf6z8 Szabolcs miivészettorténész, 2018 6ta a Magyar Nemzeti Mtizeum Torténel-
mi Képcsarnok fémuzeoldgusa. Tébb mint hisz éve foglalkozik a kbzép-eurdpai ba-
rokk miivészet kiilonb6z8 miifajainak kutatdsaval. Részt vett a Barokk freskdfestészet
Magyarorszdgon cimt ikonografiai korpusz 6sszedllitdsiban, majd az Osztrak Tudo-
mdanyos Akadémia tobb miivészettorténeti kutatési projektjében, amelyek keretében

Maria Terézia és a Habsburg-dinasztia reprezentacidjat vizsgalta.

&>
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raddsa érdekében alapvetd sziiksége volt a Habsburg
Birodalom mint nagyhatalom tdmogatasira. A fenti

megallapitasok alkotjak Serf6z8 Szabolcs kutatasainak

kiindul6pontjat.

A Magyar Kirdlysig bedgyazottsdga a Habsburg Biroda-
lomba ugyanis a képzémiivészeti reprezenticié legkii-

16nfélébb miifajaiban is kifejezésre jutott, a varoshazi

Habsburg-portrégalériaktol a cimerhasznalatig.

A Magyar Kirélysag cimere a L6rinc-kapu utcai egykori pozsonyi
orszdghaz homlokzatén.

Forrds: Kozics Ede (1910 k.)



Az orszag geopolitikai helyzetének emblematikus jelké-
peként szolgalt a kora tjkorban a kétfej(i sas alakja mel-
1én a magyar cimerrel, amely a pozsonyi orszaghaztol
a bécsi Testérpalotdig szamos kozépiilet homlokzatian

e

megtaldlhat6é volt. Mint Serf6z6 Szabolcs elmondta,
ezek nagyrészt dldozatul estek annak a 20. szizadi em-
lékezetpolitikai folyamatnak, amelyet Habsburg dam-
natio memoriaeként jellemezhetiink, s amely nagyban

meghatdrozta a téma targyi emlékanyaganak sorsat.

A fenti okok miatt az elmult évtizedek hazai torténeti és
miivészettorténeti kutatdsai kevés figyelmet forditottak
a kora ujkori Habsburg-reprezentacié emlékeire, a kor-
szak megitélésében bekovetkezett fordulat azonban
alkalmat és lehetGséget teremt a téma feldolgozasira.
A kutato6 a Bolyai-6sztondij segitségével egy olyan ta-
nulmdanykotet kéziratat késziti el, amely attekintést ad
a Habsburg-dinasztia kora tjkori magyarorszagi repre-

zentacidjarol.

Glunk, Johann Baptist: Maria Terézia magyar korondzasi
diszruhds portréja a régi soproni varoshdza tanicstermébdl, 1753
(Fert6d-Eszterhdza, Esterhazy-kastély)

e
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Ennek sordn Osszegytijti, elemzi és tdgabb kontextusba
helyezve bemutatja a Habsburgok magyar kiralyként
kifejtett reprezentdcidjanak forrasait és targyi emlék-
anyagit. Az 1. Ferdindnd trénra 1épésétél Maria Terézia
halalaig terjedd két és fél évszazadnyi idGszakot feldlels
kotetben nemcsak a témdra vonatkozo eddigi ismeretek
szintézisét kivanja nydjtani, hanem jelent6s mértéki
gazdagitasukat és kibGvitésiiket is tervezi sajat kutata-
sai eredményeivel.

Serf6z6 Szabolcs az 6sztondijas id8szak els6 évében,
2019/20-ban elsdsorban a téma soproni emlékeivel fog-
lalkozott. A vdrosban ugyanis rendkiviil gazdag emlék-
anyag maradt fenn a 17-18. szdzadbdl. Sopron kora
ujkori torténetének egyik meghatirozd tényezdje és
alakitdja volt a varosvezetés rendkiviil pragmatikus,
kompromisszumkész  érdekérvényesitési stratégidja
az uralkoddval szemben, szoros Gsszefiiggésben azzal,
hogy a telepiilés dontéen német anyanyelvili polgarsa-
gat szamos gazdasagi, tarsadalmi és rokoni kapcsolat
flizte Bécshez. Sopron lojalitdsa az uralkodéhoz, illetve
a Habsburg kiralyok fennhatdsaga a varos folott a kor
szamos reprezenticios miifajadban megnyilvanult, cere-
monidkban és targyakban, a szakralis és a vilagi szféra-
ban egyarant kifejezésre jutott. Mindezekrél attekintést

s

ad Serf6z8 Szabolcs ,»A kétfejli sas szarnyainak oltal-
méban.« A Habsburg uralkodok reprezenticidja a kora
tjkori Sopronban” cimmel a Soproni Szemle 2020/3. sz4-

maban megjelent tanulmadnya.

Az 6sztondijas id6szak masodik évében, 2020/21-ben
mds magyarorszagi virosok esetében is vizsgilta a té-
mat, e kutatdsainak eredményeit 6sszegzi a ,Habsburg
reprezentacio a kora djkori magyarorszagi szabad kira-
lyi varosok varoshdzdiban” cimi, az URBS. Magyar Vi-
rostorténeti Evkényv sorozat 2021-es kotetében megjele-

né tanulmanya.
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Amikor egy irodalomtorténész klasszikusokkal foglal-
kozik, rendre felteszik neki a kérdést, hogy vajon van-e
még itt tennivald, van-e még mit mondani a nagy iré-
rol, kolt6r6l. Természetesen mindig vannak 4j és Uj
szempontok. Ahogy telik az id8, mindig masként latjuk
multunkat, mindig mast vesziink észre benne, ezért

életmiiviik folyamatosan tjraértelmezésre szorul.

Berzsenyi Ddniel koltészetével részben szerencsénk
van, részben mostohdn bént vele a sors. Ertelmezések
sora all rendelkezésiinkre, Berzsenyi poétikajanak
eszmetoOrténeti hatterérdl is szimos munka sziiletett.
Ugyanakkor a verseinek még mindig nem késziilt el
a megfelel6 minGségli kritikai kiaddsa, szovegeinek

rendbetétele az irodalomtudomdany nagy addssiga.

Vaderna Gébor 2000 6ta foglalkozik Berzsenyi kolté-

szetével. Néhdny évvel ezel6tt rabukkant arra a kéz-
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Vaderna Gabor

Vaderna Gabor irodalomtorténész, az E6tvos Lordnd Tudomédnyegyetem egyetemi
docense, az ELKH Bolcsészettudomanyi Kutatékozpont Irodalomtudomanyi Inté-
zetének tudomanyos fémunkatarsa. F6 kutatasi teriilete a klasszikus magyar irodal-
mi hagyomany textoldgiai-filologiai feltarasa. Eddig harom monografidja jelent meg,
melyekben az irodalmi termelés tarsadalomtorténeti feltételeit vizsgalta. Jelenleg

Berzsenyi Daniel k6lt6i mtiveinek 4j szemléletti kritikai kiaddsan dolgozik.
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iratra, amelyet 1803-ban Kazinczy Ferenc kapott, s mely
tartalmazta Berzsenyi harom koélteményét. Ekkor sike-
riilt tisztaznia a kolts legismertebb versének, A’ Magya-
rokhoz cimti 6ddnak a keletkezéstorténetét. Kéziratok,
szovegforrasok keriiltek el Pannonhalman, Gyérott,

Keszthelyen, s6t Londonban is.

Az irodalomtorténész 20r7-ben mar masodik alka-
lommal nyerte el a Magyar Tudomanyos Akadémia
Bolyai-osztondijat. Kordbbi osztondijanak eredmé-
nyeképpen jelent meg A kéltészet sziiletése: A magyaror-
szdgi koltészet tdrsadalomtorténete a 19. szdzad elsd év-
tizedeiben cimii monografidja (Universitas Konyvkiadd,
2017). Ebben Vaderna Gébor tirsadalom- és eszmetor-
téneti szempontbdl tekintette it a 19. szdzad elejének
koltészeti anyagat. Munkdjaban azt mutatta be, hogy
a koltészetnek az a modern felfogdsa, mely a lirat vagy

az egyén onkiteljesitéseként, vagy egy kozosség hang-



janak megszolaldsaként értette, csak mintegy kétszaz
éve alakult ki. A koltészet szerinte tarsadalmi gyakorla-
tok metszéspontjin éppugy elhelyezhetd, mint az esz-
tétikai gondolkodds torténetében, s az az érdekes, ami-
kor egy szempont vagy elvards megvaltozdsa az egész

miivészeti rendszert atalakitja.

Mint Vaderna Gabor elmondta, voltaképpen egyete-
mista kora 6ta, egész eddigi palydja soran arra késziilt,
hogy Berzsenyi Dénielrél irjon egy konyvet. Az 4j
monografia egyfel8l arra véallalkozik, hogy Berzsenyi
miivészetét elhelyezze a korabeli koltészeti paradig-
mak kozott, masfeldl azt jarja koriil, hogy milyen tarsa-
dalmi koriilmények kozott, milyen kontextusban mit
jelentettek Berzsenyi versei a kortarsak szamara. Ha-
zafias-patridta versei kapcsdn mar sokat beszéltek arrdl

kordbban is, hogy Berzsenyi patetikus nyelven ir a ha-
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zafias kotelességekrdl. De vajon a nyelvében megjelend
er$ képei milyen viszonyban vannak azzal a targgyal,
amirdl beszél? - teszi fel a kérdést a kutato. Lehet, hogy
nemcsak patosszal lehet beszéIni a targyrol (jé6 hadve-
zérekrdl, h8s katondkrol és kotelességekrdl), hanem

a beszédnek egy mddja létre is hozza ezt a targyat.

Vaderna Gébor szerint a Bolyai-6sztondij legnagyobb
erénye a kiszdmithatosiga. Nemcsak a palyizat be-
nyujtasa zajlik egy letisztult palydzati rendszerben,
hanem a vallalt célokkal val6 elszimolis is viszonylag
egyszer(i. Az 6sztondijas idGszakban megadatik az,
ami ritka ajaindék manapsag: a nyugodt munka. Hogy
kétszer is elnyerhette az 6sztondijat, nem pusztan Ori-
asi megtiszteltetés a szimdra, hanem nagy kihivast is
jelent: meg kell szolgalnia a bizalmat, mellyel a Magyar

Tudomanyos Akadémia kitiintette.



KIVALOSAG A KUTATASBAN

Vida Krisztidn a 2016-ban elnyert akadémiai tdmo-
gatdssal els@sorban a késéi tipusu csillagok tranziens
jelenségeivel - flerek, koronaanyag-kidobodidsok -
kapcsolatos kutatdsokat folytatott. Az &ltaldnosan
elfogadott elmélet szerint a flereket egy magneses at-
kot6désnek (rekonnexidnak) nevezett jelenség okozza,
amelynek sordn a magneses tér szerkezetének dtren-
dez6désével energia szabadul fel. A flereket egyes ese-
tekben a csillaglégkor felsG rétegébdl koronaanyag-
kidobddas (coronal mass ejection, CME) is kisérheti.
A Napunkon viszonylag gyakoriak a koronakidobdda-
sok: dtlagosan 0,5-8-at ldthatunk naponta az aktivitds

mértékétdl fiiggben.

Az asztrofizikus szerint ezeknek az eseményeknek
a vizsgalata egyrészt azért érdekes, mert altaluk Na-
punkat is jobban megérthetjiik, masrészt egyre tobb

olyan exobolygét ismeriink, amely a csillagja lakhaté

e
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Vida Krisztian

Vida Krisztidn csillagisz, az ELKH Csillagdszati és Foldtudomanyi Kutatokézpont
Konkoly Thege Miklos Csillagdszati Intézetének tudomanyos fémunkatarsa. F6 ku-
tatasi teriilete a csillagaktivitds: a csillagok magneses teréhez kothet véltozasok
(aktivitasi ciklusok, flerek, koronaanyag-kidobddasok), valamint a csillagok és kor-
nyezetiik kozotti kolcsonhatdsok vizsgilata. Az ESA Ariel misszidjanak csillagakti-
vitdssal, illetve gyors fotometridval, valamint az ESA PLATO misszidjanak flerkere-

séssel foglalkoz6 csoportjanak tagja.

éd
6

zbndjiban kering. Mint elmondta, a lakhaté zéna ha-
gyomdanyos definicidja csak a bolygdék kozponti csil-
lagtdl vald tavolsagat veszi figyelembe, a csillag egyéb
tulajdonsigait, példdaul a madgneses aktivitist nem,
azonban ez erésen befolydsolhatja példaul a bolygok
légkorét. A Foldiinkhoz hasonld exobolygdkat megfi-
gyelési okokbdl késéi, hideg csillagok koriil a legkony-
nyebb megtaldlni.

A kutatdk jelenleg mind6ssze néhany olyan rendszert
ismernek, amelyben Fold-szer(i bolygé taldlhat6 ilyen
késéi tipusu, hideg csillag koriil. Ezek koziil Vida Krisz-
tidn és kutatdtarsai kett6t vizsgaltak: a TRAPPIST-1
rendszert és a hozzank legkozelebbi csillagot, a Proxi-
ma Centaurit. Mindkét esetben azt taldltdk, hogy
a csillag er6s és gyakori flerjei a rendszerben talalhat6
bolygdkon erésen csokkentik az élet fennmaradasanak

valészintiségét.



A NASA illusztricioja a TRAPPIST-1 rendszerrdl
Forrds: NASA/JPL-Caltech | exoplanets.nasa.gov/trappistt

A kutatds sordn igyekeztek statisztikailag értelmez-
heté mennyiségli mintin elemezni e kitoréseket. Ez
a mérések hagyomanyos, kézzel torténé analizisével
az adatok nagy mennyisége miatt nem lehetséges.
Ezért ezekhez a vizsgilatokhoz két olyan kéddot fejlesz-
tettek ki, amelyekkel a Kepler tirtdvcs6 adatbazisiban

fésorozati csillagok méréseit elemezték.

E projekt folytatdsaként jelenleg a 2026-ban induld
PLATO {rtavcs$ adataiban egyfajta asztrofizikai hat-
ter(i zajként megjelend flerek azonositdsan dolgoznak.
Emellett fejlesztenek egy Uj generdcids, mélytanuldsi
(deep learning) mbdszereken alapul6 kddot is, amely
a kordbbiakndl autonémabb, ugyanakkor megbizha-

tobb miikodésre lesz majd képes.

A Napon a flereket gyakran kisérik CME-k is - ezeket
mds csillagokon kordbban csak véletlenszertien figyel-
ték meg, igy statisztikai vizsgalatuk eddig nem volt le-

hetséges. A Grazi Egyetem kutatoival egyiittmiikodve
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- az Osztrdk-Magyar Akci6 Alapitvany két projektpa-
lydzata segitségével - vizsgaltak kés6i tipusu, aktiv csil-
lagokat, illetve a Naphoz hasonlé objektumokat. Bar ez
utobbi vizsgilat a Nap-szer(i csillagokr6l nem hozott
pozitiv eredményt - nem talaltak koronaanyag-kido-
bodasra utalé meggy6z§ jelet -, a késéi tipusu csilla-
gokbol allé aktivabb mintdn elvégzett vizsgilataik
alapjan els6ként sikeriilt meghatdrozniuk a korona-

anyag-kidobdéddsok tomeg- és sebességeloszlasat.

Vida Krisztidn szerint ugy tlinik, ezek az események
a hidegebb, aktivabb csillagokon gyakoribbak, dm
a legtobb CME valdszintileg nem hagyja el a csillag
felszinét, igy kornyezetiik e szempontbdl a korabban
vartndl biztonsdgosabb lehet az élet szimdra: a boly-
golégkorokre a f6 veszélyforrast a flerekkel egyiitt jard
nagyenergiaja sugarzas (UV, XUV) jelenti. Hozz4tette:
ezek az eredmények a CME-k alaposabb megértéséhez
sziikséges numerikus modellekhez is fontos informaci-

okkal szolgalnak.

Az asztrofizikus még Bolyai-0sztondijasként csatlako-
zott az Eurépai Uriigynokség (European Space Agency,
ESA) nemrég elfogadott Ariel misszidjdhoz, amely
a tervek szerint mintegy ezer tdvoli csillag bolygéit
fogja megfigyelni. Ez lesz az elsé olyan kiterjedt vizs-
galat, amely az exobolygdlégkorok kémidjat fogja ta-
nulmdnyozni. A gyorsfotometriai és a csillagaktivitds-
sal foglakozé munkacsoportok tagjaként elsésorban
a flerekkel kapcsolatos ismeretekkel segiti a csoportok
munkdjit: foldi mérésekkel igyekszik meghatiroz-
ni az optimdlis fotometriai mintavételezést, amellyel
alegtobb informacid nyerhetd ki a flerekrdl; illetve azt,
hogy a kitorések milyen hatdssal lehetnek a bolygéokkal

kapcsolatos mérésekre.






Bolyai-Kelly-6sztondi]
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2004-ben az MTA vezetGsége és a Kelly Services Hun-
gary Kft. 4j tadmogatdsi format alapitott ,Bolyai-

7em

Kelly-6sztondij” néven.

A Bolyai-6sztondijak torténetében ez volt az egyetlen
4egyéb forrdsbol”, a versenyszféra dltal magint6kébsl

finanszirozott tdimogatdasi lehet8ség.

A Bolyai-Kelly-6sztondij évente egy a természettudo-
madnyok teriiletén tevékenykedd Bolyai-6sztondijasnak
nyujtott tovdbbi lehetGséget négy hdénapos amerikai
egyesiilt 4llamokbeli kutatéhelyen végzett kutatdsra

10 ooo amerikai dollar dsszeggel.

A Bolyai-6sztondij Kuratériuma a Bolyai-6sztondij pa-
lyazati és elbirdlasi rendszerének keretében itélte oda
évente az Osztondij nyertesének a timogatast, melyre

zart korben lehetett palydzni.

Osszesen négy éven keresztiil volt lehetéség a palya-
zatra, ennek megfelelSen az alibbi kutatok nyerték el

a Bolyai-Kelly-6sztondijat:
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2005: Varga Szabolcs - kémiai tudomany;

2000: Pécsvaradi Ferenc Attila - bioldgiai tudomany;

2007: Fekete Andrea - orvostudomany;

2008: Foldvary Loérant - geodézia.

Varga Szabolcs oklevele a Bolyai-Kelly-6sztondijrol, 2005
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BOLYAI-KELLY-OSZTONDI]

Varga Szabolcs, a Bolyai-
Kelly-6sztondij 2005. évi
nyertese atveszi az oklevelet
Henri Koerhuistdl, a Kelly
Services eurdpai igazgat6jatdl
a Bolyai-napon

Fekete Andrea, a Bolyai-
Kelly-6sztondij 2007. évi
nyertese atveszi az oklevelet
Todd Wheatlandtél,

a Kelly Services eurdpai
marketingigazgat6jatol

a Bolyai-napon. A hittérben:
Kiss Mihéalyné Németh Agnes
(MTADTT)

Talalkozé a 2008. évi Bolyai-
nap alkalmabdl az MTA
fétitkaranal. A képen balrél
jobbra: Csépe Valéria,

az MTA f6titkarhelyettese,
Jénés Aniko, a Kelly Services
magyarorszagi képviseletének
igazgatdja, Stig Lauvsland,

a Kelly Services észak-, kozép-
és kelet-eurdpai igazgatoja,
Németh Tamds, az MTA
fétitkara, Palfy Péter Pal,

a Kuratérium elnoke
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Bolyai-klub
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A Magyar Tudomanyos Akadémia Bolyai Janos Kutatasi
Osztondij Kuratériuma és a Bolyai-osztondij eljarasat
biztosité Doktori Tanacs Titkarsdga 2000. oktdber 28-
an egyeztetett az Osztondijasok képviselivel az MTA
Bolyai Janos Kutatasi Osztondijasok Akadémiai Klub-

janak (roviden: Bolyai-klub) megalapitésa érdekében.

A Bolyai-klub mtikodését, szellemiségének megterem-
tését tobb fiatal kutat6 - leendd klubtag - segitette ér-
tékes véleményével, Gtleteivel. Az alapitd tagok koziil
az aldbbi személyeket biztak meg a Bolyai-klub tevé-
kenységének megszervezésével és a tovibbiakra vonat-

koz6 munkaterv Osszedllitdsdval:

« Horvath Attila (Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi
Egyetem);

o lzsik Eva (E6tvos Lorand Tudomanyegyetem);
» Keserti Gyorgy Miklés (Richter Gedeon Rt.);
o Oborni Teréz (Pécsi Tudomanyegyetem);

o Palkovics Laszl6 Amand (Mez8gazdasagi Bio-

technoldgiai Kutatdintézet, Godolls).

A Bolyai-klub célja az volt, hogy az 6szténdijasok egye-
di kdrnyezetben, klubszertien mtikodé helyen taldlkoz-
hassanak egymassal és vendégeikkel, ezzel olyan szel-
lemi mitihely kialakitdsit segitve el, amely hosszabb
tavon is meghatarozo6 kozéleti, értelmiségi, gondolko-
dé szellemi tevékenység forumaként szolgidlhat, segit
megteremteni a Bolyai-Osztondijat elnyert kutatok
szellemi Osszetartozasanak tradicidjat, és kivaltja an-
nak tiszteletét. E cél elérése érdekében szervezte tagjai

és vendégeik rendszeres, zartkori taldlkozasait.

A 2001. februdr s5-ei sajtétdjékoztatéon az MTA akkori
elnoke, Glatz Ferenc akadémikus bejelentette a Bo-
lyai-klub megalapitdsat, amely ezt kovetSen 2001. mar-
cius 27-ei alakuld kozgy(ilésén ténylegesen meg is kezd-

te a tevékenységét.

A Bolyai-klub miikodése soran minden tudomdanyterii-
letr8l tobb ismert kutatdt is meghivtak vendég el6ado-
ként a kb. két-harom havonta szervezett rendezvények-

re.

A 2006. december 1-jei évfordulé alkalmabdl tartott tu-
domdnyos tilésen ,tiszteletbeli tagsidgot” adomdanyoz-

tak az alabbi kutatoknak:

o Freund Tamds, az MTA rendes tagja;
o Horvith Ferenc, a foldtudomany doktora;
o Palfy Péter Pél, az MTA levelez tagja;

o DPéter Katalin, a torténelemtudomany doktora.

2015-ben a Bolyai-klub hivatalosan is megsziint.

Palfy Péter P4l oklevele a tiszteletbeli tagsdgrdl, 2006

e 242 %



BOLYAI-KLUB

Sajtotdjékoztato a Bolyai-klub
megalapitasdnak bejelentése
alkalmabdl, 2001. A képen
balrél jobbra: 1zsak Eva,

a Bolyai-klub elndke, Glatz
Ferenc, az MTA elnoke,
Gergely Janos, a Kuratérium
elnoke

A Bolyai-klub alakulé iilése
az elnokség tagjaival, 2001.
Aképen balrdl jobbra:
Palkovics Laszlé Amand,
Kamondi Anita, Keserti
Gyorgy Miklés, 1zsak Eva,
Stier Miklés (MTA DTT),
Horvéth Attila, Oborni Teréz

e 243 5%
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Az MTA elnoke és

a Kuratérium tagjai az elsé
Bolyai-napon, 1998. A képen
balrdl jobbra: Poszler Gyorgy,
Pléh Csaba, Glatz Ferenc,
Gergely Janos, Hudecz
Ferenc, Gaspar Zsolt, Papp
Lasz16, Tompa Kdlman

Glatz Ferenc, az MTA Gergely Janos, a Kuratérium
elnoke, a Bolyai-0sztondij elsé elnoke (balra) és Hudecz
kezdeményezgje (jobbra) és Ferenc, a Kuratérium tagja
Pléh Csaba, a Kuratérium az els6 Bolyai-napon, 1998
tagja az els6 Bolyai-napon,

1998

e 246 %
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A Kuratérium tagjai atadjak
az 0sztondij odaitélését
tanusito oklevelet
anyerteseknek az els§ Bolyai-
napon, 1998

A 80 éves Gergely Janos
koszontése az MTA
Székhdzban, 2005. A képen
balrél jobbra: Kiss Mihdlyné
Németh Agnes, Hudecz
Ferenc, Zalai Erné, Gaspar
Zsolt, Pélfy Péter Pal, Pléh
Csaba, Dobozy Attila, Csirik
Janos, Gergely Janos

Gergely Janos, a Kuratérium
elnoke (jobbra) és Henri
Koerhuis, a Kelly Services
eurdpai igazgatdja a 20006. évi
Bolyai-nap fogaddsin
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Jénds Aniko, a Kelly Services
magyarorszagi képviseletének
igazgatdja (balra) és Todd
Wheatland, a Kelly Services
eurdpai marketingigazgatdja
a2007. évi nyertessel, Fekete
Andredval a Bolyai-nap
fogadasan

Palfy Péter Pal, a Kuratérium
maésodik elndke a 2010.

évi Bolyai-napon koszonti
arendezvény résztveviit

Kosztolanyi Gyorgy,

a Kuratérium harmadik
elngke a 2014. évi Bolyai-
napon koszonti a rendezvény
résztvevoit
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Fiilop Ferenc, a Kurat6érium
negyedik elndke a 20106. évi
Bolyai-napon koszonti

arendezvény résztveviit

vmmnius vizsgdlat, Komplex mouss~-—-

teiemzés
. Do‘umcr'uwelmzes  szekunder adatel
+ Feltrd vizsgdiatok 2000088
Tény- & véleménykutatas: One (CEER Lo 6 e
e Glﬂés“ 5an -adatok; N=1239
. tativ minta}

-MI& ELETPALYA MONITOR -
A BOLYAI JANOS KU TATASI
(OSZTONDII VIZSG: ALATA

és tudszoc. hamér
(tudomanyterletre és nemre rep:-eznent
Tudomanymetriai elemzések (adateanydszal

tudoménytérképezés)

P4linké Eva az MTA KIK
,,Eletpélya Monitor”
felmérésének eredményeit
ismerteti a 2016. évi Bolyai-
napon

Tulassay Tivadar,

a Kuratérium 6todik elnoke
a Bolyai-plakettek 2020.

évi dtadasan koszonti
arendezvény résztveviit
(ajarvanyhelyzet miatt

a Bolyai-nap hagyomanyos
tinnepi rendezvénye
aplakettek dtaddsara
korl4tozodott)

e 249 5%
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