A Magyar Tudominyos Akadémia eln6kének
7./2026. (V. 6.) szam1 hatirozata

a Magyar Tudominyos Akadémian adomanyozhaté ,,Akadémiai Ifjasagi Dij”
odaitélésérdl és adomanyozasinak rendjérdl

A Magyar Tudominyos Akadémia elntke a Magyar Tudominyos Akadémiirdl szolo
1994. évi XL. torvény 14. §-dban, és a Magyar Tudominyos Akadémia Alapszabilyiban
biztositott jogkorében eljarva, az ,,Akadémiai Ifjasigi Dij” jellemzdit és odaitélésnek rendjét a

jelen szabalyzatban foglaltak szerint hatirozza meg.

Preambulum

A Magyar Tudominyos Akadémia a tudominyos élet teriletén dolgozé fiatal kutatdk

eredményeinek elismerésére
Akadémiai Ifisigi Dij

(a tovibbiakban: Dfj) elismerést hozott létre. Az adominyozis szabélyair6l a Magyar
Tudominyos Akadémia fétitkiranak a Magyar Tudominyos Akadémiin adominyozhat6
Akadémiai Ifjisagi Dijrél sz616 16/1972. (A.K. 18.) MTA-F. szami utasitdsa és a 7/1991. (A. E.
10.) MTA utasitds, késébb elnoki hatirozatok szabilyoztik. Az alapité — tekintettel a Djj
alapitisinak idGpontjira — sziikségesnek tartotta a Dij odaitélésének sokéves tapasztalata,
valamint az azéta bekovetkezett jogszabalyviltozasok okdn az adomdinyozis rendjét

feliilvizsgalni.

A Dijj alapité édltal meghatirozott célja, hogy a magyarorszigi tudominyos kutatéhelyeken
dolgozo fiatal kutat6k szakmai munkajit elismerje, koziilik a legérdemesebbeket erkolesi-, és
anyagi tdmogatasban részesitse.



. §

A Hatarozat hatilya

(1) Személyi hatély: a Magyar Tudominyos Akadémidra (MTA vagy Akadémia), az MTA
Titkarsagara (MTAT), és a kutatét foglalkoztaté kutatéhelyre, a palyazatot benyjté
kutatéra, a palyazatok értékeléséhez felkért személyekre, valamint az MTA
Titkarsagaval kozszolgalati vagy munkajogviszonyban all6 munkatarsakra terjed ki.

(2) Térgyi hatily: a pilyamtvek benyjtisara és birdlati folyamatara terjed ki.

2. §
Az adominyozis elvei

(1) A Dijj elnyerésére péalyazatot nyujthat be minden olyan kutat6, aki a palydzat
odaitélésének évében december 31-ig a 35. életévét nem toltotte be.

(2) Kiskoru gyermeket nevel§ kutat6 esetén a palydzati korhatir gyermekenként két-két
évvel megemelkedik, ha a pdlyazat benyujtisit megel6zéen a kutaté a csalidok
taimogatasirél szol6 1998. évi LXXXIV. torvény szerinti gyermekgondozasi
tamogatasban részesiilt vagy gyermek gondozasa céljabol a kotelezG egészségbiztositas
ellitasair6l szolo 1997. évi LXXXIIIL. torvény szerinti egészségbiztositisi pénzbeli
ellitisban részesiilt. A pdlyazatban a pdlyazonak a jelen palyazat 2. sz. mellékletének
(Pilyazoi nyilatkozat kiskord gyermeket nevels kutaték korkedvezményének

igazolasihoz) kitoltésével igazolnia kell a korkedvezményre jogositd korilményét.
(3) A Dijj egy kutaténak csak egyszer itélhet oda.

(4) A Dijj elnyeréséhez a szakmai élettit bemutatasa (palyizi leiré szakmai ondletrajza a pilyizati
feliileten elérbetd, az MTA dltal kizzétett, nyomtatviny szerinti tartalommal) mellett az egyéni
munkdval elért eredmény(ek) részletes (9 ooo - 15 ooo karakter szokoz nélkiil )
bemutatdsa is sziikséges. (Szabadalom, taldlminy leirdsa, konyv, szaktanulmdny
szinopszisa, kiemelve a tudomanyos hozzijarulist: modszertani djitdst, Gj ismeretek,

osszefuggések foltarasit stb., valamint ezek hazai, nemzetkozi fogadtatasit.)
(5) Evente legfeliebb 25 Djj ftélhet6 oda.
3- S
A palyazati lehetGség kozzététele, a palyamii benyujtasa

(1) A palyazatot az Akadémia fétitkdra irja ki.



(2) A palyazati lehetGségrdl az MTA'T Koztestiileti Igazgatosiga (MTA'T K'TT) targyév
majus 31-ig palyazati felhivist tesz kozzé az M'T A honlapjan.

(3) A palyazat nyilt jellegd. A Magyarorszagon koltségvetési vagy alapitvanyi timogatasbol
mikods kutatokozpontok, kutatdintézetek, egyetemek; alapité okiratuk szerint
tudominyos kutatisi tevékenységet is végzG mds intézmények; (a tovibbiakban
egylittesen:  kutatéhely) telies vagy részmunkaidében tudominyos kutatdi
tevékenységet végzG — MTA koztestiileti tagsiggal rendelkezG — foglalkoztatottjai,

osztondijasai (kutatok) jelentkezhetnek a palydzatra.

(4) A pilyazatokat az MTA internetalapa palyazati feliiletére kell benyujtani a palydzati
kifrasban meghatdrozottak szerint, a palyazat kapcsin tudomanyteriiletileg illetékes

akadémiai tudomdnyos osztaly megjelolésével.

(5) Az MTAT K'TT a pilyazat beérkezését kovets 7. napig tdjékoztatja a palyazét — az
dltala megadott e-mail cimen — arrdl, hogy palyazatinak befogadasival annak érdemi
elbirdlasi folyamata megkezdddott.

(6) Erdemi vizsgalt nélkiil elutasitdsra keriil a palyazat, ha
a) a palyazo személye nem felel meg a kiirds életkori feltételének, vagy
b) a pilyazé nem tartozik a kifrisban meghatdrozott lehetséges igényldi korbe, vagy
c¢) a kiirasban el6irt dokumentumok hatarid§ utdn érkeznek be, vagy
d) a pilyazé a dontés tartalmit érdemben befolyisolé valétlan, hamis, vagy
megtéveszts adatot szolgaltatott.

(7) Az érdemi vizsgilat nélkiili elutasitsra vonatkoz6 tdjékoztatasnak tartalmaznia kell az
elutasitis okdt. Az elutasitissal szemben jogorvoslatnak nincs helye.

(8) Ha a palydz6 a pilyazatot hibisan vagy hidnyosan nyujtotta be, az MTAT K'TI
hidnypétlasra szolitja fel a palyazot. Hidnypétlsra az értesités kézhezvételét kovetd g
munkanap all a palydzo6 rendelkezésére. Ha a palyazé a hianypétlast hibasan, hidnyosan
nyujtja be, vagy a hidnyossigokat hatdridén belil nem potolja, a pélyazat
érvénytelennek mindsiil, nem keriil elbiralasra, és errdl a palyazot a MTA'T KT1
értesitl.

4 S
A javaslatok elbiralisa

(1) A befogadott pilyizat pilyamivét a MTAT KTI a befogaddsrdl szolo értesités
palyazéhoz torténd elkiildésével egyidejileg eljuttatja a tudomanyteriiletileg illetékes
tudominyos osztaly elnokéhez, aki tdjékoztatja az osztalyt a beékezett palyamivek

tudomanyteriiletérdl.



(2) A tudomédnyos osztily eseti, minimum 3 fGs birdlébizottsigot (a tovabbiakban:
biralobizottsig) hoz létre az adott palydzati ciklus idejére a tudomdinyos osztilyhoz
tartoz6 valamennyi beérkezett palyam biralatara. A biralébizottsig tagjait - a biralokat
és elnokét - a tudomdnyos osztily dontése alapjin az osztily elnoke kéri fel. A
biralobizottsig tagja lehet az osztily tagja, vagy kiilsG szakértd. A biralobizottsig elndke
nem lehet kiilsg szakértd.

(3) A birdlobizottsig tagjainak személye nem nyilvinos, a palydz6 szimara is anonim.

(4) A beérkezett palyamiveket a birdlobizottsag értékeli az 1. sz. melléklet szerinti értékels
lap kitoltésével. A biralébizottsigok a palydzatok értékelésénél azok mindségén tul
tigyelembe vehetik a tudomdnydgon belil kiosztandé dijak tudomény-képviseleti
szempontjait is, tovabba a palyazok altal megpalydzott - de még el nem biralt -, valamint
elnyert szakmai dijakat, elismeréseket.

(5) A palyamivek értékelését a biralobizottsig elnoke elkiildi az MTA KTIT kijelole
munkatarsa szimara a Tudomanyértékelési Elnoki Bizottsig (a tovabbiakban: TEB)
elnokének tovdbbitisa céljab6l. A birdlobizottsig elnoke a biralat elvégzésérdl az
osztalyelnokot tajékoztatja.

(6) Az MTA'T K'TT kijelolt munkatdrsa a palyamivet, az értékelSlapo(ka)t, a palyazoé dltal
kitoltend§ drlapot (2. sz. melléklet), tudomanymetriai mutatdit, publikiciés listat, a
palyazok leird 6néletrajzat és (amennyiben létezik) a kutatdhely vezetGjének ajanldsat
haladéktalanul eljuttatja a TEB elnokéhez. A TEB eljirdsa szerint kialakitja a dfjazottak
rangsordra vonatkozo javaslatat, amely alapjin az Akadémia elntke dont a dijazottak
személyérél. A TEB tudoméanyos osztilyonként lehetéség szerint legalabb egy dijazott

tamogatasat javasolja.

(7) A péilyamivek elbirilisa sorin az Osszeférhetetlenség elkeriilésérgl a Magyar
Tudoméinyos Akadémia elnokének a palydzati birdlat, dontés, valamint
dijadomanyozis Osszeférhetetlenségi szabalyairdl sz6lo elnoki hatdrozatinak, a
mesterséges intelligencia hasznélatinak az Akadémia elnoke altal kiadott mindenkor
hatilyos hatirozata, illetve a Tudomanyértékelési Elnoki Bizottsigrdl szolé elnoki

hatirozatinak rendelkezései az irinyadok.

(8) A palyazo irasbeli igénye alapjan, személyazonossiga igazolisa mellet megtekintheti

sajat palyamive vonatkozasiban az anonim értékeldlapot.
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A dijak atadasa

(1) A Dij oklevéllel és pénzjutalommal jar. Az oklevél elkészitésének koltségei és a
pénzjutalom osszege az M'TA koztestiileti szamldjat terhelik.

(2) A dijazisra évente fordithat6 kerettsszeg nagysagit és az elnyerhetd dij személyenként
adhat6 Osszegének nagysagit, a rendelkezésre all6 forris figyelembevételével, az MTA

elnoke évente, a palyazati felhivis kifrasit megel6zden hatirozza meg.

(3) A dijitadé tinnepséget az MTA Titkdrsiga Humdnpolitikai Féosztilya (MTAT

HFO) késziti el6 és szervezi.

(4) A Dijat az Akadémia fétitkdra innepélyes keretek kozott, az elbirdlist kovetd év
februdrjaban adja dt. A palyazat eredményérdl a pilyazokat az MTAT HFO névre
szOl6an értesiti. A dijazottak névsorit és a nyertes palyamivek cimét az Akadémiai

Ertesitében és az Akadémia honlapjin kell kozzétenni.

6. §
Zaroé rendelkezések

(1) Jelen hatirozat 2026. majus 11. napjan lép hatalyba azzal, hogy a hatalybalépéssel
egyidejileg a Magyar Tudomanyos Akadémiin adomanyozhat6 ,,Akadémiai Ifjasigi
(2) Jelen Hatdrozatot az M'TA honlapjin kell kihirdetni, valamint az MTA Titkarsiga
intranetén a Dokumentumtdr » Hatdrozatok tara » Elnoki hatdrozatok megnevezésd

oldalon, tovabbd az Akadémiai Ertesitében kell kozzétenni

Budapest, 2026. o5. 06.

Freund Tamas s.k.
az MTA elnoke



1. sz. melléklet
ERTEKELO LAP
az Akadémiai Ifjasagi Dij odaitéléséhez
A palyazé neve:
A palyami cime:

Az MTA szakteriilet szerint illetékes tudomanyos osztily elnéke altal felkért biral6kboél allé
biral6bizottsigvéleménye:

I. Palyamii értékelése

1. A palyamd kivilésiga (min. 100 - max. 150 sz0):

A pilyamd eredményeinek Osszefoglaldsa (min. 100 sz6). Kérjiikk tovdbba a palyamiben megfogalmazott
tudomédnyos kérdésfelvetés és az alkalmazott moédszertan Osszeftiggésének, valamint a kovetkeztések
érvényességének szoveges értékelését is.

Ertékelés pontszammal:

nemzetkozi szinten atlag alatti 0-10

nemzetkozi viszonylatban dtlagos, a szakteriileti folydiratok felsG 50%-aban kozolt
cikkek, ill. ennek megfeleld szintd egyéb publikici6 (szabadalom, talallmany esetén a 10-20
biral6 altali pontozas sziikséges)

nemzetkozi szinten jelentGs, a szaktertileti folyéiratok fels6 25%-ban kozolt cikkek, ill.

ennek megfeleld szintd egyéb publikdcié 20-25
kiemelkedd nemzetkozi szintd palyamd, a legrangosabb szakmai folyéiratokban kozolte
25-30

cikkek, ill. ennek megfelels szintd egyéb publikicio

LI Részpontszam (max. 30)

L2. A pélyami tudomanyos jelentésége a sajit tudomdnydgdban (min. 50 - max. 100 sz0):

Biralobizottsig tagjainak véleménye alapjin Osszefoglalo az eredmények fontossigardl a pilydzé szik
szaktertiletén.




Ertékelés pontszammal:

az eredmények Gjdonsig értéke mérsékelt 0-2
az eredmények jelentds hatdst gyakorolhatnak a sajit teriiletre 3-4
az eredmények kiemelked§ hatist gyakorolhatnak a sajt teriiletre g

L.2. Részpontszam (max. 5 pont)

L.3. A  pilyamd szélesebb kord  jelentésége, varhaté  hasznossiga - tudomdnyelméleti,

tudomanymddszertani, kulturilis vagy oktatdsi jelentsége, varhaté tdrsadalmi, gazdasigi hasznossiga

(min. 50 - max. 100 sz6):

Biralobizottsg tagjainak véleménye alapjin Gsszefoglalé az eredmények szélesebb kort jelentGségérdl (min. 5o

sz0).

Ertékelés pontszammal:

a palyamiben foglaltaknak nem varhat6 széleskord haszna

a palyamiben foglaltak széles korben jelents hatdst gyakorolhatnak mas teriiletre is

az eredmények széles kord jelentdségiiek, kiemelkedGen hasznosak

L3. Részpontszam (max. 5 pont)

2. Tudomdnyos munkdssag értékelése

A pélydz6 tudomanyos teljesitménye

A palyazoé altal ismertetett tudomanydgi nagydoktori minimumkovetelmények %-ban kifejezett, az MTMT -

ben ellendrizhetd teljesitmény alapjan.

Ertékelés pontszammal:

80% vagy afolott 20

60% vagy afolott 15

40% vagy afolott 10

20% vagy afolott 5

20% alatt o
2. Részpontszam (max. 20 pont)




A biralobizottsag altal adott osszes pontszam (max. 60)

A Biralobizottsag altal adott pontszam (max. 60):

biralébizottsag elnoke




2. sz. melléklet

PALYAZO ALTAL KITOLTENDO URLAP

A palyazé neve:

A pilyamii cime:

1. Palyamii onértékelése

L. A pilyamd fébb tudominyos eredményeinek Osszefoglalisa, a pilyamd készitéséhez felhasznalt
modszerek ismertetése, a kutatds Gjszertsége mind a problémafelvetés, mind a megoldis szintjén (max.
250 sz6):

2. A pilyamd fébb tudominyos eredményeinek jelentGsége, fontossiga a sajit, sziikebb
tudoményteriileten és annak ismertetése, hogy a kutatisi téma hogyan illeszkedik a nemzetkozi
trendekhez. (max. 150 sz0):

1.3. A pilyamd szélesebb kord jelentGsége, hasznossiga - tudomédnyelméleti, tudomdnymaodszertani,

kulturalis vagy oktatasi jelentGsége, tarsadalmi, gazdasagi hasznossiga. (max. 150 sz0):

2. Tudomanyos munkdssag onértékelése

2.1.

A doktori habitusvizsgalat tudomanymérési minimumkovetelményeinek ismertetése a palydzo
tudomanyigiban (a szakteriilet szerint illetékes tudoméanyos osztily Doktori Ugyrendjébdl kimdsolva.
A doktori tgyrendek a kovetkez6 honlapcimen érheték el:  https://mta.hu/doktori-
tanacs/tajekoztato-az-mta-doktora-tudomanyos-cimre-torteno-palyazat-benyujtasahoz-105291):

2.2.

A palyazé sajat tudomanyos teljesitménye a 2.1.-ben ismertetett szempontok szerint, az elérhetd
maximélis pontszam szdzalékaban kifejezve:




