A Magyar Tudomdnyos Akadémia elnékének
7./2026. (V. 6.) szami hatirozata

a Magyar Tudominyos Akadémiin adominyozhaté ,,Akadémiai Ifjasigi Dij”

/////

odaitélésérdl és adomanyozisinak rendjérdl

A Magyar Tudomédnyos Akadémia elnoke a Magyar Tudominyos Akadémiirdl szolé
1994. évi XL. torvény 14. §-dban, és a Magyar Tudominyos Akadémia Alapszabalyiban
biztositott jogkorében eljarva, az ,,Akadémiai Ifjasigi Djj” jellemzdit és odaitélésnek rendjét a
jelen szabilyzatban foglaltak szerint hatirozza meg.

Preambulum

A Magyar Tudominyos Akadémia a tudominyos élet teriiletén dolgozé fiatal kutatdk
eredményeinek elismerésére

Akadémiai Ifjisdgi Dij

(a tovabbiakban: Dij) elismerést hozott létre. Az adoményozds szabélyairél a Magyar
Tudominyos Akadémia fétitkdrdnak a Magyar Tudominyos Akadémiin adomdnyozhatd
Akadémiai Ifjisigi Dijrol szol6 16/1972. (A.K. 18.) MTA-F. sz4mu utasitisa és a 7/1991. (A. E.
10.) MTA utasitds, késébb elnoki hatdrozatok szabilyoztik. Az alapité — tekintettel a Dijj
alapitdsinak id6pontjira — sziikségesnek tartotta a Djj odaitélésének sokéves tapasztalata,
valamint az azéta bekovetkezett jogszabilyvéltozdsok okin az adomdnyozds rendjét

feliilvizsgalni.

A Djj alapit6 iltal meghatirozott célja, hogy a magyarorszigi tudominyos kutatéhelyeken
dolgozé fiatal kutaték szakmai munkdjit elismerje, koziiliik a legérdemesebbeket erkolesi-, és
anyagi tamogatdsban részesitse.



. §
A Hatdrozat hatilya

(1) Személyi hatély: a Magyar Tudominyos Akadémidra (MTA vagy Akadémia), az MTA
Titkdrsigira (MTAT), és a kutatét foglalkoztaté kutatShelyre, a palydzatot benyjto

kutatéra, a palydzatok értékeléséhez felkért személyekre, valamint az MTA
Titkarsigaval kézszolgilati vagy munkajogviszonyban 4ll6 munkatirsakra terjed ki.

(2) Térgyi hatdly: a palyamivek benyjtasdra és birdlati folyamatéra terjed ki.
2. §

Az adominyozis elvei

(1) A Dij elnyerésére pilyizatot nydjthat be minden olyan kutat6, aki a pélydzat
odaitélésének évében december 31-ig a 35. életévét nem toltotte be.

(2) Kiskort gyermeket nevel§ kutaté esetén a pélydzati korhatdr gyermekenként két-két
évvel megemelkedik, ha a pilydzat benydjtisit megeléz8en a kutaté a csalddok
tamogatasirdl szol6 1998. évi LXXXIV. térvény szerinti gyermekgondozisi
timogatashan részesiilt vagy gyermek gondozisa céljabdl a kotelezs egészségbiztositds
ellatdsairdl szolé 1997. évi LXXXIIL torvény szerinti egészségbiztositdsi pénzbeli
ellitisban részesiilt. A palydzatban a pilyazénak a jelen palyizat 2. sz. mellékletének
(Pilydzéi nyilatkozat kiskord gyermeket nevel§ kutaték korkedvezményének
igazoldsihoz) kitoltésével igazolnia kell a korkedvezményre jogosité koriilményét.

(3) A Dijj egy kutatdénak csak egyszer itélhetd oda.

(4) A Dij elnyeréséhez a szakmai életat bemutatdsa (palyizé leiré szakmai indletrajza a pilyizati
feliileten elérbets, az MT A dtal kizzétett, nyomtatviny szevinti tartalommal) mellett az egyéni
munkival elért eredmény(ek) részletes (9 0oo - 15 0oo karakter szokoz nélkiil )
bemutatdsa is sziikséges. (Szabadalom, taldlminy leirdsa, konyv, szaktanulmany
szinopszisa, kiemelve a tudominyos hozzijarulist: médszertani djitdst, Gj ismeretek,
Osszefiiggések foltarasat stb., valamint ezek hazai, nemzetkozi fogadtatisit.)

(5) Evente legfeliebb 25 Djj itélhetd oda.
3§
A pilyazati lehetség kozzététele, a palyamii benyujtisa

(1) A palydzatot az Akadémia fétitkdra irja ki.



(2) A pilydzati lehetségrél az MTAT Koztestiileti Igazgatésiga (MTAT KTI) targyév
majus 31-ig palydzati felhivist tesz kzzé az MTA honlapjan.

(3) A pélyézat nyilt jellegii. A Magyarorszigon koltségvetési vagy alapitvinyi timogatisbél
mikodS kutatdkozpontok, kutatéintézetek, egyetemek; alapité okiratuk szerint
tudomdnyos kutatdsi tevékenységet is végz6 mds intézmények; (a tovibbiakban
egyittesen: kutatdhely) telies vagy részmunkaidében tudomdnyos kutatéi
tevékenységet végzé — MTA koztestiileti tagsiggal rendelkezd — foglalkoztatottjai,
Osztondijasai (kutatdk) jelentkezhetnek a palyazatra.

(4) A pélyazatokat az MTA internetalapu palyizati feliiletére kell benyjtani a palyazati
kifrasban meghatirozottak szerint, a palydzat kapcsin tudominyteriiletileg illetékes
akadémiai tudoményos osztily megjelolésével.

(5) Az MTAT KTI a pilyazat beérkezését kovetd 7. napig tdjékoztatja a palydzét — az
altala megadott e-mail cimen — arrdl, hogy pilyazatinak befogaddsival annak érdemi
elbiraldsi folyamata megkezdSdott.

(6) Erdemi vizsgalt nélkiil elutasitdsra keriil a palyszat, ha
a) a pilydzé személye nem felel meg a kiirds életkori feltételének, vagy
b) a palydzé nem tartozik a kifrdsban meghatdrozott lehetséges igényléi korbe, vagy
c¢) a kiirasban el6irt dokumentumok hatdridé utin érkeznek be, vagy
d) a palyizé6 a dontés tartalmit érdemben befolydsolé valétlan, hamis, vagy
megtéveszt§ adatot szolgdltatott.

(7) Az érdemi vizsgilat nélkiili elutasitdsra vonatkozé tdjékoztatisnak tartalmaznia kell az
elutasitds okat. Az elutasitdssal szemben jogorvoslatnak nincs helye.

(8) Ha a palydzé a pilyézatot hibdsan vagy hidnyosan nytjtotta be, az MTAT KTI
hidnypétlasra szolitja fel a palyazot. Hidnypétldsra az értesités kézhezvételée kovets g
munkanap 4ll a paly4zé rendelkezésére. Ha a palydz6 a hidnypétlst hibdsan, hidnyosan
nydjtja be, vagy a hidnyossigokat hatdridén belil nem pétolja, a pilyazat
érvénytelennek mindsil, nem keril elbirdldsra, és errdl a palyazét a MTAT KTI
értesiti.

4 S
A javaslatok elbirilisa

(1) A befogadott pilydzat pilyamidvét a MTAT KTI a befogadisrdl sz6l6 értesités
palydzéhoz torténd elkiildésével egyidejileg eljuttatja a tudomdnyteriiletileg illetékes
tudominyos osztily elndkéhez, aki tdjékoztatja az osztilyt a beékezett pélyamivek
tudoményteriiletérél.



(2) A tudominyos osztily eseti, minimum 3 f8s birilébizottsigot (a tovibbiakban:
birilébizottsig) hoz létre az adott palyazati ciklus idejére a tudoményos osztilyhoz
tartozé valamennyi beérkezett palyamd biralatdra. A biralébizottsig tagjait - a birdlokat
és elnokét - a tudominyos osztily dontése alapjin az osztily elnoke kéri fel. A
birilébizottsig tagja lehet az osztily tagja, vagy kiilsG szakértS. A biraldbizottsig elndke
nem lehet kiilsG szakértd.

(3) A birlébizottsig tagjainak személye nem nyilvdnos, a palydz6 szdmdra is anonim.

(4) A beérkezett pilyamiveket a biralébizottsg értékeli az 1. sz. melléklet szerinti értékeld
lap kitoltésével. A birildbizottsigok a palydzatok értékelésénél azok mindségén til
figyelembe vehetik a tudominydgon belil kiosztandé dijak tudominy-képviseleti
szempontjait is, tovabba a palydzok altal megpalyazott - de még el nem birilt -, valamint
elnyert szakmai dijakat, elismeréseket.

(5) A pilyamivek értékelését a birdldbizottsig elndke elkiildi az MTA KTT kijelolt
munkatirsa szimdra a Tudoményértékelési Elnoki Bizottsig (a tovabbiakban: TEB)
elnokének tovibbitdsa céljsbol. A birilébizottsig elndke a birdlat elvégzésérsl az
osztilyelnokét tdjékoztatia.

(6) Az MTAT K'TT kijel6lt munkatdrsa a palyamiivet, az értékelSlapo(ka)t, a palyazoé altal
kitoltendd drlapot (2. sz. mellékler), tudomdnymetriai mutatéit, publikicids listat, a
palyazok leir6 onéletrajzat és (amennyiben létezik) a kutatShely vezetdjének ajanlisit
haladéktalanul eljuttatja a TEB elnokéhez. A TEB eljirasa szerint kialakitja a dfjazottak
rangsorira vonatkozé javaslatit, amely alapjin az Akadémia elndke dont a dijazottak
személyérdl. A TEB tudomanyos osztalyonként lehetéség szerint legalabb egy dijazott
timogatdsit javasolja.

(7) A pilyamivek elbirilisa sordn az Osszeférhetetlenség elkeriilésérél a Magyar
Tudomédnyos Akadémia elnSkének a pilydzati birdlat, dontés, valamint
dfjadominyozis osszeférhetetlenségi szabélyairdl sz6l6 elnoki hatdrozatinak, a
mesterséges intelligencia hasznilatinak az Akadémia elndke dltal kiadott mindenkor
hatilyos hatirozata, illetve a Tudoményértékelési Elnoki Bizottsigrdl szol6 elnoki
hatdrozatdnak rendelkezései az irdinyadok.

(8) A palyazé irasbeli igénye alapjin, személyazonossiga igazoldsa mellet megtekintheti
sajat palyamive vonatkozdsiban az anonim értékeldlapot.



Budapest, 2026. mdjus 6.

5§
A dijak dtadisa

(1) A Dij oklevéllel és pénzjutalommal jir. Az oklevél elkészitésének koltségei és a
pénzjutalom Gsszege az MTA koztestiileti szimlijat terhelik.

(2) A dijazisra évente fordithat6 keretdsszeg nagysigat és az elnyerhetd dij személyenként
adhaté osszegének nagysigit, a rendelkezésre 4ll6 forrés figyelembevételével, az MTA
elndke évente, a palydzati felhivis kiirdsit megelGzGen hatdrozza meg.

(3) A dijitad6é tinnepséget az MTA Titkdrsiga Humanpolitikai FGosztdlya (MTAT
HFO) késziti el és szervezi.

(4) A Dijat az Akadémia fGtitkdra tnnepélyes keretek koézott, az elbirdldst kovetd év
februdrjiban adja 4t. A palyazat eredményérdl a palyazokat az MTAT HFO névre
sz6l6an értesiti. A dijazottak névsorit és a nyertes palyamivek cimét az Akadémiai
Ertesitében és az Akadémia honlapjin kell kbzzétenni.

6. §
Zaré rendelkezések

(1) Jelen hatirozat 2026. majus 11. napjan lép hatilyba azzal, hogy a hatdlybalépéssel
egyidejileg a Magyar Tudomdnyos Akadémiin adomanyozhat6 ,,Akadémiai Ifjasagi
Di)” odaitélésérdl sz6l6 15/2022. (V. 27.) sz. eln6ki hatdrozat hatalyat veszti.

(2) Jelen Hatirozatot az MTA honlapjin kell kihirdetni, valamint az MTA Titkdrsiga
intranetén a Dokumentumtér » Hatdrozatok tdra » Elncki hatdrozatok megnevezési
oldalon, tovabb4 az Akadémiai Ertesitében kell kézzétenni
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" Freund Tamais
az M'TA elnoke



1. sz. melléklet
ERTEKELO LAP
az Akadémiai Ifjusigi Dij odaitéléséhez
A palyazé neve:
A pilyamii cime:

Az MTA szakteriilet szerint illetékes tudomanyos osztily elnoke dltal felkért biralokbél allé
biralébizottsagvéleménye:

1. Palyamii értékelése

L. A pilyamd kivilésiga (min. 100 - max. 150 sz0):

A pilyamid eredményeinek 6sszefoglalisa (min. 100 sz8). Kérjiik tovibbd a pdlyamiben megfogalmazott
tudominyos kérdésfelvetés és az alkalmazott modszertan Osszefiiggésének, valamint a kovetkeztések
érvényességének szoveges értékelését is.

Ertékelés pontszammal:

nemzetkozi szinten atlag alatti 0-10

nemzetkozi viszonylatban 4tlagos, a szakteriileti folyoiratok fels§ §0%-dban kozolt
cikkek, ill. ennek megfelel§ szintd egyéb publikici6 (szabadalom, taldlminy esetén a 10-20
birilé 4ltali pontozas sziikséges)

nemzetkozi szinten jelentds, a szaktertileti folyéiratok felsé 25%-ban kozolt cikkek, ill.

ennek megfelel§ szintd egyéb publikicié 20-25
kiemelkedd nemzetkozi szintd pélyamd, a legrangosabb szakmai folyéiratokban kozolt
25-30

cikkek, ill. ennek megfelel§ szintii egyéb publikicio

LI Részpontszam (max. 30)

L2. A pilyam tudomdnyos jelentésége a sajit tudomdnydgiban (min. 5o - max. 100 sz6):

Birilobizottsig tagjainak véleménye alapjin Osszefoglalé az eredmények fontossigirdl a pélydzé szik
szakteriiletén.




Ertékelés pontszdmmal:

az eredmények djdonsig értéke mérsékelt 0-2
az eredmények jelentGs hatdst gyakorolhatnak a sajit teriiletre 3-4
az eredmények kiemelked§ hatist gyakorolhatnak a sajt teriiletre g

I.2. Részpontszam (max. § pont)

P

L3. A pilyamd szélesecbb kérd jelentSsége.  vdrhaté  hasznossiga - tudoményelméleti,
tudomanymddszertani, kulturilis vagy oktatisi jelentGsége, virhaté tirsadalmi, gazdasigi hasznossiga

(min. §0 - max. 100 sz6):

Birilébizottsig tagjainak véleménye alapjin 6sszefoglalé az eredmények szélesebb kérd jelentdségérdl (min. 5o

»

szd).

Ertékelés pontszammal:

a palyamiben foglaltaknak nem varhaté széleskord haszna

a palyamiiben foglaltak széles kérben jelentGs hatdst gyakorolhatnak mds teriiletre is

az eredmények széles kori jelentGségiiek, kiemelkedden hasznosak

L3. Részpontszam (max. 5 pont)

2. Tudomanyos munkdssag értékelése

A pélyazé tudomianyos teliesitménye

A pély4zé ltal ismertetett tudomanydgi nagydoktori minimumkovetelmények %-ban kifejezett, az MTMT-

ben ellendrizhetd teljesitmény alapjin.

Ertékelés pontszimmal:

80% vagy afolott 20

60% vagy afolott 15

40% vagy afolott 10

20% vagy afolott 5

20% alatt )
2.  Részpontszim (max. 20 pont)




A bivilébizottsig dltal adott Gsszes pontszdm (max. 60)

A Biralobizottsag dltal adott pontszdm (max. 60):

birilébizottsig elncke



2. sz. melléklet

PALYAZO ALTAL KITOLTENDO URLAP

A palyazé neve:

A palyamii cime:

1. Pdalyamii inértékelése

LI.

A pilyamd fébb tudominyos eredményeinek osszefoglaldsa, a pilyamd készitéséhez felhasznilt
médszerek ismertetése, a kutatds Gjszertisége mind a problémafelvetés, mind a megoldis szintjén (max.
250 sz0):

1.2,

A pilyamd fébb tudominyos eredményeinek jelentSsége, fontossiga a sajat, szikebb
tudomdnyteriileten és annak ismertetése, hogy a kutatdsi téma hogyan illeszkedik a nemzetkézi
trendekhez. (max. 150 sz6):

1.3.

A pilyami szélesebb kord jelentSsége, hasznossiga - tudoményelméleti, tudominymédszertani, |
kulturilis vagy oktatési jelentGsége, tirsadalmi, gazdasigi hasznossiga. (max. 150 sz6):

2. Tudomanyos munkdssag onértékelése

2.1.

A doktori habitusvizsgilat tudominymérési minimumkévetelményeinek ismertetése a palyazo
tudoményigsban (a szakteriilet szerint illetékes tudomanyos osztily Doktori Ugyrendjébl kimsolva.
A doktori iigyrendek a kovetkezd honlapcimen érhetdk el:  https://mta.hu/doktori-
tanacs/tajekoztato-az-mta-doktora-tudomanyos-cimre-torteno-palyazat-benyujtasahoz-105291):

2.2,

A pilyizé sajit tudominyos teljesitménye a 2.1.-ben ismertetett szempontok szerint, az elérhetd
maximdlis pontszdm szdzalékdban kifejezve:




